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คำนำ 
 
 หนังสือคูมือนักเรียน นักศึกษาเลมนี้ จัดทำข้ึนเพ่ือเปนแนวทางในการสรางความรู ความเขาใจใหแก
นักเรียน นักศึกษา ใชประกอบการศึกษาเลาเรียน ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ภายในเลมประกอบไปดวย เนื้อหาสาระที่ผูเรียนจะตองทำความเขาใจ 
ในระเบียบปฏิบัติ กฎขอบังคับตางๆ ของสถานศึกษา เพื่อจะชวยใหประพฤติ ปฏิบัติตนไดอยางถูกตอง และ
สามารถประสบความสำเร็จการศึกษา  ภายในระยะเวลาท่ีกำหนดไวไดอยางสมบูรณ 
 
 วิทยาลัยฯ มีความมุงหวังเปนอยางยิ่งที่ผูปกครอง พรอมท้ังนักเรียน นักศึกษา จะใหความสำคัญ 
ศึกษารายละเอียดและนำไปใชใหเกิดประโยชนตอการศึกษาเลาเรียน ของบุตรหลานของทาน หากมีสิ่งใดยัง
เปนที่ไมกระจางชัด ทานสามารถประสานและติดตอกับครูที่ปรึกษา เพ่ือชวยกันดูแลและกวดขันนักเรียน 
นักศึกษาใหอยูในระเบียบวินัยอันดี เนื่องจากสังคมมีสิ่งยั่วยุรอบดาน เพราะหากผูปกครอง ขาดความเอาใจใส
อาจตองเสียบุตรหลานไปอยางนาเสียดาย 
 
 หากมีขอบกพรองประการใด วิทยาลัยฯ ตองขออภัยมา ณ ที่นี ้
 
 
 คณะผูจดัทำ 
 วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี 
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 



56  

 สารบัญ
   

       หน้า
ÿćøïĆâ 

           หนา 
งานทะเบียน          � 
งานวัดผลและประเมินผล         � 
งานกิจกรรม          �� 
งานปกครอง          �� 
งานการเงิน          �� 
งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน        �� 
งานอาชีวศกึษาระบบทวิภาคี        �� 
นักศึกษาวิชาทหาร         �� 
งานศูนยวิทยบริการ         �� 
หองสมุด          �� 
งานสวัสดิการพยาบาล         �� 
งานครูที่ปรึกษา          �� 
ระเบียบการแตงกายนักเรียน นักศึกษาหญิง�ชาย      �� 
 



  1
คูมือนักเรียน  นักศึกษา หนา 1 
 

งานทะเบียน 
 

สภาพการเปนนักเรียน นักศึกษา และการพนสภาพ 
 ผูเขาเรียนจะมีสภาพนักเรียน นักศึกษา ตอเมื่อไดขึ้นทะเบียนเปนนักเรียน นักศึกษาถูกตองตามที่
วิทยาลัยฯ กำหนด สถานศึกษาจะออกบัตรประจำตัวให บัตรประจำตัวมีอายุไมเกิน 3 ป (ปวช.)  และไมเกิน  
3 ป (ปวส.) การพนสภาพนักเรียน นักศึกษา มี 2 กรณี คือ 
 1. พนสภาพไปเองในกรณี 
  1.1 สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
  1.2 ลาออก 
  1.3 ถึงแกกรรม 
 2. สถานศึกษาสั่งใหพนสภาพ ในกรณี 
  2.1 ขาดเรียนติดตอกันเกินกวา 15 วัน โดยไมมีเหตุผลอันสมควร 
  2.2 ไมมาติดตอ เพ่ือรักษาสภาพนักเรียน นักศึกษา 
  2.3 ประพฤติฝาฝนระเบียบ ขอบังคับ และขอตกลงของสถานศึกษา 
  2.4 ขาดคุณสมบัติของผูเขาเรียน ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการไดระบุไววาผูเขาเรียน
ตองมีความประพฤติเรียบรอย  รางกายแข็งแรง  ไมเปนโรคที่สังคมรังเกียจ  มีภูมิลำเนาเปนหลักแหลง         
มีผูปกครองที่เชื่อถือไดรับรอง เปนตน 
 3. ปวช. พนสภาพเนื่องจากผลการเรียน 
  3.1 ไดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 2 ภาคเรียน ต่ำกวา 1.50 
  3.2 ไดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 4 ภาคเรียน ต่ำกวา 1.75 
  3.3 ไดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 6 ภาคเรียน ต่ำกวา 1.90 
  3.4 พนสภาพเนื่องจากลงทะเบียนเรียน 6 ปการศึกษา แลวไมจบหลักสูตร 
 4. ปวส. พนสภาพเนื่องจากผลการเรียน 
  4.1 ไดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 2 ภาคเรียน ต่ำกวา 1.75 
  4.2 ไดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 4 ภาคเรียน ต่ำกวา 1.90 
  4.3 พนสภาพเนื่องจากลงทะเบียนเรียน 4 ปการศึกษา แลวไมจบหลักสูตร 
 5. ผูพนสภาพดวยการลาออก หรือขาดเรียนติดตอกันเกิน 15 วัน  ถาตองการกลับเขาเรียนอีกใหยื่น
คำรองภายใน 1 ป และเขาเรียนทันทีโดยสามารถโอนผลการเรียนทุกวิชา ยกเวนวิชาที่ไดรับผลการเรียน 
(เกรด) = 1 , 0 
การพักการเรียน 
 1. การพักการเรียน สามารถขอลาพักติดตอกันไดไมเกิน 1 ป เมื่อมีเหตุจำเปนกรณีหนึ่งดังตอไปนี้ 
  1.1 ไดรับทุนไปศึกษาดูงาน หรือเปนตัวแทนของวิทยาลัยฯ ในการเขารวมประชุมหรือกรณี
อ่ืนอันควรแกการสงเสริม 
  1.2 เจ็บปวยตองพักรักษาตัว 
  1.3 เหตุจำเปนอ่ืนที่วิทยาลัยฯเห็นสมควร เชน สั่งใหพักการเรียน 
 2. การลาพักใหติดตอยื่นคำรองกับงานทะเบียนของวิทยาลัยฯ 
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 3. เมื่อพนกำหนดลาพัก หรือถูกสั่งพักใหติดตองานทะเบียนเพ่ือยื่นคำรองขอกลับเขาเรียนภายใน 15 
วัน นับแตวันถัดจากวันครบกำหนด หากพนกำหนดนี้ ถือวาพนสภาพการเปนนักเรียน นักศึกษา เวนแตเหตุ
สุดวิสัย 
การลาĂĂก 
 ใหบิดา มารดา หรือผูปกครองเปนผูรับรองการลาออก เวนแตผูที่บรรลุนิติภาวะ ในกรณีที่ไดรับ
อนุâาตใหกลับเขาเรียนในภาคเรียนที่ลาออก ใหถือวานักเรียน นักศกึษายังมีสภาพนักเรียน นักศึกษาตั้งแตตน
ภาคเรียนทุกประการ 
การลงทะเบียน 
 การลงทะเบียนมี 2 ลักษณะ 
  1. ลงทะเบียนรายวิชา 
  2. ลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพนักเรียน นักศึกษา 
 1. การลงทะเบียนรายวิชา นักเรียน นักศึกษาสามารถลงทะเบียนรายวิชาในแตละภาคเรียนไดไมเกิน 
22 หนวยกิต โดยไดรับความเห็นชอบจากครูที่ปรึกษา àึ่งนักเรียน นักศึกษาตองปäิบัติดังนี ้
  1.1 ลงทะเบียนตามวัน เวลา ที่วิทยาลัยฯ กำหนด 
  1.2 วิทยาลัยฯจะกำหนด ขอ 1.1 ไมเกิน 15 วัน นับแตวันเปŗดภาคเรียนหรือไมเกิน 5 นับแต
วันเปŗดภาคเรียนฤดูรอน 
  1.3 ในกรณีที่นักเรียน นักศึกษาไมสามารถลงทะเบียนไดดวยตนเองได จะใหผู อ่ืนมา
ลงทะเบียนไดเม่ือสถานศึกษาอนุâาต 
  1.4 นักเรียน นักศึกษาท่ีมีเหตุขัดของการเงิน ประสงคŤจะขอผอนผันการชำระคาลงทะเบียน
รายวิชา ใหผูปกครองยื่นคำรองขอผอนผันตอวิทยาลัยฯได 2 งวด โดยงวดสุดทายตองชำระกอนวันสอบปลาย
ภาคเรียน 
  1.5 ผูลงทะเบียนชากวากำหนด จะตองเสียคาปรับลงทะเบียนลาชา 100 บาท 
 2. การลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพนักเรียน นักศึกษา จะตองปäิบัติดังนี ้
  2.1 ลงทะเบียนรักษาสภาพภายในเวลา 15 วัน หลังจากเปŗดภาคเรียน 
  2.2 นักเรียนตองชำระคาลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพการเปนนักเรียน นักศึกษาทุกครั้งท่ีมี
การลงทะเบียน 
üĉíีการลงทะเบียน 
 1. นักเรียน นักศึกษาตองลงทะเบียนดวยตนเอง หรือใหผูปกครองลงทะเบียนแทนตาม วัน เวลาท่ี
วิทยาลัยฯ กำหนด 
 2. การขอผอนผัน ตองนำผูปกครองมาติดตอกับงานการเงิน แตตองชำระเงินบำรุงหองสมุด หอง
พยาบาล และคาหนวยกิตปäิบัติในวันลงทะเบียน ที่เหลือชำระกอนสอบ 1 สัปดาหŤ 
 3. ถาลงทะเบียนหลังกำหนด ตองเสียคาปรับ 100 บาท 
 4. นักเรียน นักศึกษาท่ีไมไดลงทะเบียนตามกำหนดตองมารักษาสภาพภายใน 30 วัน มิฉะนั้นจะพน
สภาพนักเรียน นักศึกษา 
 5. การลงทะเบียนเรียนà้ำ ลงทะเบียนเพ่ือปรับระดับคะแนนใหลงตาม วัน เวลาที่วิทยาลัยฯ กำหนด 
 6. ผูมีปŦâหาตางė ขอใหติดตองานทะเบียนโดยตรง 
 7. นักเรียน นักศึกษาที่เขียนใบลงทะเบียน แตยังไมชำระเงิน ถือวายังไมไดลงทะเบียน ไมมีสิทธิเขา
เรียน ไมมีสิทธิสอบ และตองพนสภาพนักเรียน นักศึกษาทันทีเมื่อวิทยาลัยฯตรวจสอบพบ 
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 �. ใบลงทะเบียนเมื่อชำระเงินเรียบรอยแลว ใหนำสงคนืงานทะเบียน 
 9. การลงทะเบียนจะสมบูรณŤเม่ือ นักเรียน นักศึกษาไดรับใบเสร็จรับเงิน 
การเปลีęยน การëĂน การเพĉęöรายüĉßา 
 1. การขอเปลี่ยนรายวิชาที่ไดลงทะเบียนไวแลว ตองกระทำภายใน 15 วัน นับแตวันเปŗดภาคเรียน 
หรือภายใน 5 วัน นับแตวันเปŗดภาคเรียนฤดูรอน 
 2. การถอนรายวิชาตองกระทำภายใน 30 วัน นับแตวันเปŗดภาคเรียนหรือภายใน 10 วัน นับแตวัน
เปŗดภาคเรียนฤดูรอน 
 3. การเพ่ิมรายวิชา ปäิบัติเชนเดียวกับขอ 1 การขอเปลี่ยน ขอถอน หรือขอเพ่ิมรายวิชาตองไดรับ
ความเห็นชอบจากครูผูสอน และครูที่ปรึกษา 
การนับเüลาเรียน 
 ในภาคเรียนหนึ่งė นักเรียน นักศึกษาตองมีเวลาเรียนในแตละรายวิชาไมต่ำกวารอยละ �0 ของเวลา
เรียนเต็ม สำหรับรายวิชานั้นė จึงจะมีสิทธิสอบวิชานั้น เวนกรณีมีเหตุจำเปน สถานศึกษาจะพิจารณาผอนผัน
เปนรายė ไป 
การลา 
 �นักเรียน นักศึกษาที่จะลาใหเขียนใบลาตามแบบôอรŤมที่วิทยาลัยฯ กำหนด แลวยื่นตองานทะเบียน
โดยใหครูผูสอนและครูที่ปรึกษาเà็นทราบกอน 
 �สำหรับกรณีที่สงใบลาภายหลังจะตองสงวันแรกที่มาเรียน โดยใหครูท่ีปรึกษาและครูผูสอนรับทราบ 
 �ลากิจตองสงลวงหนาและใหครูที่ปรึกษาเà็นทราบ 
 �ลาปวยเกิน 3 วัน ตองมีใบรับรองแพทยŤแนบมากับใบลา 
 �การไดรับการลงชื่อจากครูที่ปรึกษา หรือครูประจำวิชาอนุâาตใหลาได จึงจะถือวาการลานั้นถูกตอง 
การเ×ียนÙĈรĂง×Ăงงานทะเบียน 
�� การทĈบัêรประÝĈêัüนักเรียน นักศึกษา öี � กรè ี
 (1) กรณีนักเรียน นักศึกษาใหม ใหมาถายรูปตามที่นัดหมาย 
 (2) กรณีนักเรียน นักศึกษาเกา 
  (2.1) บัตรหายใหดำเนินการดังนี ้
   �ยื่นคำรองขอทำบัตรประจำตัวนักเรียน นักศึกษาที่งานทะเบียน 
   �ชำระเงินคาบัตรประจำตัวนักเรียน นักศึกษา จำนวน 100 บาทที่งานการเงิน 
  (2.2) บัตรชำรุด 
   �ใหนำบัตรนักเรียน นักศึกษาที่ชำรุดมาแสดงที่งานทะเบียน 
   �ยื่นคำรองขอทำบัตรประจำตัวนักเรียน นักศึกษาที่งานทะเบียน 
   �ชำระเงินคาบัตรประจำตัวนักเรียน นักศึกษา จำนวน 100 บาทที่งานการเงิน 
�� การ×ĂĔบรับรĂง กระทĈĕé � กรèี 
 กรèีทีę � ใบรับรองการเปนนักเรียน นักศึกษา ยื่นคำรองพรอมรูปถายขนาด 1 นิ้ว ที่งานทะเบียน 
  �เขียนใบคำรอง 
  �ผานครูที่ปรึกษา 
  �สงใบคำรองที่งานทะเบียน 
  �รับใบรับรองอีก 3 วัน นับจากวันที่ยื่นคำรอง 
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 กรèีทีę � ใบรับรองความประพฤติ ยื่นคำรองพรอมรูปถายขนาด 1 นิ้ว ที่งานทะเบียน 
  �เขียนใบคำรอง 
  �ผานครูที่ปรึกษา 
  �ผานงานปกครอง 
  �สงใบคำรองที่งานทะเบียน 
  �รับใบรับรองอีก 3 วัน นับจากวันที่ยื่นคำรอง 
 กรèีทีę � ใบรับรองผลการเรียน 
  �เขียนใบคำรอง 
  �แนบรูปถายขนาด 1 นิ้ว จำนวน 1 รูป 
  �ผานครูที่ปรึกษา 
  �สงใบคำรองที่งานทะเบียน 
  �รับใบรับรองอีก 3 วัน นับจากวันที่ยื่นคำรอง 
�� การ×ĂĀลักåานการศึกษา 
 3.1 ใบรบ. หาย ใหดำเนินการดังตอไปนี้ 
  �แจงความที่สถานีตำรวจ 
  �เขียนใบคำรอง พรอมแนบใบแจงความ 
  �แนบรูปถายขนาด 1 นิ้ว จำนวน 1 รูป 
  �ยื่นคำรองที่งานทะเบียน 
  �รับใบรบ. อีก 3 วัน นับจากวันที่ยื่นคำรอง 
 3.2 ใบรบ. ชำรุด 
  �เขียนใบคำรอง พรอมแนบหลักåานที่ชำรุด 
  �แนบรูปถายขนาด 1 นิ้ว จำนวน 1 รูป 
  �ยื่นคำรองที่งานทะเบียน 
  �รับใบรบ. อีก 3 วัน นับจากวันที่ยื่นคำรอง 
�� การ×ĂĔบ 53"/4$3*15  
  �ยื่นคำรองที่งานทะเบียน 
  �รับใบ 53"/4$3*15 อีก 7 วัน นับจากวันที่ยื่นคำรอง 
�� การลาพักการเรียน 
  �ยื่นคำรองที่งานทะเบียน 
  �ผานผูปกครอง 
  �ผานครูที่ปรึกษา 
  �ผานงานทะเบียน 
  �รับใบคำรองอีก 3 วัน นับจากวันที่ยื่นคำรอง 
  �นำใบคำรองไปชำระเงิน ท่ีงานการเงนิ 
  �สงคำรองคืนที่งานทะเบียน 
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�� การ×Ăกลับเ×าเรียน 
  �ยื่นคำรองที่งานทะเบียน 
  �ผานผูปกครอง 
  �ผานครูที่ปรึกษา 
  �ผานงานทะเบียน 
  �รับใบคำรองอีก 3 วัน นับจากวันที่ยื่นคำรอง 
  �นำใบคำรองไปชำระเงิน 100 บาท ที่งานการเงิน 
  �สงคำรองคืนที่งานทะเบียน 
�� การ×ĂลาĂĂกÝากสëานศึกษา 
  �ยื่นคำรองที่งานทะเบียน 
  �ผานผูปกครอง 
  �ผานหัวหนางานหองสมุด 
  �ผานหัวหนางานการเงิน 
  �ผานครูที่ปรึกษา 
  �ผานหัวหนาแผนกวิชา 
  �ผานงานทะเบียน พรอมรูปถายขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 รูป 
  �รับใบรบ. อีก 7 วัน นับจากวันที่ยื่นคำรอง 
�� การ×ĂลากĉÝ�ลาปśüย 
  �ยื่นคำรองที่งานทะเบียน พรอมแนบใบรับรองแพทยŤ 
  �ผานผูปกครอง 
  �ผานครูที่ปรึกษา 
  �ผานงานทะเบียน 
�� การ×ĂÝบการศึกษา 
  �ยื่นคำรองที่งานทะเบียน 
  �แนบรูปถายขนาด 1 นิ้ว จำนวน 3 รูป 
  �ผานครูที่ปรึกษา 
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�� การ×Ăกลับเ×าเรียน 
  �ยื่นคำรองที่งานทะเบียน 
  �ผานผูปกครอง 
  �ผานครูที่ปรึกษา 
  �ผานงานทะเบียน 
  �รับใบคำรองอีก 3 วัน นับจากวันที่ยื่นคำรอง 
  �นำใบคำรองไปชำระเงิน 100 บาท ที่งานการเงิน 
  �สงคำรองคืนที่งานทะเบียน 
�� การ×ĂลาĂĂกÝากสëานศึกษา 
  �ยื่นคำรองที่งานทะเบียน 
  �ผานผูปกครอง 
  �ผานหัวหนางานหองสมุด 
  �ผานหัวหนางานการเงิน 
  �ผานครูที่ปรึกษา 
  �ผานหัวหนาแผนกวิชา 
  �ผานงานทะเบียน พรอมรูปถายขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 รูป 
  �รับใบรบ. อีก 7 วัน นับจากวันที่ยื่นคำรอง 
�� การ×ĂลากĉÝ�ลาปśüย 
  �ยื่นคำรองที่งานทะเบียน พรอมแนบใบรับรองแพทยŤ 
  �ผานผูปกครอง 
  �ผานครูที่ปรึกษา 
  �ผานงานทะเบียน 
�� การ×ĂÝบการศึกษา 
  �ยื่นคำรองที่งานทะเบียน 
  �แนบรูปถายขนาด 1 นิ้ว จำนวน 3 รูป 
  �ผานครูที่ปรึกษา 
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งานüัéñลและประเöĉนñล 
Āöüéทีę � 

การประเöĉนñลการเรียน 
��������������������������������� 

สŠüนทีę � 
ĀลักการĔนการประเöĉนñลการเรียน ระéับ ปüß� 

��������������������������������� 
  ขอ 40 ใหสถานศึกษามีหนาที่และรับผิดชอบในการประเมินผลการเรียนรายวิชาที่เรียนและฝřกปäิบัติ
ในสถานศึกษา และใหสถานศึกษาและสถานประกอบการมีหนาที่และรับผิดชอบรวมกันในการประเมินผล  
การเรียนรายวิชาที่เรียนและฝřกปäิบัติในสถานประกอบการ 
  ขอ 41 ใหประเมินผลการเรียนเปนรายวิชาตามระบบหนวยกิต ตามสภาพจริงตอเนื่องตลอดภาคเรียน 
ทั้งดานความรู ความสามารถและคุณลักษณะที่พึงประสงคŤจากกิจกรรมการเรียนการสอน การฝřกปäิบัติและ
งานที่มอบหมาย รวมทั้งการวัดผลปลายภาคเรียน àึ่งครอบคลุมจุดประสงคŤรายวิชาสมรรถนะรายวิชาและ
เนื้อหาวิชา โดยใชเครื่องมือและวิธีการหลากหลายตามความเหมาะสม ท้ังนี้จำนวนหนวยกิตของแตละรายวิชา 
ใหถือตามที่กาหนดไวในหลักสูตร 

สŠüนทีę � 
üĉíีการประเöĉนñลการเรียน ระéับ ปüß� 

��������������������������������� 
  ขอ 42 ใหสถานศึกษา พิจารณาทำการประเมินผลการเรียนรายวิชาเม่ือสิ้นภาคเรียนหรือเมื่อสิ้นสุด
การเรียน หรือการฝřกปäิบัติงานในทุกรายวิชา 
  สำหรับรายวิชาที่เรียนและฝřกปäิบัติในสถานประกอบการ ใหสถานศึกษาและสถานประกอบการ โดย
ครูนิเทศกŤและครูฝřกรวมกันประเมินผลการเรียน เม่ือสิ้นสุดการเรียนและฝřกปäิบัติในแตละรายวิชา 
  ขอ 43 ใหหนวยงานตนสังกัดรวมกับสถานศึกษา ดำเนินการสงเสริมคุณภาพและควบคุมมาตรåาน
การจัดการเรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผลการเรียน 
  ขอ 44  ใหใชตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแตละรายวิชา คิดเปนรอยละตามเกณæŤดังตอไปนี้ 
  รอยละ �0 ขึ้นไป ระดับผลการเรียน 4.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤดีเยี่ยม 
   รอยละ 75�79 ระดับผลการเรียน 3.5 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤดีมาก 
   รอยละ 70�74 ระดับผลการเรียน 3.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤดี 
   รอยละ 65�69 ระดับผลการเรียน 2.5 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤคอนขางดี 
   รอยละ 60�64 ระดับผลการเรียน 2.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤพอใช 
   รอยละ 55�59 ระดับผลการเรียน 1.5 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤออน 
   รอยละ 50�54 ระดับผลการเรียน 1.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤออนมาก 
   ตำ่กวารอยละ 50 ระดับผลการเรียน 0 หมายถึง ผลการเรียนต่ำกวาเกณæŤ (ตก) 
  ขอ 45 รายวิชาใดที่แสดงระดับผลการเรียนตามขอ 44 ไมได ใหใชตัวอักษรตอไปนี้ 
  ข.ร. หมายถึง ขาดเรียน ไมมีสิทธิĝเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน เนื่องจากมีเวลาเรียนต่ำกวา รอยละ 
�0 โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุผลสมควร 
  ข.ป. หมายถึง ขาดการปäิบัติงาน หรือปäิบัติงานไมครบ โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมี
เหตุผลสมควร สำหรับรายวิชาที่เรียนหรือฝřกปäิบัติในสถานประกอบการ 
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  ข.ส. หมายถึง ขาดการวัดผลปลายภาคเรียน โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุผลสมควร 
  ถ.ล. หมายถึง ถอนรายวิชาภายหลังกำหนด โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุผลสมควร 
  ถ.น. หมายถึง ถอนรายวิชาภายในกำหนด 
  ท. หมายถึง ทุจริตในการสอบ หรืองานท่ีมอบหมายใหทำ 
  ม.ส. หมายถึง ไมสมบูรณŤ เนื่องจากไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน โดยไดรับอนุâาตจาก
หัวหนาสถานศึกษา หรือไมสงงานอันเปนสวนประกอบของการเรียนรายวิชาตามกำหนด 
  ม.ท. หมายถึง ไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทนภายในเวลาที่สถานศึกษากำหนด 
  ผ. หมายถึง ไดเขารวมกิจกรรมตามกำหนด หรือผลการประเมินผาน 
  ม.ผ. หมายถึง ไมเขารวมกิจกรรม หรือผลการประเมินไมผาน 
  ม.ก. หมายถึง การเรียนโดยไมนบัจำนวนหนวยกิตมารวมเพ่ือการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและ
ผลการประเมินผาน 
  ขอ 46 ในกรณีตอไปนี้ใหระดับผลการเรียนเปน 0 (ศูนยŤ) เฉพาะรายวิชา 
  (1) ได ข.ร. 
  (2) ได ข.ป. 
  (3) ได ข.ส. 
  (4) ได ถ.ล. 
  (5) ได ท. 
  (6) ได ม.ท. 
 ขอ 47 นักเรียนที่ทำการทุจริต หรือสอเจตนาทุจริตในการสอบ หรืองานที่มอบหมายใหทำ 
ในรายวิชาใด ใหสถานศึกษาพิจารณาดำเนินการ ดังนี้ 
 (1) ใหไดคะแนน 0 (ศูนยŤ) เฉพาะครั้งนั้น หรือ 
 (2) ใหระดับผลการเรียนเปน 0 (ศูนยŤ) โดยบันทึก Ķท.ķ ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนชอง Ķผลการ
เรียนķ ในรายวิชานั้น หรือ 
 (3) ดำเนินการตาม (2) และตัดคะแนนความประพฤติตามระเบียบวาดวยการตัดคะแนนความ
ประพฤติที่สถานศึกษากำหนดตามความรายแรงแลวแตกรณ ี
 ขอ 4� การคานวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย ใหปäิบัติ ดังนี ้
 (1) ใหนำผลบวกของผลคูณระหวางจำนวนหนวยกิตของแตละรายวิชากับระดับผลการเรียนหารดวย
ผลบวกของจำนวนหนวยกิตของแตละรายวิชา คิดทศนิยมสองตำแหนงไมปŦดเศษ 
 (2) ใหคำนวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย จากรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนตามขอ 44 และขอ 46 
สำหรับรายวิชาที่นักเรียนเรียนà้ำ เรียนแทน ใหใชระดับผลการเรียนและนับจำนวนหนวยกิตตามขอ 49 
 (3) ใหคำนวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย ดังนี ้
  ก. คาระดับคะแนนเฉลี่ยประจำภาคเรียน คำนวณจากรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนเฉพาะ
ในภาคเรียนหนึ่ง ė 
  ข. คาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม คำนวณจากรายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดและไดระดับผลการ
เรียน ตั้งแตสองภาคเรียนข้ึนไป 
 ขอ 49 นักเรียนผูใดประสงคŤจะเรียนà้ำรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ำกวา 2.0 หรือ เลือกเรียน
รายวิชาอื่นแทนถาเปนรายวิชาเลือก เพ่ือประเมินปรับคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมใหสูงขึ้น ใหสถานศึกษาหรือ
สถานประกอบการดำเนินการใหเรียนà้ำหรือเรียนแทนภายในเวลากอนสำเร็จการศึกษา 
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  การเรียนà้ำรายวิชา ใหนับจำนวนหนวยกิตสะสมเพียงครั้งเดียว สวนการเรียนแทนใหนับเฉพาะ
จำนวนหนวยกิตของรายวิชาที่เรียนแทนเปนจำนวนหนวยกิตสะสม 
  การนับจำนวนหนวยกิตสะสมในกรณีนี้ จะกระทำเมื่อนักเรียนไดระดับผลการเรียน ตั้งแต 2.0 ขึ้นไป 
  รายวิชาที่เรียนà้ำ หรือเรียนแทนแลวไดระดับผลการเรียน 0 (ศูนยŤ) ใหถือระดับผลการเรียนต่ำกวา 
2.0 ตามเดิม ยกเวนการไดระดับผลการเรียน 0 (ศูนยŤ) ตามขอ 47 (2) หรือ (3) 
 ขอ 49 นักเรียนผูใดประสงคŤจะเรียนà้ำรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ำกวา 2.0 หรือเลือกเรียน
รายวิชาอื่นแทนถาเปนรายวิชาเลือก เพ่ือประเมินปรับคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมใหสูงข้ึนใหสถานศึกษาหรือ
สถานประกอบการดำเนินการใหเรียนàำ้หรือเรียนแทน ภายในเวลากอนสำเร็จการศึกษา 
 การเรียนà้ำรายวิชา ใหนับจำนวนหนวยกิตสะสมเพียงครั้งเดียว สวนการเรียนแทนใหนับเฉพาะ
จำนวนหนวยกิตของรายวิชาที่เรียนแทนเปนจำนวนหนวยกิตสะสม 
 การนับจำนวนหนวยกิตสะสมในกรณนีี้ จะกระทำเม่ือนักเรียนไดระดับผลการเรียน ตั้งแต 2.0 ขึ้นไป 
 รายวิชาที่เรียนà้ำ หรือเรียนแทนแลวไดระดับผลการเรียน 0 (ศูนยŤ) ใหถือระดับผลการเรียนต่ำกวา 
2.0 ตามเดิม ยกเวนการไดระดับผลการเรียน 0 (ศูนยŤ) ตามขอ 47 (2) หรือ (3) 
 ขอ 50 กรณีตามขอ 49 การคิดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม ถาเปนรายวิชาที่เรียนà้ำ ใหนับจำนวน
หนวยกิตเปนตัวหารเพียงครั้งเดียว สวนการเรียนรายวิชาอื่นแทนใหนับเฉพาะจำนวนหนวยกิตของรายวิชาที่
เรียนแทนมาเปนตัวหาร 
 ขอ 51 ผูท่ีได ม.ส. ตามขอ 39 และไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทนภายในเวลาที่
สถานศึกษากำหนด ใหสถานศึกษาบันทึก Ķม.ท.ķ ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนชอง Ķผลการเรียนķ เวนแต
ได ม.ส. ตามขอ 3� (3) ใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเปนราย ė ไป 
 กรณีผู ท่ีได ม.ส. เนื่องจากไมสามารถสงงานอันเปนสวนประกอบของการเรียนรายวิชาไดตาม
กำหนดใหนักเรียนสงงานนั้นภายใน 10 วัน นับแตวันประกาศผลการเรียนรายวิชา หากไมสามารถดำเนินการ
ไดใหสถานศึกษาประเมินผลการเรียนจากคะแนนท่ีมีอยู เวนแตมีเหตุจำเปนที่หัวหนาสถานศึกษาพิจารณา
เห็นสมควร ทั้งนี้ ใหดำเนินการใหเสร็จสิ้นภายในกำหนดการวัดผลปลายภาคเรียนของภาคเรียนถัดไป 
 ขอ 52 นักเรียนตองเขารับการประเมินมาตรåานวิชาชีพ เมื่อนักเรียนไดลงทะเบียนรายวิชาครบทุก
รายวิชาตามหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา หรือตามระยะเวลาที่คณะกรรมการประเมินมาตรåาน
วิชาชีพกาหนด ท้ังน้ี ใหเปนไปตามหลักเกณæŤและวิธีการที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด 
 นักเรียนจะสำร็จการศึกษาตามหลักสูตรได จะตองเขารับการประเมินมาตรåานวิชาชีพและผลการ
ประเมินผานเกณæŤที่กำหนด 
 ขอ 53 นักเรียนตองเขารวมปäิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สถานศึกษาจัดไมนอยกวา 2 ชั่วโมงตอ
สัปดาหŤ ครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด โดยมีเวลาเขารวมปäิบัติกิจกรรมไมนอยกวา
รอยละ 60 ของเวลาที่จัดกิจกรรมในแตละภาคเรียน 
 เม่ือนักเรียนไดเขารวมปäิบัติกิจกรรมครบถวนตามเกณæŤในภาคเรียนใด ถือวาประเมิน ผานในภาค
เรียนนั้น ใหบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร Ķผ.ķ ในระเบียนแสดงผลการเรียน ชอง Ķผลการเรียนķ  
 หากนักเรียนเขารวมปäิบัติกิจกรรมไมครบตามเกณæŤในภาคเรียนใด ใหสถานศึกษาพิจารณามอบงาน
หรือกิจกรรมในสวนท่ีนักเรียนผูนั้นไมไดเขารวมปäิบัติ ใหปäิบัติใหครบถวนภายในเวลาที่สถานศึกษากำหนด 
เมื่อนักเรียนดำเนินการครบถวนแลวถือวาประเมินผาน แลวจึงบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร Ķผ.ķ ใน
ระเบียนแสดงผลการเรียนของภาคเรียนนั้น 
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  ถานักเรียนดำเนินการไมครบถวน ถือวาประเมินไมผาน ใหบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษรĶม.ผ.ķ 
 ใหนักเรียนท่ีเขาฝřกอาชีพ หรือฝřกประสบการณŤสมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ เขารวมปäิบัติ
กิจกรรมท่ีสถานประกอบการ จัดตามเกณæŤและขอตกลงรวมกันระหวางสถานศึกษากับสถานประกอบการ 

สŠüนทีę � 
การêัéสĉนñลการเรียน ระéับ ปüß� 
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 ขอ 54 การตัดสินผลการเรียนใหดำเนินการ ดังนี ้
 (1) ตัดสินผลการเรียนเปนรายวิชา 
 (2) รายวิชาที่มีระดับผลการเรียนตั้งแต 1.0 ขึ้นไป ถือวาประเมินผานและใหนับจำนวนหนวยกิต ของ
รายวิชานั้นเปนจำนวนหนวยกิตสะสม 
 (3) เมื่อไดประเมินผลการเรียนแลว นักเรียนท่ีมีระดับผลการเรียน 0 (ศูนยŤ) ตามขอ 44 ใหนักเรียนรับ
การประเมินใหมไดอีก 1 ครั้ง ภายในเวลาที่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการกำหนดไมเกิน 10 วัน นับแตวัน
ประกาศผลการเรียนรายวิชา เวนแตมีเหตุจำเปนที่หัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควร หากผลการ
ประเมินใหมไมผาน ถาเปนรายวิชาบังคับใหเรียนà้ำรายวิชานั้น ถาเปนรายวิชาเลือกจะเรียนà้ำ หรือเรียน
รายวิชาอ่ืนแทนก็ได โดยจำนวนหนวยกิตตองไมนอยกวารายวิชาที่เรียนแทน และใหลงหมายเหตุในระเบียน
แสดงผลการเรียนวาใหเรียนแทนรายวิชาใด 
 (4) การประเมินใหมตาม (3) ใหระดับผลการเรียนไดไมเกิน 1.0 
 ขอ 55 การตัดสินผลการเรียนเพ่ือสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ใหถือตามเกณæŤตอไปนี้ 
 (1) ไดรายวิชาและจำนวนหนวยกิตสะสมในทุกหมวดวิชา ครบถวนตามที่กำหนดไวในหลักสูตรแตละ
ประเภทวิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด 
 (2) ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมตำ่กวา 2.00 
 (3) ผานเกณæŤการประเมินมาตรåานวิชาชีพ 
 (4) ไดเขารวมปäิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด และ Ķผานķ ทุก
ภาคเรียน 
 ขอ 56 ใหหัวหนาสถานศึกษา เปนผูอนุมัติผลการเรียนและการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 ขอ 57 เมื่อนักเรียนไดลงทะเบียนรายวิชาครบ 2 ภาคเรียน และไดรับการประเมินใหมแลว หากไดคา
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ำกวา 1.50 ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือใหพนสภาพนักเรียน 
  เมื่อไดลงทะเบียนรายวิชาครบ 4 ภาคเรียน และไดรับการประเมินใหมแลว หากไดคาระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสมต่ำกวา 1.75 ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไป หรือใหพนสภาพนักเรียน 
 เม่ือไดลงทะเบียนรายวิชาครบ 6 ภาคเรียน และไดรับการประเมินใหมแลว หากไดคาระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสมต่ำกวา 1.90 ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไป หรือใหพนสภาพนักเรียน 
 ขอ 5� นักเรียนที่เรียนแบบเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชารวม 6 ภาคเรียนแลว แตยังไม
เขาเกณæŤการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ตามขอ 55 ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือใหพน
สภาพนักเรียน ทั้งนี้ ใหเรียนไดไมเกิน 12 ภาคเรียน นับตั้งแตวันขึ้นทะเบียนเปนนักเรียนโดยไมนับภาคเรียนที่
ลาพกัการเรียน 
 นักเรียนที่เรียนแบบไมเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนที่
สถานศึกษากำหนดแลว แตยังไมเขาเกณæŤการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ตามขอ 55 ใหสถานศึกษา
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  ถานักเรียนดำเนินการไมครบถวน ถือวาประเมินไมผาน ใหบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษรĶม.ผ.ķ 
 ใหนักเรียนท่ีเขาฝřกอาชีพ หรือฝřกประสบการณŤสมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ เขารวมปäิบัติ
กิจกรรมท่ีสถานประกอบการ จัดตามเกณæŤและขอตกลงรวมกันระหวางสถานศึกษากับสถานประกอบการ 

สŠüนทีę � 
การêัéสĉนñลการเรียน ระéับ ปüß� 

��������������������������������� 
 ขอ 54 การตัดสินผลการเรียนใหดำเนินการ ดังนี ้
 (1) ตัดสินผลการเรียนเปนรายวิชา 
 (2) รายวิชาที่มีระดับผลการเรียนตั้งแต 1.0 ขึ้นไป ถือวาประเมินผานและใหนับจำนวนหนวยกิต ของ
รายวิชานั้นเปนจำนวนหนวยกิตสะสม 
 (3) เมื่อไดประเมินผลการเรียนแลว นักเรียนท่ีมีระดับผลการเรียน 0 (ศูนยŤ) ตามขอ 44 ใหนักเรียนรับ
การประเมินใหมไดอีก 1 ครั้ง ภายในเวลาที่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการกำหนดไมเกิน 10 วัน นับแตวัน
ประกาศผลการเรียนรายวิชา เวนแตมีเหตุจำเปนที่หัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควร หากผลการ
ประเมินใหมไมผาน ถาเปนรายวิชาบังคับใหเรียนà้ำรายวิชานั้น ถาเปนรายวิชาเลือกจะเรียนà้ำ หรือเรียน
รายวิชาอ่ืนแทนก็ได โดยจำนวนหนวยกิตตองไมนอยกวารายวิชาที่เรียนแทน และใหลงหมายเหตุในระเบียน
แสดงผลการเรียนวาใหเรียนแทนรายวิชาใด 
 (4) การประเมินใหมตาม (3) ใหระดับผลการเรียนไดไมเกิน 1.0 
 ขอ 55 การตัดสินผลการเรียนเพ่ือสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ใหถือตามเกณæŤตอไปนี้ 
 (1) ไดรายวิชาและจำนวนหนวยกิตสะสมในทุกหมวดวิชา ครบถวนตามที่กำหนดไวในหลักสูตรแตละ
ประเภทวิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด 
 (2) ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมตำ่กวา 2.00 
 (3) ผานเกณæŤการประเมินมาตรåานวิชาชีพ 
 (4) ไดเขารวมปäิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด และ Ķผานķ ทุก
ภาคเรียน 
 ขอ 56 ใหหัวหนาสถานศึกษา เปนผูอนุมัติผลการเรียนและการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 ขอ 57 เมื่อนักเรียนไดลงทะเบียนรายวิชาครบ 2 ภาคเรียน และไดรับการประเมินใหมแลว หากไดคา
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ำกวา 1.50 ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือใหพนสภาพนักเรียน 
  เมื่อไดลงทะเบียนรายวิชาครบ 4 ภาคเรียน และไดรับการประเมินใหมแลว หากไดคาระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสมต่ำกวา 1.75 ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไป หรือใหพนสภาพนักเรียน 
 เม่ือไดลงทะเบียนรายวิชาครบ 6 ภาคเรียน และไดรับการประเมินใหมแลว หากไดคาระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสมต่ำกวา 1.90 ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไป หรือใหพนสภาพนักเรียน 
 ขอ 5� นักเรียนที่เรียนแบบเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชารวม 6 ภาคเรียนแลว แตยังไม
เขาเกณæŤการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ตามขอ 55 ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือใหพน
สภาพนักเรียน ทั้งนี้ ใหเรียนไดไมเกิน 12 ภาคเรียน นับตั้งแตวันขึ้นทะเบียนเปนนักเรียนโดยไมนับภาคเรียนที่
ลาพกัการเรียน 
 นักเรียนที่เรียนแบบไมเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนที่
สถานศึกษากำหนดแลว แตยังไมเขาเกณæŤการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ตามขอ 55 ใหสถานศึกษา
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พิจารณาวาควรใหเรียนตอไป หรือใหพนสภาพนักเรียน ทั้งนี้ ใหเรียนไดไมเกิน 16 ภาคเรียน นับตั้งแตวันข้ึน
ทะเบียนเปนนักเรียนโดยไมนับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน 

สŠüนทีę � 
การเทียบēĂนñลการเรียนรĎ ระéับ ปüß� 

--------------------------------- 
 ขอ 59 การโอนผลการเรียนสำหรับนักเรียนจากสถานศึกษาàึ่งใชหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราชเดียวกัน ใหสถานศึกษาที่รับนักเรียนเขาเรียนรับโอนผลการเรียนทุกรายวิชานอกจากรายวิชาที่ได
ระดับผลการเรียนต่ำกวา 2.0 สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะทำการประเมินใหมจนเห็นวาไดผลการเรียนถึง
เกณæŤมาตรåานของสถานศึกษาแลวจึงรับโอนผลการเรียนรายวิชานั้นก็ได 
 ขอ 60 สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนรายวิชาจากหลักสูตรอื่นàึ่งไมต่ำกวาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ไดตามเงื่อนไขตอไปนี ้
 (1) เปนรายวิชาหรือกลุมวิชาที่มีจุดประสงคŤและเนื้อหาใกลเคียงกันไมต่ำกวารอยละ 60 และมีจำนวน
หนวยกิตไมนอยกวาหนวยกิตของรายวิชาที่ระบุไวในหลักสูตร 
 (2) รายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนตั้งแต 2.0 ขึ้นไป โดยสถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนหรือจะทำ
การประเมินใหมแลว จึงรับโอนรายวิชานั้นก็ได 
 ขอ 61 เมื่อนักเรียนขอโอนผลการเรียนรายวิชา ใหสถานศึกษาดาเนินการใหแลวเสร็จกอนการวัดผล
ปลายภาคเรียน ภาคเรียนแรกที่นักเรียนเขาเรียน 
 ขอ 62 การบันทึกผลการเรียนตามขอ 59 และขอ 60 ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนใหใชรหัสวิชา
และชื่อรายวิชาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราชที่ใชในปŦจจุบัน โดยแสดงหมายเหตุวาเปน
รายวิชาที่รับโอนผลการเรียน 
 ขอ 63 สถานศึกษาจะอนุâาตใหนักเรียนไปเรียนรายวิชาบางรายวิชาจากสถานศึกษาแหงอ่ืนในกรณีที่
สถานศึกษาไมสามารถเปŗดทำการสอนในรายวิชานั้นได โดยสถานศึกษาพิจารณารายละเอียดเก่ียวกับเนื้อหา
ของหลักสูตรตามที่เห็นสมควร และใหสถานศึกษาทั้งสองแหงทาความตกลงรวมกันในการจัดสอนและรับโอน
ผลการเรียน 
 ขอ 64 ในกรณีสถานศึกษาอนุâาตใหนักเรียนไปเรียนจากสถานศึกษาแหงอ่ืนตามขอ 63 ให
สถานศึกษาพิจารณารับโอนผลการเรียน ดังนี ้
 (1) รับโอนรายวิชาที่มีผลการเรียนตั้งแต 2.0 ขึ้นไป หรือ 
 (2) รายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ำกวา 2.0 สถานศึกษาอาจรับโอนผลการเรียนหรือไมก็ได ใหอยูใน
ดุลพินิจของสถานศกึษา 
 ทั้งนี้ ใหสถานศึกษาแจงใหนักเรียนทราบกอนที่จะอนุâาตใหไปเรียน 
 การบันทึกผลการเรียนลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ใหใชรหัสวิชาและชื่อรายวิชาของหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราชท่ีใชในปŦจจุบัน โดยระบุวารับโอนผลการเรียน 
 ขอ 65 กรณีที่มีการประเมินใหมตามขอ 59 และขอ 60 ระดับผลการเรียนใหเปนไปตามที่ไดจากการ
ประเมินใหม แตตองไมสูงไปกวาเดิม 
 ขอ 66 นักเรียนที่มีความรูและประสบการณŤในงานอาชีพ หรือฝřกงานในสถานประกอบการหรือ
ทำงานในอาชีพนั้นอยูแลว หรือมีความรูในรายวิชาตรงตามหลักสูตรมากอนเขาเรียน หรือเขาเรียนแลวแตได
เรียนหรือฝřกปäิบัติในสถานประกอบการ จะขอประเมินเทียบโอนความรูและประสบการณŤเพ่ือนับจำนวน

คูมือนักเรียน  นักศึกษา หนา 11 
 

หนวยกิตสะสมสำหรับรายวิชานั้นก็ได โดยเทียบโอนไดไมเกิน 2 ใน 3 ของจำนวนหนวยกิตตามหลักสูตรแตละ
ประเภทวิชาและสาขาวิชาและตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด 
 การเทียบโอนความรูและประสบการณŤ ใหเปนไปตามหลักเกณæŤและแนวปäิบัติที่คณะกรรมการการ
อาชีวศกึษากำหนด 
 ถาผลการประเมินไมผาน นักเรียนสามารถลงทะเบียนเรียนปกติในภาคเรียนนั้น หรือขอประเมินเทียบ
โอนความรูและประสบการณŤในภาคเรียนตอไปก็ได 
 ขอ 67 นักเรียนที่สถานศึกษาใหพนสภาพนักเรียนตามขอ 57 หรือขอ 5� แลวสอบเขาเรียนใหมใน
สถานศึกษาเดิม หรือสถานศึกษาแหงใหมได ใหสถานศึกษารับโอนผลการเรียนเฉพาะรายวิชาที่ยังปรากäอยูใน
หลักสูตรที่ใชในปŦจจุบัน และไดระดับผลการเรียนตั้งแต 2.0 ขึ้นไป 
 

Āöüéทีę � 
การประเöĉนñลการเรียน 

��������������������������������� 
สŠüนทีę � 

ĀลักการĔนการประเöĉนñลการเรียน ระéับ ปüส� 
��������������������������������� 

 ขอ 39 ใหสถานศึกษาและสถานประกอบการ มีหนาที่และรับผิดชอบในการประเมินผลการเรียน 
 ขอ 40 ใหประเมินผลการเรียนเปนรายวิชาตามระบบหนวยกิต จำนวนหนวยกิตของแตละรายวิชาให
ถือตามที่กำหนดไวในหลักสูตร 
 ขอ 41 ใหสถานศึกษา และสถานประกอบการพิจารณาทำการประเมินผลการเรียนรายวิชาเม่ือสิ้น
ภาคเรียน หรือเมื่อสิ้นสุดการเรียน หรือปäิบัติงานในทุกรายวิชา 
 สำหรับรายวิชาที่เรียน หรือฝřกปäิบัติในสถานประกอบการใหครูฝřกและครูนิเทศกŤรวมกันประเมินผล
การเรียน 
 ขอ 42 ใหหนวยงานตนสังกัดรวมกับสถานศึกษา ดำเนินการสงเสริมคุณภาพและควบคมุมาตรåาน
การจัดการเรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผลการเรียน 

สŠüนทีę � 
üĉíีการประเöĉนñลการเรียน ระéับ ปüส� 

��������������������������������� 
ขอ 43  ใหประเมินผลการเรียนเปนรายวิชาตามสภาพจริงตอเนื่องตลอดภาคเรียนทั้งดานความรู 

ความสามารถ และคุณลักษณะอันพึงประสงคŤจากกิจกรรมการเรียนการสอน การฝřกปäิบัติและงานที่
มอบหมายรวมทั้งการวัดผลปลายภาคเรียน àึ่งครอบคลุมจุดประสงคŤ สมรรถนะรายวิชาและเนื้อหาวิชา โดยใช
เครื่องมือและวิธีการหลากหลายตามความเหมาะสม 
 ขอ 44 ใหใชตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแตละรายวิชา ดังตอไปนี้ 
  4.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤดีเยี่ยม 
  3.5 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤดีมาก 
  3.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤดี 
  2.5 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤดีพอใช 
  2.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤพอใช 
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พิจารณาวาควรใหเรียนตอไป หรือใหพนสภาพนักเรียน ทั้งนี้ ใหเรียนไดไมเกิน 16 ภาคเรียน นับตั้งแตวันข้ึน
ทะเบียนเปนนักเรียนโดยไมนับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน 

สŠüนทีę � 
การเทียบēĂนñลการเรียนรĎ ระéับ ปüß� 

--------------------------------- 
 ขอ 59 การโอนผลการเรียนสำหรับนักเรียนจากสถานศึกษาàึ่งใชหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราชเดียวกัน ใหสถานศึกษาที่รับนักเรียนเขาเรียนรับโอนผลการเรียนทุกรายวิชานอกจากรายวิชาที่ได
ระดับผลการเรียนต่ำกวา 2.0 สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะทำการประเมินใหมจนเห็นวาไดผลการเรียนถึง
เกณæŤมาตรåานของสถานศึกษาแลวจึงรับโอนผลการเรียนรายวิชานั้นก็ได 
 ขอ 60 สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนรายวิชาจากหลักสูตรอื่นàึ่งไมต่ำกวาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ไดตามเงื่อนไขตอไปนี ้
 (1) เปนรายวิชาหรือกลุมวิชาที่มีจุดประสงคŤและเนื้อหาใกลเคียงกันไมต่ำกวารอยละ 60 และมีจำนวน
หนวยกิตไมนอยกวาหนวยกิตของรายวิชาที่ระบุไวในหลักสูตร 
 (2) รายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนตั้งแต 2.0 ขึ้นไป โดยสถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนหรือจะทำ
การประเมินใหมแลว จึงรับโอนรายวิชานั้นก็ได 
 ขอ 61 เมื่อนักเรียนขอโอนผลการเรียนรายวิชา ใหสถานศึกษาดาเนินการใหแลวเสร็จกอนการวัดผล
ปลายภาคเรียน ภาคเรียนแรกที่นักเรียนเขาเรียน 
 ขอ 62 การบันทึกผลการเรียนตามขอ 59 และขอ 60 ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนใหใชรหัสวิชา
และชื่อรายวิชาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราชที่ใชในปŦจจุบัน โดยแสดงหมายเหตุวาเปน
รายวิชาที่รับโอนผลการเรียน 
 ขอ 63 สถานศึกษาจะอนุâาตใหนักเรียนไปเรียนรายวิชาบางรายวิชาจากสถานศึกษาแหงอ่ืนในกรณีที่
สถานศึกษาไมสามารถเปŗดทำการสอนในรายวิชานั้นได โดยสถานศึกษาพิจารณารายละเอียดเก่ียวกับเนื้อหา
ของหลักสูตรตามที่เห็นสมควร และใหสถานศึกษาทั้งสองแหงทาความตกลงรวมกันในการจัดสอนและรับโอน
ผลการเรียน 
 ขอ 64 ในกรณีสถานศึกษาอนุâาตใหนักเรียนไปเรียนจากสถานศึกษาแหงอ่ืนตามขอ 63 ให
สถานศึกษาพิจารณารับโอนผลการเรียน ดังนี ้
 (1) รับโอนรายวิชาที่มีผลการเรียนตั้งแต 2.0 ขึ้นไป หรือ 
 (2) รายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ำกวา 2.0 สถานศึกษาอาจรับโอนผลการเรียนหรือไมก็ได ใหอยูใน
ดุลพินิจของสถานศกึษา 
 ทั้งนี้ ใหสถานศึกษาแจงใหนักเรียนทราบกอนที่จะอนุâาตใหไปเรียน 
 การบันทึกผลการเรียนลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ใหใชรหัสวิชาและชื่อรายวิชาของหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราชท่ีใชในปŦจจุบัน โดยระบุวารับโอนผลการเรียน 
 ขอ 65 กรณีที่มีการประเมินใหมตามขอ 59 และขอ 60 ระดับผลการเรียนใหเปนไปตามที่ไดจากการ
ประเมินใหม แตตองไมสูงไปกวาเดิม 
 ขอ 66 นักเรียนที่มีความรูและประสบการณŤในงานอาชีพ หรือฝřกงานในสถานประกอบการหรือ
ทำงานในอาชีพนั้นอยูแลว หรือมีความรูในรายวิชาตรงตามหลักสูตรมากอนเขาเรียน หรือเขาเรียนแลวแตได
เรียนหรือฝřกปäิบัติในสถานประกอบการ จะขอประเมินเทียบโอนความรูและประสบการณŤเพ่ือนับจำนวน
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หนวยกิตสะสมสำหรับรายวิชานั้นก็ได โดยเทียบโอนไดไมเกิน 2 ใน 3 ของจำนวนหนวยกิตตามหลักสูตรแตละ
ประเภทวิชาและสาขาวิชาและตามแผนการเรียนที่สถานศกึษากำหนด 
 การเทียบโอนความรูและประสบการณŤ ใหเปนไปตามหลักเกณæŤและแนวปäิบัติที่คณะกรรมการการ
อาชีวศกึษากำหนด 
 ถาผลการประเมินไมผาน นักเรียนสามารถลงทะเบียนเรียนปกติในภาคเรียนนั้น หรือขอประเมินเทียบ
โอนความรูและประสบการณŤในภาคเรียนตอไปก็ได 
 ขอ 67 นักเรียนที่สถานศึกษาใหพนสภาพนักเรียนตามขอ 57 หรือขอ 5� แลวสอบเขาเรียนใหมใน
สถานศึกษาเดิม หรือสถานศึกษาแหงใหมได ใหสถานศึกษารับโอนผลการเรียนเฉพาะรายวิชาที่ยังปรากäอยูใน
หลักสูตรที่ใชในปŦจจุบัน และไดระดับผลการเรียนตั้งแต 2.0 ขึ้นไป 
 

Āöüéทีę � 
การประเöĉนñลการเรียน 

��������������������������������� 
สŠüนทีę � 

ĀลักการĔนการประเöĉนñลการเรียน ระéับ ปüส� 
��������������������������������� 

 ขอ 39 ใหสถานศึกษาและสถานประกอบการ มีหนาที่และรับผิดชอบในการประเมินผลการเรียน 
 ขอ 40 ใหประเมินผลการเรียนเปนรายวิชาตามระบบหนวยกิต จำนวนหนวยกิตของแตละรายวิชาให
ถือตามที่กำหนดไวในหลักสูตร 
 ขอ 41 ใหสถานศึกษา และสถานประกอบการพิจารณาทำการประเมินผลการเรียนรายวิชาเม่ือสิ้น
ภาคเรียน หรือเมื่อสิ้นสุดการเรียน หรือปäิบัติงานในทุกรายวิชา 
 สำหรับรายวิชาที่เรียน หรือฝřกปäิบัติในสถานประกอบการใหครูฝřกและครูนิเทศกŤรวมกันประเมินผล
การเรียน 
 ขอ 42 ใหหนวยงานตนสังกัดรวมกับสถานศึกษา ดำเนินการสงเสริมคุณภาพและควบคุมมาตรåาน
การจัดการเรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผลการเรียน 

สŠüนทีę � 
üĉíีการประเöĉนñลการเรียน ระéับ ปüส� 

��������������������������������� 
ขอ 43  ใหประเมินผลการเรียนเปนรายวิชาตามสภาพจริงตอเนื่องตลอดภาคเรียนทั้งดานความรู 

ความสามารถ และคุณลักษณะอันพึงประสงคŤจากกิจกรรมการเรียนการสอน การฝřกปäิบัติและงานที่
มอบหมายรวมทั้งการวัดผลปลายภาคเรียน àึ่งครอบคลุมจุดประสงคŤ สมรรถนะรายวิชาและเนื้อหาวิชา โดยใช
เครื่องมือและวิธีการหลากหลายตามความเหมาะสม 
 ขอ 44 ใหใชตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแตละรายวิชา ดังตอไปนี้ 
  4.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤดีเยี่ยม 
  3.5 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤดีมาก 
  3.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤดี 
  2.5 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤดีพอใช 
  2.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤพอใช 
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  1.5 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤออน 
  1.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤออนมาก 
  0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณæŤขั้นต่ำ (ตก) 
 ขอ 45 รายวิชาใดที่แสดงระดับผลการเรียนตามขอ 45 ไมไดใหใชตัวอักษรตอไปนี้ 
  ข.ร. หมายถึง ขาดเรียน ไมมีสิทธิเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน เนื่องจากมีเวลาเรียน
ต่ำกวารอยละ �0 โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุผลสมควร 
  ข.ป. หมายถึง ขาดการปäิบัติงาน หรือปäิบัติงานไมครบ โดยสถานศึกษาพิจารณาแลว
เห็นวาไมมีเหตุสมควร 
  ข.ส. หมายถึง ขาดการวัดผลปลายภาคเรียน โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุ
สมควร 
  ถ.ล. หมายถึง ถอนรายวิชาภายหลังกำหนด โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมี
เหตุผลสมควร 
  ถ.น. หมายถึง ถอนรายวิชาภายในกำหนด 
  ท. หมายถึง ทุจริตในการสอบ หรืองานที่มอบหมายใหทำ 
  ม.ส. หมายถึง ไมสมบูรณŤ เนื่องจากไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน โดยไดรับ
อนุâาตจากหัวหนาสถานศึกษา และหรือไมสงงานอันเปนสวนประกอบของการเรียนรายวิชาตามกำหนด 
  ม.ท. หมายถึง ไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทนภายในเวลาที่
สถานศึกษากำหนด 
  ผ. หมายถึง ไดเขารวมกิจกรรมตามกำหนด และผลการประเมินผาน 
  ม.ผ. หมายถึง ไมเขารวมกิจกรรม หรือผลการประเมินไมผาน 
  ม.ก. หมายถึง การเรียนโดยไมนับจำนวนหนวยกิตมารวมเพ่ือการสำเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรและผลการประเมินผาน 
 ขอ 46 ในกรณีตอไปนี้ใหตัดสินผลการเรียนเปนระดับ 0 (ศูนยŤ) เฉพาะรายวิชา 
  (1) ได ข.ร. 
  (2) ได ข.ป. 
  (3) ได ข.ส. 
  (4) ได ถ.ล. 
  (5) ได ท. 
  (6) ได ม.ท. 
 ขอ 47 นักศึกษาที่ทำการทุจริต หรือสอเจตนาทุจริตในการสอบ หรืองานที่มอบหมายใหทำในรายวิชา
ใด ใหสถานศกึษาพิจารณาดำเนินการ ดังนี้ 
  (1) ใหไดคะแนน 0 (ศูนยŤ) เฉพาะครั้งนั้น หรือ 
  (2) ใหระดับผลการเรียนเปน 0 (ศูนยŤ) โดยบันทึก Ķท.ķ ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน  
ชอง Ķผลการเรียนķ ในรายวิชานั้น หรือ 
  (3) ดำเนินการตาม (2) และตัดคะแนนความประพฤติตามระเบียบวาดวยการตัดคะแนน
ความประพฤติที่สถานศึกษากำหนดตามความรายแรงแลวแตกรณี  
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 ขอ 4� การคำนวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย ใหปäิบัติ ดังนี้ 
  (1) ใหนำผลบวกของผลคูณระหวางจำนวนหนวยกิตของแตละรายวิชากับระดับผลการเรียน
หารดวยผลบวกของจำนวนหนวยกิตของแตละรายวิชา คิดทศนิยมสองตำแหนงไมปŦดเศษ 
  (2) ใหคำนวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย จากรายวิชาท่ีไดระดับผลการเรียนตามขอ 44 และ    
ขอ 46 สำหรับรายวิชาที่นักเรียนเรียนà้ำ เรียนแทน ใหใชระดับผลการเรียนและนับจำนวนหนวยกิต         
ตามขอ 49 
  (3) ใหคำนวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย ดังนี ้
   (ก) คาระดับคะแนนเฉลี่ยประจำภาคเรียน คำนวณจากรายวิชาที่ไดระดับผล     
การเรียนเฉพาะในภาคเรียนหนึ่งė 
   (ข) คาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม คำนวณจากรายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดและไดระดับ
ผลการเรียนตั้งแตสองภาคเรียนข้ึนไป 
 ขอ 49 นักศึกษาผูใดประสงคŤจะเรียนà้ำรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ำกวา 2.0 หรือเลือกเรียน
รายวิชาอื่นแทนถาเปนรายวิชาเลือก เพ่ือประเมินปรับคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมใหสูงขึ้นใหสถานศึกษา หรือ
สถานประกอบการดำเนินการใหเรียนà้ำ หรือเรียนแทนภายในเวลากอนสำเร็จการศึกษา 
 การเรียนà้ำรายวิชา ใหนับจำนวนหนวยกิตสะสมเพียงครั้งเดียว สวนการเรียนแทนในระดับเฉพาะ
จำนวนหนวยกิตของรายวิชาที่เรียนแทนเปนจำนวนหนวยกิต 
 การนับจำนวนหนวยกิตสะสมในกรณนีี้ จะกระทำเม่ือนักเรียนไดระดับผลการเรียน ตั้งแต 2.0 ขึ้นไป 
 รายวิชาที่เรียนà้ำ หรือเรียนแทนแลวไดระดับผลการเรียน 0 (ศูนยŤ) ใหถือระดับผลการเรียนต่ำกวา 
2.0 ตามเดิม ยกเวนการไดรับระดับผลการเรียน 0 (ศูนยŤ) ตามขอ 4� (2) หรือ (3) 
 ขอ 50 กรณีตามขอ 49 การคิดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม ถาเปนรายวิชาที่เรียนà้ำใหนับจำนวน
หนวยกิตเปนตัวหารเพียงครั้งเดียว สวนการเรียนรายวิชาอื่นแทนใหนับเฉพาะจำนวนหนวยกิตของรายวิชาที่
เรียนมาเปนตัวหาร 
 ขอ 51 ผูที่ ได ม.ส. ตามขอ 3� และไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทนภายใน
ระยะเวลาที่ สถานศึกษากำหนด ใหสถานศึกษาบันทึก Ķม.ท.ķ ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน               
ชอง Ķผลการเรียนķ  เวนแตได ม.ส. ตามขอ 37 (3) ใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเปนรายėไป 
 กรณีผู ท่ีได ม.ส. เนื่องจากไมสามารถสงงานอันเปนสวนประกอบของการเรียนรายวิชาไดตาม
กำหนดใหนักเรียนสงงานนั้นภายใน 10 วัน นับแตวันประกาศผลการเรียนรายวิชา หากไมสามารถดำเนินการ
ไดใหสถานศึกษาประเมินผลการเรียนจากคะแนนท่ีมีอยู เวนแตมีเหตุจำเปนที่หัวหนาสถานศึกษาพิจารณา
เห็นสมควร ทั้งนี้ ใหดำเนินการใหเสร็จสิ้นภายในกำหนดการวัดผลปลายภาคเรียนของภาคเรียนถัดไป 
 ขอ 52 นักศึกษาตองเขารับการประเมินมาตรåานวิชาชีพ เมื่อนักเรียนไดลงทะเบียนรายวิชาครบทุก
รายวิชาตามหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา หรือตามระยะเวลาที่คณะกรรมการประเมินมาตรåาน
วิชาชีพกำหนด ท้ังน้ี ใหเปนไปตามหลักเกณæŤ และวิธีการท่ีสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด 
 นักศึกษาจะสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรได จะตองเขารับการประเมินมาตรåานวิชาชีพและผลการ
ประเมินผานเกณæŤที่กำหนด 
 ขอ 53 นักศึกษาตองเขารวมปäิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สถานศึกษาจัดไมนอยกวา 2 ชั่วโมงตอ
สัปดาหŤ ครบทุกภาคเรียน ตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนดโดยมีเวลาเขารวมปäิบัติกิจกรรมไมนอยกวา
รอยละ 60 ของเวลาที่จัดกิจกรรมในแตละภาคเรียน 
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 เม่ือนักศึกษาไดเขารวมกิจกรรมครบถวนตามเกณæŤในภาคเรียนใดถือวาประเมินผานในภาคเรียนนั้น 
ใหบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร Ķผ.ķ ในระเบียนแสดงผลการเรียนชอง Ķผลการเรียนķ àึ่งหมายถึง Ķผานķ 
 หากนักศึกษาเขารวมปäิบัติกิจกรรมไมครบตามเกณæŤในภาคเรียนใด ใหสถานศึกษาพิจารณามอบ
งานหรือกิจกรรมในสวนที่นักศึกษาผูนั้นไมไดเขารวมปäิบัติ ใหปäิบัติใหครบภายในเวลาที่สถานศึกษากำหนด 
เมื่อนักศึกษาดำเนินการครบถวนแลวถือวาประเมินผาน แลวจึงบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร Ķผ.ķ ใน
ระเบียนแสดงผลการเรียนของภาคเรียนนั้นàึ่งหมายถึง Ķผานķ 
 ถานักศึกษาดำเนินการไมครบถวน ถือวาประเมินไมผาน ใหบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร Ķม.ผ.ķ 
àึ่งหมายถึง Ķไมผานķ 
 ใหนักศึกษาที่เขาฝřกอาชีพ หรือฝřกประสบการณŤทักษะวิชาชีพในสถานประกอบการ เขารวมปäิบัติ
กิจกรรมท่ีสถานประกอบการจัด ตามเกณæŤและขอตกลงรวมกันระหวางสถานศึกษากับสถานประกอบการ 

สŠüนทีę � 
การêัéสĉนñลการเรียน ระéับ ปüส� 

��������������������������������� 
ขอ 54 การตัดสินผลการเรียนใหเปนไปตามนัย ดังนี้ 

  (1) ตัดสินผลการเรียนเปนรายวิชา 
  (2) รายวิชาที่มีผลการเรียนตั้งแตระดับ 1.0 ขึ้นไป ถือวาประเมินผานและใหนับจำนวน  
หนวยกิตของรายวิชานั้นเปนจำนวนหนวยกิตสะสม 
  (3) เมื่อไดประเมินผลการเรียนแลว นักศึกษาที่มีผลการเรียนระดับ 0 (ศูนยŤ) ใหเรียนà้ำ
รายวิชานั้น ถาเปนรายวิชาเลือกจะเรียนà้ำ หรือเรียนรายวิชาอื่นแทนก็ได จำนวนหนวยกิตตองไมนอยกวา
รายวิชาที่เรียนแทนและลงหมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียน วาใหเรียนแทนรายวิชาใด 
 ขอ 55 การตัดสินผลการเรียนเพ่ือสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ใหถือตามเกณæŤตอไปนี ้
  (1) ไดรายวิชาและจำนวนหนวยกิตสะสมในหมวดวิชาทักษะชีวิต หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ
และหมวดวิชาเลือกเสรี ครบถวนตามที่กำหนดไวในหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา และตาม
แผนการเรียนท่ีสถานศึกษากำหนด 
  (2) ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ำกวา 2.00 
  (3) ผานเกณæŤการประเมินมาตรåานวิชาชีพ 
  (4) ไดเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรและ Ķผานķ ทุกภาคเรียน ตามแผนการเรียนที่
สถานศึกษากำหนด  
 ขอ 56 ใหหัวหนาสถานศึกษา เปนผูอนุมัติผลการเรียนและการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 ขอ 57 เมื่อนักศึกษาไดลงทะเบียนรายวิชาครบ 2 ภาคเรียน หากไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ำ
กวา 1.75 ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือใหพนสภาพนักศึกษา 
 เมื่อไดลงทะเบียนรายวิชาครบ 4 ภาคเรียน หากไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ำกวา 1.90 ให
สถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไป หรือใหพนสภาพนักศึกษา 
 ขอ 5� นักศึกษาที่ เรียนแบบเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชารวม 4 ภาคเรียนแลวแตยังไม
เขาเกณæŤการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรขอ 55 ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือใหพน
สภาพนักศึกษา ทั้งนี้ ใหเรียนไดไมเกิน � ภาคเรียน นับตั้งแตวันขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาโดยไมนับภาคเรียนที่
ลาพักการเรียน 
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 นักศึกษาที่เรียนแบบไมเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนที่
สถานศึกษากำหนดแลว แตยังไมเขาเกณæŤการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรขอ 57 ใหสถานศึกษาพิจารณาวา
ควรใหเรียนตอไป หรือใหพนสภาพนักศึกษา ทั้งนี้ ใหเรียนไดไมเกิน 12  ภาคเรียนนับตั้งแตวันข้ึนทะเบียนเปน
นักศึกษาโดยไมนับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน 

สŠüนทีę � 
การเทียบēĂนñลการเรียนรĎ ระéับ ปüส� 

--------------------------------- 
 ขอ 59 การโอนผลการเรียนสำหรับนักศึกษาจากสถานศึกษาàึ่งใชหลักสูตรนี้ ใหสถานศึกษาที่รับ
นักศึกษาเขาเรียนรับโอนผลการเรียนทุกรายวิชา นอกจากรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ำกวา 2.0 
สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะทำการประเมินใหมจนเห็นวาไดผลการเรียนถึงเกณæŤมาตรåานของสถานศึกษา
แลวจึงรับโอนผลการเรียนรายวิชานั้นก็ได 
 ขอ 60 สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนรายวิชาจากหลักสูตรอ่ืนàึ่งไมต่ำกวาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง ไดตามเงื่อนไขตอไปนี ้

(1) เปนรายวิชาหรือกลุมวิชาที่มีจุดประสงคŤและเนื้อหาใกลเคียงกันไมต่ำกวารอยละ 75 
และมีจำนวนหนวยกิตไมนอยกวาหนวยกิตของรายวิชาที่ระบุไวในหลักสูตร 

(2) รายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนตั้งแต 2.0 ขึ้นไป โดยสถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียน
หรือจะทำการประเมินใหมแลวจึงรับโอนรายวิชานั้นก็ได 
 ขอ 61 เม่ือนักศึกษาขอโอนผลการเรียนรายวิชา ใหสถานศึกษาดำเนินการใหแลวเสร็จกอนการวัดผล
ปลายภาคเรียน ภาคเรียนแรกที่นักเรียนเขาเรียน 
 ขอ 62 การบันทึกผลการเรียนตามขอ 59 และขอ 60 ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนใหใชรหัสวิชา
และชื่อรายวิชาตามหลักสูตรนี้ โดยแสดงหมายเหตุวาเปนรายวิชาที่รับโอนผลการเรียน 
 ขอ 63 สถานศึกษาจะอนุâาตใหนักเรียนไปเรียนรายวิชาบางรายวิชาจากสถานศึกษาแหงอ่ืนในกรณีที่
สถานศึกษาไมสามารถเปŗดทำการสอนในรายวิชานั้นได โดยสถานศึกษาพิจารณารายละเอียดเก่ียวเนื้อหาของ
หลักสูตรตามที่เห็นสมควร และใหสถานศึกษาทั้งสองแหงทำความตกลงรวมกันในการจัดสอนและรับเทียบโอน
ผลการเรียน 
 ขอ 64 ในกรณีสถานศึกษาอนุâาตใหนักเรียนไปเรียนจากสถานศึกษาแหงอ่ืนตามขอ 63 ให
สถานศึกษาพิจารณารับโอนผลการเรียน ดังนี ้

(1) รับโอนรายวิชาที่มีผลการเรียนตั้งแต 2.0 ขึ้นไป หรือ 

(2) รายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ำกวา 2.0 สถานศึกษาอาจรับโอนผลการเรียนหรือไมก็
ไดใหอยูในดุลพินิจของสถานศกึษา  

ทั้งนี้ ใหสถานศึกษาแจงใหนักเรียนทราบกอนที่จะอนุâาตใหไปเรียน 

การบันทึกผลการเรียนลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ใหใชรหัสวิชา และชื่อรายวิชาของ
หลักสูตรนี้โดยระบุวารับโอนผลการเรียน 

 ขอ 65 กรณีที่มีการประเมินใหมตามขอ 59 และขอ 60 ระดับผลการเรียนใหเปนไปตามที่ไดรับจาก
การประเมินใหม แตตองไมสูงกวาเดิม 

 ขอ 66 นักศึกษาที่มีความรูและประสบการณŤในงานอาชีพ หรือฝřกงานในสถานประกอบการ หรือ
ทำงานในอาชีพนั้นอยูแลว หรือมีความรูในรายวิชาตรงตามหลักสูตรมากอนเขาเรียน หรือเขาเรียนแลวแตได
เรียนหรือฝřกปäิบัติในสถานประกอบการ จะขอประเมินเทียบโอนความรูและประสบการณŤเพ่ือนับจำนวน
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 นักศึกษาที่เรียนแบบไมเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนที่
สถานศึกษากำหนดแลว แตยังไมเขาเกณæŤการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรขอ 57 ใหสถานศึกษาพิจารณาวา
ควรใหเรียนตอไป หรือใหพนสภาพนักศึกษา ทั้งนี้ ใหเรียนไดไมเกิน 12  ภาคเรียนนับตั้งแตวันข้ึนทะเบียนเปน
นักศึกษาโดยไมนับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน 

สŠüนทีę � 
การเทียบēĂนñลการเรียนรĎ ระéับ ปüส� 

--------------------------------- 
 ขอ 59 การโอนผลการเรียนสำหรับนักศึกษาจากสถานศึกษาàึ่งใชหลักสูตรนี้ ใหสถานศึกษาที่รับ
นักศึกษาเขาเรียนรับโอนผลการเรียนทุกรายวิชา นอกจากรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ำกวา 2.0 
สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะทำการประเมินใหมจนเห็นวาไดผลการเรียนถึงเกณæŤมาตรåานของสถานศึกษา
แลวจึงรับโอนผลการเรียนรายวิชานั้นก็ได 
 ขอ 60 สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนรายวิชาจากหลักสูตรอ่ืนàึ่งไมต่ำกวาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง ไดตามเงื่อนไขตอไปนี ้

(1) เปนรายวิชาหรือกลุมวิชาที่มีจุดประสงคŤและเนื้อหาใกลเคียงกันไมต่ำกวารอยละ 75 
และมีจำนวนหนวยกิตไมนอยกวาหนวยกิตของรายวิชาที่ระบุไวในหลักสูตร 

(2) รายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนตั้งแต 2.0 ขึ้นไป โดยสถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียน
หรือจะทำการประเมินใหมแลวจึงรับโอนรายวิชานั้นก็ได 
 ขอ 61 เม่ือนักศึกษาขอโอนผลการเรียนรายวิชา ใหสถานศึกษาดำเนินการใหแลวเสร็จกอนการวัดผล
ปลายภาคเรียน ภาคเรียนแรกที่นักเรียนเขาเรียน 
 ขอ 62 การบันทึกผลการเรียนตามขอ 59 และขอ 60 ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนใหใชรหัสวิชา
และชื่อรายวิชาตามหลักสูตรนี้ โดยแสดงหมายเหตุวาเปนรายวิชาที่รับโอนผลการเรียน 
 ขอ 63 สถานศึกษาจะอนุâาตใหนักเรียนไปเรียนรายวิชาบางรายวิชาจากสถานศึกษาแหงอ่ืนในกรณีที่
สถานศึกษาไมสามารถเปŗดทำการสอนในรายวิชานั้นได โดยสถานศึกษาพิจารณารายละเอียดเก่ียวเนื้อหาของ
หลักสูตรตามที่เห็นสมควร และใหสถานศึกษาทั้งสองแหงทำความตกลงรวมกันในการจัดสอนและรับเทียบโอน
ผลการเรียน 
 ขอ 64 ในกรณีสถานศึกษาอนุâาตใหนักเรียนไปเรียนจากสถานศึกษาแหงอ่ืนตามขอ 63 ให
สถานศึกษาพิจารณารับโอนผลการเรียน ดังนี ้

(1) รับโอนรายวิชาที่มีผลการเรียนตั้งแต 2.0 ขึ้นไป หรือ 

(2) รายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ำกวา 2.0 สถานศึกษาอาจรับโอนผลการเรียนหรือไมก็
ไดใหอยูในดุลพินิจของสถานศึกษา  

ทั้งนี้ ใหสถานศึกษาแจงใหนักเรียนทราบกอนที่จะอนุâาตใหไปเรียน 

การบันทึกผลการเรียนลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ใหใชรหัสวิชา และชื่อรายวิชาของ
หลักสูตรนี้โดยระบุวารับโอนผลการเรียน 

 ขอ 65 กรณีที่มีการประเมินใหมตามขอ 59 และขอ 60 ระดับผลการเรียนใหเปนไปตามที่ไดรับจาก
การประเมินใหม แตตองไมสูงกวาเดิม 

 ขอ 66 นักศึกษาที่มีความรูและประสบการณŤในงานอาชีพ หรือฝřกงานในสถานประกอบการ หรือ
ทำงานในอาชีพนั้นอยูแลว หรือมีความรูในรายวิชาตรงตามหลักสูตรมากอนเขาเรียน หรือเขาเรียนแลวแตได
เรียนหรือฝřกปäิบัติในสถานประกอบการ จะขอประเมินเทียบโอนความรูและประสบการณŤเพ่ือนับจำนวน



16  
คูมือนักเรียน  นักศึกษา หนา 16 
 

หนวยกิตสะสมสำหรับรายวิชานั้นก็ได โดยเทียบโอนไดไมเกิน 2 ใน 3 ของจำนวนหนวยกิตตามหลักสูตรแตละ
ประเภทวิชาและสาขาวิชาวิชาและแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด 

 การเทียบโอนความรูและประสบการณŤใหเปนไปตามหลักเกณæŤและแนวปäิบัติที่คณะกรรมการการ
อาชีวศกึษากำหนด 

 ถาผลการประเมินไมผาน นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนนั้น หรือขอประเมินเทียบโอน
ความรูและประสบการณŤในภาคเรียนตอไป 

 ขอ 67 นักศึกษาที่สถานศึกษาพนสภาพนักศึกษาตามขอ 57 หรือ 5� แลวสอบเขาเรียนใหมใน
สถานศึกษาเดิม หรือสถานศึกษาแหงใหมได ใหสถานศึกษารับโอนผลการเรียนเฉพาะรายวิชาที่ยังปรากäอยูใน
หลักสูตรนี้ และไดระดับผลการเรียนตั้งแต 2.0 ขึ้นไป 

 

Āöüéทีę � 
การÝัéการเรียนการสĂนและการประเöĉนñลการเรียนรายüĉßาปรับพČĚนåานüĉßาßีพ 

---------------------------------������������������������ 
 

 ขอ 6� สถานศึกษาที่รับนักเรียน ตามขอ 6 วรรคสอง ตองจัดใหนักศึกษาเรียนรายวิชาปรับพ้ืนåาน
วิชาชีพตามที่กำหนดไวในหลักสูตรแตละประเภทวิชา สาขาวิชา พรอมชำระเงินคาธรรมเนียมตางė  ตามที่
สถานศึกษากำหนด หรืออนุâาตใหไปเรียนจากสถานศึกษาอื่นท่ีเปŗดสอนรายวิชานั้นė หรือรายวิชาที่เนื้อหา
ใกลเคยีงกัน หรือลงทะเบียนเพ่ือขอประเมินเทียบโอนความรูและประสบการณŤตามขอ 66 ก็ได 
 ขอ 69 การประเมินผลการเรียนรายวิชาปรับพ้ืนåานวิชาชีพ ปäิบัติเชนเดียวกับการประเมินผลการ
เรียนรายวิชาตามหลักสูตร ทั้งนี้ ผูที่ไดระดับผลการเรียนตั้งแต 1.0 ขึ้นไป ถือวาผาน โดยใหบันทึก Ķผ.ķ ใน
ระเบียนแสดงผลการเรียนชอง Ķผลการเรียนķ 

 นักศึกษาที่ลงทะเบียนรายวิชาปรับพ้ืนåานวิชาชีพตองเรียนใหไดระดับผลการประเมิน Ķผานķ ทุก
รายวิชา 
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หนวยกิตสะสมสำหรับรายวิชานั้นก็ได โดยเทียบโอนไดไมเกิน 2 ใน 3 ของจำนวนหนวยกิตตามหลักสูตรแตละ
ประเภทวิชาและสาขาวิชาวิชาและแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด 

 การเทียบโอนความรูและประสบการณŤใหเปนไปตามหลักเกณæŤและแนวปäิบัติที่คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษากำหนด 

 ถาผลการประเมินไมผาน นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนนั้น หรือขอประเมินเทียบโอน
ความรูและประสบการณŤในภาคเรียนตอไป 

 ขอ 67 นักศึกษาที่สถานศึกษาพนสภาพนักศึกษาตามขอ 57 หรือ 5� แลวสอบเขาเรียนใหมใน
สถานศึกษาเดิม หรือสถานศึกษาแหงใหมได ใหสถานศึกษารับโอนผลการเรียนเฉพาะรายวิชาที่ยังปรากäอยูใน
หลักสูตรนี้ และไดระดับผลการเรียนตั้งแต 2.0 ขึ้นไป 

 

Āöüéทีę � 
การÝัéการเรียนการสĂนและการประเöĉนñลการเรียนรายüĉßาปรับพČĚนåานüĉßาßีพ 

---------------------------------������������������������ 
 

 ขอ 6� สถานศึกษาที่รับนักเรียน ตามขอ 6 วรรคสอง ตองจัดใหนักศึกษาเรียนรายวิชาปรับพ้ืนåาน
วิชาชีพตามที่กำหนดไวในหลักสูตรแตละประเภทวิชา สาขาวิชา พรอมชำระเงินคาธรรมเนียมตางė  ตามที่
สถานศึกษากำหนด หรืออนุâาตใหไปเรียนจากสถานศึกษาอื่นท่ีเปŗดสอนรายวิชานั้นė หรือรายวิชาที่เนื้อหา
ใกลเคียงกัน หรือลงทะเบียนเพ่ือขอประเมินเทียบโอนความรูและประสบการณŤตามขอ 66 ก็ได 
 ขอ 69 การประเมินผลการเรียนรายวิชาปรับพ้ืนåานวิชาชีพ ปäิบัติเชนเดียวกับการประเมินผลการ
เรียนรายวิชาตามหลักสูตร ทั้งนี้ ผูที่ไดระดับผลการเรียนตั้งแต 1.0 ขึ้นไป ถือวาผาน โดยใหบันทึก Ķผ.ķ ใน
ระเบียนแสดงผลการเรียนชอง Ķผลการเรียนķ 

 นักศึกษาที่ลงทะเบียนรายวิชาปรับพ้ืนåานวิชาชีพตองเรียนใหไดระดับผลการประเมิน Ķผานķ ทุก
รายวิชา 
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งานกĉÝกรรö 
 
 เปŜาหมายและกิจกรรมขององคŤการฯ ควรจะไดปรับปรุง และพัçนาใหชดัเจนตามแนวคิดของการจัด
กิจกรรม อวท.ระดับหนวย ระดับภาค และระดับชาติ โดยจัดกิจกรรมที่ทำใหเกิดผล ดังนี้ 
 1. เนนฝมือทางชาง 
 2. สรางสภาวะผูนำ 
 3. นำประชาธิปไตย 
 4. ใสใจคุณธรรม 
 
การéĈเนĉนการĀลัก×Ăงนักเรียน นักศึกษา 
 1. กิจกรรมองคŤการวิชาชีพ (อวท.ระดับหนวย) 
 2. กิจกรรมลูกเสือ�เนตรนารีวิสามัâ 
 
กĉÝกรรöทัęüĕป 
 1. กิจกรรมการเขาแถว 
 2. กิจกรรมชมรมในชั่วโมงกิจกรรม 
 3. กิจกรรม ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยŤ 
 4. กิจกรรมพัçนาวิทยาลัยฯ 
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ระเบียบสĈนักงานÙèะกรรöการการĂาßีüศึกษา 

üŠาéüยĂงÙŤการนักüĉßาßีพĔนĂนาÙêแĀŠงประเทศĕทย พ�ศ� ���� 
����������������������������� 

 
 เพื่อใหการจัดกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษาในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เปนไปดวยความเหมาะสมกับสภาวการณŤปŦจจุบัน มีความเปนเอกภาพใน
การพัçนานักเรียน นักศึกษาและกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาใหสอดคลองกับพระราชบัââัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2545 และพระราชบัââัติการอาชีวศึกษา 
พ .ศ .2551  รวมทั้ งระเบี ยบ กระท รวงศึ กษาธิก ารว าด วยการ จัด กิจกรรมในสถานศึ กษ าสั ง กั ด
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2532 จึงไดออกระเบียบในเรื่องนี้ไว ดังตอไปนี้ 
 ขอ 1 ระเบียบนี้เรียกวา ĶระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาวาดวยองคŤการนักวิชาชีพ
ในอนาคตแหงประเทศไทย พ.ศ.2557ķ หรือเรียกวา Ķระเบียบ สอศ. วาดวย อวท.ķ 
 ขอ 2 ใหใชระเบียบนี้ ตั้งแตวันที่ประกาศเปนตนไป 
 ขอ 3 ใหยกเลิก 

(1) ระเบียบกรมอาชีวศึกษาวาดวยองคŤการนักธุรกิจในอนาคตแหงประเทศไทย พ.ศ.2535 

(2) ระเบียบกรมอาชีวศึกษาวาดวยองคŤการชางศิลปหัตถกรรมในอนาคตแหงประเทศไทย พ.ศ.
25535 

(3) ระเบียบกรมอาชีวศึกษาวาดวยองคŤการนักคหกรรมศาสตรŤในอนาคตแหงประเทศไทย พ.ศ.
2535 

(4) ระเบียบกรมอาชีวศึกษาวาดวยองคŤการชางเทคนิคในอนาคตแหงประเทศไทย  
พ.ศ.2540 

 บรรดาระเบียบ ขอบังคับ ประกาศหรือคำสั่งใดในสวนที่กำหนดไวแลวในระเบียบนี้ หรือที่ขัดหรือแยง
กับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน 

 ขอ 4 ใหเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษารักษาการตามระเบียบนี้และใหมีอำนาจในการออก
ประกาศหรือหลักเกณæŤเพื่อปäิบัติตามระเบียบนี้ รวมทั้งมีอำนาจวินิจฉัยตคีวามปŦâหาเก่ียวกับการปäิบัติตาม
ระเบียบนี้ 

 

หมวดที่ 1 องคŤการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย 

----------------------------------- 
 ขอ 5 ใหมีองคŤการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศ 4 ระดับ ดังตอไปนี ้

(1) องคŤการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับสถานศึกษา และใหชื่อวา 
ĶองคŤการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทยķ ตามดวยช่ือของสถานศึกษา และมีตัวยอวา Ķอวท.ķ ตามดวย

กำรศึึกษำแห่่งชำติิ พ.ศึ.2542 และทำ่�แก้ไขเพิ�มเติิม (ฉบัับัทำ่� 2) พ.ศึ.2545 และพระรำชบััญญัติิกำรอำช่วศึึกษำ 
พ.ศึ.2551 รวมทำั�งระเบั่ยบักระทำรวงศึึกษำธิิกำรว่ำดำ้วยกำรจััดำกิจักรรมในสถำนศึึกษำสังกัดำกระทำรวงศึึกษำธิิกำร 
พ.ศึ.2532 จัึงไดำ้ออกระเบัย่บัในเร่�องน่�ไว้ ดำังติ่อไปน่�
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ชื่อของสถานศึกษา หรือมีชื่อภาษาอังกฤษวา Ķ"440$*"5*0/ 0' '6563& 5)"* 130'&44*0/"-ķ ตาม
ดวยชื่อภาษาอังกฤษ และมีตัวยอ Ķ"'5ķ ตามดวยชื่อยอภาษาอังกฤษของสถานศึกษา 

(2) องคŤการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับจังหวัด และใหชื่อวา ĶองคŤการนัก
วิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับจังหวัดķ ตามดวยชื่อของจังหวัด และมีตัวยอวา          Ķอวท. 
จั งหวัดķ ตามด วยชื่ อของจั งห วัด  หรือมี ชื่ อภาษ าอังกฤษว า  Ķ"440$*"5*0/ 0' '6563& 5)"* 
130'&44*0/"-ķ ตามดวยชื่อภาษาอังกฤษ และมีตัวยอ Ķ"'5ķ ตามดวยชื่อยอภาษาอังกฤษ          ของ
จังหวัด 

(3) องคŤการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับภาค และใหชื่อวา ĶองคŤการนัก
วิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับภาคķ ตามดวยชื่อของภาค และมีตัวยอวา Ķอวท. ภาคķ      ตาม
ดวยชื่อของภาค หรือมีชื่อภาษาอังกฤษวา Ķ"440$*"5*0/ 0' '6563& 5)"* 130'&44*0/"-ķ ตามดวย
ชื่อภาษาอังกฤษ และมีตัวยอ Ķ"'5ķ ตามดวยชื่อยอภาษาอังกฤษของภาค 

(4) องคŤการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับชาติ และใหชื่อวา ĶองคŤการนัก
วิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษาķ และมีตัวยอวา          Ķอวท.สอ
ศ.ķ ตามดวยชื่อของจังหวัด หรือมีชื่อภาษาอังกฤษวา Ķ"440$*"5*0/ 0' '6563& 5)"* 130'&44*0/"- 
0''*$& 0' 70$"5*0//"- &%6$"5*0/ $0..*44*0/ķ และมีตัวยอ Ķ"'5.07&$.ķ  
 ขอ 6 วัตถุประสงคŤขององคŤการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประทศไทย 

(1) เพ่ือใหนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษามีองคŤการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทยที่
บริหารจัดการภารกิจและกิจกรรม ที่เก่ียวของกับการศึกษาไดอยางเหมาะสม 

(2) เพ่ือจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนการสอนดานวิชาชีพ ในทุกสาขาวิชาที่เปŗดสอนใน
สถานศึกษาใหไดผลดียิ่งข้ึน 

(3) เพ่ือการประชาสัมพันธŤ แนะแนว เผยแพรวิชาชีพใหแพรหลายและเพ่ิมโอกาสในการ
ประกอบอาชีพตามสาขาวิชาชีพที่ไดศึกษามา 

(4) เพ่ือสรางความสามัคคี ความสัมพันธŤระหวางนักเรียน นักศึกษา ทั้งในสถานศึกษา
เดียวกันและตางสถานศึกษา 

(5) เพ่ือปลูกฝŦงคุณธรรม จริยธรรมและพัçนาความเจริâงอกงามทางดานรางกาย จิตใจ 
อารมณŤ สังคมและสติปŦââา ของนักเรียน นักศึกษา 

(6) เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน นักศึกษามีความสนใจ มีสวนรวมในการพัçนาสถานศึกษา โดย
ใชความรู ความสามารถของตนใหเปนประโยชนŤตอสวนรวม 

(7) เพ่ือเสริมสรางความสัมพันธŤอันดีระหวางสถานศึกษากับองคŤการนักวิชาชีพในอนาคต
แหงประเทศไทย รวมทั้ งสรางความสัมพันธŤกับองคŤกรอ่ืนและผูมีสวนไดสวนเสียกับสถานศึกษาทั้ ง
ภายในประเทศและตางประเทศ 

 

ประกาศ ณ วันที่  9  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2557 

 
 
 

  (นายชัยพฤกษŤ  เสรีรักษŤ) 
   เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  

ช่�อของสถำนศึึกษำ ห่ร่อม่ช่�อภำษำอังกฤษว่ำ “ASSOCIATION OF FUTURE THAI PROFESSIONAL” 
ติำมดำ้วยช่�อภำษำอังกฤษ และม่ติัวย่อ “AFT” ติำมดำ้วยช่�อย่อภำษำอังกฤษของสถำนศึึกษำ
 (2) องค์กำรนักวิชำช่พในอนำคติแห่่งประเทำศึไทำย ระดำับัจัังห่วัดำ และให่้ช่�อว่ำ “องค์กำร 
นักวิชำช่พในอนำคติแห่่งประเทำศึไทำย ระดัำบัจัังห่วัดำ” ติำมดำ้วยช่�อของจัังห่วัดำ และม่ตัิวย่อว่ำ “อวทำ. จัังห่วัดำ” 
ติำมดำ้วยช่�อของจัังห่วัดำ ห่ร่อม่ช่�อภำษำอังกฤษว่ำ “ASSOCIATION OF FUTURE THAI PROFESSIONAL” 
ติำมดำ้วยช่�อภำษำอังกฤษ และม่ติัวย่อ “AFT” ติำมดำ้วยช่�อย่อภำษำอังกฤษ ของจัังห่วัดำ
 (3) องค์กำรนกัวิชำช่พในอนำคติแห่่งประเทำศึไทำย ระดัำบัภำค และให้่ช่�อว่ำ “องค์กำรนกัวชิำช่พ
ในอนำคติแห่่งประเทำศึไทำย ระดัำบัภำค” ติำมดำ้วยช่�อของภำค และม่ติัวย่อว่ำ “อวทำ. ภำค” ติำมดำ้วย 
ช่�อของภำค ห่ร่อม่ช่�อภำษำอังกฤษว่ำ “ASSOCIATION OF FUTURE THAI PROFESSIONAL” ติำมดำ้วย 
ช่�อภำษำอังกฤษ และม่ติัวย่อ “AFT” ติำมดำ้วยช่�อย่อภำษำอังกฤษของภำค
 (4) องค์กำรนกัวชิำชพ่ในอนำคติแห่่งประเทำศึไทำย ระดำบััชำติ ิและให้่ช่�อว่ำ “องค์กำรนกัวิชำชพ่
ในอนำคติแห่่งประเทำศึไทำย ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำช่วศึึกษำ” และม่ติัวย่อว่ำ “อวทำ.สอศึ.” 
ติำมดำ้วยช่�อของจัังห่วัดำ ห่ร่อม่ช่�อภำษำอังกฤษว่ำ “ASSOCIATION OF FUTURE THAI PROFESSIONAL 
OFFICE OF VOCATIONNAL EDUCATION COMMISSION” และม่ตัิวย่อ “AFT.OVEC.”
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งานปกÙรĂง 
 

กãกระทรüง 
Þบบัทีę 1 (พ.ศ.2515) 

ĂĂกêาöÙüาöĔนประกาศ×ĂงÙèะปäĉüัêĉ Þบับทีę ��� 
ลงüันทีę �� เöษายน พ�ศ� ���� 

���������������������� 
 
 อาศัยอำนาจตามความในขอ 4 และขอ 11 แหงประกาศของคณะปäิวัติ ฉบับที่ 132 ลงวันท่ี 22 
เมษายน พ.ศ. 2515 รัåมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการออกกãกระทรวงไวดังตอไปนี้ 
 ขอ 1 การแตงกาย และความประพฤติตอไปนี้ ถือวาไมเหมาะสมแกสภาพของนักเรียน นักศึกษาตาม
ความในขอ 4 แหงประกาศของคณะปäิวัติ ฉบับที่ 132  
  (1) นักเรียน นักศึกษาชายไวผมยาว โดยไวผมขางหนาหนาและกลางศีรษะยาวเกิน 5 
เàนติเมตรและชายผมรอบศีรษะไมตัดเกรียนชิดผิวหนัง หรือไวหนวดหรือไวเครา 
  นักเรียนหâิงตัดผมหรือไวผมยาวเลยตนคอ หากโรงเรียนหรือสถานศึกษาใดอนุâาตใหไวยาว
เกินกวานั้นก็ใหรวบใหเรียบรอยนักเรียน นักศึกษา ใชเครื่องสำอางหรือสิ่งปลอมเพ่ือความเสริมสวย 
  (2) เท่ียวเรรอนอยูในสาธารณสถาน หรือทำลายสมบัติของโรงเรียน หรือสถานศึกษาหรือสา
ธารณสมบัต ิ
  (3) แสดงกิริยา วาจา หรือกระทำอยางหนึ่งอยางใดที่ไมสุภาพ 
  (4) มั่วสุม และกอความเดือดรอนรำคาâอยางหนึ่งอยางใด 
  (5) เลนการพนัน àึ่งตองหามตามกãหมายการพนัน 
  (6) เท่ียวเตรเวลากลางคืนระหวางเวลา 22.00 ถึง 04.00 น. ของวันรุงขึ้น เวนไวแตไปกับ
บิดามารดา หรือผูปกครองหรือไดรับอนุâาตจากโรงเรียนหรือสถานศึกษา 
  (7) สูบบุหรี่ สูบกัâชา หรือเสพสุรา ยาเสพติด หรือของมึนเมาอยางอื่น 
  (�) เขาไปสถานบริการตามกãหมายวาดวยสถานบริการหรือสถานที่อ่ืนใด àึ่งมีลักษณะ
คลายคลึงกับโรงจำนำ หรือสถานการพนันในระหวางเวลาที่มีการเลนการพนัน เวนแตกรณีจะเปนผูอาศัยหรือ
เยี่ยมâาติในสถานที่นั้น 
  (9) เขาไปในงานหรือรวมงานสังสรรคŤ และงานนั้นมีการเตนรำหรือการแสดงàึ่งไมสมควรแก
สภาพของนักเรียน นักศึกษาเวนแตไปกับบิดามารดา หรือผูปกครอง หรืองานนั้นบิดามารดาผูปกครองหรือ
สถานศึกษาของนักเรียน นักศึกษาคนหนึ่งคนใดเปนผูจัด 
  (10) เขาไปในสถานคาประเวณี เวนแตจะเปนผูอาศัยอยูในนั้น หรือเขาไปเยี่ยมâาติàึ่งอาศัย
อยูในนั้น 
  (11) คบคาสมาคมกับหâิงàึ่งประพฤติตนเพื่อการคาประเวณี เวนแตจะเปนâาติใกลชิดกับ
หâิงนั้น 
  (12) ประพฤติตนในทำนองชูสาว 
  (13) มีวัตถุระเบิดก็ดี หรือมีอาวุธติดตัวหรือàอนเรนไวเพ่ือใชในการประทุษรายก็ดี 
  (14) หลบหนีโรงเรียน 
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 ขอ 2 การแตงกาย และความประพฤติดังตอไปนี้ ถือวาไมเหมาะสมแกสภาพนักเรียน นักศึกษาตาม
ความในขอ 4 แหงประกาศของคณะปäิวัติ ฉบับที่ 132  
  (1) นักศึกษาชายตัดผมหรือไวผมยาวจนดานขาง และดานหลังเลยตีนผมหรือไวหนวดไวเครา 
นักเรียน นักศึกษาหâิงนุงกระโปรงสั้นจนชายกระโปรงสูงกวาก่ึงกลางสะบาหัวเขาเกิน 5 เàนติเมตร ขอบ
กระโปรงต่ำกวาระดับสะดือ คาดเข็มขัดหลวมต่ำกวาระดับขอบกระโปรงหรือแตงกายไมเหมาะสมกับสภาพ
สตรีไทย นักศึกษาใชเคร่ืองสำอางหรือสิ่งปลอมเพื่อการเสริมสวย 
  (2) สูบบุหรี่ สูบกัâชา หรือเสพสุรา ยาเสพติด หรือของมึนเมาอยางอื่น 
  (3) กระทำการอันเปนปäิปŦกษŤตออำนาจบริหารโรงเรียน หรือสถานศึกษา หรือบังคับ  ขูเข็â
ยุยงสงเสริม หรือสนับสนุนใหนักเรียน นักศึกษากระทำการเชนวานั้น และ 
  (4) ความประพฤติตามขอ 1(2) (3) (4) (5) (�) (10) (11) (12) (13) 
 
  ใหไว ณ วันที่ 2� มิถุนายน พ.ศ. 2515 
 
 
 
           บุâถิ่น  อัตถากร 
        (นายบุâถิ่น  อัตถากร) 
       ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
          ผูใชอำนาจของรัåมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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  5.2 หัวหนางานปกครอง , รองหัวหนาสถานศึกษา มีอำนาจสั่งตัดคะแนนความ�ประพฤติ
นักเรียน นักศึกษาแตละคนที่กระทำความผิดไดไมเกินครั้งละ 10 คะแนน และมีอำนาจสั่งพักการเรียน ไมเกิน
ครั้งละ 7 วัน ในการสั่งพักการเรียนตองไดรับความเห็นชอบของหัวหนาแผนกและคร ู ที่ปรึกษาเปนลายลักษณŤ
อักษรแลวเสนอตอเลขานุการคณะกรรมการเพ่ือใหหัวหนาสถานศึกษา ลงนามประกาศเปนคำสั่งตามระเบียบ
ตอไป การตัดคะแนนความประพฤติตองรายงานเปนลายลักษณŤอักษรใหหัวหนาสถานศึกษาทราบทุกครั้ง 
 ขอ 6 ในแตละ 1 ภาคเรียน นักเรียน นักศึกษาทุกคนจะมีคะแนนความประพฤติคนละ 30 คะแนน 
  6.1 ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 
   6.1.1 ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 10 คะแนนใหตักเตือนเปนลายลักษณŤอักษร 
   6.1.2 ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 20 คะแนน ทำทัณæŤบน 
   6.1.3 ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 30 คะแนน ใหพักการเรียน 
 ขอ 7 นักเรียน นักศึกษาที่กระทำความผิด àึ่งควรไดรับโทษสถานหนักกวาระดับโทษตามขอ 6 ไมวา
เคยถูกตัดคะแนนความประพฤติมากอนหรือไม หรือเคยทำสัââากรณีพิเศษกับวิทยาลัยฯ มาแลว สถานศึกษา
สั่งลงโทษใหออกหรือคัดชื่อออกก็ได 
 ขอ � คณะกรรมการพิจารณาตัดคะแนนความประพฤตินักเรียน นักศึกษา มีอำนาจหนาที่ ดังนี้ คือ 
  �.1 พิจารณาตัดคะแนนความประพฤติ หรือ พจิารณาเสนอระดับโทษนักเรียน นักศึกษา
ตามที่ระดับความผิดท่ีไดกระทำ 
  �.2 การประชุมตองมีคณะกรรมการเขารวมประชุมไมนอยกวา 2 ใน 3 ของคณะกรรมการ
ทั้งหมด 
  �.3 สรุปผลการพิจารณาโทษของนักเรียน นักศึกษา เปนลายลักษณŤอักษรเพ่ือใหหัวหนา
สถานศึกษาลงนามประกาศเปนคำสั่งตามระเบียบตอไป 
 ขอ 9 ความผิดที่ตองตัดคะแนนความประพฤติ 5 คะแนน ในความผิดกรณีดังตอไปนี้ 
  9.1 สูบบุหรี่ในสถานศึกษาหรือที่สาธารณะ 
  9.2 หนีเรียนหรือออกนอกสถานศึกษาโดยไมไดรับอนุâาตในชวงเวลาเรียน 
  9.3 กอความเดือดรอนรำคาâแกบุคคลอ่ืน 
  9.4 แตงกายผิดระเบียบ 
  9.5 ไวหนวดเครา ผมยาวเกินกวาสภาพนักเรียน นักศึกษา 
  9.6 กระทำความผิดใดė àึ่งอาจถือวาเปนความผิดสถานเบา 
 ขอ 10 ความผิดที่ตองตัดคะแนนความประพฤติ 10 คะแนน และหรือพักการเรียน 7 วัน 
  10.1 ทำใหเกิดรอยเปรอะเปŪอนหรือขีดเขียนในวิทยาลัยฯ หรือสาธารณะประโยชนŤ 
  10.2 ขัดคำสั่งครู หรือประกาศวิทยาลัยฯ 
  10.3 สวมหรือตกแตงเครื่องประดับอันมิใชวิทยาลัยฯ กำหนดขึ้น 
  10.4 เขาไปในสถานท่ีไมสมควรแกสภาพของนักเรียน นักศึกษา 
  10.5 มั่วสุมในบริเวณสาธารณสถาน โดยไมมีเหตุอันควร 
 ขอ 11 ความผิดที่ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 20 คะแนน และหรือพักการเรียน 15 วัน ในความผิด
กรณีดังกลาวตอไปนี้ (ผูเสพยาเสพติดใหทำสัââากรณีพิเศษไว) 
  11.1 มั่วสุมในกลุมที่มีการเลนการพนัน หรือเปนผูดูตนทางหรือมีอุปกรณŤการพนันไวใน
ครอบครอง 
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ระเบียบüĉทยาลัยเทÙนĉÙßลบčรี 

üŠาéüยการêัéÙะแนนÙüาöประพùêĉเพČęĂพĉÝารèาลงēทษ 
นักเรียน นักศึกษา พ�ศ� ���� 
����������������������������� 

 
 โดยกำหนดระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการตัดคะแนนความประพฤติเพื่อพิจารณาลงโทษ
นักเรียน นักศึกษาในสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ อาศัยกãกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดความ
ประพฤติของนักเรียน นักศึกษา พ.ศ.254� ขอ 2 (ราชกิจจานุเบกษาเลม 123 ตอนที่ 1 ก หนา 1� วันท่ี 6 
มกราคม 2549) วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี จึงกำหนดหลักเกณæŤและวิธีการตัดคะแนนความประพฤตินักเรียน 
นักศึกษาไวดังนี ้
 ขอ 1 ระเบียบนี้เรียกวา Ķระเบียบวิทยาลัยเทคนิคชลบุรี วาดวยการตัดคะแนนความประพฤติ เพ่ือ
พิจารณาลงโทษนักเรียน นักศึกษา พ.ศ. 2549ķ 
 ขอ 2 ระเบียบนี้ใชบังคับตั้งแตปการศึกษา 2549 เปนตน 
 ขอ 3 ใหยกเลิกระเบียบวาดวยการตัดคะแนนความประพฤติเพื่อพิจารณาลงโทษนักเรียน นักศึกษา 
พ.ศ.2545 ของวิทยาลัยเทคนิคชลบุรี บรรดาระเบียบ ขอบังคับหรือคำสั่งอ่ืนใดในสวนท่ีกำหนดไวแลวใน
ระเบียบนี้หรือขัดแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4 ในระเบียบนี้ 
  Ķหัวหนาสถานศึกษาķ  หมายถึง ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคชลบุร ี
  Ķรองหัวหนาสถานศึกษาķ หมายถึง รองผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคชลบุรี 
  Ķหัวหนางานปกครองķ  หมายถึง ครู ที่ปäิบัติหนาที่หัวหนางานปกครอง 
      ในวิทยาลัยเทคนิคชลบุรี 
  Ķครķู    หมายถึง ครู ที่ปäิบัติหนาที่ในวิทยาลัยเทคนิคชลบุรี 
  Ķนักเรียน�นักศึกษาķ  หมายถึง ผูที่กำลังศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
     (ปวช.) ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
  Ķผูปกครองķ   หมายถึง บิดามารดาหรือบุคคลàึ่งรบันักเรียน นักศึกษาไวใน 
      ปกครองตามเงื่อนไขที่ใหไวกับวิทยาลัยเทคนิคชลบุรี 
  Ķคณะกรรมการķ  หมายถึง คณะกรรมการพิจารณาตัดคะแนนความประพฤติ 
     นักเรียน นักศึกษาàึ่งไดรับคำสั่งแตงตั้งจาก 
      สถานศึกษา มีหนาที่พิจารณาความผิด 
      นักเรียน นักศึกษา 
 ขอ 5 อำนาจสั่งตัดคะแนนความประพฤตินักเรียน นักศึกษา 
  5.1 ครู ในสถานศึกษามีอำนาจสั่งตัดคะแนนความประพฤตินักเรียน นักศึกษาแตละคนที่
กระทำความผิดได ครั้งละ 5 คะแนน 

“รองห่ัวห่น้ำสถำนศึึกษำ” ห่มำยถึง รองผูอ้�ำนวยกำรวิทำยำลัยเทำคนิคชลบัุร่

“คณะกรรมกำร”  ห่มำยถึง คณะกรรมกำรพจิัำรณำติัดำคะแนนควำมประพฤติิ
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  5.2 หัวหนางานปกครอง , รองหัวหนาสถานศึกษา มีอำนาจสั่งตัดคะแนนความ�ประพฤติ
นักเรียน นักศึกษาแตละคนที่กระทำความผิดไดไมเกินครั้งละ 10 คะแนน และมีอำนาจสั่งพักการเรียน ไมเกิน
ครั้งละ 7 วัน ในการสั่งพักการเรียนตองไดรับความเห็นชอบของหัวหนาแผนกและคร ู ที่ปรึกษาเปนลายลักษณŤ
อักษรแลวเสนอตอเลขานุการคณะกรรมการเพ่ือใหหัวหนาสถานศึกษา ลงนามประกาศเปนคำสั่งตามระเบียบ
ตอไป การตัดคะแนนความประพฤติตองรายงานเปนลายลักษณŤอักษรใหหัวหนาสถานศึกษาทราบทุกครั้ง 
 ขอ 6 ในแตละ 1 ภาคเรียน นักเรียน นักศึกษาทุกคนจะมีคะแนนความประพฤติคนละ 30 คะแนน 
  6.1 ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 
   6.1.1 ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 10 คะแนนใหตักเตือนเปนลายลักษณŤอักษร 
   6.1.2 ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 20 คะแนน ทำทัณæŤบน 
   6.1.3 ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 30 คะแนน ใหพักการเรียน 
 ขอ 7 นักเรียน นักศึกษาที่กระทำความผิด àึ่งควรไดรับโทษสถานหนักกวาระดับโทษตามขอ 6 ไมวา
เคยถูกตัดคะแนนความประพฤติมากอนหรือไม หรือเคยทำสัââากรณีพิเศษกับวิทยาลัยฯ มาแลว สถานศึกษา
สั่งลงโทษใหออกหรือคัดชื่อออกก็ได 
 ขอ � คณะกรรมการพิจารณาตัดคะแนนความประพฤตินักเรียน นักศึกษา มีอำนาจหนาที่ ดังนี้ คือ 
  �.1 พิจารณาตัดคะแนนความประพฤติ หรือ พจิารณาเสนอระดับโทษนักเรียน นักศึกษา
ตามที่ระดับความผิดท่ีไดกระทำ 
  �.2 การประชุมตองมีคณะกรรมการเขารวมประชุมไมนอยกวา 2 ใน 3 ของคณะกรรมการ
ทั้งหมด 
  �.3 สรุปผลการพิจารณาโทษของนักเรียน นักศึกษา เปนลายลักษณŤอักษรเพ่ือใหหัวหนา
สถานศึกษาลงนามประกาศเปนคำสั่งตามระเบียบตอไป 
 ขอ 9 ความผิดที่ตองตัดคะแนนความประพฤติ 5 คะแนน ในความผิดกรณีดังตอไปนี้ 
  9.1 สูบบุหรี่ในสถานศึกษาหรือที่สาธารณะ 
  9.2 หนีเรียนหรือออกนอกสถานศึกษาโดยไมไดรับอนุâาตในชวงเวลาเรียน 
  9.3 กอความเดือดรอนรำคาâแกบุคคลอ่ืน 
  9.4 แตงกายผิดระเบียบ 
  9.5 ไวหนวดเครา ผมยาวเกินกวาสภาพนักเรียน นักศึกษา 
  9.6 กระทำความผิดใดė àึ่งอาจถือวาเปนความผิดสถานเบา 
 ขอ 10 ความผิดที่ตองตัดคะแนนความประพฤต ิ10 คะแนน และหรือพักการเรียน 7 วัน 
  10.1 ทำใหเกิดรอยเปรอะเปŪอนหรือขีดเขียนในวิทยาลัยฯ หรือสาธารณะประโยชนŤ 
  10.2 ขัดคำสั่งครู หรือประกาศวิทยาลัยฯ 
  10.3 สวมหรือตกแตงเครื่องประดับอันมิใชวิทยาลัยฯ กำหนดขึ้น 
  10.4 เขาไปในสถานท่ีไมสมควรแกสภาพของนักเรียน นักศึกษา 
  10.5 มั่วสุมในบริเวณสาธารณสถาน โดยไมมีเหตุอันควร 
 ขอ 11 ความผิดที่ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 20 คะแนน และหรือพักการเรียน 15 วัน ในความผิด
กรณีดังกลาวตอไปนี้ (ผูเสพยาเสพติดใหทำสัââากรณีพิเศษไว) 
  11.1 มั่วสุมในกลุมที่มีการเลนการพนัน หรือเปนผูดูตนทางหรือมีอุปกรณŤการพนันไวใน
ครอบครอง 
 

ม่อ�ำนำจัสั�งตัิดำคะแนนควำมประพฤติิ
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  11.2 เสพสุราหรือของมึนเมาหรือมั่วสุมในกลุมที่มีการเสพสารเสพติด 
  11.3 มีอาวุธในครอบครองหรือพกพาของมีคม 
  11.4 กอการทะเลาะวิวาท ชกตอย หรือใชกำลังประทุษรายรางกายผูอื่น 
  11.5 ประพฤติเปนอันธพาลกอความเดือดรอนแกผูอ่ืน 
  11.6 ถูกสารวัตรนักเรียนจับตัว และถูกรายงานชื่อและความประพฤติไมเหมาะสมให
วิทยาลัยฯ ลงโทษ 
  11.7 แอบอางชื่อสถานศึกษา ไปดำเนินการอยางใดอยางหนึ่ง โดยไมไดรับอนุâาตจนเกิด
ความเสียหาย แกชื่อเสียงของวิทยาลัยฯ 
  11.� บังคับขูเข็âหรือชักชวนนักเรียน นักศึกษาใหหลบหนีการเรียนเสียหายแกสถานศึกษา 
  11.9 ปกปŗดความผิดของเพ่ือนนักเรียน นักศึกษา อันอาจทำให เกิดความเสียหายแก
สถานศึกษา 
  11.10 ใชบุคคลอ่ืนหรือรับใชบุคคลอื่น เพ่ือทำการฝาฝนระเบียบหรือประกาศของวิทยาลัยฯ 
  11.11 เสพฝŗũน กัâชา ยาบา เăโรอีนหรือสารเสพติด อื่นė โดยปรากäหลักåานชัดเจน 
 ขอ 12 โทษที่ตองคัดชื่อออก ใหออก หรือพักการเรียน 1 ภาคเรียน ในความผิดดังตอไปนี ้
  12.1 ขโมยทรัพยŤสินของสถานศึกษาหรือของผูอ่ืน โดยปรากäหลักåานชัดเจน 
  12.2 บังคับขูเข็âเรียกรองทรัพยŤสินหรือเงินทองของผูอ่ืนหรือของเพ่ือนนักเรียน นักศึกษาทั้ง
ในและนอกวิทยาลัยฯ 
  12.3 ทำลายทรัพยŤสินของสถานศึกษา หรือของผูอื่นโดยเจตนาใหเกิดความเสียหายอยาง
รายแรง 
  12.4 ยุยงหรือขมขูใหเกิดความกระดางกระเดื่องตอสถานศึกษาหรือชุมนุมประทวงเรียกรอง
สิทธิตางė โดยมิชอบ 
  12.5 àองสุม กอกวนความสงบเรียบรอย ยกพวกกอการทะเลาะวิวาท 
  12.6 เจตนาทำรายผูอ่ืนหรือหมูคณะดวยอาวุธ 
  12.7 ประพฤติผิดศีลธรรมอยางรายแรง เชน เก่ียวของกับการคาประเวณี 
  12.� ถูกศาลตัดสินจำคุกในคดีอาâา เวนแตกระทำความผิด โดยประมาท 
  12.9 มีไวในครอบครองเพื่อวัตถุประสงคŤการจำหนาย จาย แจก ฝŗũน กัâชา ยาบา เăโรอีน 
หรือสารเสพติดอื่นė 
  12.10 พกหรือนำอาวุธผิดกãหมายอยางรายแรง เชน ปน วัตถุระเบิด 
  12.11 ขาดเรียนติดตอกันนานเกิน 15 วัน โดยไมแจงเหตุผลใหสถานศึกษาทราบหรือไมมี
เหตุผลสมควร 
  12.12 ฝาฝนระเบียบสถานศึกษาและทำใหชื่อเสียงสถานศึกษาเสียหายอยางรายแรง 
  12.13 ดูหมิ่นกาวราวครู 
  12.14 แอบอาง ปลอมแปลงเปนบุคคลอ่ืนหรือปลอมแปลงเอกสาร 
  12.15 ถูกตัดคะแนนความประพฤติเกิน 30 คะแนน ใน 1 ภาคเรียน 
  12.16 เคยถูกภาคทัณæŤมาแลว 1 ครั้ง 
  12.17 เคยถูกวิทยาลัยฯ สั่งพักการเรียนมาแลว 1 ภาคเรียน 
  12.1� ความผิดอื่นใดàึ่งคณะกรรมการเห็นวาเปนความผิดสถานหนัก 
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  11.2 เสพสุราหรือของมึนเมาหรือมั่วสุมในกลุมที่มีการเสพสารเสพติด 
  11.3 มีอาวุธในครอบครองหรือพกพาของมีคม 
  11.4 กอการทะเลาะวิวาท ชกตอย หรือใชกำลังประทุษรายรางกายผูอื่น 
  11.5 ประพฤติเปนอันธพาลกอความเดือดรอนแกผูอ่ืน 
  11.6 ถูกสารวัตรนักเรียนจับตัว และถูกรายงานชื่อและความประพฤติไมเหมาะสมให
วิทยาลัยฯ ลงโทษ 
  11.7 แอบอางชื่อสถานศึกษา ไปดำเนินการอยางใดอยางหนึ่ง โดยไมไดรับอนุâาตจนเกิด
ความเสียหาย แกชื่อเสียงของวิทยาลัยฯ 
  11.� บังคับขูเข็âหรือชักชวนนักเรียน นักศึกษาใหหลบหนีการเรียนเสียหายแกสถานศึกษา 
  11.9 ปกปŗดความผิดของเพ่ือนนักเรียน นักศึกษา อันอาจทำให เกิดความเสียหายแก
สถานศึกษา 
  11.10 ใชบุคคลอ่ืนหรือรับใชบุคคลอื่น เพ่ือทำการฝาฝนระเบียบหรือประกาศของวิทยาลัยฯ 
  11.11 เสพฝŗũน กัâชา ยาบา เăโรอีนหรือสารเสพติด อื่นė โดยปรากäหลักåานชัดเจน 
 ขอ 12 โทษที่ตองคัดชื่อออก ใหออก หรือพักการเรียน 1 ภาคเรียน ในความผิดดังตอไปนี ้
  12.1 ขโมยทรัพยŤสินของสถานศึกษาหรือของผูอ่ืน โดยปรากäหลักåานชัดเจน 
  12.2 บังคับขูเข็âเรียกรองทรัพยŤสินหรือเงินทองของผูอ่ืนหรือของเพ่ือนนักเรียน นักศึกษาทั้ง
ในและนอกวิทยาลัยฯ 
  12.3 ทำลายทรัพยŤสินของสถานศึกษา หรือของผูอื่นโดยเจตนาใหเกิดความเสียหายอยาง
รายแรง 
  12.4 ยุยงหรือขมขูใหเกิดความกระดางกระเดื่องตอสถานศึกษาหรือชุมนุมประทวงเรียกรอง
สิทธิตางė โดยมิชอบ 
  12.5 àองสุม กอกวนความสงบเรียบรอย ยกพวกกอการทะเลาะวิวาท 
  12.6 เจตนาทำรายผูอ่ืนหรือหมูคณะดวยอาวุธ 
  12.7 ประพฤติผิดศีลธรรมอยางรายแรง เชน เก่ียวของกับการคาประเวณี 
  12.� ถูกศาลตัดสินจำคุกในคดีอาâา เวนแตกระทำความผิด โดยประมาท 
  12.9 มีไวในครอบครองเพื่อวัตถุประสงคŤการจำหนาย จาย แจก ฝŗũน กัâชา ยาบา เăโรอีน 
หรือสารเสพติดอื่นė 
  12.10 พกหรือนำอาวุธผิดกãหมายอยางรายแรง เชน ปน วัตถุระเบิด 
  12.11 ขาดเรียนติดตอกันนานเกิน 15 วัน โดยไมแจงเหตุผลใหสถานศึกษาทราบหรือไมมี
เหตุผลสมควร 
  12.12 ฝาฝนระเบียบสถานศึกษาและทำใหชื่อเสียงสถานศึกษาเสียหายอยางรายแรง 
  12.13 ดูหมิ่นกาวราวครู 
  12.14 แอบอาง ปลอมแปลงเปนบุคคลอ่ืนหรือปลอมแปลงเอกสาร 
  12.15 ถูกตัดคะแนนความประพฤติเกิน 30 คะแนน ใน 1 ภาคเรียน 
  12.16 เคยถูกภาคทัณæŤมาแลว 1 ครั้ง 
  12.17 เคยถูกวิทยาลัยฯ สั่งพักการเรียนมาแลว 1 ภาคเรียน 
  12.1� ความผิดอื่นใดàึ่งคณะกรรมการเห็นวาเปนความผิดสถานหนัก 
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 ขอ 13 การลงโทษความประพฤติ แกนักเรียน นักศึกษาทุกครั้ง ใหเลขานุการคณะกรรมการบันทึก
เปนหลักåาน แจงใหนักเรียน นักศึกษา ทราบทั่วกันเพ่ือมิใหเปนเยี่ยงอยางตอไป แลวใหงานปกครองกับครูที่
ปรึกษา ทำหนังสือแจงใหผูปกครองของนักเรียน นักศึกษาทราบดวย 
 ขอ 14 ใหผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคชลบุรี เปนผูรักษาระเบียบนี ้
 
  ประกาศ ณ วันที่ 2� มิถุนายน พ.ศ. 2549 
 
 
 เรวัตร  อาจฤทธิรงคŤ 
 (นายเรวัตร  อาจฤทธิรงคŤ) 
 ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคชลบุร ี
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กãกระทรüง 

กำหนดหลักเกณæŤ วิธีการ และเงื่อนไขในการจัดระบบงานและกิจกรรม 
ในการแนะแนว ใหคำปรึกษาและฝřกอบรมแกนักเรียน นักศึกษา และผูปกครอง 

พ.ศ. 254� 
��������������������������� 

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  6  และมาตรา  63 แหงพระราชบัââัติคุมครองเด็ก พ.ศ. 2546 
อันเปนกãหมายที่มีบทบัââัติบางประการเกี่ยวกับการจำกัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลàึ่งมาตรา 29 
ประกอบกับมาตรา 31 มาตรา 34 มาตรา 35 มาตรา 36 มาตรา 39 มาตรา 4� และมาตรา 50 ของ
รัåธรรมนูâแหงราชอาณาจักรไทย บัââัติใหกระทำไดโดยอาศัยอำนาจตามบทบัââัติแหงกãหมาย 
รัåมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการออกกãกระทรวงไว ดังตอไปนี ้
  ขอ 1 ในกãกระทรวงนี ้
  Ķกิจกรรมในการแนะแนวķ หมายความวา กิจกรรมท่ีเก่ียวกับการแนะแนว การใหคำปรึกษา 
และฝřกอบรมเพ่ือสงเสริมความประพฤติที่เหมาะสม ความรับผิดชอบตอสังคม และความปลอดภัยแก 
นักเรียน นักศึกษา และผูปกครอง 
  Ķนักเรียนหรือนักศึกษาที่เสี่ยงตอการกระทำผิดķ หมายความวา นักเรียนหรือนักศึกษาที่มี 
ลักษณะ ดังตอไปนี้ 
  (1) ประพฤติตนไมสมควรกับสภาพการเปนนักเรียนหรือนักศึกษา 
  (2) ประกอบอาชีพในทางผิดกãหมายหรือขัดตอศีลธรรมอันด ี
  (3) คบหาสมาคมกับบุคคลที่นาจะชักนำไปในทางกระทำผิดกãหมายหรือขัดตอศีลธรรมอันดี หรือ 
  (4) อยูในสภาพแวดลอมหรือสถานที่อันอาจชักนำไปในทางเสียหาย 
  ขอ 2 ใหโรงเรียนและสถานศึกษาจัดใหมีระบบงานและกิจกรรมในการแนะแนวใหคำปรึกษาและ
ฝřกอบรมแกนักเรียน นักศึกษา และผูปกครอง ทั้งนี ้ตามระดับของโรงเรียนหรือสถานศึกษา 
  ขอ 3 ใหโรงเรียนและสถานศึกษามีหนาที ่ดังตอไปนี้ 
  (1) พัçนาระบบงานแนะแนวที่จะชวยเหลือดูแลนักเรียนและนักศึกษาเปนรายบุคคลพรอมทั้งสงเสริม
ใหครูทุกคนมีบทบาทในการแนะแนว รูจักและเขาใจผูเรียน สามารถคนพบและจัดการเรียนรูที่จะพัçนา
ศักยภาพของผูเรียน และใหคำปรึกษาดานการดำรงชีวิต การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการศึกษาตอและการมีงาน
ทำ ทั้งนี ้ใหมีระบบขอมูลตั้งแตแรกเขาเพ่ือติดตามดูแลอยางตอเนื่องจนจบการศึกษา 
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   (2) สำรวจ เฝŜาระวัง และติดตามนักเรียนและนักศึกษาที่เสี่ยงตอการกระทำผิดเพ่ือจัดกิจกรรมในการ
พัçนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมอยางเปนระบบและตอเนื่อง 
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กãกระทรüง 

กำหนดหลักเกณæŤ วิธีการ และเงื่อนไขในการจัดระบบงานและกิจกรรม 
ในการแนะแนว ใหคำปรึกษาและฝřกอบรมแกนักเรียน นักศึกษา และผูปกครอง 

พ.ศ. 254� 
��������������������������� 

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  6  และมาตรา  63 แหงพระราชบัââัติคุมครองเด็ก พ.ศ. 2546 
อันเปนกãหมายที่มีบทบัââัติบางประการเกี่ยวกับการจำกัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลàึ่งมาตรา 29 
ประกอบกับมาตรา 31 มาตรา 34 มาตรา 35 มาตรา 36 มาตรา 39 มาตรา 4� และมาตรา 50 ของ
รัåธรรมนูâแหงราชอาณาจักรไทย บัââัติใหกระทำไดโดยอาศัยอำนาจตามบทบัââัติแหงกãหมาย 
รัåมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการออกกãกระทรวงไว ดังตอไปนี ้
  ขอ 1 ในกãกระทรวงนี ้
  Ķกิจกรรมในการแนะแนวķ หมายความวา กิจกรรมท่ีเก่ียวกับการแนะแนว การใหคำปรึกษา 
และฝřกอบรมเพ่ือสงเสริมความประพฤติที่เหมาะสม ความรับผิดชอบตอสังคม และความปลอดภัยแก 
นักเรียน นักศึกษา และผูปกครอง 
  Ķนักเรียนหรือนักศึกษาที่เสี่ยงตอการกระทำผิดķ หมายความวา นักเรียนหรือนักศึกษาที่มี 
ลักษณะ ดังตอไปนี้ 
  (1) ประพฤติตนไมสมควรกับสภาพการเปนนักเรียนหรือนักศึกษา 
  (2) ประกอบอาชีพในทางผิดกãหมายหรือขัดตอศีลธรรมอันด ี
  (3) คบหาสมาคมกับบุคคลที่นาจะชักนำไปในทางกระทำผิดกãหมายหรือขัดตอศีลธรรมอันดี หรือ 
  (4) อยูในสภาพแวดลอมหรือสถานที่อันอาจชักนำไปในทางเสียหาย 
  ขอ 2 ใหโรงเรียนและสถานศึกษาจัดใหมีระบบงานและกิจกรรมในการแนะแนวใหคำปรึกษาและ
ฝřกอบรมแกนักเรียน นักศึกษา และผูปกครอง ทั้งนี ้ตามระดับของโรงเรียนหรือสถานศึกษา 
  ขอ 3 ใหโรงเรียนและสถานศึกษามีหนาที ่ดังตอไปนี้ 
  (1) พัçนาระบบงานแนะแนวที่จะชวยเหลือดูแลนักเรียนและนักศึกษาเปนรายบุคคลพรอมทั้งสงเสริม
ใหครูทุกคนมีบทบาทในการแนะแนว รูจักและเขาใจผูเรียน สามารถคนพบและจัดการเรียนรูที่จะพัçนา
ศักยภาพของผูเรียน และใหคำปรึกษาดานการดำรงชีวิต การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการศึกษาตอและการมีงาน
ทำ ทั้งนี ้ใหมีระบบขอมูลตั้งแตแรกเขาเพ่ือติดตามดูแลอยางตอเนื่องจนจบการศึกษา 
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   (2) สำรวจ เฝŜาระวัง และติดตามนักเรียนและนักศึกษาที่เสี่ยงตอการกระทำผิดเพ่ือจัดกิจกรรมในการ
พัçนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมอยางเปนระบบและตอเนื่อง 



  27

คูมือนักเรียน  นักศึกษา หนา 26 
 

เลม 123 ตอนที ่1 ก    ราชกิจจานุเบกษา    6 มกราคม 2549 

 
กãกระทรüง 

กำหนดหลักเกณæŤ วิธีการ และเงื่อนไขในการจัดระบบงานและกิจกรรม 
ในการแนะแนว ใหคำปรึกษาและฝřกอบรมแกนักเรียน นักศึกษา และผูปกครอง 

พ.ศ. 254� 
��������������������������� 

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  6  และมาตรา  63 แหงพระราชบัââัติคุมครองเด็ก พ.ศ. 2546 
อันเปนกãหมายที่มีบทบัââัติบางประการเกี่ยวกับการจำกัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลàึ่งมาตรา 29 
ประกอบกับมาตรา 31 มาตรา 34 มาตรา 35 มาตรา 36 มาตรา 39 มาตรา 4� และมาตรา 50 ของ
รัåธรรมนูâแหงราชอาณาจักรไทย บัââัติใหกระทำไดโดยอาศัยอำนาจตามบทบัââัติแหงกãหมาย 
รัåมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการออกกãกระทรวงไว ดังตอไปนี ้
  ขอ 1 ในกãกระทรวงนี ้
  Ķกิจกรรมในการแนะแนวķ หมายความวา กิจกรรมท่ีเก่ียวกับการแนะแนว การใหคำปรึกษา 
และฝřกอบรมเพ่ือสงเสริมความประพฤติที่เหมาะสม ความรับผิดชอบตอสังคม และความปลอดภัยแก 
นักเรียน นักศึกษา และผูปกครอง 
  Ķนักเรียนหรือนักศึกษาที่เสี่ยงตอการกระทำผิดķ หมายความวา นักเรียนหรือนักศึกษาที่มี 
ลักษณะ ดังตอไปนี้ 
  (1) ประพฤติตนไมสมควรกับสภาพการเปนนักเรียนหรือนักศึกษา 
  (2) ประกอบอาชีพในทางผิดกãหมายหรือขัดตอศีลธรรมอันด ี
  (3) คบหาสมาคมกับบุคคลที่นาจะชักนำไปในทางกระทำผิดกãหมายหรือขัดตอศีลธรรมอันดี หรือ 
  (4) อยูในสภาพแวดลอมหรือสถานที่อันอาจชักนำไปในทางเสียหาย 
  ขอ 2 ใหโรงเรียนและสถานศึกษาจัดใหมีระบบงานและกิจกรรมในการแนะแนวใหคำปรึกษาและ
ฝřกอบรมแกนักเรียน นักศึกษา และผูปกครอง ทั้งนี ้ตามระดับของโรงเรียนหรือสถานศึกษา 
  ขอ 3 ใหโรงเรียนและสถานศึกษามีหนาที ่ดังตอไปนี้ 
  (1) พัçนาระบบงานแนะแนวที่จะชวยเหลือดูแลนักเรียนและนักศึกษาเปนรายบุคคลพรอมทั้งสงเสริม
ใหครูทุกคนมีบทบาทในการแนะแนว รูจักและเขาใจผูเรียน สามารถคนพบและจัดการเรียนรูที่จะพัçนา
ศักยภาพของผูเรียน และใหคำปรึกษาดานการดำรงชีวิต การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการศึกษาตอและการมีงาน
ทำ ทั้งนี ้ใหมีระบบขอมูลตั้งแตแรกเขาเพ่ือติดตามดูแลอยางตอเนื่องจนจบการศึกษา 
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   (2) สำรวจ เฝŜาระวัง และติดตามนักเรียนและนักศึกษาที่เสี่ยงตอการกระทำผิดเพ่ือจัดกิจกรรมในการ
พัçนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมอยางเปนระบบและตอเนื่อง 
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  (3) แจงใหผูปกครองของนักเรียนและนักศึกษาที่เสี่ยงตอการกระทำผิดไดทราบถึงพฤติกรรมและหา
แนวทางแกไขปŦâหารวมกัน ทั้งนี้ อาจกำหนดใหนักเรียนหรือนักศึกษาดังกลาวเขารวมกิจกรรมตามที่
เห็นสมควร 
  (4) จัดใหมีมาตรการสงเสริมความปลอดภัย ปŜองกัน และแกไขปŦâหาความรุนแรง โดยมีแผนงาน 
ผูรับผิดชอบ และการติดตามตรวจสอบ เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพ 
  (5) สนับสนุนใหผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมรับผิดชอบในการสงเสริมความประพฤติและความ
ปลอดภัยของนักเรียน และนักศึกษา 
  (6) จัดใหมีระบบการติดตามประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานตอสวนราชการตนสังกัดอยาง
นอยปการศึกษาละหนึ่งคร้ัง 
   ใหไว ณ วันที่ 27 ธันวาคม พ.ศ. 254� 
 
         จาตุรนตŤ ฉายแสง 
     (นายจาตุรนตŤ  ฉายแสง) 
      รัåมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 
หมายเหตุ �� เหตุผลในการประกาศใชกãกระทรวงฉบับนี้ คือ โดยที่มาตรา 63 แหงพระราชบัââัติคุมครอง
เด็ก พ.ศ. 2546 บัââัติใหโรงเรียนและสถานศึกษาตองจัดใหมีระบบงานและกิจกรรมในการแนะแนวให
คำปรึกษาและฝřกอบรมแกนักเรียน นักศึกษา และผูปกครอง เพ่ือสงเสริมความประพฤติท่ีเหมาะสมความ
รับผิดชอบตอสังคม และความปลอดภัยแกนักเรียนและนักศึกษา ตามหลักเกณæŤ วิธีการและเงื่อนไขที่กำหนด
ในกãกระทรวง จึงจำเปนตองออกกãกระทรวงนี ้
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ระเบียบกระทรüงศึกษาíĉการ 

วาดวยการลงโทษนักเรียนและนักศึกษา 
พ.ศ. 254� 

������������������������������ 
  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 6 และมาตรา 65 แหงพระราชบัââัติคุมครองเด็ก พ.ศ. 2546
รัåมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ จึงวางระเบียบวาดวยการลงโทษนักเรียนและนักศึกษาไวดังตอไปนี ้
  ขอ 1 ระเบียบนี้เรียกวา Ķระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการลงโทษนักเรียนและนักศึกษาพ.ศ. 
254�ķ 
  ขอ 2 ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
  ขอ 3 ใหยกเลิกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการลงโทษนักเรียนหรือนักศึกษา พ.ศ.2543 
  ขอ 4 ในระเบียบนี้ 
  Ķผูบริหารโรงเรียนหรือสถานศึกษาķ หมายความวา ครูใหâ อาจารยŤใหâ ผูอำนวยการ อธิการบดี 
หรือหัวหนาของโรงเรียนหรือสถานศกึษาหรือตำแหนงท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนของโรงเรียนหรือสถานศึกษานั้น 
  Ķกระทำความผิดķ หมายความวา การที่นักเรียนหรือนักศึกษาประพฤติฝาฝนระเบียบ ขอบังคับของ
สถานศึกษา หรือของกระทรวงศึกษาธิการ หรือกãกระทรวงวาดวยความประพฤติของนักเรียน และนักศึกษา 
  Ķการลงโทษķ หมายความวา การลงโทษนักเรียนหรือนักศึกษาที่กระทำความผิด โดยมีความ  มุง
หมายเพ่ือการอบรมสั่งสอน 
  ขอ 5 โทษที่จะลงโทษแกนักเรียนหรือนักศึกษาที่กระทำความผิด มี 4 สถาน ดังนี้ 
  (1) วากลาวตักเตือน 
  (2) ทำทัณæŤบน 
  (3) ตัดคะแนนความประพฤติ 
  (4) ทำกิจกรรมเพื่อใหปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
  ขอ 6 หามลงโทษนักเรียนและนักศึกษาดวยวิธีรุนแรง หรือแบบกลั่นแกลง หรือลงโทษดวยความโกรธ 
หรือดวยความพยาบาท โดยใหคำนึงถึงอายุของนักเรียนหรือนักศึกษา และความรายแรงของพฤติการณŤ
ประกอบการลงโทษดวย 
  การลงโทษนักเรียนหรือนักศึกษาใหเปนไปเพ่ือเจตนาที่จะแกนิสัยและความประพฤติไมดีของนักเรียน
หรือนักศึกษาใหรูสำนึกในความผิด และกลับประพฤติตนในทางท่ีดีตอไปใหผูบริหารโรงเรียนหรือสถานศึกษา 
หรือผูที่ผูบริหารโรงเรียนหรือสถานศึกษามอบหมายเปนผูมีอำนาจในการลงโทษนักเรียน นักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

ว่ำดำ้วย
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  ขอ 7 การวากลาวตักเตือน ใชในกรณนัีกเรียนหรือนักศึกษากระทำความผิดไมรายแรง 
  ขอ � การทำทัณæŤบนใชในกรณีนักเรียนหรือนักศึกษาที่ประพฤติตนไมเหมาะสมกับสภาพนักเรียน
หรือนักศึกษา  ตามกãกระทรวงวาดวยความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา หรือกรณีทำใหเสื่อมเสียชื่อเสียง
และเกียรติศักดิĝของสถานศึกษา  หรือฝาฝนระเบียบของสถานศึกษา  หรือไดรับโทษวากลาวตักเตือนแลว แต
ยังไมเข็ดหลาบ 
  การทำทัณæŤบนใหทำเปนหนังสือ และเชิâบิดามารดาหรือผูปกครองมาบันทึกรับทราบความผิด 
และรับรองการทำทัณæŤบนไวดวย 
  ขอ 9 การตัดคะแนนความประพฤติ ใหเปนไปตามระเบียบปäิบัติวาดวยการตัดคะแนนความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษาของแตละสถานศึกษากำหนด และใหทำบันทึกขอมูลไวเปนหลักåาน 
  ขอ 10 ทำกิจกรรมเพื่อใหปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ใชในกรณีท่ีนักเรียนและนักศึกษากระทำความผิดที่
สมควรตองปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
  การจัดกิจกรรมใหเปนไปตามแนวทางที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด 
  ขอ 11 ใหปลัดกระทรวงศึกษาธิการ รักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้และใหมีอำนาจตีความและ
วินิจฉัยปŦâหาเก่ียวกับการปäิบัติตามระเบียบนี้ 
 
   ประกาศ ณ วันที่ 1� มกราคม พ.ศ. 254� 
 
 
      อดิศัย โพธารามิก 
           (นายอดิศัย  โพธารามิก) 
     รัåมนตรีวาการกระทรวงศกึษาธิการ 
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  ขอ 7 การวากลาวตักเตือน ใชในกรณีนักเรียนหรือนักศึกษากระทำความผิดไมรายแรง 
  ขอ � การทำทัณæŤบนใชในกรณีนักเรียนหรือนักศึกษาที่ประพฤติตนไมเหมาะสมกับสภาพนักเรียน
หรือนักศึกษา  ตามกãกระทรวงวาดวยความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา หรือกรณีทำใหเสื่อมเสียชื่อเสียง
และเกียรติศักดิĝของสถานศึกษา  หรือฝาฝนระเบียบของสถานศึกษา  หรือไดรับโทษวากลาวตักเตือนแลว แต
ยังไมเข็ดหลาบ 
  การทำทัณæŤบนใหทำเปนหนังสือ และเชิâบิดามารดาหรือผูปกครองมาบันทึกรับทราบความผิด 
และรับรองการทำทัณæŤบนไวดวย 
  ขอ 9 การตัดคะแนนความประพฤติ ใหเปนไปตามระเบียบปäิบัติวาดวยการตัดคะแนนความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษาของแตละสถานศึกษากำหนด และใหทำบันทึกขอมูลไวเปนหลักåาน 
  ขอ 10 ทำกิจกรรมเพื่อใหปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ใชในกรณีท่ีนักเรียนและนักศึกษากระทำความผิดที่
สมควรตองปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
  การจัดกิจกรรมใหเปนไปตามแนวทางที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด 
  ขอ 11 ใหปลัดกระทรวงศึกษาธิการ รักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้และใหมีอำนาจตีความและ
วินิจฉัยปŦâหาเก่ียวกับการปäิบัติตามระเบียบนี ้
 
   ประกาศ ณ วันที่ 1� มกราคม พ.ศ. 254� 
 
 
      อดิศัย โพธารามิก 
           (นายอดิศัย  โพธารามิก) 
     รัåมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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กãกระทรüง 

กำหนดความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา 
พ.ศ. 254� 

��������������������� 
  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 6 และมาตรา 64 แหงพระราชบัââัติคุมครองเด็ก  พ.ศ. 2546 อัน
เปนกãหมายที่มีบทบัââัติบางประการเก่ียวกับการจำกัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลàึ่งมาตรา 29 ประกอบ
กับมาตรา 31 มาตรา 34 มาตรา 35 มาตรา 36 มาตรา 39 มาตรา 4� และมาตรา 50 ของรัåธรรมนูâแหง
ราชอาณาจักรไทย บัââัติใหกระทำไดโดยอาศัยอำนาจตามบทบัââัติแหงกãหมาย รัåมนตรีวาการ
กระทรวงศึกษาธิการออกกãกระทรวงไว ดังตอไปนี้ 
  ขอ 1 นักเรียนและนักศึกษาตองไมประพฤติตน ดังตอไปนี้ 
  (1) หนีเรียนหรือออกนอกสถานศึกษาโดยไมไดรับอนุâาตในชวงเวลาเรียน 
  (2) เลนการพนัน จัดใหมีการเลนการพนัน หรือมั่วสุมในวงการพนัน 
  (3) พกพาอาวุธหรือวัตถุระเบิด 
  (4) àื้อ จำหนาย แลกเปลี่ยน เสพสุราหรือเครื่องดื่มท่ีมีแอลกอăอลŤ สิ่งมึนเมา บุหรี ่หรือยาเสพติด 
  (5) ลักทรัพยŤ กรรโชกทรัพยŤ ขมขู หรือบังคับขืนใจเพ่ือเอาทรัพยŤบุคคลอ่ืน 
  (6) กอเหตุทะเลาะวิวาท ทำรายรางกายผูอ่ืน เตรียมการหรือกระทำการใด ė อันนาจะกอใหเกิดความ
ไมสงบเรียบรอยหรือขัดตอศีลธรรมอันดีของประชาชน 
  (7) แสดงพฤติกรรมทางชูสาวàึ่งไมเหมาะสมในที่สาธารณะ 
  (�) เก่ียวของกับการคาประเวณ ี
  (9) ออกนอกสถานที่พักเวลากลางคืน เพ่ือเที่ยวเตรหรือรวมกลุม อันเปนการสรางความเดือดรอน
ใหแกตนเองหรือผูอ่ืน 
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เลม 123 ตอนที ่1 ก    ราชกิจจานุเบกษา    6 มกราคม 2549 

 
กãกระทรüง 

กำหนดความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา 
พ.ศ. 254� 

��������������������� 
  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 6 และมาตรา 64 แหงพระราชบัââัติคุมครองเด็ก  พ.ศ. 2546 อัน
เปนกãหมายที่มีบทบัââัติบางประการเก่ียวกับการจำกัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลàึ่งมาตรา 29 ประกอบ
กับมาตรา 31 มาตรา 34 มาตรา 35 มาตรา 36 มาตรา 39 มาตรา 4� และมาตรา 50 ของรัåธรรมนูâแหง
ราชอาณาจักรไทย บัââัติใหกระทำไดโดยอาศัยอำนาจตามบทบัââัติแหงกãหมาย รัåมนตรีวาการ
กระทรวงศึกษาธิการออกกãกระทรวงไว ดังตอไปนี้ 
  ขอ 1 นักเรียนและนักศึกษาตองไมประพฤติตน ดังตอไปนี้ 
  (1) หนีเรียนหรือออกนอกสถานศึกษาโดยไมไดรับอนุâาตในชวงเวลาเรียน 
  (2) เลนการพนัน จัดใหมีการเลนการพนัน หรือมั่วสุมในวงการพนัน 
  (3) พกพาอาวุธหรือวัตถุระเบิด 
  (4) àื้อ จำหนาย แลกเปลี่ยน เสพสุราหรือเครื่องดื่มท่ีมีแอลกอăอลŤ สิ่งมึนเมา บุหรี ่หรือยาเสพติด 
  (5) ลักทรัพยŤ กรรโชกทรัพยŤ ขมขู หรือบังคับขืนใจเพ่ือเอาทรัพยŤบุคคลอ่ืน 
  (6) กอเหตุทะเลาะวิวาท ทำรายรางกายผูอ่ืน เตรียมการหรือกระทำการใด ė อันนาจะกอใหเกิดความ
ไมสงบเรียบรอยหรือขัดตอศีลธรรมอันดีของประชาชน 
  (7) แสดงพฤติกรรมทางชูสาวàึ่งไมเหมาะสมในที่สาธารณะ 
  (�) เก่ียวของกับการคาประเวณ ี
  (9) ออกนอกสถานที่พักเวลากลางคืน เพ่ือเที่ยวเตรหรือรวมกลุม อันเปนการสรางความเดือดรอน
ใหแกตนเองหรือผูอ่ืน 
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เลม 123 ตอนที ่1 ก    ราชกิจจานุเบกษา    6 มกราคม 2549 

 
  ขอ 2 ใหโรงเรียนหรือสถานศึกษากำหนดระเบียบวาดวยความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษาได
เทาที่ไมขัดหรือแยงกับกãกระทรวงนี้ 
  
   ใหไว ณ วันที่ 27 ธันวาคม พ.ศ. 254� 
 
         จาตุรนตŤ ฉายแสง 
     (นายจาตุรนตŤ  ฉายแสง) 
      รัåมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ �� เหตุผลในการประกาศใชกãกระทรวงฉบับนี้ คือ โดยที่มาตรา 64 แหงพระราชบัââัติคุมครอง
เด็ก พ.ศ. 2546 บัââัติใหนักเรียนและนักศึกษาตองประพฤติตนตามระเบียบของโรงเรียนหรือสถานศึกษา
และตามที่กำหนดในกãกระทรวง จึงจำเปนตองออกกãกระทรวงนี ้
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งานการเงĉน 
ÙŠาĔßÝŠายĔนการเรียน 

ĂัêราการเกĘบเงĉนÙŠาíรรöเนยีöêŠางė 
 

ประเภทเงินบำรุงการศึกษา 
อัตราการเก็บเงินตามหลักสูตร(บาท) 
ปวช. 
ปกต ิ

ปวช. 
ภาค

สมทบ� 
ภาคพิเศษ 

ปวส. ปทส. 

1.1 คาใบสมัครและระเบียบการ - 100 100 100 
1.2 คาคูมือนักเรียน นักศึกษา 100 100 150 150 
1.3 คาสมัครหรือคาสมัครสอบเขาเรียน - 100 100 100 
1.4 คาขึ้นทะเบียนเปนนักเรียน นักศึกษา - 100 100 100 
1.5 คาลงทะเบียนรายวิชาภาคเรียนปกติ หนวยกิตละ - - - 100 
1.6 คาลงทะเบียนรายวิชาภาคฤดูรอนหนวยกิตละ 
 (เฉพาะ ปวส.หนวยละไมเกิน) (กรณี ปวส.ที่วิทยาลัยฯ 
 จัดหลักสูตรภาคฤดูรอนให หนวยกิตละ 150 บาท) 

250 250 300 350 

1.7 คาลงทะเบียนรายวิชาภาคสมทบ�ภาคพิเศษ (สำหรับผูม ี
 งานทำที่ขอเทียบโอนความรูและประสบการณŤสวนหนึ่ง) 
 หนวยกิตละ 

� 250 300 350 

1.� คาวัสดุฝřกและหรืออุปกรณŤการศึกษาภาคปäิบัติ 
  หนวยกิตละ 

� 100 100 100 

1.9 คาลงทะเบียนรายวิชา เพ่ือการประเมินเทียบโอนความรู 
 และประสบการณŤ)หนวยกิตละ(เฉพาะ ปวส. หนวยกิตละ) 

250 250 300 300 

1.10 คาลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพการเปนนักเรียน นักศึกษา 
 ภาคเรียนละ 

� 100 100 100 

1.11 คาปรับการลงทะเบียนรายวิชาชากวากำหนดภาคเรียนละ - 100 100 100 
1.12 คาคืนสภาพการเปนนักเรียน นักศึกษา ครั้งละ 100 100 100 100 
1.13 คาทำบัตรประจำตัวนักเรียน นักศึกษา ครั้งละ 100 100 100 100 
1.14 คาออกใบรับรอง ใบรายงานตางė(ยกเวนชุดแรก) ชุดละ - 20 20 20 
1.15 คาสอบแกตัว หนวยกิตละ - 10 - - 
1.16 คาบำรุงสุขภาพหรือหองพยาบาล ภาคเรียนละ - 100 100 100 
1.17 คาบำรุงหองสมุด ภาคเรียนละ - 100 100 100 
1.1� คาสื่อ�เอกสารประกอบการเรียนทางไกล รายวิชาละ 200 200 200 300 
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งานการเงĉน 
ÙŠาĔßÝŠายĔนการเรียน 

ĂัêราการเกĘบเงĉนÙŠาíรรöเนยีöêŠางė 
 

ประเภทเงนิบำรุงการศึกษา 
อัตราการเก็บเงินตามหลักสูตร(บาท) 
ปวช. 
ปกต ิ

ปวช. 
ภาค

สมทบ� 
ภาคพิเศษ 

ปวส. ปทส. 

1.1 คาใบสมัครและระเบียบการ - 100 100 100 
1.2 คาคูมือนักเรียน นักศึกษา 100 100 150 150 
1.3 คาสมัครหรือคาสมัครสอบเขาเรียน - 100 100 100 
1.4 คาขึ้นทะเบียนเปนนักเรียน นักศึกษา - 100 100 100 
1.5 คาลงทะเบียนรายวิชาภาคเรียนปกติ หนวยกิตละ - - - 100 
1.6 คาลงทะเบียนรายวิชาภาคฤดูรอนหนวยกิตละ 
 (เฉพาะ ปวส.หนวยละไมเกิน) (กรณี ปวส.ที่วิทยาลัยฯ 
 จัดหลักสูตรภาคฤดูรอนให หนวยกิตละ 150 บาท) 

250 250 300 350 

1.7 คาลงทะเบียนรายวิชาภาคสมทบ�ภาคพิเศษ (สำหรับผูม ี
 งานทำที่ขอเทียบโอนความรูและประสบการณŤสวนหนึ่ง) 
 หนวยกิตละ 

� 250 300 350 

1.� คาวัสดุฝřกและหรืออุปกรณŤการศึกษาภาคปäิบัติ 
  หนวยกิตละ 

� 100 100 100 

1.9 คาลงทะเบียนรายวิชา เพ่ือการประเมินเทียบโอนความรู 
 และประสบการณŤ)หนวยกิตละ(เฉพาะ ปวส. หนวยกิตละ) 

250 250 300 300 

1.10 คาลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพการเปนนักเรียน นักศึกษา 
 ภาคเรียนละ 

� 100 100 100 

1.11 คาปรับการลงทะเบียนรายวิชาชากวากำหนดภาคเรียนละ - 100 100 100 
1.12 คาคืนสภาพการเปนนักเรียน นักศึกษา ครั้งละ 100 100 100 100 
1.13 คาทำบัตรประจำตัวนักเรียน นักศึกษา ครั้งละ 100 100 100 100 
1.14 คาออกใบรับรอง ใบรายงานตางė(ยกเวนชุดแรก) ชุดละ - 20 20 20 
1.15 คาสอบแกตัว หนวยกิตละ - 10 - - 
1.16 คาบำรุงสุขภาพหรือหองพยาบาล ภาคเรียนละ - 100 100 100 
1.17 คาบำรุงหองสมุด ภาคเรียนละ - 100 100 100 
1.1� คาสื่อ�เอกสารประกอบการเรียนทางไกล รายวิชาละ 200 200 200 300 
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ระéับ ปüß�   คาใชจายตอรายท่ีรัåบาลอุดหนุน โครงการเรียนôรี 15 ป  ประกอบดวย  
  1. คาเครื่องแบบนักเรียน    900 บาท�คน�ป 
  2. คาหนังสือ            1,000 บาท�คน�ภาคเรียน 
  3. คาอุปกรณŤการเรียน    230 บาท�คน�ภาคเรียน 
  4. คากิจกรรมพัçนาผูเรียน   475 บาท�คน�ภาคเรียน 
   คาใชจาย�คน�ป ของนักเรียนชั้น ปวช.1 ที่ตองจายเพ่ิมนอกเหนือจากเงินอุดหนุนของรัåบาลตลอดป
การศกึษาแรกเขา โดยประมาณ 3,700 บาท คาใชจายอ่ืนė ระดับ ปวช. ไดแก คาชุดฝřกงาน คาตรวจสุขภาพ 
คาบัตรนักเรียน คาประกันอุบัติเหตุ คาแôŜมสะสมผลงาน คาระบบตดิตามนักเรียน นักศึกษา และชั้น ปวช.2�3 
คาใชจายประมาณ 3,000 บาท�คน�ภาคเรียน 
 
ระéับ ปüส� ประกอบดวยคาใชจาย ดังนี้ 
  1. คาลงทะเบียน ประมาณ               5,000�6,000  บาท�ภาคเรียน 
  2. คาใชจายอ่ืนė ประมาณ               4,000  บาท (ครั้งเดียวแรกเขา) 
 
ĀöายเĀêč  คาใชจายอ่ืนėในระดับปวส. ไดแก ชุดฝřกงาน ชุดนักเรียน�นักศึกษา รองเทา ถุงเทา  
    เนคไท   คาประกันอุบัติเหตุ คาตรวจสุขภาพ บัตรประจำตัวนักศึกษา และคาปåมนิเทศ 
 
  



34  
คูมือนักเรียน  นักศึกษา หนา 34 
 

งานแนะแนüĂาßีพและÝัéĀางาน 
 

การĔĀÙĈปรึกษา 
 งานแนะแนว บริการใหคำปรึกษาแกนักเรียน นักศึกษา และผูปกครองในดาน 
  �การศึกษา   �อาชีพ 
  �ปŦâหาสวนตัว   �อื่นė 
การ×Ăรับทčน 
 นักเรียน นักศึกษา ที่มีความประพฤติดี เรียนดี มีความประสงคŤที่จะขอรับทุนการศึกษาใหแจงความ
ประสงคŤตองานแนะแนวฯโดยปäิบัติดังนี ้
 1. เขียนคำรองขอรับทุน 
 2. สถานศึกษาจัดคัดเลือกผูมีความเหมาะสม 
 3. สถานศึกษาจะแจงงดใหทุนในกรณีที่ความประพฤติไมสมควร 
 

กĂงทčนเงĉนĔĀกĎยČöเพČęĂการศึกษา 
�� กĂงทčนเงĉนĔĀกĎยČöเพČęĂการศึกษา 	กยศ�
 
 �เปนนิติบุคคล 
 �วัตถุประสงคŤเพ่ือใหกูยืมเงินแกนักเรียน นักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพยŤเพ่ือเปนคาเลาเรียน คาใชจาย
ที่เก่ียวกับการศึกษา และคาใชจายที่จำเปนในการครองชีพระหวางการศึกษา 
 �อยูในการกำกับของกระทรวงการคลัง 
 
�� Ùčèสöบัêĉ×ĂงñĎกĎยČöเงĉน 
 �มีรายไดตอครอบครัวไมเกิน 200,000 บาท/ป พิจารณารายไดตามเกณæŤขอใดขอหน่ึงดังน้ี 
 1. รายไดรวมของนักศึกษาผูขอกู � รายไดผูปกครอง กรณีที่ผูปกครองไมใชบิดา และมารดาเปนผูใช
อำนาจปกครอง 
 2. รายไดรวมของนักศึกษาผูขอกู � รายไดผูปกครอง กรณีท่ีผูปกครองไมใชบิดา มารดา 
 3. รายไดรวมของนักศึกษาผูกู � รายไดคูสมรส กรณีที่สมรสแลว 
 �มีผลการเรียนดี หรือผานเกณæŤการประเมินผลของสถานศึกษา 
 �มีความประพฤติดีไมฝาฝนระเบียบขอบังคับของสถานศึกษาข้ันรายแรง หรือไมเปนผูที่มีความ
ประพฤติเสื่อมเสยี เชน หมกมุนในการพนัน เสพยาเสพติดใหโทษ ดื่มสุราเปนอาจิณ หรือเที่ยวเตรสถานบันเทิง
เริงรมยŤเปนอาจิณ ฯลฯ 
 �ไมเปนผูสำเร็จการศึกษาระดับปริââาตรีมากอน 
 �ไมเปนผูที่ทำงานประจำในระหวางศึกษา 
 �ไมเปนบุคคลลมละลาย 
 �สำหรับผูกูรายเกาที่พนสภาพจากการศึกษาเนื่องจากผลการเรียน เม่ือสมัครเขาเรียนในสถานศึกษา
เดิม หรือสถานศึกษาใหม ใหสถานศึกษาที่จะรับเขาใหมมีอำนาจในการวินิจฉัยวาจะกูยืมไดหรือไม และให
พิจารณาเปนรายė โดยใชเกณæŤเดียวกับผูกูรายใหมแตใชวงเงนิผูกูตอเน่ือง 
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�� Ùčèสöบัêĉ×ĂงñĎรับรĂงรายĕéÙรĂบÙรัüñĎ×ĂกĎยČö 
 1. เปนขาราชการผูดำรงตำแหนงไมต่ำกวาระดับ 5 หรือเทียบเทาหรือ 
 2. หัวหนาสถานศึกษาท่ีผูขอกูยืมศึกษาอยู หรือ 
 3. ผูปกครองทองถิ่นระดับผูใหâบานขึ้นไป (ผูรับรองรายได ควรเปนผูใกลชิดรูจักกับครอบครัวของ
นักศึกษาเปนอยางดี) 
 
�� ĀลักเกèæŤการÙĚĈประกัน 
 1. บิดา มารดา หรือผูใชอำนาจปกครองเปนผูค้ำประกัน 
 2. บุคคลที่ประกอบอาชีพมีรายไดนาเชื่อถือ ตามที่คณะกรรมการพิจารณาใหกูยืมประจำสถานศึกษา
กำหนดใหเปนผูค้ำประกันได 
 3. กรณีไมมีบุคคลค้ำประกันใหผูกูยืมใชหลักทรัพยŤแทน 
 4. ผูค้ำประกันตองมีอายุไมต่ำกวา 20 ปบริบูรณŤ 
 
�� เĂกสาร�ĀลักåานทีęĔßประกĂบĔนการกĎยČö 
 1. รูปถายของผูยื่นคำขอกูขนาด 1 นิ้ว จำนวน 1 รูป 
 2. สำเนาเอกสาร 
  ก. เอกสารขอผูยื่นกู 
   �สำเนาทะเบียนบาน 
   �สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
  ข. เอกสารของบิดา มารดา หรือผูปกครอง หรือของผูค้ำประกัน 
   �สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
  ค. เอกสารรับรองรายไดกรณีไมมีหนังสือรับรองเงินเดือน�สลิปเงินเดือน 
   �สำเนาบัตรขาราชการ 
 3. หนังสือรับรองเงินเดือนของบดิา มารดา ผูปกครอง หรือ 
    หนังสือรับรองรายได และåานะของบิดา มารดา ผูปกครอง 
 4. หนังสือแสดงความคิดเห็นของครูท่ีปรึกษา 
 5. แผนผังแสดงที่ตั้งของที่อยูอาศัยของบิดา มารดา หรือผูปกครอง 
 6. ใบแสดงผลการศึกษาในปการศึกษาที่ผานมา (เกรดเฉลี่ย 2.30 ขึ้นไป) 
 7. สำเนาเอกสาร ทุกฉบับตองลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตอง 
 
×ĂÙüรระüัง 
 �การทำสัââาà้ำàอน 
 1. ผูกูยืมจะตองบอกเลิกสัââากูยืมที่ลงนามไวกับสถานศึกษาเดิมกอน โดยใหสถานศึกษาเดิมแจง
การพนสภาพการเปนนักเรียน นักศึกษา ตามแบบที่กำหนดใหธนาคารทราบ (สาขาที่เปŗดบัâชีไว) 
 2. ผูกูยืมจะตองชำระคืนเงินกูทั้งหมดที่ไดรับไปตามสัââากูยืมเดิมที่แจงยกเลิกแลวตามขอ 1 โดย
ชำระเขาบัâชีกองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา บัâชีที่ 3 (บัâชีเลขที่ 034�1�53�07��) ไดที่ธนาคารกรุงไทย 
จำกัด (มหาชน) ทุกสาขา 

ครอบัครัวของ
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 3. บัâชีเงินฝากออมทรัพยŤเดิมของผูกูยืมสำหรับการโอนเงินกูเขาบัâชียังสามารถใชไดกรณีไมสะดวก
ผูกูยืมสามารถขอเปŗดใหมได และเมื่อผูกูไดรับบัâชีใหมแลวใหปŗดบัâชีเดิมดวย 
 
�� การßĈระเงĉนกĎยČöÙČนกĂงทčน 
 1. ผูกูยืมมีหนาที่ตองชำระเงินกูยืมพรอมดอกเบี้ยรอยละ 1 ตอป หลังจากพนสภาพการเปนนักเรียน 
นักศึกษาแลว 2 ป 
 2. ชำระหนี้งวดแรกหลังจากครบระยะเวลาปลอดหนี้ 2 ป โดยคืนเฉพาะเงินตน ภายในวันท่ี 5 
กรกãาคม ในอัตรารอยละ 1.5 ตอปของวงเงนิกู 
 3. ชำระงวดตอė ไป ใหชำระเงินตนคืนพรอมดอกเบี้ย 
 4. การคิดดอกเบ้ียเริ่มคิดตั้งแตวันที่ครบกำหนดชำระหนี้ของเงินตนที่เหลือหลังจากชำระงวดแรกแลว 
ดอกเบี้ยรอยละ 1 ตอป โดยจะตองชำระหนี้ใหเสร็จสิ้นภายในระยะเวลา 15 ป 
 5. หากผูกูยืมชำระหนี้คืนท้ังจำนวนหรือบางสวน โดยชำระกอนวันท่ีกำหนดเริ่มผอนชำระหน้ีงวดแรก 
ผูกูยืมไมตองเสียดอกเบี้ย 
 6. กอนถึงกำหนดระยะเวลาชำระหนี้ (ธนาคารจะมีจดหมายแจง) ผูกูยืมตองรายงานขอมูลเอกสาร
ของตนเอง ท่ีธนาคารกรุงไทย จำกัด สาขาใดก็ได กอนสิ้นเดือนพฤษภาคมของปถัดจากปที่สำเร็จการศึกษา 
หรือเลิกการศกึษา 
 7. หากผูกูยืมผิดนัด โดยชำระหนี้ภายหลังจาก วันที่ 5 กรกãาคม จะตองเสียเบี้ยปรับในอัตรารอยละ 
12 บาท�ปของเงินตนที่ตองชำระในงวดนั้นกรณีคางชำระไมเกิน 12 เดือน และหากคางชำระเกิน 12 เดือน 
เสียเบ้ียปรับรอยละ 1� บาท�ป ของเงินตนในงวดที่คางชำระทั้งหมด 
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งานĂาßีüศกึษาระบบทüĉภาÙี 
 
 1. ติดตอประสานงานกับสถานประกอบการในการสงเสริมนักเรียน นักศึกษาออกฝřกอาชีพ ระบบปกติ 
และระบบทวิภาคี 
 2. จัดปåมนิเทศ และปŦจฉิมนิเทศ นักเรียน นักศึกษาที่จะออกฝřกอาชีพทั้งระบบปกติและทวิภาค ี
 3. นิเทศติดตามฝřกงานของนักเรียน นักศึกษา 
 4. จัดทำหนังสือรับรองการฝřกอาชีพของนักเรียน นักศึกษาและเปนที่ยอมรับของสถานประกอบการ 
 5. มีรายไดระหวางการฝřกอาชีพจากสถานประกอบการ 
 
ลĈéับ×ัĚนêĂนการĂĂกòřกงานĔนสëานประกĂบการ 
 1. ผานเกณæŤการพิจารณาจากคณะกรรมการแผนก ประกอบดวย 
  1.1 การตรงตอเวลา 
  1.2 ความรับผิดชอบ 
  1.3 คุณธรรม จริยธรรม 
  1.4 ผลการเรียน 
  1.5 ประชุม และรับเอกสารคำชี้แจงการฝřกงาน 
 2. ติดตอสถานประกอบการดวยตนเอง หรือติดตอผานครูนิเทศ หรือประกาศจากงานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาค ี
 3. ยื่นใบคำรองขอฝřกงานที่งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี
 4. จัดทำสัââาการฝřกงาน ประกอบดวย 
  4.1 รูปถาย 1 นิ้ว จำนวน 2 รูป 
  4.2 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนผูปกครอง พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 
  4.3 หนังสือยอนยอมผูปกครอง 
  4.4 เขียนสัââาการฝřกงาน จำนวน 3 ฉบับ 
 5. ติดตอรับหนังสือขอความอนุเคราะหŤถึงสถานประกอบการในการรับหรือไมรับเขาฝřกงาน 
 6. เขารวมปåมนิเทศและรับหนังสือสงตัวถึงสถานประกอบการ 
 7. ติดตอรับใบรับรองการฝřกงาน 
  

ห่นังส่อยินยอมผู้ปกครอง
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 3. บัâชีเงินฝากออมทรัพยŤเดิมของผูกูยืมสำหรับการโอนเงินกูเขาบัâชียังสามารถใชไดกรณีไมสะดวก
ผูกูยืมสามารถขอเปŗดใหมได และเมื่อผูกูไดรับบัâชีใหมแลวใหปŗดบัâชีเดิมดวย 
 
�� การßĈระเงĉนกĎยČöÙČนกĂงทčน 
 1. ผูกูยืมมีหนาที่ตองชำระเงินกูยืมพรอมดอกเบี้ยรอยละ 1 ตอป หลังจากพนสภาพการเปนนักเรียน 
นักศึกษาแลว 2 ป 
 2. ชำระหนี้งวดแรกหลังจากครบระยะเวลาปลอดหนี้ 2 ป โดยคืนเฉพาะเงินตน ภายในวันท่ี 5 
กรกãาคม ในอัตรารอยละ 1.5 ตอปของวงเงนิกู 
 3. ชำระงวดตอė ไป ใหชำระเงินตนคืนพรอมดอกเบี้ย 
 4. การคิดดอกเบ้ียเริ่มคิดตั้งแตวันที่ครบกำหนดชำระหนี้ของเงินตนที่เหลือหลังจากชำระงวดแรกแลว 
ดอกเบี้ยรอยละ 1 ตอป โดยจะตองชำระหนี้ใหเสร็จสิ้นภายในระยะเวลา 15 ป 
 5. หากผูกูยืมชำระหนี้คืนท้ังจำนวนหรือบางสวน โดยชำระกอนวันท่ีกำหนดเริ่มผอนชำระหนี้งวดแรก 
ผูกูยืมไมตองเสียดอกเบี้ย 
 6. กอนถึงกำหนดระยะเวลาชำระหนี้ (ธนาคารจะมีจดหมายแจง) ผูกูยืมตองรายงานขอมูลเอกสาร
ของตนเอง ท่ีธนาคารกรุงไทย จำกัด สาขาใดก็ได กอนสิ้นเดือนพฤษภาคมของปถัดจากปที่สำเร็จการศึกษา 
หรือเลิกการศึกษา 
 7. หากผูกูยืมผิดนัด โดยชำระหนี้ภายหลังจาก วันที่ 5 กรกãาคม จะตองเสียเบี้ยปรับในอัตรารอยละ 
12 บาท�ปของเงินตนที่ตองชำระในงวดนั้นกรณีคางชำระไมเกิน 12 เดือน และหากคางชำระเกิน 12 เดือน 
เสียเบ้ียปรับรอยละ 1� บาท�ป ของเงินตนในงวดที่คางชำระทั้งหมด 
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นักศึกษาüĉßาทĀาร 
การสöัÙรเ×าเรียนüĉßาทĀาร 
 นักเรียน นักศึกษา ที่มีความประสงคŤจะเขารับการฝřกวิชาทหาร ใหติดตอขอรับใบสมัครไดท่ีฝาย
พัçนาการศึกษา และควรเตรียมเอกสารตางė ไวใหพรอม 
 
สĉทíĉĔนการเปนนักศึกษาüĉßาทĀาร 
 �นักศึกษาวิชาทหารท่ีอยูในระหวางการฝřก มีสิทธิไดรับการยกเวนการรับราชการทหาร 
 �ผูที่สำเร็จวิชาทหารปที่ 3 ข้ึนทะเบียนกองประจำการแลวปลดเปนทหารกองหนุนโดยไมตองถูกเกณæŤ
เขารับราชการทหาร 
 �การขอเขารับการฝřกทหาร การขอสิทธิยกเวน การขอผอนผันการเรียกพลฯ การข้ึนทะเบียนกอง
ประจำการ และการปลด การขอแตงตั้งข้ันยศ จะตองนำหลักåานเปนเอกสารแสดงตอเจาหนาท่ี จึงควร
สอบถามหรือติดตอสอบถามรายละเอียดตางė จากหัวหนางานนักศึกษาวิชาทหาร 
 �การขอยกเวนการตรวจเลือกรับราชการทหาร สำหรับนักเรียนที่เรียนวิชาทหาร และอายุถึงเกณæŤ
คัดเลือกทหารมีสิทธิขอทำเรื่องยกเวนการรับราชการทหาร 
 
ÙčèลักษèะการสöัÙรเปนนักศึกษาüĉßาทĀาร 
 1. ชาย�หâิง สâัชาติไทย 
 2. อายุไมเกิน 16�22 ป บริบูรณŤ นับตามกãหมายวาดวยการรับราชการทหาร สำหรับผูที่ยังไมบรรลุ
นิติภาวะตองไดรับความยินยอมจากบิดา มารดา หรือผูปกครอง 
 3. ไมพิการ ทุพพลภาพ หรือมีโรคàึ่งไมสามารถจะรับราชการทหารได ตามกãหมายวาดวยการรับ
ราชการทหาร 
 4. ไมเปนบุคคลàึ่งไมมีคุณวุçิที่จะเปนทหารได เฉพาะบางทองที่ตามกãหมายที่ออกตามความใน
มาตรา 13(3) แหงพระราชบัââัติรับราชการทหาร พ.ศ.2479 
 5. มีความประพฤติเรียบรอย 
 6. ไมเปนทหารประจำการ กองประจำการ หรือถูกกำหนดเขากองประจำการแลว 
 7. มีน้ำหนัก ขนาดรอบตัว ขนาดความสูง ตามสวนสัมพันธŤ ที่กำหนดดังนี ้
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×นาéรŠางกายการสöัÙรเปนนักศึกษาüĉßาทĀาร 
 

อายุ(ป) 
ชาย หâิง 

ความขยายของหนาอก 
(àม.) 

น้ำหนัก 
(ก.ก.) 

ความสูง 
(àม.) 

น้ำหนัก 
(ก.ก.) 

ความสูง 
(àม.) 

หายใจเขา หายใจออก 
16 76 73 44 156 42 149 
17 77 74 46 158 43 150 
18 78 75 48 160 44 151 

19 ถึง 22 79 76 49 161 45 152 
 
Ùčèสöบัêĉ×ĂงการสöัÙรเปนนักศึกษาüĉßาทĀาร 
 1. กำลังศกึษาในสถานศึกษาท่ีเปŗดทำการฝřกวิชาทหาร 
 2. สำเร็จการศึกษา ตั้งแตชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 หรือเทียบเทาขึ้นไป 
 3. ผูที่สำเร็จการศึกษา ชั้นปวช.3 หรือ ปวส. และสำเร็จวิชาทหารชั้นปที่ 3 แลว สามารถสมัครเขารับ
การฝřกวิชาทหารระดับชั้นปที่ 4 และ 5 ตามที่กระทรวงกลาโหมกำหนด 
 
การßĈระเงĉนÙŠาบĈรčงการศึกษา นศท� 
 ชั้นปที่  1�3 คนละ 600 บาท และคาทำบัตรประจำตัว คนละ 40 บาท สำหรับชั้นปที่  4,5 
กระทรวงกลาโหม งดเก็บเงินคาบำรุงการศึกษา ตั้งแตปการศึกษา 2535 
 
ĀลักåานการรับสöัÙรĔĀöŠ 	นศท�ßัĚนปŘทีę �
 
 1. ใบสมัครติดรูปถาย 3Y4 àม. หัวหนาสถานศึกษา และผูปกครองใหการยินยอม 
 2. สำเนาใบรบ.1 ต 
 3. สำเนาทะเบียนบานผูสมัคร จำนวน 1 ฉบับ สำเนาทะเบียนบานผูปกครอง จำนวน 1 ฉบับ 
 4. ใบเงื่อนไข (นศท.ชาย) 
 5. สำเนา ส.ด.9 จำนวน 1 ฉบับ (นศท.ชาย(ถามี)) 
 6. ใบรับรองแพทยŤ (โรงพยาบาลของรัåบาลเทานั้น) 



  39

คูมือนักเรียน  นักศึกษา หนา 39 
 

×นาéรŠางกายการสöัÙรเปนนักศึกษาüĉßาทĀาร 
 

อายุ(ป) 
ชาย หâิง 

ความขยายของหนาอก 
(àม.) 

น้ำหนัก 
(ก.ก.) 

ความสูง 
(àม.) 

น้ำหนัก 
(ก.ก.) 

ความสูง 
(àม.) 

หายใจเขา หายใจออก 
16 76 73 44 156 42 149 
17 77 74 46 158 43 150 
18 78 75 48 160 44 151 

19 ถึง 22 79 76 49 161 45 152 
 
Ùčèสöบัêĉ×ĂงการสöัÙรเปนนักศึกษาüĉßาทĀาร 
 1. กำลังศึกษาในสถานศึกษาท่ีเปŗดทำการฝřกวิชาทหาร 
 2. สำเร็จการศึกษา ต้ังแตชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 หรือเทียบเทาขึ้นไป 
 3. ผูที่สำเร็จการศึกษา ชั้นปวช.3 หรือ ปวส. และสำเร็จวิชาทหารชั้นปที่ 3 แลว สามารถสมัครเขารับ
การฝřกวิชาทหารระดับชั้นปที่ 4 และ 5 ตามที่กระทรวงกลาโหมกำหนด 
 
การßĈระเงĉนÙŠาบĈรčงการศึกษา นศท� 
 ชั้นปที่  1�3 คนละ 600 บาท และคาทำบัตรประจำตัว คนละ 40 บาท สำหรับชั้นปที่  4,5 
กระทรวงกลาโหม งดเก็บเงินคาบำรุงการศึกษา ต้ังแตปการศึกษา 2535 
 
ĀลักåานการรับสöัÙรĔĀöŠ 	นศท�ßัĚนปŘทีę �
 
 1. ใบสมัครติดรูปถาย 3Y4 àม. หัวหนาสถานศึกษา และผูปกครองใหการยินยอม 
 2. สำเนาใบรบ.1 ต 
 3. สำเนาทะเบียนบานผูสมัคร จำนวน 1 ฉบับ สำเนาทะเบียนบานผูปกครอง จำนวน 1 ฉบับ 
 4. ใบเงื่อนไข (นศท.ชาย) 
 5. สำเนา ส.ด.9 จำนวน 1 ฉบับ (นศท.ชาย(ถามี)) 
 6. ใบรับรองแพทยŤ (โรงพยาบาลของรัåบาลเทานั้น) 
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ñĎสöัÙรĔĀöŠ ßัĚนปŘทีę � 	ßาย�Āâĉง
 êĂงñŠานการทéสĂบสöรรëภาพรŠางกาย 
êาöระเบียบĄ ทีęกĈĀนééงันีĚ 

  นักศึกษาßาย นักศึกษาĀâĉง 
ลĈéับทีę การทéสĂบ ÝĈนüน เüลา ÝĈนüน เüลา 
1 ลุก – นั่ง 34 ครั้ง ภายใน 2 นาที 20 ครั้ง ภายใน 2 นาที 
2 ดันพ้ืน 22 ครั้ง ภายใน 2 นาที 10 ครั้ง ภายใน 2 นาที 
3 วิ่ง �00 เมตร 3 นาที 15 นาที �00 เมตร ภายใน 5 นาที 

 
Āลักåานการรายงานêัü 	นศท�ßัĚนปŘทีę � 
� 
� และ �
 
 1. à้ำชั้น,เลื่อนชั้น สถานศึกษาเดิม ใบรายงานตัว 1 ฉบับ , สำเนา ส.ด.9 จำนวน 1 ฉบับ 
 2. à้ำชั้น โดยยายจากสถานศึกษา 
  -ใบรายงานตัว (ประเภทโอนยายสถานศึกษา) 1 ฉบับ 
  �ใบรับรองการฝřก 1 ฉบับ 
  �สำเนา ส.ด.9 จำนวน 1 ฉบับ 
 3. à้ำชั้น, เลื่อนชั้น, ไมสังกัดสถานศึกษา (เฉพาะชั้นปที่  4 , 5) ใบรายงานตัวประเภทไมสังกัด
สถานศึกษา 1 ฉบับ 
ĀöายเĀêč �ขอใหนักศึกษาวิชาทหารตัดผมสั้นมาใหเรียบรอยเพ่ือความเปนระเบียบ 
  �นศท. ชั้นปที่ 1�3 ดานขางขาว 3 ดาน ดานบนยาวไมเกิน 4 àม. 
  �นศท. ชั้นปที่ 4�5 รองทรงสูง ดานบนยาวไมเกิน 7 àม. 
 
การ×ĂñŠĂนñันêรüÝเลČĂกรับราßการทĀาร 
 สำหรับนักเรียน นักศึกษา ไมสามารถเขารับการฝřกวิชาทหาร เมื่ออายุครบ 20 ปบริบูรณŤตองเขารับ
การตรวจเลือกเขารับราชการทหาร ใหนำสำเนาใบ ส.ด.9 จำนวน 3 ฉบับ และสำเนาทะเบียนบานจำนวน     
3 ฉบับ หมายเรียก ส.ด.35 จำนวน 3 ฉบับ ติดตองานนักศึกษาวิชาทหารระหวางเดือนสิงหาคม �เดือน
พฤศจิกายน กอนการตรวจเลือกเขารับราชการทหารในปตอไป 
หมายเหต ุจังหวัดชลบุรีและจังหวัดระยอง เอกสารอยางละ 1 ฉบับ 
 

การผอนผันการรับราชการทหาร 
1. อายุ 20 ปบริบูรณŤ นับตาม พ.ศ. 
2. สำเนา สด.35 (หมายเรียก)  อยางละ  3 ฉบับ 
3. สำเนาทะเบียนบาน   อยางละ  3 ฉบับ 
4. สำเนา สด.9    อยางละ  3 ฉบับ 
5. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  อยางละ  3 ฉบับ 
6. สำเนารับรองการเปนนักเรียน นักศึกษา อยางละ  3 ฉบับ 
7. สำเนาบัตรนักเรียน นักศึกษา  อยางละ  3 ฉบับ 

ติดตอระหวางเดือนสิงหาคมถึงเดือนพฤศจิกายน 
หมายเหต ุจังหวัดชลบุรีและจังหวัดระยอง เอกสารอยางละ 1 ฉบับ  
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ñĎสöัÙรĔĀöŠ ßัĚนปŘทีę � 	ßาย�Āâĉง
 êĂงñŠานการทéสĂบสöรรëภาพรŠางกาย 
êาöระเบียบĄ ทีęกĈĀนééงันีĚ 

  นักศึกษาßาย นักศึกษาĀâĉง 
ลĈéับทีę การทéสĂบ ÝĈนüน เüลา ÝĈนüน เüลา 
1 ลุก – นั่ง 34 ครั้ง ภายใน 2 นาที 20 ครั้ง ภายใน 2 นาที 
2 ดันพ้ืน 22 ครั้ง ภายใน 2 นาที 10 ครั้ง ภายใน 2 นาที 
3 วิ่ง �00 เมตร 3 นาที 15 นาที �00 เมตร ภายใน 5 นาที 

 
Āลักåานการรายงานêัü 	นศท�ßัĚนปŘทีę � 
� 
� และ �
 
 1. à้ำชั้น,เลื่อนชั้น สถานศึกษาเดิม ใบรายงานตัว 1 ฉบับ , สำเนา ส.ด.9 จำนวน 1 ฉบับ 
 2. à้ำชั้น โดยยายจากสถานศึกษา 
  -ใบรายงานตัว (ประเภทโอนยายสถานศึกษา) 1 ฉบับ 
  �ใบรับรองการฝřก 1 ฉบับ 
  �สำเนา ส.ด.9 จำนวน 1 ฉบับ 
 3. à้ำชั้น, เลื่อนชั้น, ไมสังกัดสถานศึกษา (เฉพาะชั้นปที่  4 , 5) ใบรายงานตัวประเภทไมสังกัด
สถานศึกษา 1 ฉบับ 
ĀöายเĀêč �ขอใหนักศึกษาวิชาทหารตัดผมสั้นมาใหเรียบรอยเพ่ือความเปนระเบียบ 
  �นศท. ชั้นปที่ 1�3 ดานขางขาว 3 ดาน ดานบนยาวไมเกิน 4 àม. 
  �นศท. ชั้นปที่ 4�5 รองทรงสูง ดานบนยาวไมเกิน 7 àม. 
 
การ×ĂñŠĂนñนัêรüÝเลČĂกรับราßการทĀาร 
 สำหรับนักเรียน นักศึกษา ไมสามารถเขารับการฝřกวิชาทหาร เมื่ออายุครบ 20 ปบริบูรณŤตองเขารับ
การตรวจเลือกเขารับราชการทหาร ใหนำสำเนาใบ ส.ด.9 จำนวน 3 ฉบับ และสำเนาทะเบียนบานจำนวน     
3 ฉบับ หมายเรียก ส.ด.35 จำนวน 3 ฉบับ ติดตองานนักศึกษาวิชาทหารระหวางเดือนสิงหาคม �เดือน
พฤศจิกายน กอนการตรวจเลือกเขารับราชการทหารในปตอไป 
หมายเหต ุจังหวัดชลบุรีและจังหวัดระยอง เอกสารอยางละ 1 ฉบับ 
 

การผอนผันการรับราชการทหาร 
1. อายุ 20 ปบริบูรณŤ นับตาม พ.ศ. 
2. สำเนา สด.35 (หมายเรียก)  อยางละ  3 ฉบับ 
3. สำเนาทะเบียนบาน   อยางละ  3 ฉบับ 
4. สำเนา สด.9    อยางละ  3 ฉบับ 
5. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  อยางละ  3 ฉบับ 
6. สำเนารับรองการเปนนักเรียน นักศึกษา อยางละ  3 ฉบับ 
7. สำเนาบัตรนักเรียน นักศึกษา  อยางละ  3 ฉบับ 

ติดตอระหวางเดือนสิงหาคมถึงเดือนพฤศจิกายน 
หมายเหต ุจังหวัดชลบุรีและจังหวัดระยอง เอกสารอยางละ 1 ฉบับ  
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งานศĎนยŤüĉทยบรĉการ 
 
×Ăบเ×ê×ĂงศĎนยŤüĉทยบรĉการ ประกĂบéüย 
 1. หองสมุด 
 2. บริการอินเทอรŤเน็ต 
 3. ศูนยŤการเรียนรูภาษาดวยตนเอง 
ศĎนยŤüĉทยบรĉการ 
 1. จัดหาทรัพยากร สารสนเทศทั้งที่ตีพิมพŤและไมตีพิมพŤ โดยใหสอดคลองกับหลักสูตรแผน   การสอน
และนโยบายของสถานศึกษา 
 2. บริการสืบคนขอมูล ดวยคอมพิวเตอรŤ 
 3. การจัดเก็บขอมูลโดยใชระบบåานขอมูล ระบบหองสมุดอัตโนมัติ ไดแก ระบบยืมคืน  åานขอมูล
สมาชิกผูใชหองสมุด åานขอมูลทรัพยากรสารสนเทศ สิ่งพิมพŤประเภทหนังสือ 
 4. บริการอินเทอรŤเน็ต ศูนยŤการเรียนรูดวยตนเอง สืบคนขอมูลไดสะดวกรวดเร็ว 
 5. งานศูนยŤการเรียนรูภาษาดวยตนเอง (SALC) 
 6. งานเทคนิคàอมแàม บำรุงรักษาทรัพยากรสารสนเทศ ทั้งตีพิมพŤและไมตีพิมพŤใหพรอมใชงานได
เสมอ 
 7. เก็บรวบรวมสถิติผูใชหองสมุดและหนังสือ 
 �. สำรวจความพึงพอใจของผูใชหองสมุด 
 9. จัดทำรายงานประจำป สรุปผลงานการปäิบัติงานของแตละงานแลวรวบรวมทุกงานที่เปนงานศูนยŤ
วิทยบริการเสนอ ตอผูบังคับบัâชา 
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  1.จัดหาทรัพยากรสารสนเทศท้ังที่ตีพิมพŤ ทุกประเภท ไดแก หนังสือ วารสาร หนังสือพิมพŤสื่อ
โสตทัศนวัสดุ สื่ออิเล็กทรอนิกสŤตางė ไวบริการโดยคำนึงถึงคุณภาพ ความทันสมัยใหสอดคลองกับหลักสูตร
และนโยบายของสถาบัน 
  2. จัดเก็บบำรุงรักษาและàอมแàมทรัพยากรสารสนเทศใหอยูในสภาพที่ดีพรอมใหบริการ 
  3. จัดทำหรือจัดหาเครื่องมือในการสืบคนทรัพยากรสารสนเทศ เพ่ือชวยใหการคนเปนไปดวยความ
รวดเร็วอยางมีประสิทธิภาพโดยใชระบบåานขอมูลในการจัดระบบหองสมุดอัตโนมัต ิ
  -ระบบใหยืม - คืน 
  �åานขอมูลสมาชิกหรือผูใชหองสมุด 
  �åานขอมูลทรัพยากรสารสนเทศ สิ่งพิมพŤประเภทหนังสือ 
 4. บริการศูนยŤการเรียนรูดวยตนเอง บริการสืบคนสารสนเทศระบบ 0/ -*/& จัดคอมพิวเตอรŤใน
หองสมุด เชื่อมโยงเขาสูเครือขายอินเทอรŤเน็ตเพ่ือการศึกษาคนควา สืบคน ไดสะดวกรวดเร็ว เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริการสอดคลองกับความกาวหนาทางเทคโนโลย ี
 5. จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียน การสอน เพ่ือเสริมสราง เจตคติที่ดีตอหองสมุด และสงเสริม
การศกึษาคนควา สงเสริมการรักการอานอยางมีประสิทธิภาพ 
  6. เก็บรวบรวมสถิติตางė ของหองสมุดทุกประเภทอยางเปนระบบ 
  7. จัดทำรายงานประจำปเปนการสรุปผลการปäิบัติงานของศนูยŤวิทยบริการ 
 
ระเบียบการĔßĀĂงสöčé 
 1. โปรดวางสิ่งของตางė รวมท้ังกระเปŞา ยาม แôŜม ไวที่เก็บของกอนเขาหองสมุด 
 2. ไมนำอาหาร น้ำ ขนม เขามารบัประทานในหองสมุด 
 3. หนังสือและเอกสารเม่ือหยิบมาใชแลวโปรดเก็บเขาที่ใหเรียบรอย 
 4. เกาอี้ นั่งแลวตองจัดใหเรียบรอยและเก็บเขาที่ทุกครั้ง 
 5. ไมสงเสียงดังรบกวนคนอ่ืน 
 6. ใหนักเรียน นักศึกษาทุกคนแตงกายใหเรียบรอยกอนเขาหองสมุด 
 7. ไมนำหนังสือออกนอกหองสมุดกอนไดรับอนุâาต 
 �. ใหความรวมมือแกเจาหนาที่ในการตรวจสอบการยืมกอนออกจากหองสมุด 
 9. หนังสือทุกเลมเปนสมบัติสวนรวม ควรชวยกันรักษา 
 
ระเบียบการยČö 
 1. ผูมีสิทธิยืม ไดแก ครู เจาหนาที่ นักเรียน นักศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคชลบุร ี
 2. นักเรียน นักศึกษา ตองใชบัตรประจำตัวที่ออกใหโดยวิทยาลัยเทคนิคชลบุรี 
 3. นักเรียน นักศึกษา มีสิทธิĝยืมได 2 เลมตอบัตร 1 ใบ ยืมได 7 วัน ช่ือเรื่องและช่ือผูแตงàำ้กันไมได 
 4. หนังสืออางอิง หนังสือพิมพŤ วารสาร หามยืมออกจากหองสมุด 
 5. นักเรียน นักศึกษา ไมคืนหนังสือตามเวลาที่กำหนด จะถูกปรับ 5 บาท ตอวันตอเลม 

ĀĂงสöčé 
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 6. นักเรียน นักศึกษา ทำหนังสือหายใหรีบติดตอเจาหนาที่หองสมุดทันที จะตองàื้อหนังสือ   ชื่อเรื่อง
นั้น ชดใชแกงานหองสมุด 
 7. ถาไมàื้อใช จะจายเปนเงินตองเสียเปน 2 เทา ของราคาหนังสือ 
 �. นักเรียน นักศึกษา มีสิทธิĝยืมหนังสือไปเรียนไดภายในวันเดียวกัน ตองสงคืนภายในวันนั้น หากไม
สงคนืภายในวันนั้น จะตองถูกปรับวันละ 5 บาท ตอเลมตอวัน 
 9. หากนักเรียน นักศึกษา ไมสามารถปäิบัติตามขอ 5�7 งานหองสมุดของวิทยาลัยฯ จะสงรายชื่อไป
ยังงานทะเบียน เพ่ือขอระงับ ใบรบ. จนกวาจะติดตอกับงานหองสมุด และสะสางหนี้สินที่คางอยูใหเปนที่
เรียบรอย 
 
ระเบียบการĔßĀĂง *OUFSOFU 
 1. แตงกายถูกตองตามระเบียบที่วิทยาลัยฯ กำหนด 
 2. ตรวจสอบดูหมายเลขเครื่องวางจากเจาหนาที่ ทีเ่คานŤเตอรŤ 
 3. แสดงบัตรนักเรียน นักศึกษาของตนเองตอเจาหนาที่ 
 4. หาม ใชเครื่องคอมพิวเตอรŤทำงานที่ไมเก่ียวของกับการเขาระบบ *OUFSOFU หรือภาพลามกโดย
เด็ดขาด หากฝาฝนจะถูกพักการเรียน 1 ภาคเรียน และใหออกจากหองทันท ี
 5. เบิก�คืน หูôŦงกับเจาหนาที ่
 6. หากมีอุปกรณŤใดชำรุดในระหวางใชงานใหแจงตอเจาหนาที่โดยตรง (ไมอนุâาตใหมีการ แกไขเอง) 
 7. หาม พูดจา ไมสุภาพ และสงเสียงรบกวนผูอ่ืน 
 �. หาม นักเรียน นักศึกษาขึ้นมาบนเคานŤเตอรŤสำหรับเจาหนาที่โดยเด็ดขาด 
 9. ชวยกันดูแลรักษาสภาพหองใหสะอาดเปนระเบียบเรียบรอยอยูเสมอ 
ĀöายเĀêč นักเรียน นักศึกษา สามารถใช *OUFSOFU ไดคนละไมเกิน 2 ชม.�วัน 
 
กãระเบียบ×Ăงการเ×าĔßĀĂง 4"-$  
 1. นักเรียน นักศึกษาตองลงชื่อทุกครั้งที่เขาใชบริการในหอง 4"-$ 
 2. นักเรียน นักศึกษา เลือกรายการที่จะเขาใช ไดแก $%�30. , )PNF 5IFBUFS , $POWFSTBUJPO 
กรณีท่ีจะใชหอง $%�30. ตองแจงใหเจาหนาที่ทราบดวย 
 3. หามนำกระเปŞาหรือขนมทุกชนิดเขามาในหอง 4"-$ ตองวางไวในที่จัดใหดานนอก 
 4. แตงกายใหเรียบรอย เบิก�คืน หูôŦงกับเจาหนาที่เทานั้น 
 5. หากมีอุปกรณŤชำรุดในระหวางการใชงานใหแจงเจาหนาที่เทานั้น หามแกไขโดยพลการ 
 6. หามสงเสียงดังรบกวนผูอ่ืน 
 7. กรณีท่ีมาทำ 8PSLTIFFU หรือ 01% เสร็จเรียบรอยใหเจาหนาที่ประทับตราใหทุกครั้งได 
ครั้งละ 1 งาน 
 �. หลังจากใชหองแลวใหลงชื่อและเวลากลับดวยทุกครั้ง 
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 6. นักเรียน นักศึกษา ทำหนังสือหายใหรีบติดตอเจาหนาที่หองสมุดทันที จะตองàื้อหนังสือ   ชื่อเรื่อง
นั้น ชดใชแกงานหองสมุด 
 7. ถาไมàื้อใช จะจายเปนเงินตองเสียเปน 2 เทา ของราคาหนังสือ 
 �. นักเรียน นักศึกษา มีสิทธิĝยืมหนังสือไปเรียนไดภายในวันเดียวกัน ตองสงคืนภายในวันนั้น หากไม
สงคืนภายในวันนั้น จะตองถูกปรับวันละ 5 บาท ตอเลมตอวัน 
 9. หากนักเรียน นักศึกษา ไมสามารถปäิบัติตามขอ 5�7 งานหองสมุดของวิทยาลัยฯ จะสงรายชื่อไป
ยังงานทะเบียน เพ่ือขอระงับ ใบรบ. จนกวาจะติดตอกับงานหองสมุด และสะสางหนี้สินที่คางอยูใหเปนที่
เรียบรอย 
 
ระเบียบการĔßĀĂง *OUFSOFU 
 1. แตงกายถูกตองตามระเบียบที่วิทยาลัยฯ กำหนด 
 2. ตรวจสอบดูหมายเลขเครื่องวางจากเจาหนาที่ ทีเ่คานŤเตอรŤ 
 3. แสดงบัตรนักเรียน นักศึกษาของตนเองตอเจาหนาที่ 
 4. หาม ใชเครื่องคอมพิวเตอรŤทำงานที่ไมเก่ียวของกับการเขาระบบ *OUFSOFU หรือภาพลามกโดย
เด็ดขาด หากฝาฝนจะถูกพักการเรียน 1 ภาคเรียน และใหออกจากหองทันท ี
 5. เบิก�คืน หูôŦงกับเจาหนาที ่
 6. หากมีอุปกรณŤใดชำรุดในระหวางใชงานใหแจงตอเจาหนาที่โดยตรง (ไมอนุâาตใหมีการ แกไขเอง) 
 7. หาม พูดจา ไมสุภาพ และสงเสียงรบกวนผูอ่ืน 
 �. หาม นักเรียน นักศึกษาขึ้นมาบนเคานŤเตอรŤสำหรับเจาหนาที่โดยเด็ดขาด 
 9. ชวยกันดูแลรักษาสภาพหองใหสะอาดเปนระเบียบเรียบรอยอยูเสมอ 
ĀöายเĀêč นักเรียน นักศึกษา สามารถใช *OUFSOFU ไดคนละไมเกิน 2 ชม.�วัน 
 
กãระเบียบ×Ăงการเ×าĔßĀĂง 4"-$  
 1. นักเรียน นักศึกษาตองลงชื่อทุกครั้งที่เขาใชบริการในหอง 4"-$ 
 2. นักเรียน นักศึกษา เลือกรายการที่จะเขาใช ไดแก $%�30. , )PNF 5IFBUFS , $POWFSTBUJPO 
กรณีท่ีจะใชหอง $%�30. ตองแจงใหเจาหนาที่ทราบดวย 
 3. หามนำกระเปŞาหรือขนมทุกชนิดเขามาในหอง 4"-$ ตองวางไวในที่จัดใหดานนอก 
 4. แตงกายใหเรียบรอย เบิก�คืน หูôŦงกับเจาหนาที่เทานั้น 
 5. หากมีอุปกรณŤชำรุดในระหวางการใชงานใหแจงเจาหนาที่เทานั้น หามแกไขโดยพลการ 
 6. หามสงเสียงดังรบกวนผูอ่ืน 
 7. กรณีท่ีมาทำ 8PSLTIFFU หรือ 01% เสร็จเรียบรอยใหเจาหนาที่ประทับตราใหทุกครั้งได 
ครั้งละ 1 งาน 
 �. หลังจากใชหองแลวใหลงชื่อและเวลากลับดวยทุกครั้ง 
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งานสüัสéĉการพยาบาล 
 
เĂกสารประกĂบการพĉÝารèาสĉนĕĀöทéแทนกรèีบาéเÝĘบ 
 1. ใบเสร็จรับเงินคารักษาพยาบาล (ตัวจริง) 
 2. ใบรับรองแพทยŤ (ตัวจริง) 
 3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน�บัตรนักศึกษา 
 4. ใบเรียกรองคาสินไหมทดแทน 
 5. สำเนาบันทึกประจำวันจากตำรวจ (กรณีอุบัติเหตุจากรถจักรยานยนตŤ และรถยนตŤ) 
 
เĂกสารประกĂบการเรียกรĂงÙŠาสĉนĕĀöทéแทนกรèีสĎâเสียĂüัยüะ 
 1.เอกสารใชเหมือนกรณีบาดเจ็บ 
 2. การสูâเสียตองเกิดขึ้นภายใน 1�0 วัน หลังจากไดรับอุบัติเหตุเทานั้น 
 
เĂกสารประกĂบการเรียกรĂงÙŠาสĉนĕĀöทéแทนกรèีสĎâเสียßีüĉê 
 1. ใบมรณะบัตรของผูเอาประกัน (ตัวจริง) (ตัวถายเอกสาร สำเนาถูกตองผูรับผลประโยชนŤ) 
 2. สำเนาทะเบียนบานของผูเอาประกันและผูรับผลประโยชนŤ (บิดาและมารดา หรือตามที่ระบุใน
กรมธรรมŤ) รับรองสำเนาถูกตอง 
 3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผูเอาประกัน และผูรับผลประโยชนŤ 
 4. สำเนาบันทึกประจำวันของเจาพนักงานตำรวจ 
 5. สำเนารายงานการชันสูตรพลิกศพ (ตำรวจและแพทยŤ สำเนาถูกตอง) 
 6. รายงานแพทยŤผูทำการรักษา (หากมีการรักษาพยาบาลกอนเสียชีวิตสามารถเบิกคารักษาพยาบาล
ไดตามวงเงิน) 
 7. ใบเรียกรองคาสินไหมทดแทน โดยผูรับผลประโยชนŤลงลายมือชื่อ 
 �. ใบรับรองการเปนนักเรียน นักศึกษาจากสถานศึกษา 
 9. สำเนาบัตรนักศึกษา�บัตรกรมธรรมŤประกันภัย 
 
กรèีĔßสĉทíĉการเÙรöĀลายĂยŠาง 
 1. กรณีเปนอุบัติเหตุจากรถจักรยานยนตŤและรถยนตŤ 
  -ใหเครมภายใตวงเงนิของ พ.ร.บ. กอน 
  �สวนที่เกินกวา พ.ร.บ. จึงเครมกับวิทยาลัยฯ 
 2. กรณีเปนอุบัติเหตุที่ไมเก่ียวกับ พ.ร.บ. 
  �หากผูเอาประกันใชสิทธิการเครมหลายแหง ควรจะใหหนวยงานท่ีจายคารักษาพยาบาลมาก
ที่สุด เปนผูเก็บใบเสร็จรับเงินและใบรับรองแพทยŤตัวจริง 
  �หากใชสิทธิเครมจากแหงหนึ่งแลวจนเต็มวงเงิน และยังมีสิทธิเครมกับกรมธรรมŤอ่ืนให
หนวยงานที่เก็บใบเสร็จรับเงินตัวจริงถายสำเนาทั้งใบเสร็จ และใบรับรองแพทยŤลงตราประทับ และรับรอง
สำเนาถูกตอง โดยระบุในสำเนาใบเสร็จดวยวาใชสิทธิการเครมไปเปนวงเงินเทาไร 
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งานÙรĎทีęปรึกษา 
นĉยาöศัพทŤ 
 ครูที่ปรึกษา คือ ผูไดรับมอบหมายใหทำหนาที่ใหคำแนะนำเก่ียวกับการเรียน ตักเตือนและดูแลความ
ประพฤติ (ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษา) 
 
ÙüาöสĈÙัâ 
 ครท่ีูปรึกษา มีหนาท่ีดูแลนักเรียน นักศึกษาจำนวนหนึ่งอยางใกลชิดโดยเปนเสมือน 
 1. พอแมคนที่ 2 àึ่งตองใหความรัก ความอบอุน เปนที่ปรึกษาและใหกำลังใจเพ่ือใหเปนคนเกง คนดี 
และมีความสุข 
 2. ครู ทำหนาที่อบรมสั่งสอนใหเปนคนดี ตั้งใจศึกษาเลาเรียนใหเกง ใหคำแนะนำเพ่ือพัçนาตนเอง 
และการใชชีวิตรวมกับคนอ่ืนอยางเปนสุข 
 3. âาติ พี่นอง คอยดูแลทุกขŤสุข ใหความชวยเหลือ 
 4. เพ่ือน คอยรับôŦง รวมทุกขŤ สนับสนุนใหมีความสุข แนะนำตักเตือน มีน้ำใจใหกัน 
 
ÙüาöÝĈเปนทีęêĂงöีÙรĎทีęปรึกษา 
 1. นักเรียน นักศึกษา อยูในระยะวัยรุน àึ่งเปนวัยที่มีความคิดอานรุนแรง เปลี่ยนแปรไดงาย อยาก
สรางอุดมคติของตนเอง แสวงหาแบบอยางที่จะยึดถือ จึงทำใหเกิดปŦâหาในใจเปนปŦâหาเก่ียวกับความกังวล
ในรูปราง บุคลิกภาพ การตามสมัยนิยม และมีปŦâหาที่เกิดกับคนอื่นในการเขากับเพ่ือน ครู บิดา มารดา ฯลฯ 
จึงจำเปนตองมีผูแนะนำใหคำปรึกษา 
 2. สภาพเศรษåกิจสังคมปŦจจุบัน กอใหเกิดความสับสนวุนวาย จะเห็นไดจากขาวการประพฤติผิดของ
นักเรียน นักศึกษา อบายมุข ยาเสพติด การประพฤติผิดศีลธรรม การขาดคุณธรรม จริยธรรม และอื่นė àึ่งมี
สาเหตุมาจากการขาดความอบอุนในครอบครัว การเลียนแบบ การเลือกประพฤติในทางที่ผิด การทำตามเพ่ือน
และผูชักจูงที่ไมมีมนุษยธรรม ดังนั้นการมีผูที่เขาใจในจิตวิทยาวัยรุน เห็นอกเห็นใจ ใหคำแนะนำเสนอแนะ
แนวทางสรางความอบอุน ฯลฯ จะชวยแกปŦâหาดังกลาวในระดับหนึ่ง 
 3. หลักสูตรการจัดการเรียนการสอน àึ่งมีโครงสราง ระบบแผนการเรียน วิธีการเรียนที่หลากหลาย 
แตกตางกันในแตละประเภทวิชา และสาขาวิชา ทั้งเรื่องการกำหนดสัดสวนของวิชาท่ีตองเรียนในหมวดวิชา
ตางė ขอกำหนดในเรื่องการเรียน การวัดผลประเมินผล การจบหลักสูตรàึ่งครูที่ปรึกษาตองคอยดูแลตักเตือน
ประคับประคองใหสามารถเรียนไปไดจนจบหลักสูตร 
 4. ระบบการเรียนเปนรายวิชา ทำใหครูประจำชั้นเลิกไป นักเรียน นักศึกษาตองรับผิดชอบในการ
ลงทะเบียนรายวิชาดวยตนเองภายใตคำแนะนำของครูที่ปรึกษา เพ่ือใหสามารถจบหลักสูตรไดในระยะเวลาท่ี
กำหนด 
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งานÙรĎทีęปรึกษา 
นĉยาöศัพทŤ 
 ครูที่ปรึกษา คือ ผูไดรับมอบหมายใหทำหนาที่ใหคำแนะนำเก่ียวกับการเรียน ตักเตือนและดูแลความ
ประพฤติ (ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษา) 
 
ÙüาöสĈÙัâ 
 ครทูี่ปรึกษา มีหนาท่ีดูแลนักเรียน นักศึกษาจำนวนหนึ่งอยางใกลชิดโดยเปนเสมือน 
 1. พอแมคนที่ 2 àึ่งตองใหความรัก ความอบอุน เปนที่ปรึกษาและใหกำลังใจเพ่ือใหเปนคนเกง คนดี 
และมีความสุข 
 2. ครู ทำหนาที่อบรมสั่งสอนใหเปนคนดี ตั้งใจศึกษาเลาเรียนใหเกง ใหคำแนะนำเพ่ือพัçนาตนเอง 
และการใชชีวิตรวมกับคนอ่ืนอยางเปนสุข 
 3. âาติ พี่นอง คอยดูแลทุกขŤสุข ใหความชวยเหลือ 
 4. เพ่ือน คอยรับôŦง รวมทุกขŤ สนับสนุนใหมีความสุข แนะนำตักเตือน มีน้ำใจใหกัน 
 
ÙüาöÝĈเปนทีęêĂงöีÙรĎทีęปรึกษา 
 1. นักเรียน นักศึกษา อยูในระยะวัยรุน àึ่งเปนวัยที่มีความคิดอานรุนแรง เปลี่ยนแปรไดงาย อยาก
สรางอุดมคติของตนเอง แสวงหาแบบอยางที่จะยึดถือ จึงทำใหเกิดปŦâหาในใจเปนปŦâหาเก่ียวกับความกังวล
ในรูปราง บุคลิกภาพ การตามสมัยนิยม และมีปŦâหาที่เกิดกับคนอื่นในการเขากับเพ่ือน ครู บิดา มารดา ฯลฯ 
จึงจำเปนตองมีผูแนะนำใหคำปรึกษา 
 2. สภาพเศรษåกิจสังคมปŦจจุบัน กอใหเกิดความสับสนวุนวาย จะเห็นไดจากขาวการประพฤติผิดของ
นักเรียน นักศึกษา อบายมุข ยาเสพติด การประพฤติผิดศีลธรรม การขาดคุณธรรม จริยธรรม และอื่นė àึ่งมี
สาเหตุมาจากการขาดความอบอุนในครอบครัว การเลียนแบบ การเลือกประพฤติในทางที่ผิด การทำตามเพ่ือน
และผูชักจูงที่ไมมีมนุษยธรรม ดังนั้นการมีผูที่เขาใจในจิตวิทยาวัยรุน เห็นอกเห็นใจ ใหคำแนะนำเสนอแนะ
แนวทางสรางความอบอุน ฯลฯ จะชวยแกปŦâหาดังกลาวในระดับหนึ่ง 
 3. หลักสูตรการจัดการเรียนการสอน àึ่งมีโครงสราง ระบบแผนการเรียน วิธีการเรียนที่หลากหลาย 
แตกตางกันในแตละประเภทวิชา และสาขาวิชา ทั้งเรื่องการกำหนดสัดสวนของวิชาท่ีตองเรียนในหมวดวิชา
ตางė ขอกำหนดในเรื่องการเรียน การวัดผลประเมินผล การจบหลักสูตรàึ่งครูที่ปรึกษาตองคอยดูแลตักเตือน
ประคับประคองใหสามารถเรียนไปไดจนจบหลักสูตร 
 4. ระบบการเรียนเปนรายวิชา ทำใหครูประจำชั้นเลิกไป นักเรียน นักศึกษาตองรับผิดชอบในการ
ลงทะเบียนรายวิชาดวยตนเองภายใตคำแนะนำของครูที่ปรึกษา เพ่ือใหสามารถจบหลักสูตรไดในระยะเวลาท่ี
กำหนด 
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 5. การจัดการเรียนการสอนในปŦจจุบันเปนการเชื่อมโยงการศึกษาในระบบโรงเรียน นอกระบบ
โรงเรียน และการศึกษาตามอัธยาศัย รวมทั้งการสรางเครือขายการเรียนรู นักเรียน นักศึกษาสามารถเลือก
วิธีการเรียน สถานที่เรียนไดตามความถนัด ความในใจ ศักยภาพและโอกาสของตน สามารถสะสมหนวยกิต 
โอนผลการเรียน สอบเทียบความรูหรือประสบการณŤ หรือขอเทียบประสบการณŤงานอาชีพ เลือกที่จะฝřกงาน 
ทำโครงงาน หรือทำโครงงานวิชาชีพก็ได ดังนั้นจึงจำเปนตองมีผูใหคำแนะนำในการจัดแผนการเรียนและ
ตารางเรียนสวนบุคคล ติดตามการเรียนอยางใกลชิด 
 6. สภาพความเปนอยูในปŦจจุบัน ผูปกครองนิยมสงบุตรหลานเขาเรียนดานอาชีวศึกษา บางสวนมี
ภูมิลำเนาอยูหางไกล จำเปนตองเชาหอพักหรืออาศัยอยูกับบุคคลอ่ืน ทำใหขาดผูดูแลใหคำปรึกษาอยางใกลชิด 
ครูที่ปรึกษาจึงเปนบุคคลสำคัâที่จะทำหนาที่นี้ไดเปนอยางด ี
 
ĀนาทีęÙüาöรับñĉéßĂบ×ĂงÙรĎทีęปรึกษา 
 หนาท่ีความรับผิดชอบของครูที่ปรึกษาตามระเบียบกรมอาชีวศึกษา วาดวยการบริหารสถานศึกษา 
พ.ศ. 2529 มีดังนี ้
 1. ใหคำปรึกษา แนะนำการทำและตรวจสอบหลักåานสัââาการเปนนักเรียน นักศึกษา 
 2. ปåมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ในความรับผิดชอบ ในดานการเรียน ความประพฤติ ระเบียบวินัย 
และขอบังคับตางė ของสถานศึกษา รวมท้ังใหความรูเกี่ยวกับแหลงบริการและสวัสดิการตางė ของ
สถานศึกษาที่นักเรียน นักศึกษา จะเขาไปขอความชวยเหลือ 
 3. ใหความเห็นชอบแกนักเรียน นักศึกษา ในการลงทะเบียนเรียนรายวิชา (ลงทะเบียนเรียนและหรือ
ลงทะเบียนสอบเทียบความรูหรือประสบการณŤ) การขอเปลี่ยนขอเพ่ิม และถอนรายวิชา 
 4. ใหคำปรึกษาและใหความเห็นชอบในการขอผอนผันชำระเงินคาลงทะเบียนเรียนรายวิชาของ
นักเรียน นักศึกษา ที่อยูในความรับผิดชอบ 
 5. จัดทำ เก็บ รวบรวมประวัติขอมูลการเรียน และพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาที่อยูในความ
รับผิดชอบ เพ่ือเปนขอมูลในการออกหนังสือรับรองตางė 
 6. ติดตาม ชวยเหลือ และใหคำปรึกษา เก่ียวกับการเขารวมกิจกรรมชมรมตามที่กำหนดไวในระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการประเมินผลการเรียนในแตละระดับ แกนักเรียน นักศึกษาที่อยูในความ
รับผิดชอบ 
 7. ใหคำปรึกษาเก่ียวกับการเรียน การคำนวณหาคาระดับคะแนนเฉลี่ยแกนักเรียน นักศึกษาที่อยูใน
ความรับผิดชอบ 
 �. แนะนำ หาทางปŜองกันและติดตามนักเรียน นักศึกษาที่ขาดเรียน 
 9. เสนอความคิดเห็นและขอมูลเก่ียวกับการกำหนดรายวิชาในการลงทะเบียนแตละภาคเรียน 
 10. ติดตอประสานงานกับผูปกครอง พรอมทั้งรายงานการเรียนและพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษา 
ที่อยูในความรับผิดชอบใหผูปกครองทราบ 
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 5. การจัดการเรียนการสอนในปŦจจุบันเปนการเชื่อมโยงการศึกษาในระบบโรงเรียน นอกระบบ
โรงเรียน และการศึกษาตามอัธยาศัย รวมทั้งการสรางเครือขายการเรียนรู นักเรียน นักศึกษาสามารถเลือก
วิธีการเรียน สถานที่เรียนไดตามความถนัด ความในใจ ศักยภาพและโอกาสของตน สามารถสะสมหนวยกิต 
โอนผลการเรียน สอบเทียบความรูหรือประสบการณŤ หรือขอเทียบประสบการณŤงานอาชีพ เลือกที่จะฝřกงาน 
ทำโครงงาน หรือทำโครงงานวิชาชีพก็ได ดังนั้นจึงจำเปนตองมีผูใหคำแนะนำในการจัดแผนการเรียนและ
ตารางเรียนสวนบุคคล ติดตามการเรียนอยางใกลชิด 
 6. สภาพความเปนอยูในปŦจจุบัน ผูปกครองนิยมสงบุตรหลานเขาเรียนดานอาชีวศึกษา บางสวนมี
ภูมิลำเนาอยูหางไกล จำเปนตองเชาหอพักหรืออาศัยอยูกับบุคคลอ่ืน ทำใหขาดผูดูแลใหคำปรึกษาอยางใกลชิด 
ครูที่ปรึกษาจึงเปนบุคคลสำคัâที่จะทำหนาที่นี้ไดเปนอยางด ี
 
ĀนาทีęÙüาöรับñĉéßĂบ×ĂงÙรĎทีęปรึกษา 
 หนาท่ีความรับผิดชอบของครูที่ปรึกษาตามระเบียบกรมอาชีวศึกษา วาดวยการบริหารสถานศึกษา 
พ.ศ. 2529 มีดังนี ้
 1. ใหคำปรึกษา แนะนำการทำและตรวจสอบหลักåานสัââาการเปนนักเรียน นักศึกษา 
 2. ปåมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ในความรับผิดชอบ ในดานการเรียน ความประพฤติ ระเบียบวินัย 
และขอบังคับตางė ของสถานศึกษา รวมท้ังใหความรูเกี่ยวกับแหลงบริการและสวัสดิการตางė ของ
สถานศึกษาที่นักเรียน นักศึกษา จะเขาไปขอความชวยเหลือ 
 3. ใหความเห็นชอบแกนักเรียน นักศึกษา ในการลงทะเบียนเรียนรายวิชา (ลงทะเบียนเรียนและหรือ
ลงทะเบียนสอบเทียบความรูหรือประสบการณŤ) การขอเปลี่ยนขอเพ่ิม และถอนรายวิชา 
 4. ใหคำปรึกษาและใหความเห็นชอบในการขอผอนผันชำระเงินคาลงทะเบียนเรียนรายวิชาของ
นักเรียน นักศึกษา ที่อยูในความรับผิดชอบ 
 5. จัดทำ เก็บ รวบรวมประวัติขอมูลการเรียน และพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาที่อยูในความ
รับผิดชอบ เพ่ือเปนขอมูลในการออกหนังสือรับรองตางė 
 6. ติดตาม ชวยเหลือ และใหคำปรึกษา เก่ียวกับการเขารวมกิจกรรมชมรมตามที่กำหนดไวในระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการประเมินผลการเรียนในแตละระดับ แกนักเรียน นักศึกษาที่อยูในความ
รับผิดชอบ 
 7. ใหคำปรึกษาเก่ียวกับการเรียน การคำนวณหาคาระดับคะแนนเฉลี่ยแกนักเรียน นักศึกษาที่อยูใน
ความรับผิดชอบ 
 �. แนะนำ หาทางปŜองกันและติดตามนักเรียน นักศึกษาที่ขาดเรียน 
 9. เสนอความคิดเห็นและขอมูลเก่ียวกับการกำหนดรายวิชาในการลงทะเบียนแตละภาคเรียน 
 10. ติดตอประสานงานกับผูปกครอง พรอมทั้งรายงานการเรียนและพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษา 
ที่อยูในความรับผิดชอบใหผูปกครองทราบ 
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 11. ติดตามแนะนำและชวยแกไขปŦâหาใหนักเรียน นักศึกษาและรายงานใหผูบังคับบัâชาทราบ 
 12. ใหคำปรึกษา ตักเตือน ดูแล แกไขและปรับปรุงความประพฤติของนักเรียน นักศึกษาที่อยูในความ
รับผิดชอบ 
 13. ประสานงานกับแผนกวิชา หรืองานอื่นที่เก่ียวของ 
 14. ปäิบัติหนาที่อ่ืนตามท่ีผูบังคับบัâชามอบหมาย 
 
แนüปäĉบêัĉĔนการพบÙรĎทีęปรึกษา 
  1. นักเรียน นักศึกษา ตองเขาพบครูที่ปรึกษาทุกครั้งในชั่วโมงกิจกรรมโăมรูม อยางนอย �0� ของ
ภาคเรียน 
  2. นักเรียน นักศึกษา คนใดเขากิจกรรมโăมรูมไมครบ �0� ถือวาไมผานกิจกรรม จะไมไดรับการ
พิจารณาเàน็เอกสารจบการศึกษา 
  3. ติดตอสอบถามเบอรŤโทรศัพทŤมือถือของครูท่ีปรึกษา เพ่ือความสะดวกในกรณีฉุกเฉิน 
  4. จัดเก็บรวบรวมขอมูลตางė ที่จำเปน หรือตามที่ครูที่ปรึกษาแจง ลงในแôŜมเอกสารให เปน 
หมวดหมู สะดวกตอการสืบคน 
  5. ติดตอครูที่ปรึกษาเมื่อมีปŦâหา 
  6. รับทราบขอมูล ขาวสารแลวนำไปปäิบัต ิ
  7. กรณีปวย ลา ไมสามารถเขาเรียนได ใหโทรแจงครูที่ปรึกษาทราบ เพ่ือครูที่ปรึกษา   จะดำเนินการ
แจงครูผูสอนตอไป 
  �. ครูที่ปรึกษา  จะเชิâผูปกครองในกรณีที่นักเรียน นักศึกษา  ขาดเรียน หรือไมเขากิจกรรมโăมรูม 
ติดตอกันหลายครั้ง 
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ระเบียบการแêŠงกายนักเรียนนักศึกษาĀâĉง�ßาย 
 
ระเบียบการแêŠงกายนักเรียน นักศึกษาĀâĉง 
 เสื้อ�ผาสีขาวเกลี้ยงไมบาง ไมมีลวดลาย คอปกแบบเชิ้ต ผาอก ตลอดสาบตลบเขาดานในกวาง 6 
เàนติเมตร ติดกระดุมสีขาว ที่åานคอปก 1 เม็ด ไหลกวางพอดีบา (ไหลไมตก) ไมตอสาบบาดานหลัง ไมมีจีบ 
ปลายแขนปลอย แขนเสื้อยาวเหนือศอก 3 เàนติเมตร สวมทับชายเสื้อในกระโปรง 
กระēปรง×Ăงระéับ ปüß� 
 ผาสีกรมทา ไมมีลวดลายเหนือเสนบนพ้ืนผา ทรงกระโปรงปลายบานเล็กนอย แบบตัว เอ มีจีบออก
จากกลางตัวขางละ 3 จีบ ความยาวกระโปรงจากกลางสะบาหัวเขาลงมา � เàนติเมตร (เหมือนกระโปรง
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย) 
กระēปรงระéับ ปüส� 
 ผาสีเทา ไมมีลวดลายเหนือเสนบนพื้นผา ทรงกระโปรงปลายบานเล็กนอย แบบตัว เอ ดานหนาเรียบ 
ดานหลังทาบกลางตัว (ทวิส) ความยาวกระโปรงจากกลางสะบาหัวเขาลงมา � เàนติเมตร 
 

เ×Ęö×ัéทčกระéับßัĚน 
 หนังเรียบสีดำ ไมมีลวดลาย กวาง 3.5 เàนติเมตร มีปลอกสีดำ หัวเข็มขัดโลหะตราวิทยาลัยฯ 
รĂงเทาระéับ ปüß� 
 รองเทาหนังสีดำ หุมสน หุมปลายเทา ไมมีลวดลาย มีลายคาด (ถอดออกได) รองทานักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาและรองเทาผาใบ 
รĂงเทาระéับ ปüส� 
 รองเทาหนังสีดำ หุมสน หุมปลายเทา ไมมีลวดลาย สนสูงไมเกิน 1 นิ้วครึ่ง 
ßčéòřกงาน 
 เสื้อ กางเกง ชุดฝřกงาน สวมรองเทาผาใบสีดำ ถุงเทาสีดำ 
ßčéกระēปรง 
 ระดับปวช. สวมรองเทาผาใบสีดำ รองเทาสีขาว 
 ระดับปวส. สวมรองเทาหนังสีดำ ไมมีถุงเทา 
ทรงñö 
 ตัดสั้น หามàอย หามดัด หามดัดแปลงสีผม ถาไวผมยาวควรเก็บรวบใหเรียบรอย หามใสเครื่อง
ประทับทุกชนิด (ยกเวน นาŲิกา) หามแตงหนา ทาปาก หามสักทุกสวนของรางกาย 

ถุงเท้ำำส่ขำว

ประดำับัทำุกชนดิำ

รองเทำ้ำนักเร่ยนระดัำบัชั�น
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ระเบียบการแêŠงกายนักเรียนนักศึกษาĀâĉง�ßาย 
 
ระเบียบการแêŠงกายนักเรียน นักศึกษาĀâĉง 
 เสื้อ�ผาสีขาวเกลี้ยงไมบาง ไมมีลวดลาย คอปกแบบเชิ้ต ผาอก ตลอดสาบตลบเขาดานในกวาง 6 
เàนติเมตร ติดกระดุมสีขาว ที่åานคอปก 1 เม็ด ไหลกวางพอดีบา (ไหลไมตก) ไมตอสาบบาดานหลัง ไมมีจีบ 
ปลายแขนปลอย แขนเสื้อยาวเหนือศอก 3 เàนติเมตร สวมทับชายเสื้อในกระโปรง 
กระēปรง×Ăงระéับ ปüß� 
 ผาสีกรมทา ไมมีลวดลายเหนือเสนบนพ้ืนผา ทรงกระโปรงปลายบานเล็กนอย แบบตัว เอ มีจีบออก
จากกลางตัวขางละ 3 จีบ ความยาวกระโปรงจากกลางสะบาหัวเขาลงมา � เàนติเมตร (เหมือนกระโปรง
นักเรียนช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย) 
กระēปรงระéับ ปüส� 
 ผาสีเทา ไมมีลวดลายเหนือเสนบนพื้นผา ทรงกระโปรงปลายบานเล็กนอย แบบตัว เอ ดานหนาเรียบ 
ดานหลังทาบกลางตัว (ทวิส) ความยาวกระโปรงจากกลางสะบาหัวเขาลงมา � เàนติเมตร 
 

เ×Ęö×ัéทčกระéับßัĚน 
 หนังเรียบสีดำ ไมมีลวดลาย กวาง 3.5 เàนติเมตร มีปลอกสีดำ หัวเข็มขัดโลหะตราวิทยาลัยฯ 
รĂงเทาระéับ ปüß� 
 รองเทาหนังสีดำ หุมสน หุมปลายเทา ไมมีลวดลาย มีลายคาด (ถอดออกได) รองทานักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาและรองเทาผาใบ 
รĂงเทาระéับ ปüส� 
 รองเทาหนังสีดำ หุมสน หุมปลายเทา ไมมีลวดลาย สนสูงไมเกิน 1 นิ้วครึ่ง 
ßčéòřกงาน 
 เสื้อ กางเกง ชุดฝřกงาน สวมรองเทาผาใบสีดำ ถุงเทาสีดำ 
ßčéกระēปรง 
 ระดับปวช. สวมรองเทาผาใบสีดำ รองเทาสีขาว 
 ระดับปวส. สวมรองเทาหนังสีดำ ไมมีถุงเทา 
ทรงñö 
 ตัดสั้น หามàอย หามดัด หามดัดแปลงสีผม ถาไวผมยาวควรเก็บรวบใหเรียบรอย หามใสเครื่อง
ประทับทุกชนิด (ยกเวน นาŲิกา) หามแตงหนา ทาปาก หามสักทุกสวนของรางกาย 
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ปกคอเชิ�ตธรรมดากวา้ง �-� ซม. 

ระเบียบเÙรČęĂงแêŠงกายนักเรียน นักศึกษาĀâĉง 
 
 

 

 
 
 

 
 
 

เสื�อระดบั ปวช. ปวส. 

กระโปรงระดบั. ปวส. 

กระโปรงระดบั. ปวช. 

จบีทบ 

สเีทา 

สกีรมท่า 
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ระเบียบการแêŠงกายนักเรียน นักศึกษาßาย 
�� แบบเสČĚĂเßĉĚêสี×าü 

 
 
 
�� แบบเสČĚĂĔสŠòřกงาน 
 éานĀนา 

 
ระéับ ปüß�  
 ปŦกชื่อ�สกุล ดวยไหมสีขาวสูง 1 àม. 
ระéับ ปüส� 
 ปŦกชื่อ�สกุล ดวยไหมสีแสดสูง 1 àม. 

รายละเอียดอื�น 

ข้อความสงัเกต 

 - ไม่มสีาบหลงั 

 - ไม่เดนิตะเขบ็คู่ 

 - ไม่ตดิกระดุมที�คอ 

 - ปลายแขนเสื�อไม่พบั 

 - ปลายแขนเสื�อไม่ผ่า 

 - ไม่เป็นเสื�อขาวคอฮาวาย 

 - ไม่ใช่เป็นเนื�อผา้ดา้ยดบิ, 

    ผา้ลนิิน,ชนิดอื�นๆที�ผดิ 

    ระเบยีบกระทรวงศกึษาธกิาร 

ปกคอเชิ�ตธรรมดากวา้ง �-� ซม. 

 

ผ่าอกตลอด 

สาบนอกกวา้ง � ซม. 

Âบบคอ±าวา¥ กวา้ง �-� ซม. 

�่าอกต¨อด Åม่มสีาบ�อก 

ปักตราแผนกช่างที�วทิยาลยัฯกําหนด 

ระเบีียบีกระทรวงศึึกษาธิิการ

 แบีบีคอฮาวาย กว้าง 5-6 ซม.

 ผ่่าอกตลอด ไม่มีสาบีนอก
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ทรงกางเกงนักเรียน นักศกึษา êาöระเบียบกระทรüงศึกษาíĉการ 
 
 

 
 
 
 
  ขอบกางเกงกวาง 2.5�3.0 àม. มีหู 7 หู ไวใสสายเข็มขัด 
  � เปนกางเกงขายาว สุภาพ ไมรัดรูป ไมôŗต ไมพองเกินควร 
  � มีàิบรูดดานหนา 
  � หามสวมกางเกงทรงยีนสŤ , ผาบลูยีนสŤ , ผายีนสŤลายสองàึ่งเปนสีกรมทา  
     หรือผาเวสปอยดŤโดยเด็ดขาด 
 
 

7 – 8 ” 

ซิป

คูมือนักเรียน  นักศึกษา หนา 50 
 

ระเบียบการแêŠงกายนักเรียน นักศึกษาßาย 
�� แบบเสČĚĂเßĉĚêสี×าü 

 
 
 
�� แบบเสČĚĂĔสŠòřกงาน 
 éานĀนา 

 
ระéับ ปüß�  
 ปŦกชื่อ�สกุล ดวยไหมสีขาวสูง 1 àม. 
ระéับ ปüส� 
 ปŦกชื่อ�สกุล ดวยไหมสีแสดสูง 1 àม. 

รายละเอียดอื�น 

ข้อความสงัเกต 

 - ไม่มสีาบหลงั 

 - ไม่เดนิตะเขบ็คู่ 

 - ไม่ตดิกระดุมที�คอ 

 - ปลายแขนเสื�อไม่พบั 

 - ปลายแขนเสื�อไม่ผ่า 

 - ไม่เป็นเสื�อขาวคอฮาวาย 

 - ไม่ใช่เป็นเนื�อผา้ดา้ยดบิ, 

    ผา้ลนิิน,ชนิดอื�นๆที�ผดิ 

    ระเบยีบกระทรวงศกึษาธกิาร 

ปกคอเชิ�ตธรรมดากวา้ง �-� ซม. 

 

ผ่าอกตลอด 

สาบนอกกวา้ง � ซม. 

Âบบคอ±าวา¥ กวา้ง �-� ซม. 

�่าอกต¨อด Åม่มสีาบ�อก 

ปักตราแผนกช่างที�วทิยาลยัฯกําหนด 
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แบบทรงเสČĚĂòřกงาน 
 
ระéับ ปüß� สีกรöทŠาเ×ößนĉéสีĕöŠêก 
ระéับ ปüส� ñาสีเทาêาöระเบียบ×Ăงกระทรüงศึกษาíĉการ 
 
  (ดานหนา) 
 
 คอăาวายธรรมดาปกกวาง 5�6 àม. 
 ผาอกตลอดไมมีสาบนอก 
 
 ปŦกตราวิทยาลัยฯ ท่ีกำหนด 
 
 ปüß� ปŦกชื่อ�สกุลภาษาไทย ดวยไหมสีขาว 
  สูง 1 àม. 
 ปวส. ปŦกชื่อ�สกุลภาษาไทย ดวยไหมสีแสด 
  กระเปŞาปะธรรมดาไมมีลวดลายทั้ง 3 
ใบ 
   ไมมีàิบรูด , ไมมีผา , ไมมีกระดุม 
 
  (ดานหลัง) 

      
 
 
 
 
 เกล็ดกลางเอวกวางไมเกิน 4 àม. 
 ไมติดกระดุม 
 
 

 

 

3 ใบั
 ไม่ม่ซิปรูดำ , ไม่ม่ผ่ำ , ไม่ม่กระดำุม
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�� ทรงñöระéับ ปüß� 
 � ใหไวแบบทรงนักเรียนทั่วไปตัดสั้น 
 � หรือถาจะไวผมใหไวแบบรองทรงสูง หวีผมใหเรียบรอย ไมอนุâาตใหไวจอน, 
   ตัดผมไวผมทรงรากไทร, หรือไวหนวดและเครา 
 
�� เÙรČęĂงประéับ 
 Ăนčâาê 
 � อนุâาตใหใชนาŲิกาขอมือสายคาดสุภาพเรียบรอย 
 � แหวนรุน หรือแหวนชื่อสกุล ได 1 วงเทานั้น แตหัวแหวนตองเรียบมน 
   (วิทยาลัยฯ จะไมรับผิดชอบถาสวมมาแลวเกิดสูâหาย) 
 ĕöŠĂนčâาê 
 � สวมสรอยคอทำดวยทองคำ 
 � เลท เงิน ทอง โดยเด็ดขาด หากสวมใสมาเกิดการสูâหายทางวิทยาลัยฯ จะไมรับผิดชอบ แตถาจะ
สวมใสสรอยสแตนเลส เงิน ตองเปนแบบสุภาพและตองมีความยาวต่ำกวาปกคอเสื้อชั้นนอกเพียง 1 เสน และ
ตองสวมใสไวภายในเสื้อเทานั้น เครื่องประดับอ่ืนė เชน ลูกประคำ และเครื่องประดับอ่ืนė หามนำมาสวมใส
ขณะแตงเครื่องแบบนักเรียน นักศึกษา โดยเด็ดขาด 
 

×ĂÙüรÝĈ 
 1. หามสวมใสกางเกงยีนสŤทุกยี่หอ 
 2. หามสวมใสกางเกงผาเวสปอยดŤ ผายีนสŤลายสองสีกรมทาทกุชนิด เพราะเกาแลวสีจะตกและดาง ไม
สุภาพเรียบรอย 
 3. หามสวมใส แหวน สรอยขอมือทอง สแตนเลส แหวนและเครื่องประดับทุกชนิด ขณะสวม
เครื่องแบบนักเรียน นักศึกษา 
 4. ใหตัดผมทรงรองทรง ตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ และระเบียบของวิทยาลัยฯ 
 5. การสวมใสรองเทาขณะแตงกายชุดเครื่องแบบนักเรียน นักศึกษา หรือชุดฝřกงาน หามสวมใส
รองเทาคัทชูสŤ รองเทาหุมขอ รองเทาที่มีลวดลายหรือรองเทาแตะทุกชนิดโดยเด็ดขาด 
 6. หามสวมใสเข็มขัด หัวเข็มขัดที่ไมไดรับอนุâาตจากทางสถานศึกษา นอกจากสวมใสแตเข็มขัดและ
หัวเข็มขัดของวิทยาลัยฯ ที่กำหนดใหเทานั้น 
 

ēปรéÝĈĕüüŠา 
 เครื่องแบบนักเรียน นักศึกษา ที่ถูกระเบียบเปนเครื่องแบบที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด àึ่งสุภาพ
และสวยงามที่สุดแลว 
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�� ทรงñöระéับ ปüß� 
 � ใหไวแบบทรงนักเรียนทั่วไปตัดสั้น 
 � หรือถาจะไวผมใหไวแบบรองทรงสูง หวีผมใหเรียบรอย ไมอนุâาตใหไวจอน, 
   ตัดผมไวผมทรงรากไทร, หรือไวหนวดและเครา 
 
�� เÙรČęĂงประéับ 
 Ăนčâาê 
 � อนุâาตใหใชนาŲิกาขอมือสายคาดสุภาพเรียบรอย 
 � แหวนรุน หรือแหวนชื่อสกุล ได 1 วงเทานั้น แตหัวแหวนตองเรียบมน 
   (วิทยาลัยฯ จะไมรับผิดชอบถาสวมมาแลวเกิดสูâหาย) 
 ĕöŠĂนčâาê 
 � สวมสรอยคอทำดวยทองคำ 
 � เลท เงิน ทอง โดยเด็ดขาด หากสวมใสมาเกิดการสูâหายทางวิทยาลัยฯ จะไมรับผิดชอบ แตถาจะ
สวมใสสรอยสแตนเลส เงิน ตองเปนแบบสุภาพและตองมีความยาวต่ำกวาปกคอเสื้อชั้นนอกเพียง 1 เสน และ
ตองสวมใสไวภายในเสื้อเทานั้น เครื่องประดับอ่ืนė เชน ลูกประคำ และเครื่องประดับอ่ืนė หามนำมาสวมใส
ขณะแตงเครื่องแบบนักเรียน นักศึกษา โดยเด็ดขาด 
 

×ĂÙüรÝĈ 
 1. หามสวมใสกางเกงยีนสŤทุกยี่หอ 
 2. หามสวมใสกางเกงผาเวสปอยดŤ ผายีนสŤลายสองสีกรมทาทกุชนิด เพราะเกาแลวสีจะตกและดาง ไม
สุภาพเรียบรอย 
 3. หามสวมใส แหวน สรอยขอมือทอง สแตนเลส แหวนและเครื่องประดับทุกชนิด ขณะสวม
เครื่องแบบนักเรียน นักศึกษา 
 4. ใหตัดผมทรงรองทรง ตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ และระเบียบของวิทยาลัยฯ 
 5. การสวมใสรองเทาขณะแตงกายชุดเครื่องแบบนักเรียน นักศึกษา หรือชุดฝřกงาน หามสวมใส
รองเทาคัทชูสŤ รองเทาหุมขอ รองเทาที่มีลวดลายหรือรองเทาแตะทุกชนิดโดยเด็ดขาด 
 6. หามสวมใสเข็มขัด หัวเข็มขัดที่ไมไดรับอนุâาตจากทางสถานศึกษา นอกจากสวมใสแตเข็มขัดและ
หัวเข็มขัดของวิทยาลัยฯ ที่กำหนดใหเทานั้น 
 

ēปรéÝĈĕüüŠา 
 เครื่องแบบนักเรียน นักศึกษา ที่ถูกระเบียบเปนเครื่องแบบที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด àึ่งสุภาพ
และสวยงามที่สุดแลว 
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คำนำ 
 
 หนังสือคูมือนักเรียน นักศึกษาเลมนี้ จัดทำข้ึนเพ่ือเปนแนวทางในการสรางความรู ความเขาใจใหแก
นักเรียน นักศึกษา ใชประกอบการศึกษาเลาเรียน ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ภายในเลมประกอบไปดวย เนื้อหาสาระที่ผูเรียนจะตองทำความเขาใจ 
ในระเบียบปฏิบัติ กฎขอบังคับตางๆ ของสถานศึกษา เพื่อจะชวยใหประพฤติ ปฏิบัติตนไดอยางถูกตอง และ
สามารถประสบความสำเร็จการศึกษา  ภายในระยะเวลาท่ีกำหนดไวไดอยางสมบูรณ 
 
 วิทยาลัยฯ มีความมุงหวังเปนอยางยิ่งที่ผูปกครอง พรอมท้ังนักเรียน นักศึกษา จะใหความสำคัญ 
ศึกษารายละเอียดและนำไปใชใหเกิดประโยชนตอการศึกษาเลาเรียน ของบุตรหลานของทาน หากมีสิ่งใดยัง
เปนที่ไมกระจางชัด ทานสามารถประสานและติดตอกับครูที่ปรึกษา เพ่ือชวยกันดูแลและกวดขันนักเรียน 
นักศึกษาใหอยูในระเบียบวินัยอันดี เนื่องจากสังคมมีสิ่งยั่วยุรอบดาน เพราะหากผูปกครอง ขาดความเอาใจใส
อาจตองเสียบุตรหลานไปอยางนาเสียดาย 
 
 หากมีขอบกพรองประการใด วิทยาลัยฯ ตองขออภัยมา ณ ที่นี ้
 
 
 คณะผูจดัทำ 
 วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี 
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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