
การวัดผลและประเมินผล 
ชื่อวิชา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ (Business and Entrepreneurs)  

รหัสวิชา 20001-1003  (ท-ป-น) 1-2-2 
จำนวน 3 คาบ / สัปดาห์  ระดับช้ัน ปวช. 

 
 
แผนการวัดผลและประเมินผลทั้งรายวิชา 

- พุทธิพิสัย  1) สอบย่อย   50 % 
2) วัดผลสัมฤทธิ์ (ปลายภาค)  20 % 

 - ทักษะพิสัย  งานมอบหมาย    10 % 
 - จิตพิสัย คุณลักษณะอันพึงประสงค์  20 % 
 

 

 

หน่วยการเรียนรู้ 
ชื่อวิชา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ (Business and Entrepreneurs)  

รหัสวิชา 20001-1003  (ท-ป-น) 1-2-2 
จำนวน 3 คาบ / สัปดาห์  ระดับช้ัน ปวช. 

 

หน่วย
ที ่

ชื่อหน่วย จำนวน
คาบ 

ที่มา 

A B C D E 

1 การวางแผน เป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ 3 / / / / / 
2 การออมและการลงทุนส่วนบุคคล 6 / / / / / 

3 การจัดหาและการวางแผนทางการเงิน 6 / / / / / 

4 รูปแบบธุรกิจ 6 / / / / / 
5 ภาษีอากรและกฎหมายท่ีเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ 9 / / / / / 

6 แผนธุรกิจ 9 / / / / / 

7 หลักเบื้องต้นในการบริหารงานคุณภาพ 3 / / / / / 
8 การเพิ่มผลผลิตในองค์กร 3 / / / / / 

9 การเป็นผู้ประกอบการ 6 / / / / / 
 



 A  =  หลักสูตรรายวิชา   D  = ประสบการณ์ตนเอง 
B = เอกสารและตำรา    E = อ่ืน ๆ 
C  = ผู้เชี่ยวชาญ 

 
 

โครงการจัดการเรียนรู้ 
ชื่อวิชา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ (Business and Entrepreneurs)  

รหัสวิชา 20001-1003  (ท-ป-น) 1-2-2 
จำนวน 3 คาบ / สัปดาห์  ระดับช้ัน ปวช. 

 

สัปดาห์ที่ หน่วยที่ ชื่อหน่วยรายการสอน จำนวนคาบ 
1 1 การวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ 

1.1 เป้าหมายชีวิตและการกำหนดเป้าหมายชีวิต  
1.2 การวางแผนเป้าหมายชีวิตโดยใช้วงจรควบคุมคุณภาพ 
1.3 การวางแผนชีวิต 
แบบฝึกหัดหน่วยที่ 1 

3 

2 2 การออมและการลงทุนส่วนบุคคล  
2.1 ความหมายของการออม 
2.2 ข้อควรปฏิบัติในการออม 
2.3 ประโยชน์ของการออม 
2.4 อุปสรรคของการออม 
2.5 ทางเลือกในการออม 
แบบฝึกหัดหน่วยที่ 2 

3 

3 2 การออมและการลงทุนส่วนบุคคล (ต่อ)  
2.6 การลงทุน 
2.7 วัตถุประสงค์ของการลงทุน 
2.8 หลักการในการลงทุน 
2.9 ผลตอบแทนและความเสี่ยงจากการลงทุน 
2.10 ประเภทของการลงทน  
แบบฝึกหัดหน่วยที่ 2 (ต่อ) 
 
 

3 



 
 
 

สัปดาห์ที่ หน่วยที่ ชื่อหน่วยรายการสอน จำนวนคาบ 
4 3 การจัดหาและการวางแผนทางการเงิน 

3.1 ความหมายของเงินทุน 
3.2 ประเภทของเงินทุน  
3.3 ข้อควรพิจารณาในการจัดหาเงินทุน  
แบบฝึกหัดหน่วยที่ 3 

3 

5 3 การจัดหาและการวางแผนทางการเงิน (ต่อ) 
3.4 แหล่งเงินทุน 
3.5 การจัดหาเงินทุน 
แบบฝึกหักหน่วยที่ 3 (ต่อ)  

3 

6 4 รูปแบบธุรกิจ 
4.1 รูปแบบธุรกิจ 
4.2 กิจการเจ้าของคนเดียว 
4.3 ห้างหุ้นส่วน 
แบบฝึกหัดหน่วยที่ 4 

3 

7 4 รูปแบบธุรกิจ (ต่อ)  
4.4 บริษัท จำกัด  
4.5 บริษัท มหาชน จำกัด 
4.6 สหกรณ์จำกัด 
4.7 รัฐวิสาหกิจ  
แบบฝึกหัดหน่วยที่ 4 (ต่อ) 

3 

8 5 ภาษีอากรและกฎหมายท่ีเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ 
5.1 ภาษีอากร  
แบบฝึกหัดหน่วยที่ 5 
 
 

3 

 
 
 



สัปดาห์ที่ หน่วยที่ ชื่อหน่วยรายการสอน จำนวนคาบ 

9 5 ภาษีอากรและกฎหมายท่ีเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ (ต่อ)  
5.2 พระราชบัญญัติคุ้มครองผู้บริโภค 
5.3 พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน 
5.4 พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2542 
แบบฝึกหัดหน่วยที่ 5 (ต่อ)  

3 

10 5 ภาษีอากรและกฎหมายท่ีเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ (ต่อ)  
5.5 พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทำความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์   
     (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2526 
5.6 กองทุนเงินทดแทน 
5.7 กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา 
แบบฝึกหัดหน่วยที่ 5 (ต่อ) 

3 

11 6 แผนธุรกิจ 
6.1 ความหมายของแผนธุรกิจ 
6.2 บุคคลที่เกี่ยวข้องกับแผนธุรกิจ 
6.3 ประโยชน์ของแผนธุรกิจ  
แบบฝึกหัดหน่วยที่ 6  

3 

12 6 แผนธุรกิจ (ต่อ)  
6.4 ส่วนประกอบของแผนธุรกิจ  
แบบฝึกหัดหน่วยที่ 6 (ต่อ)  

3 

13 6 แผนธุรกิจ (ต่อ)  
ใบงาน  
 
 
 
 

3 

 
 
 
 
 



สัปดาห์ที่ หน่วยที่ ชื่อหน่วยรายการสอน จำนวนคาบ 

14 
 

7 หลักเบื้องต้นในการบริหารงานคุณภาพ 
7.1 ความหมายของการบริหารงานคุณภาพในองค์กร  
7.2 ความหมายของคุณภาพ 
7.3 ประเภทของคุณภาพ  
7.4 ความสำคัญของคุณภาพ  
7.5 การควบคุมคุณภาพ 
7.6 กลุ่มควบคุมคุณภาพ  
7.7 กิจกรรม 5 ส. 
7.8 การบริหารงานโดยใช้ TQM 
แบบฝึกหัดหน่วยที่ 7 

3 

15 8 การเพิ่มผลผลิตในองค์กร  
8.1 ความเป็นมาของการเพิ่มผลผลิต 
8.2 ความหมายของการเพิ่มผลผลิต 
8.3 สาเหตุของการเพิ่มผลผลิต  
8.4 ประโยชน์ของการเพิ่มผลผลิต  
8.5 วงจรของการเพิ่มผลผลิต  
8.6 ต้นทุนและความสูญเสีย 
8.7 หลักการเบื้องต้นในการเพิ่มผลผลิต 
แบบฝึกหัดหน่วยที่ 8 

3 

16 9 การเป็นผู้ประกอบการ 
9.1 ความหมายของผู้ประกอบการ 
9.2 คุณลักษณะของผู้ประกอบการที่ประสบความสำเร็จแล้ว 
9.3 ความหมายของธุรกิจ 
9.4 ประเภทของธุรกิจ 
แบบฝึกหัดหน่วยที่ 9 

 

 
 
 
 
 
 



สัปดาห์ที่ หน่วยที่ ชื่อหน่วยรายการสอน จำนวนคาบ 

17 
 

9 การเป็นผู้ประกอบการ (ต่อ) 
9.5 บุคคลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของธุรกิจ 
9.6 บรรษัทภิบาล 
9.7 จรรยาบรรณของผู้ประกอบการ 
9.8 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
แบบฝึกหัดหน่วยที่ 9 (ต่อ)  

3 

18 - วัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



จุดประสงคร์ายวิชา 
 เพื่อให ้
 1. เข้าใจเก่ียวกับหลักการวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ ธุรกิจและการเป็น
ผูป้ระกอบการ หลกัการจดัการการเงิน หลกัการบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิตเบ้ืองตน้ และกฎหมาย
ท่ีเก่ียวขอ้ง 
 2. สามารถจัดท าแผนธุรกิจอย่างง่าย โดยประยุกต์ใช้หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพีย ง และ
หลกัการบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิต 
 3. มีเจตคติท่ีดีต่อการเป็นผู ้ประกอบการ และมีกิจนิสัยในการท างานด้วยความรับผิดชอบ 
รอบคอบ ขยนั ประหยดัและอดทน 
  

 สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เก่ียวกบัหลกัการวางแผนเป้าหมายชีวิตดว้ยวงจรควบคุมคุณภาพ ธุรกิจและการ
เป็นผูป้ระกอบการ หลกัการจดัการการเงิน หลกัการบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิตเบ้ืองตน้ และ
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
 2. จดัท าแผนธุรกิจอยา่งง่าย 
 3. ประยกุตใ์ชห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการวางแผนและด าเนินงาน 
 4. ประยกุตใ์ชห้ลกัการบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิตในการวางแผนและด าเนินงาน 
  

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบติัเก่ียวกบัการวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ การออมและการ
ลงทุน ธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ การจดัหาและวางแผนทางการเงิน กฎหมายท่ีเก่ียวกบัธุรกิจและ
การเป็นผูป้ระกอบการ รูปแบบและการจดัท าแผนธุรกิจ หลกัเบ้ืองตน้ในการบริหารงานคุณภาพและเพิ่ม
ผลผลิตในองคก์ร และการประยกุตใ์ชป้รัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ 

  
 



1

แผนการสอนทฤษฎี หน่วยที่ 1

วชิา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ สอนคร้ังที่ 1

ช่ือหน่วย การวางแผนเป้าหมายชีวติด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ

ช่ือเร่ือง การวางแผนเป้าหมายชีวติด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ จาํนวน 3 คาบ

หัวข้อเร่ือง

1. เป้าหมายชีวติและการกาํหนดเป้าหมายชีวติ

2. การวางแผนเป้าหมายชีวติโดยใชว้งจรควบคุมคุณภาพ

3. การวางแผนชีวติ

สาระสําคญั

การวางแผนชีวิตเป็นส่ิงท่ีทุกคนควรปฏิบติัเพ่ือใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีตั้งไว้ ซ่ึงจะทาํใหชี้วิตมีความสุข

มีความมัน่คง ไดป้ระกอบอาชีพตามท่ีวางแผนไว้ ดงันั้นการวางแผนชีวิตควรใช้วงจรควบคุมคุณภาพ ซ่ึง

เร่ิมตน้จากการวางแผน การปฏิบติัตามแผน การตรวจสอบ และการปรับปรุงแกไ้ข

จุดประสงค์การเรียนการสอน

จุดประสงค์ทั่วไป

เพื่อให้นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเร่ืองการวางแผนเป้าหมายชีวิตโดยใชว้งจรควบคุมคุณภาพ

สามารถนาํไปใชใ้นการประกอบธุรกิจและในชีวติประจาํวนัได้

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกความหมายของเป้าหมายชีวติได้

2. อธิบายวธีิการกาํหนดเป้าหมายชีวติท่ีดีได้

3. อธิบายการวางแผนเป้าหมายชีวติโดยใชว้งจรควบคุมคุณภาพได้

4. อธิบายการวางแผนชีวติในดา้นต่าง ๆ ได้

5. ใชว้สัดุและอุปกรณ์การเรียนอยา่งประหยดั (พอประมาณ)

6. มีความเช่ือมัน่ในตนเองกลา้แสดงออกในส่ิงท่ีถูกตอ้ง มีเหตุผล (มีเหตุผล)

7. มีความรับผดิชอบปฏิบติังานเสร็จทนัตามกาํหนด แกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ได้ (มีภูมิคุม้กนั)

8. ศึกษาคน้ควา้หาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง (รอบรู้)

9. มีความซ่ือสตัยสุ์จริต ขยนัอดทน เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ่ (คุณธรรม)

10. มีมนุษยส์มัพนัธ์ ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นได้ รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น (คุณธรรม)

11. มีวนิยัปฏิบติัตามกฎระเบียบ ตรงต่อเวลา (คุณธรรม)



2

เน้ือหาสาระ

1. เป้าหมายชีวติและการกาํหนดเป้าหมายชีวติ

2. การวางแผนเป้าหมายชีวติโดยใชว้งจรควบคุมคุณภาพ

3. การวางแผนชีวติ

กิจกรรมการเรียนการสอน

กิจกรรมครู

1. ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน

ครูสนทนากบันกัศึกษาเร่ืองการวางแผนชีวติของนกัเรียน ในเร่ืองการศึกษา อาชีพ

การงาน แผนการเงิน แผนชีวติครอบครัว

2. ขั้นดาํเนินการสอน

1. อธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. จดัแบ่งเน้ือหา มอบหมายงานคน้ควา้ อภิปราย

2.1 เร่ืองท่ี 1 เป้าหมายชีวติและการกาํหนดเป้าหมายชีวติ

2.2 เร่ืองท่ี 2 การวางแผนเป้าหมายชีวติดว้ยวงจรควบคุมคุณภาพ

2.3 เร่ืองท่ี 3 การวางแผนชีวติ

กิจกรรมนักศึกษา

1. ฟังคาํอธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. จดัแบ่งกลุ่มตามท่ีไดรั้บมอบหมาย

3. ศึกษาคน้ควา้ อภิปรายเน้ือหาท่ีไดรั้บมอบหมายในกลุ่ม

4. สรุปเน้ือหาท่ีคน้ควา้และนาํเสนอผลงาน

5. ซกัถามขอ้สงสยัเพ่ิมเติมกบักลุ่มท่ีนาํเสนอผลงาน

งานมอบหมาย หรือกิจกรรม

ก่อนเรียน

ใหน้กัศึกษาทาํกิจกรรมสร้างเสริมกิจนิสยั และจริยธรรม

ขณะเรียน

1. จัดกลุ่มจัดกลุ่มการเรียนการสอน แบบ JIG SAW

ขั้นท่ี 1 แบ่งนกัศึกษาออกเป็นกลุ่ม แต่ละกลุ่มประกอบดว้ย นกัศึกษาเก่ง ปานกลาง

และนกัศึกษาอ่อนคละกนัในแต่ละกลุ่ม เรียกวา่ กลุ่มหลัก
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ขั้นท่ี 2 มอบหมายงานใหส้มาชิกของแต่ละกลุ่ม คือ

คนท่ี 1 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 1 เป้าหมายชีวติ

คนท่ี 2 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 2 การกาํหนดเป้าหมายชีวติ

คนท่ี 3 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 3 การวางแผนเป้าหมายชีวติดว้ยวงจรควบคุม

คุณภาพ

คนท่ี 4 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 4 การวางแผนชีวติดา้นการศึกษา

คนท่ี 5 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 5 การวางแผนชีวติดา้นอาชีพการงาน

คนท่ี 6 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 6 การวางแผนชีวติดา้นครอบครัว

คนท่ี 7 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 7 การวางแผนชีวติดา้นสุขภาพ

คนท่ี 8 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 8 การวงแผนชีวติดา้นนนัทนาการ

คนท่ี 9 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 9 การวางแผนชีวติทางการเงิน

ขั้นท่ี 3 ใหศึ้กษาหวัขอ้ท่ีตนเองไดรั้บมอบหมาย แลว้ใหส้มาชิกแต่ละกลุ่มท่ีศึกษาใน

หวัขอ้เดียวกนัมานัง่ร่วมกนั เพ่ือศึกษา อภิปรายเน้ือหา แลว้สรุปเน้ือหาใหไ้ปใน

ทิศทางเดียวกนั สมาชิกแต่ละคน เรียกวา่ ผู้เช่ียวชาญ

ขั้นท่ี 4 ใหน้กัศึกษาผูเ้ช่ียวชาญทุกคนกลบักลุ่มหลกัของตวัเองแลว้ใหผู้เ้ช่ียวชาญ

แต่ละคนอภิปรายเน้ือหาใหส้มาชิกในกลุ่มฟังจนครบ สมาชิกท่ีฟังอภิปราย

สามารถซกัถามเน้ือหาท่ีไม่เขา้ใจ จากผูอ้ภิปราย

ขั้นท่ี 5 ครูสุ่มทาํการทดสอบจากสมาชิกในกลุ่มต่าง ๆ

2. ครูบรรยายสรุป เสนอแนะเพิม่เติม

หลังเรียน

1. นกัศึกษาทาํแบบทดสอบหลงัเรียน (Pre – test ) หน่วยท่ี 1 เร่ือง การวางแผนเป้าหมาย

ชีวติดว้ยวงจรควบคุมคุณภาพ

2. นกัศึกษาทาํแบบฝึกหดั หน่วยท่ี 1 เร่ือง การวางแผนเป้าหมายชีวิตดว้ยวงจรควบคุม

คุณภาพ

ส่ือการเรียนการสอน

ส่ือส่ิงพมิพ์

หนงัสือเรียนวชิา การเป็นผูป้ระกอบการ (20001-1003)
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แหล่งการเรียนรู้

1. สถาบนัการเงินในจงัหวดั

2. สถานประกอบการในชุมชน

3. สาํนกังานแรงงานจงัหวดั

การประเมินผลการเรียน

ขณะเรียน

1. สงัเกตจากความตั้งใจ การตอบคาํถาม

2. สงัเกตจากการปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมาย

หลังเรียน

1. ผลการประเมินหลงัเรียน (Post- test) หน่วยท่ี 1 เร่ือง การวางแผนเป้าหมายชีวติดว้ยวงจร

ควบคุมคุณภาพ

2. ตรวจแบบฝึกหดัหน่วยท่ี 1
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เกณฑ์การสังเกตการปฏิบัตงิานกลุ่ม

คาํช้ีแจง 3 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัสูง

2 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัปานกลาง

1 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัตํ่า

เกณฑ์การประเมินผล

1. แบบทดสอบปรนัย 15 ข้อ

1.1. นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 13 ขอ้ ข้ึนไป หมายความวา่ ดีมาก

1.2 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 10-11 ขอ้ หมายความวา่ ดี

1.3 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 8-9 ขอ้ หมายความวา่ ปานกลาง

1.4 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง นอ้ยกวา่ 7 ขอ้ หมายความวา่ ตอ้งปรับปรุง

พฤติกรรม

กลุ่ม

มมีนุษย์สัมพนัธ์ ความมวีนัิย ความรับผดิชอบ ความซ่ือสัตย์สุจริต ความสะอาด

ละเอียดรอบคอบ

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1

1

2

3

4

5

6
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บันทกึหลังการสอน

1. ผลการใช้แผนการสอน

หน่วยการสอนกบัเวลา  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

เน้ือหาสาระ  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

กิจกรรมการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

ส่ือการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

2. ผลที่เกิดกับผู้เรียน

ความสนใจการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

ผลการเรียนโดยเฉล่ีย  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

3. ผลที่เกิดกับผู้สอน

มีความมัน่ใจในการสอน  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

เน้ือหาท่ีทาํการสอน  ครบ  ไม่ครบ

การปฏิบติัการสอน  ทนัเวลา  ไม่ทนัเวลา

4. ข้อเสนอแนะ

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………
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แบบฝึกหัดหน่วยที่ 1

คาํส่ัง จงเติมคาํหรือขอ้ความลงในช่องวา่งใหส้มบูรณ์

1. อะไรเปรียบเสมือนเขม็ทิศ ท่ีจะทาํใหเ้ห็นไดช้ดัเจนวา่ส่ิงท่ีคาดหวงัและตอ้งการใหส้าํเร็จเป็นไปไดม้าก

นอ้ยเพียงใด

2. SMARTER ประกอบดว้ยอะไรบา้ง

3. วงจรควบคุมคุณภาพ ประกอบดว้ยอะไรบา้ง

4. ใหน้กัเรียนวางแผนกาํหนดเป้าหมายชีวติ ดา้นการศึกษาของตนเอง

5. แนวทางการเลือกอาชีพ ประกอบดว้ยอะไรบา้ง

6. สุขภาพ หมายถึงอะไร

7. นนัทนาการ หมายถึงอะไร

8. นนัทนาการ ประกอบดว้ย กิจกรรม

9. ขั้นตอนการวางแผนการเงิน ประกอบดว้ย

10. รายไดห้ลงัเกษียณ ไดแ้ก่อะไรบา้ง
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เฉลยแบบฝึกหัดหน่วยที่ 1

คาํส่ัง จงเติมคาํหรือขอ้ความลงในช่องวา่งใหส้มบูรณ์

1. ตอบ เป้าหมาย

2. ตอบ 1. เป้าหมายตอ้งชดัเจนและเจาะจง 2. วดัได้ ประเมินผลได้

3. ผูป้ฏิบติัยอมรับและเตม็ใจทาํ 4. สมเหตุสมผล มีโอกาสเป็นไปได้

5. มีกรอบระยะเวลา 6. ทา้ทายความสามารถ

7. คุม้กบัการปฏิบติั

3. ตอบ 1. การางแผน 2. การปฏิบติั 3. ตรวจสอบ 4. หาแนวทางในการปรับปรุงแกไ้ข

4. ตอบ 1. เรียนสาํเร็จภายในกาํหนดเวลาตามหลกัสูตร

2. ไดค้ะแนนเฉล่ียสะสมสูง

3. ไม่มีวชิาใดตํ่ากวา่ C

4. มีทกัษะทางดา้น IT และภาษาองักฤษ

5. ตอบ ตอ้งรู้จกัตนเองโดยดูจากความชอบ ความถนดั บุคลิกลกัษณะของตนเอง หมัน่ศึกษาหาความรู้

เก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงของสภาวะเศรษฐกิจสงัคมโลก แนวโนม้ของเศรษฐกิจและรายได้

ของประเทศ รวมถึงการเลือกเรียนในสาขาอาชีพท่ีตลาดแรงงานมีความตอ้งการสูง

6. ตอบ สุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี คือ ผูท่ี้มีร่างกายแขง็แรงสมบูรณ์ ปราศจากโรคภยัไขเ้จบ็ มีจิตใจปกติ

อารมณ์มัน่คง สามารถปรับตวัใหอ้ยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข

7. ตอบ กิจกรรมท่ีทาํตามสมคัรใจในยามวา่ง เพ่ือใหเ้กิดความสนุกสนาน เพลิดเพลินและผอ่นคลาย

ความตึงเครียด

8. ตอบ 1. ดนตรี 2. การเล่นเกมส์และกีฬา 3. ศิลปะทางภาษา 4. งานอดิเรก

9. ตอบ 1. สาํรวจตวัเองเพ่ือใหรู้้จกัอุปนิสยัทางการเงิน เง่ือนไขและขอ้จาํกดัของตนเอง

2. กาํหนดเป้าหมาย เช่น เป้าหมายระยะสั้น หรือเป้าหมายระยะยาว

3. จดัสดัส่วนการใชเ้งินใหเ้หมาะสม

4. ลงมือปฏิบติัตามแผน

10. ตอบรายไดจ้ากเงินบาํเหน็จบาํนาญ รายไดจ้ากกองทุนบาํเหน็จบาํนาญ รายไดจ้ากกองทุนในหลกัทรัพย์

หรืออสงัหาริมทรัพย์
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แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 1
คาํส่ัง จงเลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงขอ้เดียว

1. ขอ้ใดกล่าวไม่ถูกตอ้งเก่ียวกบัเป้าหมาย

ก. การดาํเนินกิจกรรมใด ๆ กต็ามตอ้งกาํหนดเป้าหมายเสมอ

ข. การกาํหนดเป้าหมายไม่จาํเป็นตอ้งกาํหนดระยะเวลา

ค. เป้าหมายเปรียบเสมือนเขม็ทิศท่ีจะทาํใหเ้ห็นไดช้ดัเจนถึงส่ิงท่ีคาดหวงั

ง. เป้าหมาย แบ่งเป็นเป้าหมายระยะสั้นและระยะยาว

2. “Realistic” เป็นความหมายของการกาํหนดเป้าหมายตามขอ้ใด

ก. เป้าหมายตอ้งชดัเจนและเจาะจง ข. เป้าหมายตอ้งวดัไดแ้ละประเมินผลได้

ค. เป้าหมายตอ้งคุม้ค่ากบัการปฏิบติั ง. เป้าหมายตอ้งสมเหตุสมผล มีโอกาสท่ีจะเป็นไปได้

3. “อยากซ้ือบา้นราคาแพง ทั้งท่ีมีเงินเดือนเดือนละ 10,000 บาท” ขอ้ความดงักล่าวเป็นการกาํหนด เป้าหมายตามขอ้ใด

ก. เป็นเป้าหมายท่ีชดัเจนและเจาะจง

ข. เป็นเป้าหมายท่ีผูป้ฏิบติัยนิดีทาํดว้ยความเตม็ใจ

ค. เป็นเป้าหมายท่ีขาดความสมเหตุสมผล ไม่มีโอกาสท่ีจะเป็นไปได้

ง. เป็นเป้าหมายท่ีคุม้ค่ากบัการปฏิบติั

4. ขอ้ใดคือเป้าหมายชีวติระยะสั้น

ก. ออมเงินไวเ้พ่ือตรวจสุขภาพประจาํปี ข. ออมเงินไวเ้พ่ือใชจ่้ายหลงัเกษียณ

ค. ออมเงินไวเ้พ่ือซ้ือบา้น ง. ออมเงินไวเ้พ่ือซ้ือรถยนต์

5. ขั้นตอนการหาแนวทางในการปรับปรุงแกไ้ขของวงจรควบคุมคุณภาพคือขอ้ใด

ก. Plan ข. ACT ค. Do ง. Check

6. ขอ้ใดไม่ใช่เป้าหมายของการวางแผนชีวติทางการศึกษา

ก. เรียนสาํเร็จภายในกาํหนดเวลาตามหลกัสูตร

ข. มีทกัษะทางดา้น IT และภาษาองักฤษ

ค. ติดตามการเปล่ียนแปลงของสภาวะเศรษฐกิจสงัคมโลก

ง. มีบุคลิกภาพท่ีดี

7. ขอ้ใดกล่าวไม่ถูกตอ้งเก่ียวกบัการวางแผนชีวติครอบครัว

ก. การเลือกคู่ครอง ควรเป็นผูท่ี้เรารักและรักเราอยา่งแทจ้ริง

ข. แต่งงานแลว้สามารถมีบุตรไดท้นัทีเพ่ือจะไดไ้ม่ลาํบากในภายหลงั

ค. คู่สมรสควรนาํเงินเดือนมารวมกนัเพ่ือใหรู้้รายไดท่ี้แน่นอน

ง. การแต่งงานเป็นประเพณีท่ีแสดงถึงการประกาศใหส้งัคมรับรู้

8. ขอ้ใดไม่ใช่ความสาํคญัของสุขภาพกายและสุขภาพจิต

ก. ตรวจสุขภาพร่างกายปีละ 1 คร้ัง เป็นอยา่งนอ้ย

ข. ทาํใหจิ้ตใจปลอดโปร่ง สามารถศึกษาร่ําเรียนไดส้าํเร็จ

ค. สามารถปรับตวัเขา้กบับุคคลอ่ืนไดเ้ป็นอยา่งดี

ง. เกิดความสงบสุขภายในครอบครัว
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9. “กิจกรรมท่ีทาํตามความสมคัรใจในยามว่างเพื่อให้เกิดความสนุกสนาน เพลิดเพลิน และผ่อนคลายความตึงเครียด”

ขอ้ความน้ีมีความหมายตรงกบัขอ้ใด

ก. Activity ข. Voluntary

ค. Recreation ง. Construction

10. พฤติกรรมในขอ้ใดไม่ใช่ลกัษณะของกิจกรรมนนัทนาการ

ก. การเล่นกีฬา ข. การเล่นดนตรี

ค. การอ่านหนงัสือ ง. การนอน

11. ขอ้ใดไม่ใช่ลกัษณะของกิจกรรมนนัทนาการ

ก. เป็นกิจกรรมท่ีกระทาํแลว้ตอ้งไดรั้บผลตอบแทนท่ีคุม้ค่า

ข. เป็นกิจกรรมท่ีกระทาํในเวลาวา่งจากงานอาชีพ

ค. เป็นกิจกรรมท่ีกระทาํดว้ยการเคล่ือนไหวของอวยัวะต่าง ๆ ของร่างกาย

ง. เป็นกิจกรรมท่ีทาํแลว้ไดรั้บความสนุกสนานเพลิดเพลิน

12. ขอ้ใดไม่ใช่ขั้นตอนในการวางแผนการเงิน

ก. สาํรวจตวัเองเพ่ือใหรู้้จกัอุปนิสยัการใชจ่้ายเงิน เง่ือนไข และขอ้จาํกดัของตนเอง

ข. กาํหนดเป้าหมายท่ีตอ้งการใหบ้รรลุผลสาํเร็จ

ค. จดัสดัส่วนการใชเ้งินใหเ้หมาะสมและลงมือปฏิบติัตามแผน

ง. ประเมินโอกาส ความถนดั และจุดมุ่งหมายในชีวติ

13. หากตอ้งการทราบวา่เงินออมท่ีมีอยูเ่พียงพอท่ีจะใชจ่้ายในอนาคตหรือไม่ ใหใ้ชสู้ตรคาํนวณตามขอ้ใด

ก. รายได้ – รายจ่าย ข. (1/10)  อายปัุจจุบนั  รายไดต้ลอดปี

ค. (2/10)  อายปัุจจุบนั  รายไดต่้อเดือน ง. (2/10)  อายหุลงัเกษียณ  รายไดต่้อเดือน

14. ขอ้ใดไม่ใช่รายไดห้ลงัเกษียณ

ก. เงินเดือนประจาํ ข. ประกนัสงัคม

ค. บาํเหน็จหรือบาํนาญ ง. รายไดจ้ากการลงทุนในสินทรัพย์

15. การลงทุนประเภทใดท่ีมีผลตอบแทนตํ่า ความปลอดภยัสูง

ก. ซ้ือหุน้สามญั ข. ซ้ือทองคาํแท่ง

ค. ซ้ือหน่วยลงทุน ง. เงินฝากธนาคาร
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 1

1. ง 4. ก 7. ข 10 ง 13. ข

2. ง 5. ข 8. ก 11. ก 14. ก

3. ค 6. ค 9. ค 12. ง 15. ง
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แผนการสอนทฤษฎี หน่วยที่ 2

วชิา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ สอนคร้ังที่ 2-3

ช่ือหน่วย การออมและการลงทุนส่วนบุคคล

ช่ือเร่ือง การออมและการลงทุนส่วนบุคคล จาํนวน 6 คาบ

หัวข้อเร่ือง

1. ความหมายของการออม

2. ขอ้ควรปฏิบติัในการออม

3. ประโยชนข์อการออม

4. อุปสรรคของการออม

5. ทางเลือกในการออม

6. การลงทุน

7. วตัถุประสงคข์องการลงทุน

8. หลกัในการลงทุน

9. ผลตอบแทนและความเส่ียงจากการลงทุน

10. ประเภทของการลงทุน

สาระสําคญั

เงินเป็นส่ิงสาํคญัในการดาํรงชีวิตของมนุษย์ หากปราศจากเงิน การดาํเนินชีวิตประจาํวนัก็จะเป็นไป

ดว้ยความลาํบาก ดงันั้น เพื่อให้ชีวิตมีความมัน่คง การใชจ่้ายเงินจึงตอ้งระมดัระวงั ไม่ใชจ่้ายเกินตวั เก็บออม

เงินส่วนหน่ึงเพื่อไวใ้ชย้ามจาํเป็นหรือยามฉุกเฉินและเม่ือมีเงินออมเพิ่มมากข้ึน ควรนาํเงินออมไปลงทุนเพื่อหา

ผลตอบแทน หรือทาํใหเ้งินนั้นงอกเงยเพ่ิมมากข้ึน

จุดประสงค์การเรียนการสอน

จุดประสงค์ทั่วไป

เพื่อให้นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเร่ืองการออมและการลงทุน สามารถนาํความรู้ไปใชใ้นการ

ออมเงินและลงทุนในชีวติประจาํวนัได้
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จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกความหมายของการออมและขอ้ควรปฏิบติัในการออม

2. อธิบายประโยชนข์องการออมและอุปสรรคของการออม

3. อธิบายทางเลือกในการออมเงิน

4. บอกความหมายของการลงทุนและวตัถุประสงคข์องการลงทุน

5. อธิบายหลกัการในการลงทุน

6. อธิบายความหมายของผลตอบแทนและความเส่ียงในการลงทุน

7. บอกประเภทของการลงทุน

เน้ือหาสาระ

2.1 ความหมายของการออม

2.2 ขอ้ควรปฏิบติัในการออม

2.3 ประโยชนข์องการออม

2.4 อุปสรรคของการออม

2.5 ทางเลือกในการออม

2.6 การลงทุน

2.7 วตัถุประสงคข์องการลงทุน

2.8 หลกัการในการลงทุน

2.9 ผลตอบแทนและความเส่ียงจากการลงทุน

2.10 ประเภทของการลงทุน

กิจกรรมการเรียนการสอน

กิจกรรมครู

1. ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน

ครูสนทนากบันกัศึกษาเร่ืองการออมเงิน วา่นกัศึกษามีการออมเงินอยา่งไร ในแต่ละเดือน

นกัศึกษามีค่าใชจ่้ายอะไรบา้ง และนกัศึกษาออมเงินเพื่อวตัถุประสงคใ์ด อีกทั้งพูดคุยถึง

เร่ืองการลงทุนในอนาคต

ขั้นดาํเนินการสอน

1. อธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. จดัแบ่งเน้ือหา มอบหมายงานคน้ควา้ อภิปราย

2.1 เร่ืองท่ี 1 ความหมายของการออม

2.2 เร่ืองท่ี 2 ขอ้ควรปฏิบติัในการออม
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2.3 เร่ืองท่ี 3 ประโยชนข์องการออม

2.4 เร่ืองท่ี 4 อุปสรรคของการออม

2.5 ทางเลือกในการออม

2.6 การลงทุน

2.7 วตัถุประสงคข์องการลงทุน

2.8 หลกัการในการลงทุน

2.9 ผลตอบแทนและความเส่ียงจากการลงทุน

2.10 ประเภทของการลงทุน

กิจกรรมนักศึกษา

1. ฟังคาํอธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. จดัแบ่งกลุ่มตามท่ีไดรั้บมอบหมาย

3. ศึกษาคน้ควา้ อภิปรายเน้ือหาท่ีไดรั้บมอบหมายในกลุ่ม

4. สรุปเน้ือหาท่ีคน้ควา้และนาํเสนอผลงาน

5. ซกัถามขอ้สงสยัเพ่ิมเติมกบักลุ่มท่ีนาํเสนอผลงาน

งานมอบหมาย หรือกิจกรรม

ก่อนเรียน

ใหน้กัศึกษาทาํกิจกรรมสร้างเสริมกิจนิสยั และจริยธรรม

ขณะเรียน

1. นกัศึกษาฟังคาํอธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. นกัศึกษาฟังบรรยายเน้ือหา หน่วยท่ี 2 เร่ือง การออมและการลงทุนส่วนบุคคล

3. นกัศึกษาฟังคาํอธิบายขั้นตอนในการทาํบญัชีรายรับ – รายจ่าย

4. นกัศึกษาฝึกปฏิบติัในการทาํบญัชีรายรับ – รายจ่าย

5. นกัศึกษาฟังบรรยายเก่ียวกบัการลงทุน

6. ครูบรรยายสรุป เสนอแนะเพ่ิมเติม

หลังเรียน

1. นักศึกษาทาํแบบทดสอบหลงัเรียน (Post – test ) หน่วยท่ี 2 เร่ือง การออมและการ

ลงทุนส่วนบุคคล

2. นกัศึกษาทาํแบบฝึกหดั หน่วยท่ี 2 เร่ือง การออมและการลงทุนส่วนบุคคล
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ส่ือการเรียนการสอน

ส่ือส่ิงพมิพ์

หนงัสือเรียนวชิา การเป็นผูป้ระกอบการ (20001-1003)

แหล่งการเรียนรู้

1. สถาบนัการเงินในจงัหวดั

2. ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย www.set.or.th

3. ศูนยคุ์ม้ครองผูใ้ชบ้ริการทางการเงิน

การประเมินผลการเรียน

ขณะเรียน

1. สงัเกตจากความตั้งใจ การตอบคาํถาม

2. สงัเกตจากการปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมาย

หลังเรียน

1. ผลการประเมินหลงัเรียน (Post- test) หน่วยท่ี 2 เร่ือง การออมและการลงทุนส่วนบุคคล

2. ตรวจแบบฝึกหดัหน่วยท่ี 2

http://www.set.or.th
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เกณฑ์การสังเกตการปฏิบัตงิานกลุ่ม

คาํช้ีแจง 3 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัสูง

2 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัปานกลาง

1 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัตํ่า

เกณฑ์การประเมินผล

1. แบบทดสอบปรนัย 20 ข้อ

1.1. นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 18 ขอ้ ข้ึนไป หมายความวา่ ดีมาก

1.2 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 15-16 ขอ้ หมายความวา่ ดี

1.3 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 13-14 ขอ้ หมายความวา่ ปานกลาง

1.4 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง นอ้ยกวา่ 12 ขอ้ หมายความวา่ ตอ้งปรับปรุง

พฤติกรรม

กลุ่ม

มมีนุษย์สัมพนัธ์ ความมวีนัิย ความรับผดิชอบ ความซ่ือสัตย์สุจริต ความสะอาด

ละเอียดรอบคอบ

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1

1

2

3

4

5

6
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บันทกึหลังการสอน

1. ผลการใช้แผนการสอน

หน่วยการสอนกบัเวลา  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

เน้ือหาสาระ  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

กิจกรรมการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

ส่ือการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

2. ผลที่เกิดกับผู้เรียน

ความสนใจการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

ผลการเรียนโดยเฉล่ีย  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

3. ผลที่เกิดกับผู้สอน

มีความมัน่ใจในการสอน  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

เน้ือหาท่ีทาํการสอน  ครบ  ไม่ครบ

การปฏิบติัการสอน  ทนัเวลา  ไม่ทนัเวลา

4. ข้อเสนอแนะ

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………
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แบบฝึกหัดหน่วยที่ 2

คาํสั่ง จงเติมคาํหรอืขอ้ความลงในชอ่งวา่งใหส้มบรูณ์

1. การออม หมายถงึ

2. ประโยชนข์องการออมมีดงันี ้

3. หากนกัเรยีนตอ้งการออมเงินจะเลือกการออมเงินวิธีใด

4. คือ การชะลอการใชเ้งินจาํนวนหนึ่งในปัจจุบนัและนาํไปซือ้สินทรพัยห์รือ

ตราสารทางการเงิน โดยหวงัวา่จะไดร้บัผลตอบแทนท่ีคุม้คา่

5. วตัถปุระสงคข์องการลงทนุมี 4 ประการ ดงันี ้

6. “อยา่ใสไ่ขไ่วใ้นตะกรา้เพียงใบเดียว” เป็นคาํเปรยีบเทียบท่ีตรงกบัหลกัการลงทนุเรือ่ง

7. ผลตอบแทนการลงทนุ ประกอบดว้ย

8. ความเสี่ยงในการลงทนุ ประกอบดว้ย

9. การลงทนุมี 2 ประเภท คือ

10. กองทนุชนิดใดที่ผูล้งทนุมีสิทธิไดร้บัการยกเวน้ภาษี
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เฉลยแบบฝึกหัดหน่วยที่ 2

คาํส่ัง จงเติมคาํหรือขอ้ความลงในช่องวา่งใหส้มบูรณ์

1. ตอบ การสะสมเงินไวใ้ชใ้นยามท่ีตอ้งการหรือเวลาฉุกเฉิน

2. ตอบ 1. สร้างอนาคตท่ีมัง่คงทางการเงินใหแ้ก่ครอบครัว

2. นาํมาใชย้ามจาํเป็น เช่น ประสบอุบติัเหตุ วา่งงาน

3. ไม่เป็นภาระต่อลูกหลานหรือสงัคมในวยัชรา

4. นาํเงินออกมาลงทุนสร้างผลกาํไร ทาํใหมี้ฐานะรํ่ ารวยมากข้ึน

3. ตอบ 1. นาํเงินฝากธนาคาร 2. ซ้ือพนัธบตัรรัฐบาล

4. ตอบ การลงทุน

5. ตอบ 1. เพ่ือเพ่ิมมูลค่าของเงินลงทุน

2. เพ่ือเป็นรายไดป้ระจาํ

3. เพ่ือปกป้องเงินทุน

4. เพ่ือผลตอบแทนรวม

6. ตอบ การกระจายเงินลงทุน

7. ตอบ 1. ดอกเบ้ีย 2. ส่วนแบ่งกาํไร 3.ส่วนลด 4. กาํไรส่วนต่าง

5. สิทธิประโยชนต์่างๆ ท่ีเป็นผลประโยชนอ่ื์นๆ ท่ีไดจ้ากการลงทน

8. ตอบ 1. ความเส่ียงท่ีเกิดจากอตัราดอกเบ้ีย

2. ความเส่ียงท่ีเกิดจากอาํนาจซ้ือหรือมูลค่าของเงิน

3. ความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนจากธุรกิจหรือการจดัการ

4. ความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนจากฐานะการเงิน

5. ความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนจากการขาดสภาพคล่องของหลกัทรัพยล์งทุน

9. ตอบ 1. การลงทุนทางตรง

2. การลงทุนทางออ้ม

10. ตอบ1. กองทุนหุน้ระยะยาว

2. กองทุนรวมเพ่ือการเล้ียงชีพ
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แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 2

คาํสั่ง จงเลือกคาํตอบท่ีถกูตอ้งท่ีสดุเพียงขอ้เดียว

1. การสะสมเงินไวใ้ชใ้นยามท่ีตอ้งการหรอืเวลาฉกุเฉินคือความหมายของขอ้ใด

ก. รายรบั ข. การลงทนุ

ค. การออม ง. รายจา่ย

2. ขอ้ใดไมใ่ชข่อ้ควรปฏิบตัิในการออม

ก. สรา้งอนาคตที่มั่นคงทางการเงิน ข. เริม่ตน้การออมใหเ้รว็ท่ีสดุ

ค. ทาํบญัชีรายรบั–รายจา่ย ง. ออมอยา่งมีวินยัและสมํ่าเสมอ

3. ขอ้ใดคือคา่ใชจ้า่ยผนัแปร

ก. คา่เชา่บา้น ข. คา่เบีย้ประกนั

ค. คา่ผอ่นบา้น ง. คา่อาหาร

4. หากนกัเรยีนอยากทราบพฤติกรรมการใชจ้า่ยเงินของตนเอง ควรทาํตามขอ้ใด

ก. การทาํบญัชีรายรบั–รายจา่ย ข. การทาํงบดลุ

ค. การทาํงบประมาณ ง. การทาํงบกระแสเงินสด

5. ขอ้ใดไมใ่ชป่ระโยชนข์องการออม

ก. ทาํใหมี้วินยัในการออม ข. นาํมาใชใ้นยามจาํเป็น เชน่ เจ็บป่วย วา่งงาน

ค. ทาํใหบ้รรลเุปา้หมายท่ีตัง้ไว้ ง. สรา้งหลกัประกนัชีวิตใหก้บัตนเอง

6. ขอ้ใดคืออปุสรรคของการออมเงิน

ก. ภาวะเงินฝืด ข. ภาวะเงินเฟอ้

ค. ภาวะเงินขาดดลุ ง. ภาวะเงินตงึตวั

7. ขอ้ใดคือลกัษณะของการเกิดภาวะเงินเฟอ้

ก. ภาวะท่ีระดบัราคาสินคา้และบรกิารโดยทั่วไปสงูขึน้เรือ่ย ๆ

ข. ภาวะท่ีระดบัราคาสินคา้และบรกิารโดยทั่วไปลดตํ่าลงเรือ่ย ๆ

ค. ปรมิาณเงินในระบบเศรษฐกิจท่ีใหกู้ยื้มมีไม่พอกบัความตอ้งการ

ง. ภาวะท่ีระดบัการขยายตวั การจา้งงานลดลง

8. ขอ้ใดหมายถงึธนาคารพาณิชย์

ก. ธนาคารออมสิน

ข. ธนาคารอาคารสงเคราะห์

ค. ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร

ง. บมจ.ธนาคารกรุงไทย
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9. การฝากเงินประเภทใดท่ีไดร้บัดอกเบีย้เงินฝากมากท่ีสดุ

ก. บญัชีเงินฝากออมทรพัย์ ข. บญัชีเงินฝากสะสมทรพัย์

ค. บญัชีเงินฝากประจาํ ง. บญัชีเงินฝากกระแสรายวนั

10. หากนกัเรยีนตอ้งการฝากเงินกบับรษิัทเงินทนุ นกัเรยีนจะไดห้ลกัฐานการฝากเงินตามขอ้ใด

ก. สมดุบญัชีเงินฝาก ข. ตั๋วแลกเงิน

ค. บตัรเงินฝาก ง. ตั๋วสญัญาใชเ้งิน

11. ขอ้ใดคือความหมายของการนาํเงินท่ีเก็บสะสมไปสรา้งผลตอบแทนท่ีสงูกวา่การออม

ก. การออมเงิน ข. ผลตอบแทน

ค. การลงทนุ ง. ขอ้ ก. และ ข. ถกู

12. หากตอ้งการใหเ้งินลงทุนมีความมั่นคงและรกัษามูลค่าของเงินไวไ้ด้ เป็นวัตถุประสงคข์องการลงทุน

ขอ้ใด

ก. เพื่อเพิ่มมลูคา่ของเงินลงทนุ ข. เพื่อปกปอ้งเงินลงทนุ

ค. เพื่อเป็นรายไดป้ระจาํ ง. เพื่อผลตอบแทนรวม

13. คาํเปรยีบเทียบท่ีวา่ “อยา่ใสไ่ขท่ัง้หมดไวใ้นตะกรา้ใบเดยีว” ขอ้ความนีส้อดคลอ้งกบัหลกัการลงทนุขอ้ใด

ก. ความปลอดภยัของเงินทนุ ข. ความงอกเงยของเงินทนุ

ค. การกระจายเงินลงทนุ ง. เสถียรภาพของรายได้

14. หากผูล้งทนุซือ้หุน้จากกองทนุ LTF และกองทนุ RMF แสดงวา่ผูล้งทนุใชห้ลกัการลงทนุขอ้ใด

ก. ความคลอ่งตวัในการซือ้ขาย ข. ความงอกเงยของเงินทนุ

ค. หลกัเก่ียวกบัภาษี ง. เสถียรภาพของรายได้

15. ผูล้งทนุซือ้หุน้สามญัจะไดร้บัผลตอบแทนตามขอ้ใด

ก. เงินปันผล ข. ดอกเบีย้

ค. สว่นแบง่กาํไร ง. สว่นลด

16. ขอ้ใดไมใ่ชค่วามเสี่ยงในการลงทนุ

ก. ความเสี่ยงท่ีเกิดขึน้จากอตัราดอกเบีย้

ข. ความเสี่ยงท่ีเกิดขึน้จากความผนัผวนของกิจกรรม

ค. ความเสี่ยงท่ีเกิดขึน้จากอาํนาจซือ้หรอืคา่ของเงิน

ง. ความเสี่ยงท่ีเกิดขึน้จากการบรหิารจดัการธรุกิจ
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17. ขอ้ใดคือเหตุผลสาํคัญท่ีประชาชนส่วนใหญ่นิยมลงทุนโดยการฝากเงินกับธนาคารมากกว่าลงทุนใน

รูปแบบอ่ืน

ก. การประชาสมัพนัธข์องธนาคารเขา้ถงึประชาชนไดร้วดเรว็กวา่ธรุกิจการลงทนุแบบอื่น

ข. เศรษฐกิจของประเทศมีความผนัผวนเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา

ค. ธนาคารมีสาขาทั่วประเทศ การรบัฝากเงินจงึสะดวกและรวดเรว็

ง. ขาดความรู ้ ความเขา้ใจในการลงทนุและไมก่ลา้เสี่ยงลงทนุในรูปแบบอ่ืน

18. หากนกัเรยีนมีเงินจาํนวน 300,000 บาท ควรจะตดัสินใจเลือกลงทนุประเภทใดจงึจะมีความปลอดภยั

ในการลงทนุ

ก. ซือ้พนัธบตัรรฐับาล ข. ซือ้หุน้สามญั

ค. ซือ้ทองคาํแทง่ ง. ซือ้บา้น

19. ตราสารที่ใหส้ิทธิการเป็นเจา้ของกิจการแก่ผูล้งทนุคือขอ้ใด

ก. หุน้กู้ ข. ตั๋วแลกเงิน

ค. ตั๋วสญัญาใชเ้งิน ง. หุน้สามญั

20. กองทนุรวมชนิดใด ท่ีมีวตัถปุระสงคใ์นการสะสมเงินไวใ้ชใ้นยามเกษียณอายุ

ก. กองทนุรวมหุน้ระยะยาว ข. กองทนุรวมเพื่อการเลีย้งชีพ

ค. กองทนุปิด ง. กองทนุเปิด
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 2

1. ค 5. ก 9. ค 13. ค 17. ง

2. ก 6. ข 10. ง 14. ค 18. ก

3. ง 7. ก 11. ค 15. ก 19. ง

4. ก 8. ง 12. ข 16. ข 20. ข
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แผนการสอนทฤษฎี หน่วยที่ 3

วชิา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ สอนคร้ังที่ 4-5

ช่ือหน่วย การจดัหาและการวางแผนทางการเงนิ

ช่ือเร่ือง การจดัหาและการวางแผนทางการเงนิ จาํนวน 6 คาบ

หัวข้อเร่ือง

1. ความหมายของเงินทุน

2. ประเภทของเงินทุน

3. ขอ้ควรพิจารณาในการจดัหาเงินทุน

4. แหล่งเงินทุน

5. การจดัหาเงินทุน

สาระสําคญั

เงินทุนเป็นทรัพยากรท่ีมีความสําคญัต่อกิจการ ดงันั้นผูป้ระกอบการธุรกิจ ควรศึกษาและหาขอ้มูล

ของแหล่งเงินทุนและอตัราดอกเบ้ียของแหล่งเงินทุนแต่ละแหล่ง ระยะเวลาในการชาํระคืน โดยนาํเงินทุนมาใช้

ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อกิจการ หากผูป้ระกอบการสามารถบริหารจดัการทางการเงินอย่างมีประสิทธิภาพ

กิจการจะเจริญเติบโตและไดรั้บผลตอบแทนท่ีคุม้ค่าต่อการลงทุน

จุดประสงค์การเรียนการสอน

จุดประสงค์ทั่วไป

เพ่ือใหน้กัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองของการจดัการทางการเงิน สามารถนาํความรู้ไปใชใ้น

การประกอบธุรกิจได้

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. อธิบายความหมายของเงินทุนได้

2. บอกประเภทของเงินทุนได้

3. บอกส่ิงสาํคญัท่ีควรพิจารณาในการจดัหาเงินทุนได้

4. บอกประเภทของแหล่งเงินทุนได้

5. อธิบายวธีิการจดัหาเงินทุนระยะสั้นได้

6. อธิบายวธีิการจดัหาเงินทุนระยะปานกลางได้
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7. อธิบายวธีิการจดัหาเงินทุนระยะยาวได้

8. อธิบายความหมายของตลาดทุนได้

9. อธิบายความหมายของตลาดแรกและตลาดรองได้

10. อธิบายความเป็นมาและวตัถุประสงคข์องตลาดหลกัทรัพยไ์ด้

11. บอกวตัถุประสงคข์องการจดัตั้งตลาดหลกัทรัพยM์AI ได้

12. ใชว้สัดุและอุปกรณ์การเรียนอยา่งประหยดั (พอประมาณ)

13. มีความเช่ือมัน่ในตนเองกลา้แสดงออกในส่ิงท่ีถูกตอ้ง มีเหตุผล (มีเหตุผล)

14. มีความรับผดิชอบปฏิบติังานเสร็จทนัตามกาํหนด แกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ได้ (มีภูมิคุม้กนั)

15. ศึกษาคน้ควา้หาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง (รอบรู้)

16. มีความซ่ือสตัยสุ์จริต ขยนัอดทน เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ่ (คุณธรรม)

17. มีมนุษยส์มัพนัธ์ ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นได้ รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น (คุณธรรม)

18. มีวนิยั ปฏิบติัตามกฎระเบียบ ตรงต่อเวลา (คุณธรรม)

เน้ือหาสาระ

1. ความหมายของเงินทุน

2. ประเภทของเงินทุน

3. ขอ้ควรพิจารณาในการจดัหาเงินทุน

4. แหล่งเงินทุน

5. การจดัหาเงินทุน

กิจกรรมการเรียนการสอน

กิจกรรมครู

1. ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน

ครูสนทนากบันกัศึกษาเร่ืองเงินค่าใชจ่้ายประจาํวนัของนกัศึกษาวา่มีค่าใชจ่้ายอะไรบา้ง

เหลือเป็นเงินออมหรือไม่ ไดเ้งินค่าใชจ่้ายจากใคร พอ่แม่ หรือกูย้มืจากกองทุนการศึกษา

ในกรณีกูย้มืมีเง่ือนไขในการชาํระคืนทั้งเงินตน้และดอกเบ้ียอยา่งไร นกัศึกษาใชเ้งินท่ีได้

จากการกูย้มืคุม้ค่าและเกิดประโยชนห์รือไม่

2. ขั้นดาํเนินการสอน

1. อธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน
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2. จดัแบ่งเน้ือหา มอบหมายงานคน้ควา้และอภิปราย

2.1 เร่ืองท่ี 1 ความหมายของเงินทุนและประเภทของเงินทุน ขอ้ควรพิจารณา

ในการจดัหาเงินทุน

2.2 เร่ืองท่ี 2 แหล่งเงินทุน

2.3 เร่ืองท่ี 3 การจดัหาเงินทุน

กิจกรรมนักศึกษา

1. ฟังคาํอธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. จดัแบ่งกลุ่มตามท่ีไดรั้บมอบหมาย

3. ศึกษาคน้ควา้ อภิปรายเน้ือหาท่ีไดรั้บมอบหมายในกลุ่ม

4. สรุปเน้ือหาท่ีคน้ควา้และนาํเสนอผลงาน

5. ซกัถามขอ้สงสยัเพ่ิมเติมกบักลุ่มท่ีนาํเสนอผลงาน

งานมอบหมาย หรือกิจกรรม

ก่อนเรียน

นกัศึกษาทาํกิจกรรมสร้างเสริมกิจนิสยั และจริยธรรม

ขณะเรียน

1. จัดกลุ่มการเรียนการสอน แบบ BRAINSTORMING

ขั้นท่ี 1 แบ่งนกัศึกษาออกเป็นกลุ่ม แต่ละกลุ่มประกอบดว้ย นกัเรียนเก่ง ปานกลาง

และนกัศึกษาอ่อนคละกนั

ขั้นท่ี 2 ครูแบ่งเน้ือหาออกเป็นเร่ืองยอ่ยๆ

ขั้นท่ี 3 มอบหมายงานแต่ละกลุ่ม คือ

กลุ่มท่ี 1 เร่ือง ความหมายของเงินทุน ประเภทของเงินทุนและ

ขอ้ควรพิจารณาในการจดัหาเงินทุน

กลุ่มท่ี 2 เร่ือง แหล่งเงินทุน

กลุ่มท่ี 3 เร่ือง การจดัหาเงินทุน

ขั้นท่ี 4 นกัศึกษาแต่ละกลุ่มเลือกเร่ืองยอ่ย ร่วมมือกนัศึกษาและอภิปรายจนมี

ความเขา้ใจ เน้ือหาอยา่งดี

ขั้นท่ี 5 แต่ละกลุ่มนาํผลงานไปนาํเสนอหนา้ชั้น

2. ครูบรรยายสรุป เสนอแนะเพิม่เติม
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หลังเรียน

1. นกัศึกษาทาํแบบทดสอบหลงัเรียน (Post – test ) หน่วยท่ี 3 เร่ือง การจดัหาและการ

วางแผนทางการเงิน

2. นกัศึกษาทาํแบบฝึกหดั หน่วยท่ี 3 เร่ือง การจดัหาและการวางแผนทางการเงิน

3. นกัศึกษาคน้ควา้เพ่ิมเติม เร่ืองตลาดทุน เพ่ือส่งรายงาน

ส่ือการเรียนการสอน

ส่ือส่ิงพมิพ์

หนงัสือเรียน วชิา การเป็นผูป้ระกอบการ (20001-1003)

แหล่งการเรียนรู้

1. บริษทัจาํลอง (ศูนยบ่์มเพาะวสิาหกิจ)

2. ธนาคารโรงเรียนวทิยาลยัเทคนิคอุตรดิตถ์

3. ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย WWW.SET.OR.TH

4. สถาบนัการเงินในจงัหวดัอุตรดิตถ์

การประเมินผลการเรียน

ขณะเรียน

1. สงัเกตจากความสนใจ การตอบคาํถาม

2. ความตั้งใจขณะเรียน

3. สงัเกตจากการปฏิบติังานกลุ่ม

หลังเรียน

1. ผลการประเมินแบบทดสอบหลงัเรียน (Post – test ) หน่วยท่ี 3 เร่ือง การจดัหาและการ

วางแผนทางการเงิน

2. ตรวจแบบฝึกหดัหน่วยท่ี 3

3. ตรวจรายงาน

http://www.set.or.th
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เกณฑ์การสังเกตการปฏิบัตงิานกลุ่ม

คาํช้ีแจง 3 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัสูง

2 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัปานกลาง

1 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัตํ่า

เกณฑ์การประเมินผล

1. แบบทดสอบปรนัย 20 ข้อ

1.1. นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 18 ขอ้ ข้ึนไป หมายความวา่ ดีมาก

1.2 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 15-16 ขอ้ หมายความวา่ ดี

1.3 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 13-14 ขอ้ หมายความวา่ ปานกลาง

1.4 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง นอ้ยกวา่ 12 ขอ้ หมายความวา่ ตอ้งปรับปรุง

พฤติกรรม

กลุ่ม

มมีนุษย์สัมพนัธ์ ความมวีนัิย ความรับผดิชอบ ความซ่ือสัตย์สุจริต ความสะอาด

ละเอียดรอบคอบ

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1

1

2

3

4

5

6
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บันทกึหลังการสอน

1. ผลการใช้แผนการสอน

หน่วยการสอนกบัเวลา  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

เน้ือหาสาระ  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

กิจกรรมการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

ส่ือการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

2. ผลที่เกิดกับผู้เรียน

ความสนใจการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

ผลการเรียนโดยเฉล่ีย  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

3. ผลที่เกิดกับผู้สอน

มีความมัน่ใจในการสอน  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

เน้ือหาท่ีทาํการสอน  ครบ  ไม่ครบ

การปฏิบติัการสอน  ทนัเวลา  ไม่ทนัเวลา

4. ข้อเสนอแนะ

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………
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แบบฝึกหัดท้ายหน่วยที่ 3

คาํส่ัง จงเติมคาํหรือขอ้ความลงในช่องวา่งใหส้มบูรณ์

1. เงินทุน คือ

2. เงินทุนถาวร คือ

3. เงินทุนหมุนเวยีน คือ

4. แหล่งเงินทุนมีก่ีประเภท ไดแ้ก่อะไร

5. ตลาดเงิน หมายถึง

6. เงินกูช้นิดมีหลกัประกนัส่ิงท่ีนาํมาใชเ้ป็นหลกัประกนั ไดแ้ก่

7. ตราสารพาณิชย์ ไดแ้ก่

8. สินทรัพยท่ี์นิยมนาํมาใหเ้ช่า ไดแ้ก่

9. ตลาดทุน หมายถึง

แบ่งออกเป็น ประเภท คือ

10. ตลาดรอง ไดแ้ก่

หลกัทรัพยท่ี์นาํมาขาย คือ
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เฉลยแบบฝึกหัดหน่วยที่ 3

คาํส่ัง จงเติมคาํหรือขอ้ความลงในช่องวา่งใหส้มบูรณ์

1. ตอบ เงินตราท่ีผูป้ระกอบการจดัหามาเพ่ือใชใ้นการประกอบธุรกิจโดยหวงัผลกาํไร

2. ตอบ เงินทุนท่ีกิจการนาํไปซ้ือทรัพยสิ์นท่ีมีอายกุารใชง้านนานราคาแพง ไดแ้ก่ อาคารสาํนกังาน

โรงงาน เคร่ืองจกัร ท่ีดิน

3. ตอบ เงินทุนท่ีกิจการนาํมาใชจ่้ายในการดาํเนินธุรกิจไดแ้ก่ ค่าวตัถุดิบ เงินเดือนพนกังาน ค่านํ้ า

ค่าไฟ ค่าขนส่ง

4. ตอบ 3 ประเภท , คือ 1. เงินทุนจากส่วนของเจา้ของ 2. เงินทุนจากการร่วมลงทุน 3. เงินทุน

ท่ีไดจ้ากการก่อหน้ี

5. ตอบ แหล่งเงินทุนระยะสั้น ระยะเวลา ใหกู้ย้มืไม่เกิน 1 ปี เช่น 1. ธนาคารพาณิชย์ 2. บริษทั

เงินทุนหลกัทรัพย์ 3. บริษทัเครดิตฟองซ์เอร์

6. ตอบ 1. บญัชีลุกหน้ี 2. สินคา้คงเหลือ 3. ใบรับสินคา้จากคลงัสินคา้

7. ตอบ 1. ตัว๋แลกเงิน 2. ตัว๋สญัญาใชเ้งิน 3. เช็ค

8. ตอบ 1.โรงงานอุตสาหกรรม 2. เคร่ืองจกัร 3.รถยนต์ 4. เคร่ืองถ่ายเอกสาร

9. ตอบ แหล่งเงินทุนระยะยาว ระยะเวลา ในการชาํระคืน เกินกวา่ 1 ปี

แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 1. ตลาดแรก 2. ตลาดรอง

10. ตอบ 1. ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 2. ตลาดหลกัทรัพย์ MAI

ตอบ 1. หุน้สามญั 2. หุน้บุริมสิทธิ 3.พนัธบตัร 4. หุน้กู้
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แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 3

คาํส่ัง จงเลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงขอ้เดียว

1. ความหมายของเงินทุนคือขอ้ใด

ก. ทรัพยสิ์นท่ีผูป้ระกอบการจดัหามาเพ่ือใชใ้นการประกอบธุรกิจโดยหวงัผลกาํไร

ข. เงินทุนท่ีไดม้าจากการร่วมลงทุนจากการทาํธุรกิจในรูปแบบหา้งหุน้ส่วน

ค. เงินทุนท่ีไดม้าจากเงินออม เงินสะสมของผูป้ระกอบการ

ง. เงินทุนท่ีกิจการนาํไปลงทุนในทรัพยสิ์นถาวร

2. ขอ้ใด ไม่ใช่ เงินทุนหมุนเวยีน

ก. สินคา้ ข. ท่ีดิน

ค. ลูกหน้ี ง. เงินสด

3. เงินทุนถาวรหมายถึงขอ้ใด

ก. ลูกหน้ี ข. สินคา้

ค. โรงงาน ง. กาํไรสะสม

4. ขอ้ใดกล่าว ไม่ถูกต้อง ในเร่ืองของการพิจารณาจดัหาเงินทุน

ก. เปรียบเทียบขอ้มูลของการใหสิ้นเช่ือจากสถาบนัการเงินหลาย ๆ แห่ง

ข. พิจารณาตน้ทุนของเงินทุนและความเส่ียงทางการเงิน

ค. นาํเงินท่ีจดัหามาไปลงทุนใหเ้กิดผลประโยชนม์ากท่ีสุด

ง. นาํเงินท่ีจดัหามาไปลงทุนในทรัพยสิ์นถาวรใหม้ากท่ีสุด

5. เงินทุนท่ีไดม้าจากการร่วมกนัจดัตั้งธุรกิจในรูปแบบของหา้งหุน้ส่วน ถือวา่เป็นแหล่งเงินทุนประเภทใด

ก. เงินทุนจากส่วนของเจา้ของกิจการ ข. เงินทุนท่ีไดจ้ากการร่วมทุน

ค. เงินทุนท่ีไดจ้ากการขายหุน้ ง. เงินทุนท่ีไดจ้ากการกูย้มื

6. ขอ้ใด ไม่ใช่ เงินทุนท่ีไดม้าจากการก่อหน้ี

ก. การขายหุน้สามญั ข. สินเช่ือทางการคา้

ค. การเปิดบญัชีเงินเช่ือ ง. การรับรองตัว๋เงินการคา้

7. ในกรณีท่ีผูป้ระกอบการตอ้งการเงินเพ่ือนาํมาใชใ้นการซ้ือวตัถุดิบ ควรจดัหาเงินทุนตามขอ้ใด

ก. การจดัหาเงินทุนโดยการขายหลกัทรัพย์

ข. การจดัหาเงินทุนระยะปานกลาง

ค. การจดัหาเงินทุนระยะยาว

ง. การจดัหาเงินทุนระยะสั้น
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8. การกูเ้งินระยะสั้นชนิดมีหลกัประกนั ส่ิงท่ีสามารถนาํไปใชเ้ป็นหลกัประกนัคือขอ้ใด

ก. อาคารโรงงาน ข. บญัชีลูกหน้ี

ค. เคร่ืองจกัร ง. รถบรรทุก

9. ตราสารพาณิชยห์มายถึงขอ้ใด

ก. ตัว๋สญัญาใชเ้งิน ข. ใบเสร็จรับเงิน

ค. ใบกาํกบัภาษี ง. ใบกาํกบัสินคา้

10. ขอ้ดีของการออกตราสารพาณิชยคื์อขอ้ใด

ก. บริษทัขนาดเลก็สามารถออกตราสารพาณิชยไ์ด้

ข. ระยะเวลาในการชาํระหน้ียาวนาน

ค. ไม่ตอ้งใชห้ลกัทรัพยค์ ํ้าประกนั

ง. จดัหาเงินทุนไดง่้าย

11. แหล่งเงินทุนระยะสั้นท่ีมีความสาํคญัต่อผูท่ี้เร่ิมตน้ประกอบธุรกิจคือขอ้ใด

ก. เงินกูร้ะยะสั้นชนิดมีหลกัประกนั ข. เงินกูจ้ากบริษทัประกนัชีวติ

ค. การออกหลกัทรัพยจ์าํหน่าย ง. สินเช่ือทางการคา้

12. ต่อไปน้ีคือวธีิการจดัหาเงินทุนระยะปานกลางยกเวน้ขอ้ใด

ก. การจดัหาเงินทุนโดยการกูย้มืระยะปานกลางจากบริษทัประกนัภยั

ข. การจดัหาเงินทุนโดยใชเ้คร่ืองจกัรและอุปกรณ์คํ้าประกนั

ค. การจดัหาเงินทุนโดยใชสิ้นเช่ือทางการคา้

ง. การจดัหาเงินทุนโดยการเช่าสินทรัพย์

13. ขอ้ใด ไม่ใช่ สินทรัพยท่ี์นิยมนาํมาใหเ้ช่า

ก. โรงงาน ข. เคร่ืองจกัรกล

ค. เคร่ืองถ่ายเอกสาร ง. เคร่ืองมือและอุปกรณ์

14. “ตลาดท่ีมีการซ้ือขายหลักทรัพย์ระยะยาวโดยมีระยะเวลาในการชําระคืนเกินกว่า 1 ปี” ข้อความ

ดงักล่าวหมายถึงขอ้ใด

ก. ตลาดผูซ้ื้อ ข. ตลาดผูข้าย

ค. ตลาดเงิน ง. ตลาดทุน

15. ขอ้ใด ไม่ใช่ ตราสารท่ีนาํมาซ้ือขายกนัในตลาดทุน

ก. ตัว๋แลกเงิน ข. หุน้สามญั

ค. พนัธบตัร ง. หุน้กู้
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16. “ตลาดท่ีผูต้อ้งการระดมทุนนาํหลกัทรัพยอ์อกจาํหน่ายเป็นคร้ังแรกให้กบัผูท่ี้ตอ้งการลงทุนดว้ยตนเอง

โดยไม่ไดผ้า่นบุคคลอ่ืนใด” ขอ้ความดงักล่าวมีความสมัพนัธ์กบัขอ้ใด

ก. ตลาดเงิน ข. ตลาดทุน

ค. ตลาดแรก ง. ตลาดรอง

17. ขอ้ใด ไม่ใช่ ตลาดรอง

ก. ตลาดหลกัทรัพย์ MAI

ข. ตลาดสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้

ค. ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

ง. ตลาดซ้ือขายหลกัทรัพยร์ะยะสั้น

18. ความแตกต่างระหวา่งตลาดแรกกบัตลาดรองคือขอ้ใด

ก. ตลาดแรกอยู่ในความดูแลของตลาดหลักทรัพย์ MAI ตลาดรองอยู่ในความดูแลของตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

ข. ตลาดแรกเป็นแหล่งระดมเงินทุนของธุรกิจขนาดใหญ่ ตลาดรองเป็นแหล่งระดมเงินทุนของธุรกิจ

ขนาดเลก็

ค. ตลาดแรกเสนอขายหลักทรัพย์ท่ีออกเป็นคร้ังแรก ตลาดรองซ้ือขายหลักทรัพย์ท่ีมีการซ้ือขาย

มาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 1 คร้ัง

ง. ตลาดแรกซ้ือขายตราสารระยะสั้น ตลาดรองซ้ือขายตราสารระยะยาว

19. ขอ้ใด ไม่ใช่ วตัถุประสงคใ์นการจดัตั้งตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

ก. เป็นแหล่งระดมเงินทุนระยะยาว ทาํใหเ้กิดสภาพคล่อง

ข. เป็นแหล่งซ้ือขายตราสารระยะสั้น เช่น ตัว๋สญัญาใชเ้งิน

ค. สนบัสนุนใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในการเป็นเจา้ของธุรกิจ

ง. ส่งเสริมการลงทุนจากนกัลงทุนต่างประเทศ

20. ตลาดหลกัทรัพย์ MAI จดัตั้งข้ึนโดยมีวตัถุประสงคใ์ด

ก. เป็นแหล่งระดมเงินทุนของธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม

ข. เพ่ือช่วยบรรเทาการขาดแคลนเงินทุนของธุรกิจขนาดใหญ่

ค. เป็นแหล่งระดมเงินออมของประชาชนและนกัลงทุนทัว่ไป

ง. เป็นแหล่งระดมเงินทุนของธุรกิจทุกประเภท ทุกขนาด
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 3

1. ก 5. ข 9. ก 13. ง 17. ง

2. ข 6. ก 10. ค 14. ง 18. ค

3. ค 7. ง 11. ง 15. ก 19. ข

4. ง 8. ข 12. ค 16. ค 20. ก
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แผนการสอนทฤษฎี หน่วยที่ 4

วชิา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ สอนคร้ังที่ 6-7

ช่ือ รูปแบบธุรกิจ

ช่ือเร่ือง รูปแบบธุรกิจ จาํนวน 6 คาบ

หัวข้อเร่ือง

1. รูปแบบธุรกิจ

2. กิจการเจา้ของคนเดียว

3. หา้งหุน้ส่วน

4. บริษทั จาํกดั

5. บริษทัมหาชน จาํกดั

6. สหกรณ์ จาํกดั

7. รัฐวสิาหกิจ

สาระสําคญั

ในการประกอบธุรกิจ เจา้ของกิจการจะตอ้งพิจารณาเลือกรูปแบบธุรกิจใหเ้หมาะสมกบัเงินทุน ความ

ถนดั และความรู้ความสามารถท่ีมีอยู่ รูปแบบธุรกิจมีหลายประเภท แต่ละประเภทมีทั้งขอ้ดีและขอ้เสีย การ

ตดัสินใจเลือกรูปแบบท่ีเหมาะสมจะทาํใหผู้ป้ระกอบธุรกิจสามารถดาํเนินกิจกรรมไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

จุดประสงค์การเรียนการสอน

จุดประสงค์ทั่วไป

เพ่ือใหมี้ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัรูปแบบธุรกิจ และสามารถนาํไปใชใ้นการประกอบธุรกิจได้

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกประเภทรูปแบบธุรกิจได้

2. อธิบายความหมายของกิจการเจา้ของคนเดียวและขอ้ดีขอ้เสียของกิจการเจา้ของคนเดียวได้

3. อธิบายความหมายของหา้งหุน้ส่วนและขอ้ดีขอ้เสียของหา้งหุน้ส่วนได้

4. บอกความแตกต่างของหุน้ส่วนในหา้งหุน้ส่วนจาํกดัได้

5. บอกความแตกต่างระหวา่งหา้งหุน้ส่วนสามญั และหา้งหุน้ส่วนจาํกดัได้

6. อธิบายความหมายของบริษทัจาํกดัและขอ้ดีขอ้เสียของบริษทัจาํกดัได้

7. จาํแนกประเภทของหุน้ในบริษทัจาํกดัและบริษทัมหาชนจาํกดัได้

8. อธิบายความหมายของบริษทัมหาชนจาํกดัและขอ้ดีขอ้เสียของบริษทัมหาชนจาํกดัได้

9. อธิบายความแตกต่างระหวา่งบริษทัจาํกดัและบริษทัมหาชนจาํกดัได้

10. อธิบายความหมายของสหกรณ์และบอกประเภทของสหกรณ์ได้
1.
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11. บอกขอ้ดีและขอ้เสียของสหกรณ์ได้

12. อธิบายความหมายของรัฐวสิาหกิจไดแ้ละยกตวัอยา่งของรัฐวสิาหกิจได้

13. อธิบายเหตุผลของการแปรรูปรัฐวสิาหกิจได้

14. ใชว้สัดุและอุปกรณ์การเรียนอยา่งประหยดั (พอประมาณ)

15. มีความเช่ือมัน่ในตนเองกลา้แสดงออกในส่ิงท่ีถูกตอ้ง มีเหตุผล (มีเหตุผล)

16. มีความรับผดิชอบปฏิบติังานเสร็จทนัตามกาํหนด แกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ได้ (มีภูมิคุม้กนั)

17. ศึกษาคน้ควา้หาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง (รอบรู้)

18. มีความซ่ือสตัยสุ์จริต ขยนัอดทน เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ่ (คุณธรรม)

19. มีมนุษยส์มัพนัธ์ ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นได้ รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น (คุณธรรม)

20. มีวนิยั ปฏิบติัตามกฎระเบียบ ตรงต่อเวลา (คุณธรรม)

เน้ือหาสาระ

1. รูปแบบธุรกิจ

2. กิจการเจา้ของคนเดียว

3. หา้งหุน้ส่วน

4. บริษทั จาํกดั

5. บริษทัมหาชน จาํกดั

6. สหกรณ์ จาํกดั

7. รัฐวสิาหกิจ

กิจกรรมการเรียนการสอน

กิจกรรมครู

1. ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน

ครูสนทนากบันกัศึกษาเก่ียวกบัหน่วยงานธุรกิจในจงัหวดัอุตรดิตถ์ โดยสอบถาม

นกัศึกษาวา่ เคยสงัเกตหรือไม่วา่ธุรกิจเหล่านั้นจดัตั้งข้ึนมาในรูปแบบใด เช่น กิจการ

เจา้ของคนเดียว หา้งหุน้ส่วน บริษทั จาํกดั

2. ขั้นดาํเนินการสอน

1. อธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. จดัแบ่งเน้ือหา มอบหมายงาน คน้ควา้และอภิปราย

2.1 เร่ืองท่ี 1 รูปแบบธุรกิจและกิจการเจา้ของคนเดียว

2.2 เร่ืองท่ี 2 หา้งหุน้ส่วน

2.3 เร่ืองท่ี 3 บริษทั จาํกดั

2.4 เร่ืองท่ี 4 บริษทัมหาชน จาํกดั
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2.5 เร่ืองท่ี 5 สหกรณ์ จาํกดั

2.6 เร่ืองท่ี 6 รัฐวสิาหกิจ

กิจกรรมนักศึกษา

1. ฟังคาํอธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. แบ่งกลุ่มตามท่ีไดรั้บมอบหมาย

3. ศึกษาคน้ควา้ อภิปรายเน้ือหาท่ีไดรั้บมอบหมายในกลุ่ม

4. สรุปเน้ือหาท่ีคน้ควา้และนาํเสนอผลงาน

5. ซกัถามขอ้สงสยัเพ่ิมเติมกบักลุ่มท่ีนาํเสนอผลงาน

งานมอบหมาย หรือกิจกรรม

ก่อนเรียน

นกัศึกษาทาํกิจกรรมสร้างเสริมกิจนิสยั และจริยธรรม

ขณะเรียน

1. จดักลุ่มจัดกลุ่มการเรียนการสอน แบบ JIG SAW

ขั้นท่ี 1 แบ่งนกัศึกษาออกเป็นกลุ่ม แต่ละกลุ่มประกอบดว้ย นกัศึกษาเก่ง ปานกลาง

และนกัศึกษาอ่อนคละกนัในแต่ละกลุ่มเรียกวา่ กลุ่มหลัก

ขั้นท่ี 2 มอบหมายงานใหส้มาชิกของแต่ละกลุ่ม คือ

คนท่ี 1 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 1 รูปแบบธุรกิจและกิจการเจา้ของ

คนเดียว

คนท่ี 2 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 2 หา้งหุน้ส่วน

คนท่ี 3 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 3 บริษทั จาํกดั

คนท่ี 4 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 4 บริษทัมหาชน จาํกดั

คนท่ี 5 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 5 สหกรณ์ จาํกดั

คนท่ี 6 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 6 รัฐวสิาหกิจ

ขั้นท่ี 3 ใหน้กัศึกษาท่ีไดรั้บมอบเน้ือหาเดียวกนัจากแต่ละกลุ่มมานัง่ร่วมกนั เพ่ือศึกษา

อภิปรายเน้ือหา แลว้สรุปเน้ือหาใหไ้ปในทิศทางเดียวกนั สมาชิกแต่ละคน

เรียกวา่ ผู้เช่ียวชาญ

ขั้นท่ี 4 ใหน้กัศึกษาผูเ้ช่ียวชาญทุกคนกลบักลุ่มหลกัของตวัเองแลว้ใหผู้เ้ช่ียวชาญแต่ละ

คนอภิปรายเน้ือหาใหส้มาชิกในกลุ่มฟังจนครบ สมาชิกท่ีฟังอภิปรายสามารถ

ซกัถามเน้ือหาท่ีไม่เขา้ใจ จากผูอ้ภิปราย

ขั้นท่ี 5 ครูสุ่มทาํการทดสอบจากสมาชิกในกลุ่มต่าง ๆ

2. ครูบรรยายสรุป เสนอแนะเพิม่เติม
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หลังเรียน

1. นกัศึกษาทาํแบบทดสอบหลงัเรียน ( Post – test ) หน่วยท่ี 4 เร่ือง รูปแบบธุรกิจ

2. นกัศึกษาทาํแบบฝึกหดั หน่วยท่ี 4 เร่ือง รูปแบบธุรกิจ

ส่ือการเรียนการสอน

ส่ือส่ิงพมิพ์

หนงัสือเรียน วชิาการเป็นผูป้ระกอบการ (20001-1003)

แหล่งการเรียนรู้

1. บริษทัจาํลอง (ศูนยบ่์มเพาะวสิาหกิจ)

2. ธนาคารโรงเรียนวทิยาลยัเทคนิคอุตรดิตถ์

3. ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย WWW.SET.OR.TH

การประเมินผลการเรียน

ขณะเรียน

1. สงัเกตจากการตอบคาํถามและความตั้งใจ

2. สงัเกตจากการปฏิบติังานกลุ่ม

หลังเรียน

1. ผลการประเมินแบบทดสอบหลงัเรียน (Post – test )หน่วยท่ี 4 เร่ือง รูปแบบของธุรกิจ

2. ตรวจแบบฝึกหดัหน่วยท่ี 4

http://www.set.or.th
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เกณฑ์การสังเกตการปฏิบัตงิานกลุ่ม

คาํช้ีแจง 3 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัสูง

2 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัปานกลาง

1 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัตํ่า

เกณฑ์การประเมินผล

1. แบบทดสอบปรนยั 20 ขอ้

1.1. นกัเรียนทาํไดถู้กตอ้ง 18 ขอ้ ข้ึนไป หมายความวา่ ดีมาก

1.2 นกัเรียนทาํไดถู้กตอ้ง 15-16 ขอ้ หมายความวา่ ดี

1.3 นกัเรียนทาํไดถู้กตอ้ง 13-14 ขอ้ หมายความวา่ ปานกลาง

1.4 นกัเรียนทาํไดถู้กตอ้ง นอ้ยกวา่ 12 ขอ้ หมายความวา่ ตอ้งปรับปรุง

พฤติกรรม

กลุ่ม

มมีนุษย์สัมพนัธ์ ความมวีนัิย ความรับผดิชอบ ความซ่ือสัตย์สุจริต ความสะอาด

ละเอียดรอบคอบ

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1

1

2

3

4

5

6
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บันทกึหลังการสอน

1. ผลการใช้แผนการสอน

หน่วยการสอนกบัเวลา  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

เน้ือหาสาระ  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

กิจกรรมการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

ส่ือการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

2. ผลที่เกิดกับผู้เรียน

ความสนใจการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

ผลการเรียนโดยเฉล่ีย  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

3. ผลที่เกิดกับผู้สอน

มีความมัน่ใจในการสอน  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

เน้ือหาท่ีทาํการสอน  ครบ  ไม่ครบ

การปฏิบติัการสอน  ทนัเวลา  ไม่ทนัเวลา

4. ข้อเสนอแนะ

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………
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แบบฝึกหัดท้ายหน่วยท่ี 4

คาํส่ัง จงเติมคาํหรือขอ้ความลงในช่องวา่งใหส้มบูรณ์

1. การประกอบกิจการเจา้ของคนเดียวมีขอ้ดี คือ

2. หา้งหุน้ส่วน คือ

3. ขอ้แตกต่างระหวา่งหา้งหุน้ส่วนสามญัและหา้งหุน้ส่วนจาํกดั คือ

4. บริษทั จาํกดั คือ

5. ผูเ้ร่ิมก่อตั้งบริษทั จาํกดั ตอ้งมีบุคคลตั้งแต่ก่ีคนข้ึนไปและจาํนวนผูถื้อหุน้ไม่เกินก่ีคน

6. บริษทัมหาชน จาํกดั คือ

7. การจดัตั้งสหกรณ์ ประกอบไปดว้ยบุคคลตั้งแต่ก่ีคนข้ึนไป

8. สหกรณ์ท่ีจดัตั้งข้ึนมาเพ่ือใหบ้ริการสมาชิกเก่ียวกบัรับฝากและกูย้มืเงินคือสหกรณ์ประเภทใด

9. รัฐวสิาหกิจ คืออะไร ไดแ้ก่

10. หากนกัเรียนตอ้งการจดัตั้งกิจการเจา้ของคนเดียวตอ้งไปจดทะเบียนพาณิชยท่ี์

11. หากตอ้งการจดัตั้งธุรกิจในรูปแบบบริษทัและหา้งหุน้ส่วนตอ้งไปจดทะเบียนท่ี
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เฉลยแบบฝึกหัดหน่วยท่ี 4

คาํส่ัง จงเติมคาํหรือขอ้ความลงในช่องวา่งใหส้มบูรณ์

1. ตอบ 1. จดัตั้งง่าย เลิกง่าย 2.ไดก้าํไรแต่เพียงผูเ้ดียว 3.มีอิสระในการตดัสินใจ

2. ตอบ กิจการท่ีมีบุคคลตั้งต่อ 2 คน ข้ึนไป ตกลงท่ีจะร่วมทุนกนัในการประกอบธุรกิจ

โดยมีวตัถุประสงคใ์นการแสวงหากาํไร

3. ตอบ 1. การจดทะเบียน 2. การเสียภาษี 3.ประเภทของหุน้ส่วน

4. ตอบ บริษทัประเภทซ่ึงตั้งข้ึนดว้ยการแบ่งทุนออกเป็นหุน้มีมูลค่าหุน้ละเท่า ๆ กนั ผูถื้อหุน้

ต่างรับผดิจาํกดั ไม่เกินเงินค่าหุน้ท่ีตนยงัส่งใชไ้ม่ครบ

5. ตอบ 3 คน จาํนวนผูถื้อหุน้ ไม่ถึง 100 คน

6. ตอบ บริษทัท่ีจดัตั้งขึ้นโดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือเสนอขายหุน้ต่อประชาชน โดยผูถื้อหุน้รับผดิชอบ

จาํกดัไม่เกินจาํนวนเงินค่าหุน้ท่ีตอ้งชาํระ

7. ตอบ 10 คนข้ึนไป

8. ตอบ สหกรณ์ออมทรัพย์

9. ตอบ องคก์ารธุรกิจท่ีรัฐเป็นเจา้ของหรือองคก์ารท่ีรัฐลงทุนร่วมกบัเอกชนโดยรัฐถือหุน้เกินกวา่

ร้อยละหา้สิบ ไดแ้ก่ 1. ธนาคารกรุงไทย (มหาชน) 2. การไฟฟ้า 3. การรถไฟ

10. ตอบ องคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั

11. ตอบ สาํนกังานพฒันาธุรกิจการคา้
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แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 4

คาํส่ัง จงเลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงขอ้เดียว

1. ขอ้ใด ไม่ใช่ รูปแบบของธุรกิจ

ก. กิจการเจา้ของคนเดียว ข. บริษทัมหาชน จาํกดั

ค. บริษทั จาํกดั ง. มูลนิธิ

2. กิจการเจา้ของคนเดียวหมายถึงขอ้ใด

ก. ธุรกิจท่ีเจา้ของเป็นผูล้งทุนแต่เพียงผูเ้ดียว

ข. ธุรกิจท่ีเจา้ของกิจการตอ้งดาํเนินกิจกรรมต่าง ๆ เพียงลาํพงั

ค. ธุรกิจท่ีมีบุคคลตั้งแต่ 2 คน ข้ึนไปตกลงท่ีจะลงทุนทาํธุรกิจร่วมกนั

ง. ธุรกิจท่ีมีบุคคลตั้งแต่ 3 คน ข้ึนไปตกลงท่ีจะลงทุนทาํธุรกิจร่วมกนั

3. ทุกขอ้ต่อไปน้ีเป็นขอ้ดีของกิจการเจา้ของคนเดียว ยกเวน้ขอ้ใด

ก. ไดก้าํไรทั้งหมด ข. จดัตั้งง่าย เลิกกิจการง่าย

ค. รับผดิชอบหน้ีสินทั้งหมด ง. มีอิสระเสรีภาพในการตดัสินใจ

4. นายเมฆและนายสินร่วมกนัดาํเนินกิจการคา้วสัดุก่อสร้าง โดยนาํเงินสดมาลงทุนคนละ 1,000,000 บาท

โดยกาํหนดไวว้่าในกรณีมีหน้ีสินเกิดข้ึน เจา้หน้ีสามารถเรียกชาํระหน้ีสินจากบุคคลใดบุคคลหน่ึงหรือทั้ง

สองคนก็ได้ การดาํเนินธุรกิจดงักล่าว เป็นการดาํเนินธุรกิจรูปแบบใด

ก. หา้งหุน้ส่วนจาํกดั ข. หา้งหุน้ส่วนสามญั

ค. บริษทัมหาชน จาํกดั ง. บริษทั จาํกดั

5. การดาํเนินธุรกิจแบบหา้งหุน้ส่วน มีขอ้ดีคืออะไร

ก. มีความน่าเช่ือถือเพราะมีผูรั้บผดิชอบหลายคน

ข. การทาํงานและการตดัสินใจท่ีรวดเร็ว

ค. มีความคล่องตวัในการบริหารงาน

ง. ดาํเนินธุรกิจโดยไม่ตอ้งเสียภาษี

6. ห้างหุ้นส่วนจาํกดัรุ่งเจริญ ประกอบดว้ยผูเ้ป็นหุ้นส่วน 3 คน คือ นายแดง นายขาว และนายเขียว โดยนาย

แดงและนายขาวเป็นหุ้นส่วนประเภทไม่จาํกดัความรับผิดชอบในหน้ีสินและนายเขียวเป็นหุ้นส่วนประเภท

จาํกดัความรับผดิชอบในหน้ีสิน บุคคลใดมีสิทธิเป็นหุ้นส่วนผู้จัดการ

ก. นายแดงและนายขาว ข. นายแดงและนายเขียว

ค. นายเขียวและนายขาว ง. นายเขียว

7. ความแตกต่างระหวา่งหา้งหุน้ส่วนสามญัและหา้งหุน้ส่วนจาํกดัคือขอ้ใด

ก. การจดทะเบียน ข. การเสียภาษี

ค. ประเภทของหุน้ส่วน ง. ถูกทุกขอ้
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8. ความหมายของบริษทั จาํกดัคือขอ้ใด

ก. ธุรกิจท่ีเจา้ของเป็นผูล้งทุนแต่เพียงผูเ้ดียว

ข. ธุรกิจซ่ึงตั้งขึ้นดว้ยการแบ่งทุนออกเป็นหุน้ มีมูลค่าหุน้ละเท่า ๆ กนั

ค. ธุรกิจท่ีดาํเนินกิจกรรมโดยการลงทุนร่วมกนัของบุคคลตั้งแต่ 2 คน ข้ึนไป

ง. ธุรกิจซ่ึงตั้งขึ้นโดยการรวมตวักนัของกลุ่มสมาชิก เพ่ือช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั

9. ผูถื้อหุน้ของบริษทั จาํกดั ตอ้งมีจาํนวนก่ีคน

ก. ตั้งแต่ 3 คน แต่ไม่ถึง 100 คน ข. ตั้งแต่ 3 คน แต่ไม่เกิน 100 คน

ค. ตั้งแต่ 15 คน แต่ไม่เกิน 100 คน ง. ตั้งแต่ 100 คนข้ึนไป

10. เม่ือเป็นเจา้ของแลว้จะมีฐานะเป็นเจา้ของกิจการ หมายถึงหุน้อะไร

ก. หุน้บุริมสิทธิ ข. หุน้สามญั

ค. หุน้ปันผล ง. หุน้กู้

11. ต่อไปน้ีคือขอ้ดีของบริษทั จาํกดั ยกเวน้ขอ้ใด

ก. มีสภาพเป็นนิติบุคคลทาํนิติกรรมใด ๆ ในนามของบริษทัได้

ข. ผูถื้อหุน้รับผดิชอบจาํกดั ไม่เกินเงินค่าหุน้ท่ีลงทุน

ค. ฝ่ายบริหารและพนกังานขาดความจงรักภกัดี

ง. โอนหรือขายหุน้ของตนเองใหแ้ก่บุคคลอ่ืนได้

12. ขอ้ใด ไม่ใช่ ลกัษณะของบริษทัมหาชน จาํกดั

ก. จาํนวนผูถื้อหุน้ตั้งแต่ 100 คนข้ึนไป

ข. ไม่สามารถเสนอขายหุน้ใหก้บัประชาชนได้

ค. ผูเ้ร่ิมก่อตั้งเป็นบุคคลธรรมดาตั้งแต่ 15 คนข้ึนไป

ง. ผูถื้อหุน้รับผดิในหน้ีสินจาํกดั ไม่เกินเงินค่าหุน้ท่ีถืออยู่

13. ขอ้ใด ไม่ใช่ ขอ้เสียของบริษทัมหาชน จาํกดั

ก. มีกฎหมายควบคุมมาก

ข. เสียภาษีมากกวา่ธุรกิจรูปแบบอ่ืน

ค. การจดัตั้งและเลิกกิจการค่อนขา้งยาก

ง. ระดมเงินทุนไดม้ากกวา่ธุรกิจรูปแบบอ่ืน

14. ความแตกต่างระหวา่งบริษทั จาํกดัและบริษทัมหาชน จาํกดัคือขอ้ใด

ก. การเสียภาษี ข. การมีสภาพเป็นนิติบุคคล

ค. จาํนวนผูเ้ร่ิมก่อตั้งบริษทั ง. ความรับผดิชอบในหน้ีสิน

15. สหกรณ์หมายถึงขอ้ใด

ก. การรวมตวักนัเพ่ือใหเ้กิดประสิทธิภาพขององคก์าร

ข. การรวมตวักนัเพ่ือใหเ้กิดความมัง่คัง่ทางการเงิน

ค. การรวมตวักนัเพ่ือใหเ้กิดดุลยภาพทางสงัคม

ง. การรวมตวักนัเพ่ือช่วยเหลือกนัในกลุ่มสมาชิก
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16. สหกรณ์ประเภทใดท่ีสมาชิกไดรั้บแต่เพียงสิทธิในการครอบครองท่ีดินเป็นมรดกตกทอดใหแ้ก่ลูกหลาน

ก. สหกรณ์เช่าซ้ือท่ีดิน ข. สหกรณ์การเช่าท่ีดิน

ค. สหกรณ์การเกษตร ง. สหกรณ์ผูบ้ริโภค

17. ธุรกิจในรูปแบบอ่ืนไม่สามารถทาํไดเ้หมือนสหกรณ์คือขอ้ใด

ก. การเสียภาษี

ข. การมีสภาพเป็นนิติบุคคล

ค. การออกเสียงในท่ีประชุมใหญ่

ง. การนาํทุนมาแบ่งเป็นหุน้และเสนอขายใหแ้ก่สมาชิก

18. ความหมายของรัฐวสิาหกิจคือขอ้ใด

ก. กิจการท่ีรัฐเป็นเจา้ของหรือกิจการท่ีรัฐลงทุนร่วมกบัเอกชนโดยรัฐตอ้งถือหุน้ไวเ้กินกวา่ร้อยละหา้สิบ

ข. กิจการท่ีรัฐเป็นเจา้ของหรือกิจการท่ีรัฐลงทุนร่วมกบัเอกชนโดยรัฐถือหุน้ไวน้อ้ยกวา่ร้อยละหา้สิบ

ค. กิจการท่ีรัฐเป็นเจา้ของหรือกิจการท่ีรัฐลงทุนร่วมกบัเอกชนโดยเอกชนตอ้งถือหุน้ไวเ้กินกวา่ร้อยละหา้สิบ

ง. กิจการท่ีรัฐเป็นเจา้ของหรือกิจการท่ีรัฐลงทุนร่วมกบัเอกชนโดยเอกชนถือหุน้ไวน้อ้ยกวา่ร้อยละหา้สิบ

19. ธนาคารพาณิชยแ์ห่งใดท่ีมีฐานะเป็นรัฐวสิาหกิจ

ก. ธนาคารไทยพาณิชย์ จาํกดั (มหาชน)

ข. ธนาคารกรุงไทย จาํกดั (มหาชน)

ค. ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน)

ง. ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน)

20. ขอ้ใด ไม่ใช่ เหตุผลของการแปรรูปรัฐวสิาหกิจ

ก. การใหเ้อกชนเขา้มามีส่วนร่วมในการบริหาร

ข. มีปัญหาทางดา้นการบริหารจดัการ

ค. ความซํ้ าซอ้นในการดาํเนินงาน

ง. การขาดแคลนเงินทุน
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 4

1. ง 5. ก 9. ก 13. ง 17. ก

2. ก 6. ก 10. ข 14. ค 18. ก

3. ค 7. ง 11. ค 15. ง 19. ข

4. ข 8. ข 12. ข 16. ข 20. ก
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แผนการสอนทฤษฎี หน่วยที่ 5

วชิา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ สอนคร้ังที่ 8-10

ช่ือหน่วย ภาษีอากรและกฎหมายทีเ่ก่ียวกับการเป็นผู้ประกอบการ

ช่ือเร่ือง ภาษีอากรและกฎหมายทีเ่ก่ียวกับการเป็นผู้ประกอบการ จาํนวน 9 คาบ

หัวข้อเร่ือง

1. ภาษีอากร

2. พระราชบญัญติัคุม้ครองผูบ้ริโภค

3. พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน

4. พระราชบญัญติัประกนัสงัคม พ.ศ. 2542

5. พระราชบญัญติัวา่ดว้ยการกระทาํความผดิเก่ียวกบัคอมพิวเตอร์ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2560

6. กองทุนทดแทน

7. กฎหมายทรัพยสิ์นทางปัญญา

สาระสําคญั

ภาษีเป็นเงินท่ีรัฐเรียกเก็บจากประชาชนเพ่ือนาํไปพฒันาประเทศในดา้นต่างๆ เช่น การศึกษา การ

สาธารณสุข สาธารณูปโภค และดา้นการทหาร เพื่อให้ประเทศชาติสามารถพฒันาไดอ้ยา่งย ัง่ยืน ประชาชนมี

ความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น ดงันั้นการเสียภาษีให้แก่รัฐ จึงเป็นหน้าท่ีของผูท่ี้มีรายไดไ้ม่ว่าจะเป็นรายไดจ้ากการจา้ง

แรงงานหรือเป็นรายไดท่ี้เกิดจากการประกอบธุรกิจท่ีจะตอ้งปฏิบติัอยา่งเคร่งครัด

พระราชบญัญติัแรงงานและกฎหมายพระราชบญัญติัประกนัสังคม เป็นกฎหมายท่ีรัฐใชบ้งัคบัแก่

นายจ้างและลูกจ้าง เพ่ือให้ทั้งนายจ้างและลูกจ้างได้รับรู้สิทธิของตนตามกฎหมาย และปฏิบติัตนได้อย่าง

ถูกตอ้ง ซ่ึงจะส่งผลใหเ้กิดความเขา้ใจอนัดีต่อกนัระหวา่งนายจา้งและลูกจา้ง ทาํงานร่วมกนัไดอ้ยา่งมีความสุข

และกฎหมายทรัพยสิ์นทางปัญญา ปัญญาคือสิทธิทางกฎหมายทาํใหเ้จา้ของสิทธิหรือผูท้รงสิทธิมีอยูเ่หนือส่ิงท่ี

เกิดจากความคิดสร้างสรรคท์างปัญญา ผูใ้ดจะละเมิดสิทธินั้นมิได้

จุดประสงค์การเรียนการสอน

จุดประสงค์ทั่วไป

เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองภาษีอากร สามารถนาํไปใช้ในชีวิตประจาํวนัหรือ

นําไปใช้เ ป็นพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพธุรกิจได้ และให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเ ก่ียวกับ

พระราชบญัญติัแรงงานและพระราชบญัญติัประกนัสังคมและกฎหมายทรัพยสิ์นทางปัญญา สามารถนาํมาใช้

ในการดาํเนินชีวติหรือประกอบธุรกิจได้
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จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. อธิบายความหมายของภาษีอากรได้

2. บอกวตัถุประสงคข์องการจดัเกบ็ภาษีอากรได้

3. จาํแนกประเภทภาษีอากรได้

4. อธิบายวธีิการจดัเกบ็ภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดาได้

5. คาํนวณภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดาได้

6. อธิบายวธีิการจดัเกบ็ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลได้

7. อธิบายความหมายของภาษีมูลค่าเพ่ิมได้

8. คาํนวณภาษีมูลค่าเพ่ิมได้

9. บอกวธีิการจดัเก็บภาษีธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป์ ภาษีสรรพสามิต ภาษีศุลกากร ได้

10. บอกวธีิการจดัเก็บภาษีโรงเรือน ภาษีบาํรุงทอ้งท่ี ภาษีป้ายได้

11. อธิบายความหมายของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานได้

12. บอกสิทธิของนายจา้งและลูกจา้งตามพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานได้

13. อธิบายหลกัการและวตัถุประสงคข์องพระราชบญัญติัประกนัสงัคมได้

14. อธิบายความหมายของกองทุนเงินทดแทนได้

15. บอกสิทธิประโยชนท่ี์ลูกจา้งจะไดรั้บจากกองทุนเงินทดแทน

16. อธิบายความหมายของทรัพยสิ์นทางปัญญาได้

17. บอกประเภทของทรัพยสิ์นทางปัญญาได้

เน้ือหาสาระ

1. ภาษีอากร

2. พระราชบญัญติัคุม้ครองผูบ้ริโภค

3. พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน

4. พระราชบญัญติัประกนัสงัคม พ.ศ. 2542

5. พระราชบญัญติัวา่ดว้ยการกระทาํความผดิเก่ียวกบัคอมพิวเตอร์ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2560

6. กองทุนทดแทน

7. กฎหมายทรัพยสิ์นทางปัญญา

กิจกรรมการเรียนการสอน

กิจกรรมครู

1. ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน

ครูสนทนากบันกันกัศึกษาว่าการเรียนในระดบั ปวช. ไม่ตอ้งจ่ายเงินค่าบาํรุงการศึกษา

เพราะรัฐสนบัสนุนให้เรียนฟรี เงินท่ีรัฐจดัส่งให้หน่วยงานราชการต่างๆ นั้นเรียกว่าเงิน

งบประมาณ ซ่ึงก็คือเงินภาษีอากรท่ีรัฐเรียกเก็บจากประชาชนท่ีมีรายได้ตามเกณฑ์ท่ี
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สรรพากรกาํหนด และครูสนทนากบันกัศึกษาเก่ียวกบัเร่ืองอตัราค่าแรงขั้นตํ่าของลูกจา้ง

ในจงัหวดัอุตรดิตถ์ ค่ารักษาพยาบาลยามเจ็บป่วย โดยเปรียบเทียบความแตกต่างของ

สวสัดิการระหวา่งภาครัฐกบัภาคเอกชน

2. ขั้นดาํเนินการสอน

1. อธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. บรรยายเน้ือหา หน่วยท่ี 5 เร่ืองภาษีอากร

3. อธิบายขั้นตอนในการคาํนวณภาษีมูลค่าเพ่ิม

4. ฝึกปฏิบติัคาํนวณภาษีมูลค่าเพ่ิม

5. จดัแบ่งเน้ือหา มอบหมายงาน คน้ควา้ อภิปราย

5.1 เร่ืองท่ี 1 พระราชบญัญติัคุม้ครองผูบ้ริโภค

5.2 เร่ืองท่ี 2 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน

5.3 เร่ืองท่ี 3 พระราชบญัญติัประกนัสงัคม พ.ศ. 2542

5.4 เร่ืองท่ี 4 พระราชบญัญติัวา่ดว้ยการกระทาํความผดิเก่ียวกบัคอมพิวเตอร์

(ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2560

5.5 เร่ืองท่ี 5 กองทุนเงินทดแทน

5.6 เร่ืองท่ี 6 กฎหมายทรัพยสิ์นทางปัญญา

6. สรุปเน้ือหาเพ่ิมเติม

กิจกรรมนักศึกษา

1. ฟังคาํอธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. ฟังคาํบรรยายเน้ือหา หน่วยท่ี 5 เร่ือง ภาษีอากรและกฎหมายท่ีเก่ียวกบัการเป็น

ผูป้ระกอบการ

3. ฟังคาํอธิบายขั้นตอนการคาํนวณภาษีมูลค่าเพ่ิม

4. จดัแบ่งกลุ่มตามท่ีไดรั้บมอบหมาย

5. นกัศึกษาทาํแบบฝึกปฏิบติัการคาํนวณภาษีมูลค่าเพ่ิม

6. ศึกษาคน้ควา้ อภิปรายเน้ือหาท่ีไดรั้บมอบหมายในกลุ่ม

7. สรูปเน้ือหาท่ีคน้ควา้นาํและเสนอผลงาน

8. ซกัถามขอ้สงสยัเพ่ิมเติมกบักลุ่มท่ีนาํเสนอผลงาน

9. นกัศึกษาฟังสรุปเน้ือหาเพ่ิมเติม

งานมอบหมาย หรือกิจกรรม

ก่อนเรียน

นกัศึกษาทาํกิจกรรมสร้างเสริมกิจนิสยัและจริยธรรม
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ขณะเรียน

1. นกัศึกษาฟังคาํอธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. นกัศึกษาฟังบรรยายเน้ือหา หน่วยท่ี 5 เร่ือง ภาษีอากร

3. นกัศึกษาฟังคาํอธิบายขั้นตอนในการคาํนวณภาษีมูลค่าเพ่ิม

4. นกัศึกษาฝึกปฏิบติัคาํนวณภาษีมูลค่าเพ่ิม

5. นกัศึกษาฟังสรุปเน้ือหาเพ่ิมเติม

6. จดักลุ่มการเรียนการสอน แบบ BRAINSTORMING

ขั้นท่ี 1 แบ่งนกัศึกษาออกเป็นกลุ่ม แต่ละกลุ่มประกอบดว้ยนกัศึกษาเก่ง ปานกลาง และ

นกัศึกษาอ่อนคละกนั

ขั้นท่ี 2 ครูแบ่งเน้ือหาออกเป็นเร่ืองยอ่ย

ขั้นท่ี 3 มอบหมายงานใหแ้ต่ละกลุ่มคือ

กลุ่มท่ี 1 พระราชบญัญติัคุม้ครองผูบ้ริโภค

กลุ่มท่ี 2 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน

กลุ่มท่ี 3 พระราชบญัญติัประกนัสงัคม พ.ศ. 2542

กลุ่มท่ี 4 พระราชบญัญติัว่าด้วยการกระทาํความผิดเก่ียวกบัคอมพิวเตอร์

(ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2560

กลุ่มท่ี 5 กองทุนเงินทดแทน

กลุ่มท่ี 6 กฎหมายทรัพยสิ์นทางปัญญา

ขั้นท่ี 4 ใหน้กัศึกษาแต่ละกลุ่มคน้ควา้ อภิปลายในหวัขอ้ท่ีไดรั้บมอบหมาย

ขั้นท่ี 5 แต่ละกลุ่มนาํผลงานเสนอหนา้ชั้น

หลังเรียน

1. นกัศึกษาทาํแบบฝึกหดั หน่วยท่ี 5 เร่ือง ภาษีอากรและกฎหมายท่ีเก่ียวกบัการเป็น

ผูป้ระกอบการ

2. นกัศึกษาทาํแบบทดสอบหลงัเรียน (Post –test ) หน่วยท่ี 5 เร่ือง ภาษีอากรและกฎหมายท่ี

เก่ียวกบัการเป็นผูป้ระกอบการ

3. นกัศึกษาทาํรายงาน เร่ือง “ การชาํระภาษีผา่นทางอินเตอร์เน็ต “

ส่ือการเรียนการสอน

ส่ือส่ิงพมิพ์

หนงัสือเรียนวชิาการเป็นผูป้ระกอบการ (20001-1003)

ส่ือของจริง

1. แบบฟอร์มภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดา 2. แบบฟอร์มภาษีมูลค่าเพ่ิม 3. ใบกาํกบัภาษี
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แหล่งการเรียนรู้

1. บริษทัจาํลอง (ศูนยบ่์มเพาะวสิาหกิจ)

2. ธนาคารโรงเรียนวทิยาลยัเทคนิคอุตรดิตถ์

3.สหกรณ์วทิยาลยัเทคนิคอุตรดิตถ์

4.สถานประกอบการในชุมชน

5.กรมสรรพากร www.rd.go.th

6. สาํนกังานประกนัสงัคมจงัหวดัอุตรดิตถ์

7. สาํนกังานแรงงานจงัหวดัอุตรดิตถ์

8. กรมทรัพยสิ์นทางปัญญา

การประเมินผลการเรียน

ขณะเรียน

1. สงัเกตจากความตั้งใจ การตอบคาํถาม

2. สงัเกตจากการปฏิบติังานเป็นรายบุคคล

หลังเรียน

1. ผลการประเมินหลงัเรียน (Post –test ) หน่วยท่ี 5 เร่ือง ภาษีอากรและกฎหมายท่ีเก่ียวกบั

การเป็นผูป้ระกอบการ

2. ตรวจแบบฝึกหดัหน่วยท่ี 5

3. ตรวจรายงาน

http://www.rd.go.th
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เกณฑ์การสังเกตการปฏิบัตงิานกลุ่ม

คาํช้ีแจง 3 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัสูง

2 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัปานกลาง

1 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัตํ่า

เกณฑ์การประเมินผล

1. แบบทดสอบปรนัย 30 ข้อ

1.1. นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 26 ขอ้ ข้ึนไป หมายความวา่ ดีมาก

1.2 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 21-25 ขอ้ หมายความวา่ ดี

1.3 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 16-20 ขอ้ หมายความวา่ ปานกลาง

1.4 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง นอ้ยกวา่ 15 ขอ้ หมายความวา่ ตอ้งปรับปรุง

พฤติกรรม

กลุ่ม

มมีนุษย์สัมพนัธ์ ความมวีนัิย ความรับผดิชอบ ความซ่ือสัตย์สุจริต ความสะอาด

ละเอียดรอบคอบ

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1

1

2

3

4

5

6



54

บันทกึหลังการสอน

1. ผลการใช้แผนการสอน

หน่วยการสอนกบัเวลา  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

เน้ือหาสาระ  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

กิจกรรมการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

ส่ือการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

2. ผลที่เกิดกับผู้เรียน

ความสนใจการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

ผลการเรียนโดยเฉล่ีย  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

3. ผลที่เกิดกับผู้สอน

มีความมัน่ใจในการสอน  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

เน้ือหาท่ีทาํการสอน  ครบ  ไม่ครบ

การปฏิบติัการสอน  ทนัเวลา  ไม่ทนัเวลา

4. ข้อเสนอแนะ

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………….
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แบบฝึกหัดหน่วยที่ 5

คาํส่ัง จงเติมคาํหรือขอ้ความลงในช่องวา่งใหส้มบูรณ์

1. ภาษีอากร คือ

2. วตัถุประสงคข์องการจดัเกบ็ภาษี คือ

3. ภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดาเรียกเกบ็จาก

4. ภาษีมูลค่าเพ่ิม มี 2 อตัรา ไดแ้ก่

5. หากนักเรียนประกอบธุรกิจโดยใช้บ้านพักอาศัยเปิดร้านขายของชํามีป้ายโฆษณาสินค้า นักเรียน

จะตอ้งเสียภาษี

6. เวลาทาํงานปกติของลูกจา้ง คือ วนัละก่ีชัว่โมง งานอนัตรายวนัละก่ีชัว่โมง

7. ลูกจา้งหญิงมีสิทธิลาคลอดบุตรไดค้รรภห์น่ึงไม่เกินก่ีวนั

8. พระราชบญัญติัประกนัสงัคม หมายถึง

9. ในกรณีท่ีนักเรียนเป็นลูกจ้างได้รับบาดเจ็บจากการทาํงานนักเรียนตอ้งเบิกเงินค่ารักษาพยาบาลจากกองทุน

10. กฎหมายทรัพยสิ์นทางปัญญา คือ
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เฉลยแบบฝึกหัดหน่วยท่ี 5

คาํส่ัง จงเติมคาํหรือข้อความลงในช่องว่างให้สมบูรณ์

1. ตอบ เงินท่ีรัฐบาลจดัเกบ็จากประชาชนและผูป้ระกอบการเพ่ือนาํมาเป็นรายไดใ้นการพฒันาประเทศใน

ดา้งต่างๆ โดยผูจ่้ายมิไดรั้บผลประโยชนต์อบแทนโดยตรง

2. ตอบ การหารายไดม้าใชจ่้ายในกิจการของรัฐบาลเพ่ือดาํเนินการใหบ้รรลุเป้าหมายทางเศรษฐกิจต่างๆ ซ่ึง

มีวตัถุประสงคห์ลกั ดงัน้ี

1. เพ่ือหารายไดม้าใชจ่้ายในกิจการของรัฐ

2. เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการกระจายรายไดแ้ละทรัพยสิ์น

3. เพ่ือรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ

3. ตอบ บุคคลทุกคนท่ีมีรายไดถึ้งเกณฑท่ี์กาํหนดตามประมวลรัษฎากร

4. ตอบ 1. ร้อยละ 7 ผูป้ระกอบการท่ีจดทะเบียนร้อยละ 7 คือ ผูป้ระกอบการท่ีมียอดรายรับก่อนหกัรายจ่าย

เกิน 1,800,000 บาท/ปี

2. ร้อยละ 0 ผูป้ระกอบการท่ีจดทะเบียนร้อยละ 0 คือ ผูส่้งออก

5. ตอบ ภาษีโรงเรือน ภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดา ภาษีบาํรุงทอ้งท่ี ภาษีป้าย

6. ตอบ งานพาณิชยกรรม งานอุตสาหกรรม งานบริการ ไม่เกินวนัละ 8 ชัว่โมง/วนั หรือสปัดาห์ละ 48

ชัว่โมง งานอนัตราย เช่น งานเช่ือม งานขนส่งวตัถุระเบิดหรือวตัถุไวไฟ เป็นตน้ ใหท้าํงานไดว้นั

ละไม่เกิน 7 ชัว่โมง หรือสปัดาห์ละ 42 ชัว่โมง

7. ตอบ วนัลาเพ่ือคลอดบุตร ลูกจา้งหญิงมีสิทธิลาเพ่ือคลอดบุตรครรภห์น่ึงไม่เกิน 98 วนั นบัรวมวนัหยดุ

และไดรั้บค่าจา้งระหวา่งลาคลอดบุตรจากประกนัสงัคม 45 วนั และจากนายจา้งอีกไม่เกิน 45 วนั

8. ตอบ หลกัประกนัแก่ลูกจา้งในสถานประกอบการโดยเฉพาะธุรกิจขนาดยอ่ม ใหลู้กจา้งไดรั้บสวสัดิการ

ไดรั้บการรักษาพยาบาลเม่ือเวลาเจบ็ไขไ้ดป่้วย รวมไปถึงสวสัดิการท่ีจะไดรั้บเม่ือวา่งงานหรือออก

จากงาน ทาํใหลู้กจา้งมีชีวติความเป็นอยูท่ี่ดีมีความมัน่คง

9. ตอบ กองทุนประกนัสงัคม

10. ตอบ สิทธิทางกฎหมายทาํใหเ้จา้ของสิทธิหรือผูท้รงสิทธิมีอยูเ่หนือส่ิงท่ีเกิดจากความคิดสร้างสรรคท์าง

ปัญญาของมนุษย์ ทรัพยสิ์นทางปัญญามี 2 ประเภทคือ ทรัพยสิ์นทางอุตสาหกรรมและลิขสิทธ์ิ
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แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 5

คาํสั่ง จงเลือกคาํตอบท่ีถกูตอ้งท่ีสดุเพียงขอ้เดียว

1. ขอ้ใด ไม่ใช ่ ความหมายของภาษีอากร

ก. ภาษีอากร หมายถงึ เงินหรอืสิ่งของท่ีรฐัเรยีกเก็บจากประชาชนทกุคน

ข. ภาษีอากร หมายถงึ เงินท่ีรฐัจดัเก็บจากประชาชนและผูป้ระกอบการ

ค. ภาษีอากร หมายถงึ รายจา่ยซึง่บคุคลผูมี้หนา้ท่ีตอ้งจา่ยใหแ้ก่รฐับาล

ง. ภาษีอากร หมายถงึ สิ่งท่ีรฐับาลบงัคบัเก็บจากราษฎรและนาํไปใชเ้พื่อสว่นรวม

2. วตัถปุระสงคใ์นการจดัเก็บภาษีอากรคือขอ้ใด

ก. เพื่อนาํมาใชห้นีส้าธารณะ

ข. เพื่อสาํรองเงินตราระหวา่งประเทศ

ค. เพื่อนาํมาแจกจา่ยใหก้บัประชาชนท่ียากจน

ง. เพื่อคุม้ครองอตุสาหกรรมภายในประเทศ

3. ภาษีทางออ้มไดแ้ก่ภาษีตามขอ้ใด

ก. ภาษีมลูคา่เพิ่ม ข. ภาษีบาํรุงทอ้งที่

ค. ภาษีเงินไดน้ิติบคุคล ง. ภาษีเงินไดบ้คุคลธรรมดา

4. ผูท่ี้มีหนา้ท่ีเสียภาษีเงินไดบ้คุคลธรรมดาคือขอ้ใด

ก. หา้งหุน้สว่นจาํกดัฟา้ใส

ข. รา้นสรุยิะวงศก์ารคา้

ค. บรษัิทกหุลาบแดง จาํกดั

ง. หา้งหุน้สว่นสามญันิติบคุคลเจรญิโรจน์

5. ฐานภาษีท่ีนิยมใชม้ากท่ีสดุในการคาํนวณภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลคือขอ้ใด

ก. ฐานกาํไรท่ีสง่ออกไปจากประเทศไทย

ข. ฐานเงินไดท่ี้จา่ยจากหรอืในประเทศ

ค. ฐานรายรบัก่อนหกัรายจา่ย

ง. ฐานกาํไรสทุธิ

6. ภาษีมลูคา่เพิ่มหมายถงึภาษีที่คาํนวณจากมลูคา่ของสิ่งใด

ก. มลูคา่ของสินคา้และบรกิารที่เพ่ิมขึน้ในแตล่ะขัน้ตอนของการผลิตและจาํหนา่ย

ข. มลูคา่ของวตัถดุิบที่เพิ่มขึน้ในแตล่ะขัน้ตอนของการผลิตและจาํหนา่ย

ค. จาํนวนสินคา้ท่ีเพิ่มขึน้ในแตล่ะขัน้ตอนของการผลิตและจาํหนา่ย

ง. จาํนวนสินคา้และบรกิารท่ีเพิ่มขึน้ในแตล่ะขัน้ตอนของการผลิต
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7. ในการจดทะเบียนเข้าสู่ระบบภาษีมูลค่าเพ่ิม ผู้ประกอบการจะต้องมีรายรับจากการขายสินค้าหรือ

ใหบ้รกิารตามขอ้ใด

ก. เกิน 1,200,000 บาท/ปี ข. เกิน 1,600,000 บาท/ปี

ค. เกิน 1,800,000 บาท/ปี ง. เกิน 2,000,000 บาท/ปี

8. สตูรในการคาํนวณภาษีมลูคา่เพิ่มไดแ้ก่ขอ้ใด

ก. ภาษีขาย – ภาษีซือ้ ข. ภาษีซือ้ + ภาษีขาย

ค. ภาษีซือ้  ภาษีขาย ง. ภาษีขาย ÷ ภาษีซือ้

9. ผูป้ระกอบกิจการตามขอ้ใดท่ีไดร้บัการยกเวน้ไมต่อ้งจดทะเบียน

ก. รา้นขายวสัดกุ่อสรา้ง ข. รา้นขายเครือ่งดนตรี

ค. รา้นขายกาแฟสด ง. รา้นขายหนงัสือตาํราเรยีน

10. ผู้ผลิตกระเป๋าถือสุภาพสตรีเ พ่ือจ ําหน่ายในประเทศได้ซื ้อหนังสัตว์และวัสดุอ่ืน ๆ โดยซื ้อจาก

ผู้ป ระกอบการจดทะเบียนภาษีมูลค่า เ พ่ิม เ ป็น เงิ น 20,000 บาท (ราคาสินค้ายัง ไม่ ได้รวม

ภาษีมลูค่าเพิ่ม) เมื่อผลิตเสรจ็แลว้จาํหน่าย เป็นเงิน 30,000 บาท ผูผ้ลิตจะตอ้งเสียภาษีมูลค่าเพ่ิมเท่าไร

(การซือ้การขายเกิดขึน้ในเดอืนเดียวกนั)

ก. 700 บาท ข. 1,400 บาท

ค. 2,100 บาท ง. 2,500 บาท

11. บริษัทแสงชุมพล จาํกัด เป็นผู้ประกอบการจดทะเบียนเข้าสู่ระบบภาษีมูลค่าเพ่ิม ซือ้วัสดุเพ่ือผลิต

รองเท้าผ้าใบจากบริษัททวีสิน จาํกัด เป็นเงิน 1,000,000 บาท เมื่อผลิตเสร็จ ส่งออกไปจาํหน่าย

ต่างประเทศเป็นเงินทัง้สิน้ 1,300,000 บาท บริษัทแสงชมุพล จะไดร้บัภาษีมลูค่าเพ่ิมคืนเป็นเงินเท่าไร

(การซือ้การขายเกิดขึน้ในเดือนเดียวกนั)

ก. 60,000 บาท ข. 70,000 บาท

ค. 91,000 บาท ง. 100,000 บาท

12. อากรแสตมป์เป็นภาษีท่ีจดัเก็บจากการจดัทาํเอกสารตามขอ้ใด

ก. ตั๋วแลกเงิน ข. ใบกาํกบัภาษี

ค. ใบกาํกบัสินคา้ ง. ใบเสรจ็รบัเงิน

13. สินคา้ท่ีผูป้ระกอบการตอ้งเสียภาษีสรรพสามิตคือขอ้ใด

ก. นํา้ ข. ขา้ว

ค. ยาสบู ง. ยางพารา

14. ภาษีศลุกากรเรยีกเก็บจากการทาํธรุกิจประเภทใด

ก. ธรุกิจสง่ออกและธรุกิจนาํเขา้ ข. ธรุกิจจาํหนา่ยเหลา้และบหุรี่

ค. ธรุกิจการผลิตเครือ่งใชไ้ฟฟา้ ง. ธรุกิจประกอบรถยนต์
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15. ภาษีโรงเรอืนจดัเก็บในอตัรารอ้ยละเทา่ไร

ก. รอ้ยละ 7.50 ของคา่รายปี ข. รอ้ยละ 12.50 ของคา่รายปี

ค. รอ้ยละ 15 ของคา่รายปี ง. รอ้ยละ 20 ของคา่รายปี

16. นายดีเปิดรา้นขายของชาํ โดยใชช้ั้นล่างของบา้นเป็นรา้นคา้ มีป้ายโฆษณารา้นคา้ นายดีตอ้งเสียภาษี

อะไรบา้ง

ก. ภาษีศลุกากร ภาษีสรรพสามิต ภาษีเงินไดบ้คุคลธรรมดา อากรแสตมป์

ข. ภาษีโรงเรอืน ภาษีมลูคา่เพิ่ม ภาษีเงินไดน้ิติบคุคล ภาษีสรรพสามิต

ค. ภาษีโรงเรอืน ภาษีเงินไดบ้คุคลธรรมดา ภาษีบาํรุงทอ้งที่ ภาษีปา้ย

ง. ภาษีโรงเรอืน ภาษีบาํรุงทอ้งที่ ภาษีปา้ย ภาษีธรุกิจเฉพาะ

17. กิจการประเภทใดท่ีอยูใ่นขอบเขตของการใชบ้งัคบัของกฎหมายแรงงาน

ก. สาํนกังานการไฟฟา้จงัหวดั ข. สาํนกังานแรงงานจงัหวดั

ค. วิทยาลยัการอาชีพ ง. หา้งหุน้สว่นจาํกดับรูพา

18. นางสาวสดุสวยเป็นพนกังานของบรษัิทสีฟา้ จาํกดั จาํนวนชั่วโมงการทาํงานของนางสาวสดุสวยคอืขอ้ใด

ก. 42 ชม./สปัดาห์ ข. 48 ชม./สปัดาห์

ค. 52 ชม./สปัดาห์ ง. 65 ชม./สปัดาห์

19. นายชาญเป็นพนกังานขบัรถขนส่งนํา้มนัเชือ้เพลิงของบรษัิทแห่งหนึ่ง เวลาทาํงานปกติของนายชาญคือ

ขอ้ใด

ก. วนัละไมเ่กิน 5 ชั่วโมง ข. วนัละไมเ่กิน 6 ชั่วโมง

ค. วนัละไมเ่กิน 7 ชั่วโมง ง. วนัละไมเ่กิน 8 ชั่วโมง

20. อายขุองเดก็ในขอ้ใดเขา้ขา่ยผิดกฎหมายการใชแ้รงงานเดก็

ก. 14 ปี ข. 15 ปี

ค. 16 ปี ง. 18 ปี

21. ในกรณีท่ีนายสิงหม์าทาํงานวนัอาทิตย์ นายสิงหจ์ะไดร้บัคา่ทาํงานในวนัหยดุตามขอ้ใด

ก. 300 บาท ข. 600 บาท

ค. 900 บาท ง. 1,200 บาท

22. ในกรณีที่บริษัทนายสิงหเ์ลิกจา้งนายสิงห์ นายสิงหจ์ะไดร้บัเงินชดเชยเท่าไร (นายสิงหท์าํงานกบับริษัท

ครบ 10 ปีแลว้)

ก. 100,000 บาท ข. 90,000 บาท

ค. 80,000 บาท ง. 70,000 บาท

23. วตัถปุระสงคข์องพระราชบญัญตัิประกนัสงัคมคือขอ้ใด

ก. เพื่อชว่ยสรา้งหลกัประกนัใหแ้ก่ขา้ราชการและพนกังานรฐัวิสาหกิจ

ข. เพื่อชว่ยสรา้งหลกัประกนัใหแ้ก่ประชาชนทกุคน

ค. เพื่อชว่ยสรา้งหลกัประกนัใหแ้ก่ลกูจา้งและบคุคลอ่ืน

ง. เพื่อชว่ยสรา้งหลกัประกนัใหแ้ก่นายจา้งและลกูจา้ง
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24. นายจา้งจะตอ้งทาํประกนัสงัคมใหแ้ก่ลกูจา้ง ในกรณีท่ีนายจา้งมีลกูจา้งตัง้แตก่ี่คน

ก. ตัง้แต่ 1 คน ขึน้ไป ข. ตัง้แต่ 5 คน ขึน้ไป

ค. ตัง้แต่ 10 คน ขึน้ไป ง. ตัง้แต่ 15 คน ขึน้ไป

25. นายสมชายป่วยเป็นไขห้วดัใหญ่จะตอ้งเบิกคา่รกัษาพยาบาลจากกองทนุใด

ก. กองทนุเงินทดแทน ข. กองทนุประกนัสงัคม

ค. กองทนุสาํรองเลีย้งชีพ ง. กองทนุเพื่อการเลีย้งชีพ

26. บคุคลตามขอ้ใดมีหนา้ท่ีตอ้งจา่ยเงินสมทบเขา้กองทนุประกนัสงัคม

ก. นายจา้ง ลกูจา้ง ข. นายจา้ง รฐับาล

ค. นายจา้ง ลกูจา้ง รฐับาล ง. นายจา้ง สาํนกังานประกนัสงัคม

27. ขอ้ใด ไม่ใช ่ ผูป้ระกนัตนโดยบงัคบั

ก. นายนพพรเป็นพนกังานขายเครือ่งกรองนํา้ประปา

ข. นายพีระพฒันเ์ป็นพนกังานในบรษัิทศรกีลัยา จาํกดั

ค. นางสาวชดชอ้ยทาํงานเป็นพนกังานขายเครือ่งสาํอาง

ง. นายสมานเป็นเจา้ของโรงงานเครือ่งป้ันดินเผา

28. วตัถปุระสงคข์องกองทนุเงินทดแทนคืออะไร

ก. เพื่อคุม้ครองลกูจา้งท่ีประสบอนัตราย เจ็บป่วย หรอืตายจากสาเหตอุนัเน่ืองมาจากการทาํงาน

ข. เพื่อสรา้งหลกัประกนัใหแ้ก่ลกูจา้งท่ีประสบอนัตราย เจ็บป่วย หรอืตาย สาเหตมิุใชจ่ากการทาํงาน

ค. เพื่อสรา้งหลกัประกนัและจดัสวสัดิการใหแ้ก่ผูป้ระกอบธรุกิจเฉพาะอยา่ง

ง. เพื่อสรา้งหลกัประกนัใหแ้ก่นายจา้งและลกูจา้ง

29. ขอ้ใดไม่ใช ่ทรพัยส์ินทางอตุสาหกรรม

ก. ลิขสิทธ์ิ ข. เครือ่งหมายการคา้

ค. ความลบัทางการคา้ ง. สิทธิบตัร

30. ในกรณีท่ีนกัเรยีนสามารถประดิษฐ์หุน่ยนตไ์ดส้าํเรจ็ตอ้งไปจดทะเบียนทรพัยส์นิทางปัญญาตามขอ้ใด

ก. เครือ่งหมายการคา้ ข. ลิขสิทธ์ิ

ค. เครือ่งหมายการคา้รว่ม ง. สิทธิบตัร
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 5

1. ข 7. ค 13. ค 19. ค 25. ข

2. ง 8. ก 14. ก 20. ก 26. ค

3. ก 9. ง 15. ข 21. ก 27. ง

4. ข 10. ก 16. ค 22. ข 28. ข

5. ง 11. ข 17. ง 23. ค 29. ก

6. ก 12. ก 18. ข 24. ก 30. ง
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ใบงานที่ 1

เร่ือง การคาํนวณภาษีมูลค่าเพิม่

ข้อ 1

วธีิทํา

สูตร = ภาษีขาย – ภาษีซ้ือ

ภาษีขาย = = บาท

ภาษีซ้ือ

จ่ายใหผู้ข้ายผา้ = = บาท

ซ้ือวสัดุอ่ืน ๆ = = บาท

ภาษีท่ีบริษทัมะลิซอ้นจาํกดัตอ้งชาํระ =

= บาท

สรุป ผลการคาํนวณยอดภาษีขายมากกวา่ภาษีซ้ือบริษทัมะลิซอ้น จาํกดั

ตอ้งจ่ายเงินภาษีมูลค่าเพ่ิม = บาท

บริษทัมะลิซอ้น จาํกดั เป็นผูผ้ลิตเส้ือกนัหนาวซ่ึงไดจ้ดทะเบียนเขา้สู่ระบบภาษีมูลค่าเพิ่มในอตัรา

ร้อยละ 7 ไดซ้ื้อผา้เพื่อการผลิตเป็นเงิน 400,000 บาท ซ้ือวสัดุอ่ืน เช่น ซิป ดา้ย กระดุม เป็นเงิน

30,000 บาท ผลิตเสร็จแล้วขายไปในราคา 700,000 บาท อยากทราบว่าบริษทัมะลิซ้อนจาํกัด

จะตอ้งเสียภาษีมูลค่าเพ่ิมเท่าไร (กรณีการซ้ือขายเกิดขึ้นในเดือนเดียวกนั)
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เฉลย ใบงานที่ 1

เร่ือง การคาํนวณภาษีมูลค่าเพิม่

วธีิทํา

สูตร = ภาษีขาย – ภาษีซ้ือ

ภาษีขาย = 700,000  7 / 100 = 49,000 บาท

ภาษีซ้ือ

จ่ายใหผู้ข้ายผา้ = 400,000  7 / 100 = 28,000 บาท

ซ้ือวสัดุอ่ืน ๆ = 30,000  7 / 100 = 2,100 บาท

ภาษีท่ีบริษทัมะลิซอ้นจาํกดัตอ้งชาํระ = 49,000 – 30,100

= 18,900 บาท

สรุป ยอดภาษีขายมากกวา่ภาษีซ้ือบริษทัมะลิซอ้น จาํกดั ตอ้งจ่ายเงินภาษีมูลค่าเพ่ิม = 18,900 บาท

บริษทัมะลิซอ้น จาํกดั เป็นผูผ้ลิตเส้ือกนัหนาวซ่ึงไดจ้ดทะเบียนเขา้สู่ระบบภาษีมูลค่าเพ่ิม

ในอตัราร้อยละ 7 ไดซ้ื้อผา้เพ่ือการผลิตเป็นเงิน 400,000 บาท ซ้ือวสัดุอ่ืน เช่น ซิป ดา้ย กระดุม

เป็นเงิน 30,000 บาท ผลิตเสร็จแลว้ขายไปในราคา 700,000 บาท อยากทราบว่าบริษทัมะลิซ้อน

จาํกดั จะตอ้งเสียภาษีมูลค่าเพ่ิมเท่าไร (กรณีการซ้ือขายเกิดขึ้นในเดือนเดียวกนั)
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ใบงานที่ 2

เร่ือง การคาํนวณภาษีมูลค่าเพิม่

วธีิทํา สูตร = ภาษีขาย – ภาษีซ้ือ

ภาษีขาย = = บาท

ภาษีซ้ือ = = บาท

ภาษีท่ีบริษทัแสงรวี จาํกดั ไดรั้บคืน = = บาท

สรุป ยอดภาษีซ้ือมากกวา่ยอดภาษีขาย บริษทัแสงรวี จาํกดั จะไดรั้บเงินภาษีคืน = บาท

บริษทัแสงรวี จาํกดั เป็นผูป้ระกอบการจดทะเบียนเขา้สู่ระบบภาษีมูลค่าเพ่ิมในอตัราร้อย

ละ 0 เป็นผูผ้ลิตรถจกัรยานเพื่อการส่งออก โดยซ้ืออะไหล่และอุปกรณ์ในการผลิตเป็นเงิน800,000

บ าท เ ม่ื อผ ลิ ต เ ส ร็ จ แล้ว ส่ ง ออกไปข าย ยัง ต่ า งป ระ เทศ เ ป็ นมู ลค่ า 1,200,000 บ าท

จงคาํนวณภาษีมูลค่าเพ่ิมท่ีบริษทัมีสิทธ์ิไดรั้บคืนในเดือนภาษีน้ี
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เฉลย ใบงานที่ 2

วธีิทํา สูตร = ภาษีขาย – ภาษีซ้ือ

ภาษีขาย = 1,200,000  0 / 100 = 0 บาท

ภาษีซ้ือ = 800,000  7 / 100 = 56,000 บาท

ภาษีท่ีบริษทัแสงรวี จาํกดั ไดรั้บคืน = 0 – 56,000.- = – 56,000 บาท

สรุป ยอดภาษีซ้ือมากกวา่ยอดภาษีขาย บริษทัแสงรวี จาํกดั จะไดรั้บเงินภาษีคืน = 56,000 บาท

บริษทัแสงรวี จาํกดั เป็นผูป้ระกอบการจดทะเบียนเขา้สู่ระบบภาษีมูลค่าเพ่ิมในอตัราร้อย

ละ 0 เป็นผูผ้ลิตรถจกัรยานเพ่ือการส่งออก โดยซ้ืออะไหล่และอุปกรณ์ในการผลิตเป็นเงิน800,000

บาท เม่ือผลิตเสร็จแลว้ส่งออกไปขายยงัต่างประเทศ เป็นมูลค่า 1,200,000 บาท

จงคาํนวณภาษีมูลค่าเพ่ิมท่ีบริษทัมีสิทธ์ิไดรั้บคืนในเดือนภาษีน้ี
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แผนการสอนทฤษฎี หน่วยที่ 6

วชิา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ สอนคร้ังที่ 11-13

ช่ือหน่วย แผนธุรกิจ

ช่ือเร่ือง แผนธุรกิจ จาํนวน 9 คาบ

หัวข้อเร่ือง

1. ความหมายของแผนธุรกิจ

2. บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัแผนธุรกิจ

3. ประโยชนข์องแผนธุรกิจ

4. ส่วนประกอบของแผนธุรกิจ

สาระสําคญั

ก่อนท่ีจะเร่ิมตน้ประกอบกิจการธุรกิจ ส่ิงแรกท่ีผูป้ระกอบการตอ้งปฏิบติัก็คือ การวางแผนธุรกิจ

เพราะแผนธุรกิจจะทาํใหท้ราบวา่ธุรกิจของเขาจะตอ้งใชเ้งินลงทุนมากนอ้ยแค่ไหน มีปัญหาอุปสรรคใดบา้ง จะ

ทาํธุรกิจประเภทใด คู่แข่งมีก่ีราย เป็นตน้ ดงันั้นการวางแผนธุรกิจจึงเปรียบไดก้บัเข็มทิศท่ีจะนาํธุรกิจไปสู่

เป้าหมายท่ีตอ้งการ

จุดประสงค์การเรียนการสอน

จุดประสงค์ทั่วไป

เพ่ือใหน้กัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในการวางแผนธุรกิจ สามารถจดัทาํแผนธุรกิจอยา่งง่ายได้

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. อธิบายความหมายของแผนธุรกิจได้

2. อธิบายถึงบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัแผนธุรกิจได้

3. บอกประโยชนข์องแผนธุรกิจได้

4. สามารถจดัทาํแผนธุรกิจโดยศึกษาจากโครงเร่ืองมาตรฐานของแผนธุรกิจได้

5. ใชว้สัดุและอุปกรณ์การเรียนอยา่งประหยดั (พอประมาณ)

6. มีความเช่ือมัน่ในตนเองกลา้แสดงออกในส่ิงท่ีถูกตอ้ง มีเหตุผล (มีเหตุผล)

7. มีความรับผดิชอบปฏิบติังานเสร็จทนัตามกาํหนด แกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ได้

(มีภูมิคุม้กนั)
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8. ศึกษาคน้ควา้หาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง (รอบรู้)

9. มีความซ่ือสตัยสุ์จริต ขยนัอดทน เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ่ (คุณธรรม)

10. มีมนุษยส์มัพนัธ์ ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นได้ รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น (คุณธรรม)

11. มีวนิยั ปฏิบติัตามกฎระเบียบ ตรงต่อเวลา (คุณธรรม)

เน้ือหาสาระ

1. ความหมายของแผนธุรกิจ

2. บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัแผนธุรกิจ

3. ประโยชนข์องแผนธุรกิจได้

4. ส่วนประกอบของแผนธุรกิจ

กิจกรรมการเรียนการสอน

กิจกรรมครู

1. ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน

ครูนาํตวัอย่างแผนธุรกิจมาให้นกัศึกษาดู โดยแบ่งตามประเภทของธุรกิจ เช่น ธุรกิจการ

ผลิต ธุรกิจซ้ือมาขายไป และธุรกิจบริการ และสอบถามนกัศึกษาว่าจะทาํแผนธุรกิจของ

ธุรกิจประเภทใด

2. ขั้นดาํเนินการสอน

1. อธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. บรรยายเน้ือหาหน่วยท่ี 6 เร่ือง แผนธุรกิจ

3. แบ่งกลุ่มนกัเรียนเพ่ือทาํใบงาน1-10

4. สรุปเน้ือหาเพ่ิมเติม

5. มอบหมายงานใหน้กัเรียนทาํแผนธุรกิจ 1 แผน

กิจกรรมนักศึกษา

1. ฟังคาํอธิบายจุดประสงคจุ์ดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. ฟังบรรยายเน้ือหา หน่วยท่ี 6 เร่ือง แผนธุรกิจ

3. แบ่งกลุ่มนกัเรียนเพ่ือทาํใบงานท่ี 1-10

4. ฟังบรรยายสรุปเน้ือหาเพ่ิมเติม

5. นกัศึกษาแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 2 คน ทาํแผนธุรกิจ 1 แผน
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งานมอบหมาย หรือกิจกรรม

ก่อนเรียน

นกัศึกษาทาํกิจกรรมสร้างเสริมกิจนิสยัและจริยธรรม

ขณะเรียน

1. นกัศึกษาฟังคาํอธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. นกัศึกษาฟังบรรยายเน้ือหา หน่วยท่ี 6 เร่ืองแผนธุรกิจ

3. นกัศึกษาแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 2 คน เพ่ือทาํใบงานท่ี 1-10

4. นกัศึกษาฟังบรรยายสรุปเน้ือหาเพ่ิมเติม

5. นกัศึกษาแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 2 คน ทาํแผนธุรกิจ

หลังเรียน

1. นกัศึกษาทาํแบบทดสอบหลงัเรียน (Post –test) หน่วยท่ี 6 เร่ือง แผนธุรกิจ

2. นกัศึกษานาํเสนอแผนธุรกิจ ในสปัดาห์ท่ี 18

3. นกัศึกษาทาํแบบฝึกหดั หน่วยท่ี 6 เร่ือง แผนธุรกิจ

ส่ือการเรียนการสอน

ส่ือส่ิงพมิพ์

หนงัสือเรียนวชิาการเป็นผูป้ระกอบการ (20001-1003)

ส่ืออิเลคทรอนิกส์

แผน่ C.D. ตวัอยา่งแผนธุรกิจ

ส่ือของจริง

ตวัอยา่งแผนธุรกิจ

แหล่งการเรียนรู้

1. สถานประกอบการในชุมชน

2. บริษทัจาํลอง (ศูนยบ่์มเพาะวสิาหกิจ)
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การประเมินผลการเรียน

ขณะเรียน

1. ความตั้งใจ ความสนใจ

2. สงัเกตจากการซกัถามขอ้สงสยั

3. สงัเกตจากการปฏิบติังานกลุ่ม

หลังเรียน

1. ประเมินจากผลการทดสอบหลงัเรียน (Post – test) หน่วยท่ี 6 เร่ือง แผนธุรกิจ

2. ประเมินจากแผนธุรกิจ

3. ตรวจใบงาน

4. ตรวจแบบฝึกหดัหน่วยท่ี 6

เกณฑ์การสังเกตการปฏิบัตงิานกลุ่ม

คาํช้ีแจง 3 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัสูง

2 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัปานกลาง

1 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัตํ่า

เกณฑ์การประเมินผล

1. แบบทดสอบปรนัย จํานวน 15 ข้อ

1.1. นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 13 ขอ้ ข้ึนไป หมายความวา่ ดีมาก

1.2 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 10-11 ขอ้ หมายความวา่ ดี

1.3 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 8-9 ขอ้ หมายความวา่ ปานกลาง

1.4 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง นอ้ยกวา่ 8 ขอ้ หมายความวา่ ตอ้งปรับปรุง

พฤติกรรม

กลุ่ม

มมีนุษย์สัมพนัธ์ ความมวีนัิย ความรับผดิชอบ ความซ่ือสัตย์สุจริต ความสะอาด

ละเอียดรอบคอบ

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1

1

2

3

4

5

6
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บันทกึหลังการสอน

1. ผลการใช้แผนการสอน

หน่วยการสอนกบัเวลา  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

เน้ือหาสาระ  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

กิจกรรมการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

ส่ือการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

2. ผลที่เกิดกับผู้เรียน

ความสนใจการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

ผลการเรียนโดยเฉล่ีย  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

3. ผลที่เกิดกับผู้สอน

มีความมัน่ใจในการสอน  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

เน้ือหาท่ีทาํการสอน  ครบ  ไม่ครบ

การปฏิบติัการสอน  ทนัเวลา  ไม่ทนัเวลา

4. ข้อเสนอแนะ

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………
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………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………..……………………



71

แบบฝึกหัดหน่วยที่ 6

ตอนที่ 1 จงเติมคาํหรอืขอ้ความลงในชอ่งวา่งใหส้มบรูณ์

1. แผนธรุกิจ หมายถงึ

2. ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัแผนธุรกิจ ประกอบดว้ย

3. โครงเรือ่งของแผนธรุกิจ หวัขอ้ท่ีตอ้งเขียนภายหลงัการเขียนแผนธุรกิจเสรจ็สิน้แลว้ คือ

4. สภาพแวดลอ้มภายนอกธรุกิจ ไดแ้ก่

5. สภาพแวดลอ้มภายในธุรกิจ ไดแ้ก่

6. SWOT Analysis คือ

7. SWOT ประกอบดว้ย

8. จดุแข็ง ไดแ้ก่

9. จดุออ่น ไดแ้ก่

10. โอกาส ไดแ้ก่

11. อปุสรรค ไดแ้ก่

12. ประโยชนข์องการวางแผนธรุกิจ คือ
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เฉลยแบบฝึกหัดหน่วยท่ี 6

ตอนที่ 1 จงเติมคาํหรือขอ้ความลงในช่องวา่งใหส้มบูรณ์

1. ตอบ แผนงานท่ีแสดงกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีองคก์รตอ้งปฏิบติัอยา่งเป็นระบบ เพ่ือใหง้านบรรลุ

เป้าหมายโดยใชท้รัพยากรท่ีมีอยูใ่หเ้กิดประโยชนสู์งสุด รวมถึงการไดรั้บการสนบัสนุน

ทางการเงินจากผูร่้วมลงทุน สถาบนัการเงินและใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการตรวจสอบและ

ประเมินผลการทาํงาน

2. ตอบ 1. ผูป้ระกอบการ 2. หุน้ส่วน 3. สถาบนัการเงิน 4. ผูบ้ริหาร

3. ตอบ บทสรุปสาํหรับผูบ้ริหาร

4. ตอบ 1. ดา้นสงัคม 2. ดา้นเศรษฐกิจ 3. ดา้นการเมือง 4. ลูกคา้ 5. คู่แข่งขนั

6. ผูจ้ดัจาํหน่าย

5. ตอบ 1. การเงิน 2. การบริหารจดัการ 3. การผลิต 4. การตลาด

6. ตอบ เคร่ืองมือท่ีช่วยวเิคราะห์สถานการณ์ทั้งภายในและภายนอกิจการ ใชไ้ดก้บัธุรกิจ

ทุกประเภททุกขนาด

7. ตอบ 1. จุดแขง็ (Strengths) 2. จุดอ่อน (weaknesses) 3. โอกาส (Opportunities)

4. อุปสรรค (Threats)

8. ตอบ จุดแขง็ ไดแ้ก่ 1. ฐานะการเงินดี 2. มนุษยสมัพนัธ์ดี 3. ตน้ทุนตํ่า

9. ตอบ จุดอ่อน ไดแ้ก่ 1. ตน้ทุนสูง 2. สินคา้ไม่มีคุณภาพ 3. ขาดแคลนเงินทุน

10. ตอบ โอกาส ได้ แก่ 1. มี กลุ่มลูกคา้ใหม่ 2. กฎหมายของรัฐท่ีเอ้ือประโยชนต่์อธุรกิจ

3. การพฒันาสินคา้ใหม่

11. ตอบ อุปสรรค ได้ แก่ 1. คู่แข่งขนั 2. กฎหมายหรือนโยบายของรัฐท่ีมีผลกระทบดา้นลบต่อธุรกิจ

3. ขาดแคลนวตัถุดิบ 4. ตน้ทุนวตัถุดิบสูง

12. ตอบ 1. ลดความเส่ียงในการประกอบธุรกิจ

2. ทาํใหผู้ร่้วมลงทุนและสถาบนัมีความเช่ือมัน่พร้อมท่ีจะสนบัสนุน

3. ทาํใหผู้ป้ระกอบการและผูบ้ริหารมีกรอบหรือแนวทางในการปฏิบติังาน
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แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 9

คาํสั่ง จงเลือกคาํตอบท่ีถกูตอ้งท่ีสดุเพียงขอ้เดียว

1. ความหมายของแผนธรุกิจคือขอ้ใด

ก. สิ่งท่ีผูบ้รหิารตอ้งปฏิบติัอยา่งตอ่เน่ืองตามขัน้ตอนท่ีไดร้ะบไุวเ้พ่ือใหก้ารทาํงานมีประสิทธิภาพ

ข. แผนงานธุรกิจท่ีแสดงถงึกิจกรรมตา่ง ๆ ท่ีตอ้งปฏิบติัเพื่อใหก้ารดาํเนินงานบรรลเุปา้หมาย

ค. แผนงานท่ีมีขอบเขตกวา้งขวาง มีกาํหนดระยะเวลาตัง้แต่ 5 – 10 ปี ขึน้ไป

ง. การตดัสินใจเลือกวิธีการในการจดัแบง่กิจกรรมและทรพัยากรขององคก์าร

2. บคุคลท่ีไม่ไดเ้ก่ียวขอ้งกบัแผนธรุกิจคือขอ้ใด

ก. สถาบนัการเงิน ข. หุน้สว่น ค. ผูบ้รหิาร ง. ผูบ้รโิภค

3. โครงเรือ่งมาตรฐานของแผนธรุกิจหวัขอ้ใดเขียนเป็นหวัขอ้สดุทา้ย

ก. บทสรุปของผูบ้รหิาร ข. ประวติัยอ่ของกิจการ

ค. แผนการเงิน ง. แผนการตลาด

4. ขอ้ใด ไม่ใช ่ การวิเคราะหส์ภาพแวดลอ้มภายนอก

ก. สงัคม วฒันธรรม ข. โอกาสและอปุสรรค

ค. เทคโนโลยี ง. เศรษฐกิจและการเมือง

5. ขอ้ใด ไม่ใช ่ องคป์ระกอบของ SWOT

ก. จดุแข็ง ข. จดุออ่น ค. โอกาส ง. กาํไร

6. ขอ้ใดมีความเก่ียวขอ้งกบัจดุแข็ง

ก. ลกูคา้กลุม่เดิมขยายตวั ข. มีมนษุยสมัพนัธท่ี์ดี

ค. มีการพฒันาสินคา้ใหม่ ง. มีการบรกิารใหม่

7. คูแ่ขง่ขนัจดัวา่เป็นองคป์ระกอบใดของ SWOT

ก. จดุแข็ง ข. จดุออ่น ค. โอกาส ง. อปุสรรค

8. การวิเคราะห์ SWOT มีประโยชนต์อ่กิจการอยา่งไร

ก. เพื่อนาํมาใชใ้นการปรบัปรุงและพฒันาการดาํเนินกิจการใหบ้รรลเุปา้หมาย

ข. เพื่อเป็นการขจดัปัญหาและอปุสรรคในการดาํเนินกิจกรรมของกิจการ

ค. เพื่อใหกิ้จการมีความเช่ือมั่นในการดาํเนินกิจกรรมทางธรุกิจ

ง. เพื่อใหกิ้จการมีโอกาสในการแสวงหาลกูคา้กลุม่ใหม่

9. Vision หมายถงึขอ้ใด

ก. พนัธกิจ ข. เปา้หมาย ค. วิสยัทศัน์ ง. ปรชัญา
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10. วิสยัทศันคื์ออะไร

ก. ภารกิจที่กิจการตอ้งทาํเพ่ือใหง้านบรรลเุปา้หมาย

ข. ปัจจยัภายนอกท่ีสง่ผลกระทบในเชิงบวกตอ่กิจการ

ค. สิ่งท่ีกาํหนดหรอืบอกไดว้า่เม่ือไรจงึจะประสบความสาํเรจ็

ง. ภาพในอนาคตของกิจการที่เจา้ของอยากใหป้ระสบความสาํเรจ็ในระยะยาว

11. พนัธกิจจะตอ้งสอดคลอ้งกบัขอ้ใด

ก. โอกาส ข. วิสยัทศัน์ ค. แผนการเงิน ง. แผนการตลาด

12. ขอ้ใดกลา่ว ไม่ถกูต้อง เก่ียวกบัเปา้หมาย

ก. เปา้หมาย คือ สิ่งท่ีกาํหนดหรอืบอกไดว้า่เม่ือไรกิจการจะประสบความสาํเรจ็

ข. วิสยัทศัน์ พนัธกิจ และเปา้หมาย จะตอ้งสอดคลอ้งกนั

ค. การกาํหนดเปา้หมายไมจ่าํเป็นตอ้งแสดงเป็นตวัเลข

ง. เปา้หมายจะตอ้งเป็นสิ่งท่ีวดัได้

13. การจดัโครงสรา้งองคก์ารและการจดัทีมบรหิาร เป็นการวางแผนดา้นใด

ก. แผนจดัการและแผนกาํลงัคน ข. แผนการตลาด

ค. แผนการเงิน ง. แผนการผลิต

14. สว่นประกอบของแผนการเงินคือขอ้ใด

ก. การหาแหลง่สินคา้

ข. การกาํหนดเปา้หมายกาํไร

ค. งบกาํไรขาดทนุและงบดลุ

ง. การจดัซือ้และระบบสินคา้คงคลงั

15. แผนธรุกิจมีประโยชนต์อ่การประกอบธรุกิจอยา่งไร

ก. เพื่อใชใ้นการบอกเปา้หมายและขัน้ตอนที่ตอ้งดาํเนินการ

ข. เพื่อชว่ยคน้หาอปุสรรคท่ีผูป้ระกอบการอาจพบในระหวา่งการทาํธรุกิจ

ค. เพื่อชว่ยใหไ้ดร้บัการสนบัสนนุทางการเงินจากนกัลงทนุและสถาบนัการเงิน

ง. เพื่อชว่ยพฒันาความสามารถในการบรหิาร ไดฝึ้กฝนวิธีคิดและแนวทางในการแกปั้ญหา
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 9

1. ข 5. ง 9. ค 13. ก

2. ง 6. ข 10. ง 14. ค

3. ก 7. ง 11. ข 15. ค

4. ข 8. ก 12. ค
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ตอนที่ 2

ใบงานที่ 1

เร่ือง ร้านซ่อมรถจักรยานยนต์ของบุญเมือง

บุญเมืองสาํเร็จการศึกษาในระดบั ปวช. แผนกช่างยนต์ จากวิทยาลยัเทคนิคแห่งหน่ึง และมีความตั้งใจท่ี

จะทาํธุรกิจร้านซ่อมรถจกัรยานยนต์ โดยเปิดเป็นร้านเลก็ๆ บุญเมืองจึงไดป้รึกษากบัพ่อในเร่ืองของเงินลงทุน

ซ่ึงพ่อของบุญเมืองก็พร้อมท่ีจะใหค้วามช่วยเหลือ บุญเมือง จึงไดน้าํบา้นและท่ีดินไปจาํนองธนาคาร และได้

เงินมาลงทุน โดยไดซ้ื้อ เคร่ืองมืออุปกรณ์ ในการซ่อมรถจกัรยานยนต์,คอมพิวเตอร์,อะไหล่, รถยนต์ และ

เป็นค่าใชจ่้ายในการตกแต่งร้านใหส้วยงาม แลว้จึงเร่ิมเปิดร้านใหบ้ริการแก่ลูกคา้ กิจการดาํเนินไปไดด้ว้ยดี มี

ลูกคา้มาใชบ้ริการสมํ่าเสมอ เวลาผา่นไป 7 – 8 เดือน บุญเมืองเร่ิมมีปัญหาทางดา้นการเงิน เน่ืองจากมีภาระ

ตอ้งส่งเงินกูธ้นาคารทาํใหข้าดแคลนเงินทุนท่ีจะนาํไปซ้ืออะไหล่ในการซ่อม การใหบ้ริการลูกคา้ล่าชา้ลง จน

ทาํให้ลูกคา้บางกลุ่มเลิกมาใชบ้ริการ ในท่ีสุดธนาคารไดย้ึดบา้นและท่ีดินของบุญเมือง รวมทั้งเจา้หน้ีการคา้

อีกหลายรายท่ียืน่ฟ้องต่อศาล

คาํถาม

1. ทาํไมธุรกิจของบุญเมืองจึงไม่ประสบความสาํเร็จ

..........................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

2. บุญเมืองควรเร่ิมตน้ในการทาํธุรกิจอยา่งไร

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................
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เฉลยใบงานท่ี 1

เร่ือง ร้านซ่อมรถจักรยานยนต์ของบุญเมือง

บุญเมืองสาํเร็จการศึกษาในระดบั ปวช. แผนกช่างยนต์ จากวิทยาลยัเทคนิคแห่งหน่ึง และมีความตั้งใจท่ี

จะทาํธุรกิจร้านซ่อมรถจกัรยานยนต์ โดยเปิดเป็นร้านเลก็ๆ บุญเมืองจึงไดป้รึกษากบัพ่อในเร่ืองของเงินลงทุน

ซ่ึงพ่อของบุญเมืองก็พร้อมท่ีจะใหค้วามช่วยเหลือ บุญเมือง จึงไดน้าํบา้นและท่ีดินไปจาํนองธนาคาร และได้

เงินมาลงทุน โดยไดซ้ื้อ เคร่ืองมืออุปกรณ์ ในการซ่อมรถจกัรยานยนต์,คอมพิวเตอร์,อะไหล่, รถยนต์ และ

เป็นค่าใชจ่้ายในการตกแต่งร้านใหส้วยงาม แลว้จึงเร่ิมเปิดร้านใหบ้ริการแก่ลูกคา้ กิจการดาํเนินไปไดด้ว้ยดี มี

ลูกคา้มาใชบ้ริการสมํ่าเสมอ เวลาผา่นไป 7 – 8 เดือน บุญเมืองเร่ิมมีปัญหาทางดา้นการเงิน เน่ืองจากมีภาระ

ตอ้งส่งเงินกูธ้นาคารทาํใหข้าดแคลนเงินทุนท่ีจะนาํไปซ้ืออะไหล่ในการซ่อม การใหบ้ริการลูกคา้ล่าชา้ลง จน

ทาํใหลู้กคา้บางกลุ่มเลิกมาใชบ้ริการในท่ีสุดธนาคารไดย้ึดบา้นและท่ีดินของบุญเมือง รวมทั้งเจา้หน้ีการคา้อีก

หลายรายท่ียืน่ฟ้องต่อศาล

1. ทาํไมธุรกิจของบุญเมืองจึงไม่ประสบความสาํเร็จ

ตอบ บุญเมืองทาํธุรกิจไม่ประสบความสําเร็จ เพราะขาดความรู้ดา้นการบริหารเงิน นาํเงินท่ีมีอยู่ไปซ้ือ

ส่ิงของท่ีไม่จาํเป็นหลายอยา่ง เช่น รถยนต์ คอมพิวเตอร์ รวมถึงค่าใชจ่้ายในการตกแต่งร้าน ทาํให้ขาดเงินทุน

หมุนเวียนภายในกิจการจนทาํใหไ้ม่มีเงินท่ีจะซ้ืออะไหล่มาใชใ้นการซ่อม บริการล่าชา้ จนลูกคา้บางกลุ่มไม่มา

ใชบ้ริการ ทาํใหเ้กิดการขาดทุนในท่ีสุด

2. บุญเมืองควรเร่ิมตน้ในการทาํธุรกิจอยา่งไร

ตอบ บุญเมืองควรเร่ิมตน้โดยการวางแผนธุรกิจอยา่งรอบคอบ โดยซ้ือเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีจาํเป็นต่อ

การประกอบธุรกิจ มีการจดัทาํบญัชีรายรับรายจ่ายเพ่ือให้ทราบว่ากิจการมีกาํไร / ขาดทุนเท่าไร ซ่ึงจะทาํให้มี

เงินทุนเพียงพอท่ีจะใชห้มุนเวยีนภายในกิจการ
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ใบงานที่ 2

เร่ือง ใครคือนักธุรกิจ

นายขา้วตงัสนใจท่ีจะลงทุนทาํธุรกิจคาร์แคร์ในชุมชนท่ีเขาอาศยัอยู่แต่หลงัจากท่ีคิดอยู่หลายคร้ังเขา

สรุปว่าความคิดน้ีคงไม่ประสบความสาํเร็จ ชาวบา้นในชุมชนคงไม่มาใชบ้ริการเพราะชาวบา้นอาจคิดว่าการ

ใชบ้ริการคาร์แคร์ตอ้งเสียเวลาในการรอ ลา้งรถไม่สะอาด ราคาแพง เป็นตน้

นายข้าวตู สนใจท่ีจะทาํธุรกิจคาร์แคร์ในชุมชนท่ีเขาอาศัยอยู่ เขาคิดว่าคาร์แคร์ของเขาจะต้อง

ให้บริการแก่ลูกคา้อย่างดีท่ีสุด ดงันั้นนายขา้วตูจึงเร่ิมออกไปพบปะพูดคุยกบัชาวบา้น เพื่อสร้างความ

มัน่ใจ ให้กบัชาวบา้นก่อนท่ีจะเร่ิมให้บริการในเร่ืองความสะอาดในการลา้งรถ ราคาเป็นกนัเอง และความ

สะดวกรวดเร็วในการให้บริการจนสามารถทาํให้ชาวบา้นหลายราย ในชุมชนนั้นให้ความสนใจ และตกปาก

รับคาํท่ีจะมาใชบ้ริการ

คาํถาม

1. นายขา้วตงัและนายขา้วตู มีลกัษณะนิสยัอยา่งไร

- ลกัษณะนิสยันายขา้วตงั

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

- ลกัษณะนิสยันายขา้วตู

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

2. ระหวา่งนายขา้วตงักบันายขา้วตู ใครควรจะเป็นผูท่ี้จะประสบความสาํเร็จในการทาํธุรกิจ เพราะสาเหตุใด

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................
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เฉลยใบงานท่ี 2
เร่ือง ใครคือนักธุรกิจ

นายขา้วตงัสนใจท่ีจะลงทุนทาํธุรกิจคาร์แคร์ในชุมชนท่ีเขาอาศยัอยูแ่ต่หลงัจากท่ีคิด อยูห่ลายคร้ังเขา

สรุปว่าความคิดน้ีคงไม่ประสบความสาํเร็จ ชาวบา้นในชุมชนคงไม่มาใชบ้ริการเพราะชาวบา้นอาจคิดว่าการ

ใชบ้ริการคาร์แคร์ตอ้งเสียเวลาในการรอ, ลา้งรถไม่สะอาด, ราคาแพง ฯลฯ

นายข้าวตู สนใจท่ีจะทาํธุรกิจคาร์แคร์ในชุมชนท่ีเขาอาศัยอยู่ เขาคิดว่าคาร์แคร์ของเขาจะต้อง

ให้บริการแก่ลูกคา้อย่างดีท่ีสุด ดงันั้นนายขา้วตูจึงเร่ิมออกไปพบปะพูดคุยกบัชาวบา้น เพ่ือสร้างความมัน่ใจ

ให้กบัชาวบา้นก่อนท่ีจะเร่ิมให้บริการในเร่ืองความสะอาดในการลา้งรถ ราคาเป็นกนัเอง และความสะดวก

รวดเร็วในการใหบ้ริการจนสามารถทาํใหช้าวบา้นหลายราย ในชุมชนนั้นใหค้วามสนใจ และตกปากรับคาํท่ี

จะมาใชบ้ริการ

1. นายขา้วตงัและนายขา้วตู มีลกัษณะนิสยัอยา่งไร

- ลกัษณะนิสยันายขา้วตงั

ตอบ นายขา้วตงั ขาดความเช่ือมัน่ในตนเอง ขาดมนุษยสมัพนัธ์ มีแนวความคิดท่ีดีแต่ไม่กลา้

ลงมือทาํธุรกิจ

- ลกัษณะนิสยันายขา้วตู

ตอบ นายขา้วตู เป็นผูท่ี้มีมนุษยสมัพนัธ์ มีความเช่ือมัน่ในตนเอง กลา้เส่ียง กลา้ตดัสินใจ

2. ระหวา่งนายขา้วตงักบันายขา้วตู ใครควรจะเป็นผูท่ี้จะประสบความสาํเร็จในการทาํธุรกิจเพราะสาเหตุใด

ตอบ นายขา้วตู เพราะเป็นผูท่ี้มีมนุษยสมัพนัธ์ มีความเช่ือมัน่ในตนเอง กลา้เส่ียง กลา้ตดัสินใจ
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ใบงานที่ 3

เร่ือง รูปแบบกิจการของเฟย์

เฟยจ์บการศึกษาระดบั ปวช. แผนกช่างไฟฟ้ากาํลงั และกาํลงัเร่ิมตน้ประกอบธุรกิจ โดยตั้งใจจะขาย

สินคา้ประเภทเคร่ืองใชไ้ฟฟ้าทุกชนิด เฟยค์วรเลือกรูปแบบของกิจการใน รูปแบบใด ให้นกัศึกษาพิจารณา

รูปแบบใหเ้ฟย์ รายละเอียดดงัน้ี

1. เฟยค์วรทาํธุรกิจในรูปแบบของ...............................................................................................

………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………..

2. เหตุผลท่ีเลือกรูปแบบน้ีเพราะ

………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………..

3. เจา้ของกิจการ ไดแ้ก่

ช่ือ ทกัษะความชาํนาญ

4. การจดทะเบียน

หน่วยงาน เอกสารท่ีตอ้งใช้ เม่ือไหร่ ค่าใชจ่้าย
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เฉลยใบงานท่ี 3
เร่ือง รูปแบบกิจการของเฟย์

เฟยจ์บการศึกษาระดบั ปวช. แผนกช่างไฟฟ้ากาํลงั และกาํลงัเร่ิมตน้ประกอบธุรกิจ โดยตั้งใจจะขาย

สินคา้ประเภทเคร่ืองใชไ้ฟฟ้าทุกชนิด เฟยค์วรเลือกรูปแบบของกิจการใน รูปแบบใด ใหน้กัศึกษาพิจารณา

รูปแบบใหเ้ฟย์ รายละเอียดดงัน้ี

1. เฟยค์วรทาํธุรกิจในรูปแบบของ กิจการเจา้ของคนเดียว

2. เหตุผลท่ีเลือกรูปแบบน้ีเพราะ

ตอบ 1. เฟยย์งัไม่มีประสบการณ์ในการทาํธุรกิจจึงควรทาํธุรกิจเลก็ ๆ ก่อน

2. ลงทุนนอ้ย

3. มีอิสระในการตดัสินใจ

4. ไดก้าํไรเพียงผูเ้ดียว

5. จดัตั้งง่าย เลิกกิจการง่าย

3. เจา้ของกิจการ ไดแ้ก่

ช่ือ ทักษะความชํานาญ

เฟย์ การซ่อมเคร่ืองใชไ้ฟฟ้า

4. การจดทะเบียน

หน่วยงาน เอกสารท่ีต้องใช้ เม่ือไหร่ ค่าใช้จ่าย

องคก์ารบริหารส่วน

จงัหวดัอุตรดิตถ์

สาํเนาทะเบียนบา้น

สาํเนาบตัรประจาํตวั

ประชาชน

ภายใน 30 วนั

หลงัจากเปิดกิจการ

50 บาท
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ใบงานที่ 4

เร่ือง เงินลงทุนของนายโชคดี

นายโชคดีกาํลงัวางแผนจะทาํธุรกิจ เขามีเงินสด 100,000 บาท และมีเงินในธนาคาร 213,650 บาท

แต่ในขณะน้ีเขาไม่มีงานทาํ หมายความวา่นายโชคดีจะไม่มีเงินเพิ่มเติมเขา้มาจนกวา่จะเร่ิมมีรายไดจ้ากการทาํ

ธุรกิจ นอกจากน้ีในแต่ละเดือนเขาจะตอ้งมีค่าใชจ่้ายภายในครอบครัว เดือนละ 15,000 บาท และตอ้งชาํระ

หน้ีส่วนตวัอีก 20,000 บาท เขาตั้งใจจะเร่ิมทาํธุรกิจใน 1 เดือน และคิดวา่จะตอ้งใชเ้วลา 3 เดือน กวา่จะเร่ิม

มีรายได้

คาํถาม

1. นายโชคดีมีเงินคงเหลือเพ่ือทาํธุรกิจเป็นจาํนวนเงินเท่าไร ใหน้กัศึกษากรอกตวัเลขและคาํนวณ

โดยใชต้ารางดา้นล่าง

เงินรายได้

เงินท่ีมีอยูต่อนน้ี

เงินท่ีจะไดรั้บเพ่ิมเติมก่อนเร่ิมธุรกิจ

รวมเงินรับ

เงินรายจ่าย (ในระยะ 4 เดือนข้างหน้า)

ค่าใชจ่้ายในครอบครัว

ชาํระหน้ี

อ่ืน ๆ

รวมเงินจ่าย

เงินเหลือสาํหรับทาํธุรกิจ

2. นกัศึกษาคิดวา่โชคดีจะสามารถกูเ้งินจากธนาคารเพ่ือนาํมาใชใ้นการทาํธุรกิจไดห้รือไม่ เพราะเหตุ

ใด และหากไม่สามารถกูเ้งินจากธนาคารมาลงทุนเพ่ิมเติมได้ ใหน้กัศึกษาแนะนาํโชคดีวา่เขาควรนาํเงินไปลงทุน

ทาํธุรกิจประเภทใด

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................
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เฉลยใบงานท่ี 4
เร่ือง เงินลงทุนของนายโชคดี

นายโชคดีกาํลงัวางแผนจะทาํธุรกิจ เขามีเงินสด 100,000 บาท และมีเงินในธนาคาร 213,650 บาท

แต่ในขณะน้ีเขาไม่มีงานทาํ หมายความวา่นายโชคดีจะไม่มีเงินเพิ่มเติมเขา้มาจนกวา่จะเร่ิมมีรายไดจ้ากการทาํ

ธุรกิจ นอกจากน้ีในแต่ละเดือนเขาจะตอ้งมีค่าใชจ่้ายภายในครอบครัว เดือนละ 15,000 บาท และตอ้งชาํระ

หน้ีส่วนตวัอีก 20,000 บาท เขาตั้งใจจะเร่ิมทาํธุรกิจใน 1 เดือน และคิดวา่จะตอ้งใชเ้วลา 3 เดือน กวา่จะเร่ิม

มีรายได้

คาํถาม

1. นายโชคดีมีเงินคงเหลือเพ่ือทาํธุรกิจเป็นจาํนวนเงินเท่าไร ใหน้กัศึกษากรอกตวัเลขและคาํนวณ

โดยใชต้ารางดา้นล่าง

เงินรายได้

เงินท่ีมีอยูต่อนน้ี

เงินท่ีจะไดรั้บเพ่ิมเติมก่อนเร่ิมธุรกิจ

รวมเงินรับ

313,650

-

313,650

-

-

เงินรายจ่าย (ในระยะ 4 เดือนข้างหน้า)

ค่าใชจ่้ายในครอบครัว

ชาํระหน้ี

อ่ืน ๆ

รวมเงินจ่าย

60,000

20,000

-

80,000

-

-

-

เงินเหลือสาํหรับทาํธุรกิจ 233,650 -

2. นกัศึกษาคิดวา่โชคดีจะสามารถกูเ้งินจากธนาคารเพ่ือนาํมาใชใ้นการทาํธุรกิจไดห้รือไม่ เพราะเหตุใด

และหากไมไดด้ว้ยจาํนวนเงินท่ีมีอยู่ ใหน้กัศึกษาแนะนาํโชคดีวา่เขาควรนาํไปลงทุนทาํธุรกิจใด ไดบ้า้ง

ตอบ ไม่สามารถกูเ้งินจากธนาคารได้ เพราะขาดหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนั โชคดีควรนาํเงินท่ี

มีอยูไ่ปลงทุนทาํธุรกิจประเภทร้านขายของชาํ บริการลา้งรถ ธุรกิจซกัอบรีด เป็นตน้
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ใบงานที่ 5

เร่ือง สัมภาษณ์ผู้ประกอบการในชุมชน

ใหน้กัศึกษาสัมภาษณ์ผูป้ระกอบการในชุมชนเก่ียวกบัธุรกิจท่ีนกัศึกษาสนใจท่ีจะนาํมาใชใ้นการทาํแผน

ธุรกิจ ขอ้มูลท่ีควรสมัภาษณ์มีดงัน้ี

1. งบประมาณในการลงทุน, แหล่งเงินทุนไดจ้ากท่ีใด

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

2. ประวติัความเป็นมาของกิจการ

..........................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

3. แนวคิดในการดาํเนินกิจการ

..........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

4. ซ้ือช้ินส่วนอะไหล่จากท่ีใด

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

5. กาํไร

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

6. ค่าใชจ่้ายต่างๆ เช่น เงินเดือนพนกังาน, ภาษี, ประกนัสงัคม ฯลฯ

..........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

7. คู่แข่งขนั

..........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................
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8. การส่งเสริมการตลาดใชว้ธีิการใด (โฆษณา หรือลด แลก แจก แถม ฯลฯ)

...............................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

9. ผูป้ระกอบการตอ้งการใหกิ้จการของตนเองเป็นอยา่งไรในอนาคต

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

10. เป้าหมายของผูป้ระกอบการ

...............................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

11. ผูป้ระกอบการจะตอ้งทาํอยา่งไรกิจการของตนเองจะเป็นไปอยา่งท่ีใฝ่ฝันไว้

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

12. สินคา้หรือบริการของผูป้ระกอบการมีความแตกต่างจากคู่แข่งอยา่งไร

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

13. กิจการมีจุดแขง็และจุดอ่อนในเร่ืองใดบา้ง

..........................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

14. โอกาสและอุปสรรคของกิจการมีอะไรบา้ง

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................
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เฉลยใบงานท่ี 5
เร่ือง สัมภาษณ์ผู้ประกอบการในชุมชน (ร้านซ่อมรถจักรยานยนต์)

ใหน้กัศึกษาสมัภาษณ์ผูป้ระกอบการในชุมชนเก่ียวกบัธุรกิจท่ีนกัศึกษาสนใจท่ีจะนาํมาใชใ้นการทาํแผน

ธุรกิจ ขอ้มูลท่ีควรสมัภาษณ์มีดงัน้ี

1. งบประมาณในการลงทุน, แหล่งเงินทุนไดจ้ากท่ีใด

ตอบ เร่ิมตน้ลงทุนดว้ยเงิน 100,000 บาท กูจ้ากธนาคารพาณิชย์

2. ประวติัความเป็นมาของกิจการ

ตอบ จบการศึกษามธัยมศึกษาตอนตน้ ช่วยผูป้กครองซ่อมรถตั้งแต่เป็นนกัเรียน

จึงอยากจะดาํเนินการต่อ

3. แนวคิดในการดาํเนินกิจการ

ตอบ ปัจจุบนัธุรกิจรับซ่อมจกัรยานยนตมี์ผูม้าใชบ้ริการซ่อมมากข้ึน เพราะ

รถจกัรยานยนตเ์ม่ือใชไ้ปสกัระยะหน่ึง จาํเป็นตอ้งซ่อมแซมเพ่ือใหใ้ชง้านไดดี้

และจาํนวนรถจกัรจกัรยานยนตท่ี์เพ่ิมมากข้ึนก็ทาํใหธุ้รกิจน้ีไดก้าํไรเพียงพอ

ต่อการดาํรงชีวติ

4. ซ้ือช้ินส่วน อะไหล่จากท่ีใด

ตอบ ซ้ือจากร้านคา้ส่งภายในจงัหวดั / สัง่ซ้ือจากบริษทัหรือโรงงานท่ีกรุงเทพฯ

5. กาํไร

ตอบ เดือนละประมาณ 12,000 บาท

6. ค่าใชจ่้ายต่างๆ เช่น เงินเดือนพนกังาน, ภาษี, ประกนัสงัคม ฯลฯ

ตอบ ไม่มี

7. คู่แข่งขนั

ตอบ มีร้านซ่อมจกัรยานยนตใ์นชุมชน 2 ร้าน

8. การส่งเสริมการตลาดใชว้ธีิการใด (โฆษณา หรือลด แลก แจก แถม ฯลฯ)

ตอบ ไม่มี

9. ผูป้ระกอบการตอ้งการใหกิ้จการของตนเองเป็นอยา่งไรในอนาคต

ตอบ ในอนาคตตอ้งการท่ีจะรับแต่งรถ และเป็นคนกลางรับซ้ือ/ขายรถเก่า

10. เป้าหมายของผูป้ระกอบการ

ตอบ ตอ้งการกาํไรเพ่ิมข้ึนปีละ 10%

11. ผูป้ระกอบการจะตอ้งทาํอยา่งไรกิจการของตนเองจะเป็นไปอยา่งท่ีใฝ่ฝันไว้

ตอบ ตั้งใจทาํงานอยา่งเตม็ท่ี วางแผนหาเงินทุนเพ่ือนาํไปใชเ้ป็นเงินทุนในการรับแต่งรถ

หรือเป็นนายหนา้ซ้ือ/ขายรถเก่า
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12. สินคา้หรือบริการของผูป้ระกอบการมีความแตกต่างจากคู่แข่งอยา่งไร

ตอบ ใหบ้ริการในราคาถูกกวา่คู่แข่งขนั รวดเร็ว มีความชาํนาญในการซ่อม

13. กิจการมีจุดแขง็และจุดอ่อนในเร่ืองใดบา้ง

ตอบ จุดแขง็ ร้านอยูใ่นแหล่งชุมชน มีความสนิทสนมกบัลูกคา้

จุดอ่อน ขาดแคลนเงินทุน ทาํงานเพียงคนเดียว ทาํใหบ้ริการลูกคา้ชา้

14. โอกาสและอุปสรรคของกิจการมีอะไรบา้ง

ตอบ โอกาส คือ ขณะน้ีกองทุนหมู่บา้นใหกู้ย้มืเงินอตัราดอกเบ้ียตํ่า

อุปสรรค คือ มีคู่แข่งขนั
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ใบงานที่ 6

เร่ือง วเิคราะห์ SWOT กิจการของแตงโม

นายแตงโมสําเร็จการศึกษาระดบั ปวช. แผนกอิเล็กทรอนิกส์ ไดเ้ปิดบริการรับซ่อมเคร่ืองใชไ้ฟฟ้า

โดยท่ีร้านของเขาอยูใ่นแหล่งชุมชนจึงมีลูกคา้มาใชบ้ริการค่อนขา้งมาก ประกอบกบัแตงโมเป็นคนร่าเริง ยิม้

ง่าย เป็นกนัเองกบัลูกคา้ และมีฝีมือในการทาํงาน แต่เน่ืองจากเป็นร้านเลก็ แตงโมจึงตอ้งทาํงานเพียงคนเดียว

และขาดแคลนเงินทุน จึงทาํใหมี้อะไหล่หรือช้ินส่วนในการซ่อมในร้านคา้ค่อนขา้งนอ้ย จึงทาํใหบ้ริการล่าชา้

ส่งผลทาํใหลู้กคา้เกิดความเบ่ือหน่ายมาใชบ้ริการลดนอ้ยลง แตงโมไดท้ราบข่าววา่รัฐบาลจะใหก้ารสนบัสนุน

ร้านคา้ขนาดเล็กโดยให้กูเ้งินในอตัราดอกเบ้ียตํ่าจึงทาํให้เขามีความหวงัว่าจะสามารถกูเ้งินเพ่ือนาํมาขยาย

กิจการของเขาไดใ้นอนาคต ในชุมชนท่ีเขาเปิดกิจการอยูน้ี่มีร้านรับซ่อมเคร่ืองใชไ้ฟฟ้าอยูแ่ลว้ 2-3 ราย

จุดแขง็ จุดอ่อน

โอกาส อุปสรรค
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เฉลยใบงานท่ี 6
เร่ือง วเิคราะห์ SWOT กิจการของแตงโม

นายแตงโมสําเร็จการศึกษาระดบั ปวช. แผนกอิเล็กทรอนิกส์ ไดเ้ปิดบริการรับซ่อมเคร่ืองใชไ้ฟฟ้า

โดยท่ีร้านของเขาอยูใ่นแหล่งชุมชนจึงมีลูกคา้มาใชบ้ริการค่อนขา้งมาก ประกอบกบัแตงโมเป็นคนร่าเริง ยิม้

ง่าย เป็นกนัเองกบัลูกคา้ และมีฝีมือในการทาํงาน แต่เน่ืองจากเป็นร้านเลก็ แตงโมจึงตอ้งทาํงานเพียงคนเดียว

และขาดแคลนเงินทุน จึงทาํใหมี้อะไหล่หรือช้ินส่วนในการซ่อมในร้านคา้ค่อนขา้งนอ้ย จึงทาํใหบ้ริการล่าชา้

ส่งผลทาํใหลู้กคา้เกิดความเบ่ือหน่ายมาใชบ้ริการลดนอ้ยลง แตงโมไดท้ราบข่าววา่รัฐบาลจะใหก้ารสนบัสนุน

ร้านคา้ขนาดเล็กโดยให้กูเ้งินในอตัราดอกเบ้ียตํ่าจึงทาํให้เขามีความหวงัว่าจะสามารถกูเ้งินเพ่ือนาํมาขยาย

กิจการของเขาไดใ้นอนาคต ในชุมชนท่ีเขาเปิดกิจการอยูน้ี่มีร้านรับซ่อมเคร่ืองใชไ้ฟฟ้าอยูแ่ลว้ 2-3 ราย

จุดแข็ง จุดอ่อน

1. ทาํเลท่ีตั้งอยูใ่นชุมชน 1. ขาดแคลนเงินทุน

2. มีมนุษยสมัพนัธ์ท่ีดี 2. เป็นกิจการขนาดเลก็

3. มีฝีมือในการซ่อม 3. อะไหล่ หรือช้ินส่วนประกอบ

มีค่อนขา้งนอ้ย

โอกาส อุปสรรค

1.รัฐมีนโยบายใหกู้เ้งินอตัราดอกเบ้ียตํ่า 1.มีคู่แข่งขนั
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ใบงานที่ 7

เร่ือง เร่ืองการประมาณการยอดขาย

นายเลก็มีความคิดท่ีจะทาํธุรกิจโดยการเปิดร้านขายอะไหล่รถจกัรยานยนต์ โดยจะเร่ิม

ขายเพียง

 นํ้ามนัเคร่ือง

 หวัเทียน

 กระจกมองหลงั

 ยางรถจกัรยานยนต์

 หลอดไฟ

 เบาะรถจกัรยานยนต์

นายเลก็รู้วา่ใกล้ๆ กนัมีร้านท่ีขายอะไหล่รถจกัรยานยนตอ์ยู่ 2 ร้าน นายเลก็จึงไปสงัเกตดูวา่ทั้งสอง

ร้านขายไดม้ากนอ้ยเพียงใด ตารางต่อไปน้ีคือผลสรุปจากการสงัเกต

ประมาณการยอดขายร้านนายใหญ่

รายการสินคา้ วนัที่ 1 วนัที่ 2 วนัที่ 3 วนัที่ 4 เฉล่ียต่อวนั เฉล่ียต่อเดือน

หวัเทียน 30 40 35 40 36 1,080

กระจกมองหลงั 15 20 12 16 16 480

ยางรถ 10 15 12 15 13 390

หลอดไฟ 20 25 18 30 23 690

เบาะ 7 5 4 10 7 210

นํ้ามนัเคร่ือง 25 30 40 30 31 930

ประมาณการยอดขายร้านนายบ๊ิก

รายการสินคา้ วนัที่ 1 วนัที่ 2 วนัที่ 3 วนัที่ 4 เฉล่ียต่อวนั เฉล่ียต่อเดือน

หวัเทียน 50 60 40 50 50 1,500

กระจกมองหลงั 20 25 30 20 24 720

ยางรถ 25 20 18 25 22 660

หลอดไฟ 30 35 30 40 34 1,020

เบาะ 15 12 10 20 14 420

นํ้ามนัเคร่ือง 40 60 50 40 48 1,440
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นายเล็กได้นําข้อมูลท่ีได้จากการสังเกตมาเปรียบเทียบกับร้านค้าท่ีนายเล็กจะเปิดให้บริการ

โดยไดมี้การวิเคราะห์จุดแขง็ จุดอ่อน ของคู่แข่งขนัทั้ง 2 ราย และสรุปไดว้า่กิจการของนายเลก็จะดีกวา่นาย

ใหญ่ แต่จะสู้นายบ๊ิกไม่ไดอ้ยา่งนอ้ยในช่วง 1 ปีแรก และตอ้งใชเ้วลาอยา่งนอ้ย 3 เดือน ยอดขายจึงจะอยูใ่น

ระดบัเดียวกบักบันายใหญ่

ใหน้กัศึกษาทาํประมาณการยอดขายใหเ้ลก็ในเดือนแรก

ประมาณการยอดขายร้านนายเล็ก

รายการสินค้า วนัที่ 1 วนัที่ 2 วนัที่ 3 วนัที่ 4 เฉล่ียต่อวนั เฉล่ียต่อเดือน
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เฉลยใบงานท่ี 7
เร่ือง เร่ืองการประมาณการยอดขาย

นายเลก็มีความคิดท่ีจะทาํธุรกิจโดยการเปิดร้านขายอะไหล่รถจกัรยานยนต์ โดยจะเร่ิมขายเพียง

 นํ้ามนัเคร่ือง

 หวัเทียน

 กระจกมองหลงั

 ยางรถจกัรยานยนต์

 หลอดไฟ

 เบาะรถจกัรยานยนต์

นายเลก็รู้วา่ใกล้ๆ กนัมีร้านท่ีขายอะไหล่รถจกัรยานยนตอ์ยู่ 2 ร้าน นายเลก็จึงไปสังเกตดูวา่ทั้งสอง

ร้านขายไดม้ากนอ้ยเพียงใด ตารางต่อไปน้ีคือผลสรุปจากการสงัเกต

ประมาณการยอดขายร้านนายใหญ่

รายการสินคา้ วนัที่ 1 วนัที่ 2 วนัที่ 3 วนัที่ 4 เฉล่ียต่อวนั เฉล่ียต่อเดือน

หวัเทียน 30 40 35 40 36 1,080

กระจกมองหลงั 15 20 12 16 16 480

ยางรถ 10 15 12 15 13 390

หลอดไฟ 20 25 18 30 23 690

เบาะ 7 5 4 10 7 210

นํ้ามนัเคร่ือง 25 30 40 30 31 930

ประมาณการยอดขายร้านนายบ๊ิก

รายการสินคา้ วนัที่ 1 วนัที่ 2 วนัที่ 3 วนัที่ 4 เฉล่ียต่อวนั เฉล่ียต่อเดือน

หวัเทียน 50 60 40 50 50 1,500

กระจกมองหลงั 20 25 30 20 24 720

ยางรถ 25 20 18 25 22 660

หลอดไฟ 30 35 30 40 34 1,020

เบาะ 15 12 10 20 14 420

นํ้ามนัเคร่ือง 40 60 50 40 48 1,440
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นายเล็กได้นําข้อมูลท่ีได้จากการสังเกตมาเปรียบเทียบกับร้านค้าท่ีนายเล็กจะเปิดให้บริการ

โดยไดมี้การวิเคราะห์จุดแขง็ จุดอ่อน ของคู่แข่งขนัทั้ง 2 ราย และสรุปไดว้า่กิจการของนายเลก็ จะดีกวา่นาย

ใหญ่ แต่จะสู้นายบ๊ิกไม่ไดอ้ยา่งนอ้ยในช่วง 1 ปีแรก และตอ้งใชเ้วลาอยา่งนอ้ย 3 เดือน ยอดขายจึงจะอยูใ่น

ระดบัเดียวกบักบันายใหญ่

ใหน้กัศึกษาทาํประมาณการยอดขายใหเ้ลก็ในเดือนแรก

ประมาณการยอดขายร้านนายเล็ก

รายการสินค้า วนัที่ 1 วนัที่ 2 วนัที่ 3 วนัที่ 4 เฉล่ียต่อวนั เฉล่ียต่อเดือน

หวัเทียน 20 25 18 30 23 390

กระจกมองหลงั 10 15 8 10 11 330

ยางรถ 5 9 7 11 8 240

หลอดไฟ 14 19 12 18 16 480

เบาะ 5 3 3 6 4 120

นํ้ามนัเคร่ือง 20 25 32 24 25 750
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ใบงานที่ 8

เร่ือง เงินทุนเพ่ือเร่ิมธุรกิจ

นายนพ วางแผนจะประกอบธุรกิจขายเคร่ืองปรับอากาศพร้อมใหบ้ริการติดตั้งแบบครบวงจร โดยใน

ระยะเร่ิมตน้ของการทาํธุรกิจ จะตอ้งลงทุนซ้ือเคร่ืองมือและอุปกรณ์ ดงัน้ี

- เคร่ืองเช่ือมแก๊ส 1 เคร่ือง 4,500.- บาท -เคร่ืองทาํสุญญากาศ 1 เคร่ือง 15,000.-บาท

-สวา่นโรตาร่ี 1 อนั 6,000.- บาท -ป๊ัมแรงดนั 1 เคร่ือง 3,600.-บาท

-เคร่ืองเป่าลม 1 เคร่ือง 1,500.- บาท -เกจวดัแรงดนั 1 เคร่ือง 2,500.-บาท

-แคมป์ออนมิเตอร์ 1 อนั 2,000.- บาท -มลัติมิเตอร์ 1 อนั 1,000.-บาท

-ถงันํ้ ายา 1 ถงั 4,500.- บาท -กล่องเคร่ืองมือ 2 ชุด 750.-บาท

-บนัไดอลูมิเนียม 1 อนั 1,600.- บาท

นอกจากน้ีแลว้ นายนพยงัไดป้ระมาณการวา่จะตอ้งมีเงินสดเพ่ือใชเ้ป็นค่าใชจ่้ายในการดาํเนินกิจกรรม

ธุรกิจ ดงัน้ี

-ค่าไฟฟ้า 2,000.-/เดือน -ค่าโทรศพัท์ 1,000.-/เดือน

-ค่าโฆษณา 5,00.-/เดือน -ค่าบาํรุงรักษา 300.-/เดือน

-ค่าประกนัสงัคม 450.-/เดือน -ค่าเช่าสถานท่ี 3,000.-/เดือน

-เงินเดือนช่าง 2 คน คนละ 6,000.-/เดือน -ตน้ทุนสินคา้ (เคร่ือง) 21,900.-บาท

โดยนายนพไดป้ระมาณการยอดขายไวว้า่ในช่วง 3 เดือนแรกของการทาํธุรกิจ เขาจะสามารถขาย

เคร่ืองปรับอากาศได้ 5 เคร่ือง, 10 เคร่ือง, 15 เคร่ือง ตามลาํดบั และเม่ือพน้สามเดือนไปแลว้ยอดขายจะอยูท่ี่

ประมาณ 20 เคร่ือง/เดือน

ใหน้กัศึกษาคาํนวณหาเงินลงทุนท่ีนายนพตอ้งใชใ้นการเร่ิมตน้ประกอบธุรกิจ โดยใหบ้นัทึกรายการ

ค่าใชจ่้ายท่ีเป็นเงินทุนถาวรและค่าใชจ่้ายท่ีเป็นเงินทุนหมุนเวยีนลงในตารางท่ีกาํหนดให้
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เงนิทุนถาวร เงนิทุนหมุนเวยีน

ท่ี รายการ จาํนวนเงิน ท่ี รายการ จาํนวนเงิน

รวมเงิน รวมเงิน

สรุป ……………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………...
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เฉลยใบงานท่ี 8
เร่ือง เงินทุนเพ่ือเร่ิมธุรกิจ

นายนพ วางแผนจะประกอบธุรกิจขายเคร่ืองปรับอากาศพร้อมใหบ้ริการติดตั้งแบบครบวงจร โดยใน

ระยะเร่ิมตน้ของการทาํธุรกิจ จะตอ้งลงทุนซ้ือเคร่ืองมือและอุปกรณ์ ดงัน้ี

- เคร่ืองเช่ือมแก๊ส 1 เคร่ือง 4,500.- บาท -เคร่ืองทาํสุญญากาศ 1 เคร่ือง 15,000.-บาท

-สวา่นโรตาร่ี 1 อนั 6,000.- บาท -ป๊ัมแรงดนั 1 เคร่ือง 3,600.-บาท

-เคร่ืองเป่าลม 1 เคร่ือง 1,500.- บาท -เกจวดัแรงดนั 1 เคร่ือง 2,500.-บาท

-แคมป์ออนมิเตอร์ 1 อนั 2,000.- บาท -มลัติมิเตอร์ 1 อนั 1,000.-บาท

-ถงันํ้ ายา 1 ถงั 4,500.- บาท -กล่องเคร่ืองมือ 2 ชุด 750.-บาท

-บนัไดอลูมิเนียม 1 อนั 1,600.- บาท

นอกจากน้ีแลว้ นายนพยงัไดป้ระมาณการวา่จะตอ้งมีเงินสดเพ่ือใชเ้ป็นค่าใชจ่้ายในการดาํเนินกิจกรรม

ธุรกิจ ดงัน้ี

-ค่าไฟฟ้า 2,000.-/เดือน -ค่าโทรศพัท์ 1,000.-/เดือน

-ค่าโฆษณา 500.-/เดือน -ค่าบาํรุงรักษา 300.-/เดือน

-ค่าประกนัสงัคม 600.-/เดือน -ค่าเช่าสถานท่ี 3,000.-/เดือน

-เงินเดือนช่าง 2 คน คนละ 6,000.-/เดือน -ตน้ทุนสินคา้ (เคร่ือง) 21,750.-บาท

โดยนายนพไดป้ระมาณการยอดขายไวว้่าในช่วง 3 เดือนแรกของการทาํธุรกิจ เขาจะสามารถขาย

เคร่ืองปรับอากาศได้ 5 เคร่ือง, 10 เคร่ือง, 15 เคร่ือง ตามลาํดบั และเม่ือพน้สามเดือน ไปแลว้ยอดขายจะอยู่ท่ี

ประมาณ 20 เคร่ือง/เดือน

ให้นกัศึกษาคาํนวณหาเงินลงทุนท่ีนายนพตอ้งใชใ้นการเร่ิมตน้ประกอบธุรกิจ โดยให้บนัทึกรายการ

ค่าใชจ่้ายท่ีเป็นเงินทุนถาวรและค่าใชจ่้ายท่ีเป็นเงินทุนหมุนเวยีนลงในตารางท่ีกาํหนดให้
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เงนิทุนถาวร เงนิทุนหมุนเวยีน

ท่ี รายการ จาํนวนเงิน ท่ี รายการ จาํนวนเงิน

1 เคร่ืองเช่ือมแก๊ส 4,500 - 1 ค่าไฟฟ้า 6,000 -

2 สวา่นโรตาร่ี 6,000 - 2 ค่าโฆษณา 1,500 -

3 เคร่ืองเป่าลม 1,500 - 3 ค่าประกนัสงัคม 1,800 -

4 แคมป์ออนมิเตอร์ 2,000 - 4 เงินเดือน 36,000 -

5 ถงันํ้ ายา 4,500 - 5 ค่าโทรศพัท์ 3,000 -

6 บนัไดอลูมิเนียม 1,600 - 6 ค่าบาํรุงรักษา 900 -

7 เคร่ืองทาํสุญญากาศ 15,000 - 7 ค่าเช่าสถานท่ี 9,000 -

8 ป๊ัมแรงดนั 3,600 - 8 ตน้ทุนสินคา้ 652,500 -

9 เกจวดัแรงดนั 2,500 -

10 มลัติมิเตอร์ 1,000 -

11 กล่องเคร่ืองมือ 750 -

รวมเงิน 42,950 - รวมเงิน 710,700 -

สรุป นพตอ้งใชเ้งินเพ่ือเร่ิมตน้ทาํธุรกิจเป็นเงินรวมทั้งส้ิน 753,650 บาท
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ใบงานที่ 9

เร่ือง ประมาณการงบกําไรขาดทุน

ใชข้อ้มูลในใบงานท่ี 8 เร่ืองกิจการขายเคร่ืองปรับอากาศของนพ และประมาณการยอดขายขา้งล่างน้ี

เพ่ือทาํประมาณการงบกาํไรขาดทุน

ประมาณการยอดขาย (เคร่ือง/เดือน)

สินค้า ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.

เคร่ืองปรับอากาศ 5 10 15 20 20 20

ราคาขายต่อหน่วย 25,900 25,900 25,900 25,900 25,900 25,900

ยอดขายต่อเดือน

ประมาณการงบกําไรขาดทุน

สินค้า ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.

รายไดจ้ากการขาย

รายจ่าย

รวมรายจ่าย

กําไร(ก่อนหักภาษ)ี
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เฉลยใบงานท่ี 9
เร่ือง ประมาณการงบกําไรขาดทุน

ใชข้อ้มูลในใบงานท่ี 8 เร่ืองกิจการขายเคร่ืองปรับอากาศของนพ และประมาณการยอดขายขา้งล่างน้ี

เพ่ือทาํประมาณการงบกาํไรขาดทุน

ประมาณการยอดขาย (เคร่ือง/เดือน)

สินค้า ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.

เคร่ืองปรับอากาศ 5 10 15 20 20 20

ราคาขายต่อหน่วย 25,900 25,900 25,900 25,900 25,900 25,900

ยอดขายต่อเดือน 129,500 259,000 388,500 518,000 518,000 518,000

ประมาณการงบกําไรขาดทุน

สินค้า ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย.

รายไดจ้ากการขาย 129,500 259,000 388,500 518,000 518,000 518,000

รายจ่าย

ค่าไฟฟ้า 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000

ค่าโฆษณา 500 500 500 500 500 500

ค่าประกันสังคม 600 600 600 600 600 600

เงินเดือนช่าง 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000

ค่าโทรศัพท์ 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000

ค่าบํารุงรักษา 300 300 300 300 300 300

ค่าเช่าสถานท่ี 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000

ต้นทุนสินค้า 108,750 217,500 326,250 435,000 435,000 435,000

รวมรายจ่าย 128,150 236,900 345,650 454,400 454,400 454,400

กําไร(ก่อนหักภาษ)ี 1,350 22,100 42,850 63,600 63,600 63,600
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ใบงานที่ 10

เร่ือง ประมาณการงบกระแสเงินสด

จากใบงานท่ี 9 นพคิดว่าในช่วงปีแรกเขาสามารถขอเครดิตทางการค้าจากบริษัทผู ้ผ ลิต

เคร่ืองปรับอากาศไดเ้ป็นเวลา 1 เดือน ขณะน้ีนพมีเงินสดประมาณ 100,000 บาท ในการเร่ิมตน้ธุรกิจ ให้

นกัศึกษาใชข้อ้มูลจากประมาณการงบกาํไรขาดทุนในแบบฝึกหัดท่ี 9 เพ่ือทาํประมาณการงบกระแสเงินสด

ให้แก่นพและตอบคาํถามว่าจาํนวนเงิน 100,000.- บาทน้ี จะเพียงพอในการเร่ิมตน้ธุรกิจหรือไม่ ถา้ไม่พอเขา

จะตอ้งมีเงินในการเร่ิมตน้ธุรกิจเท่าไร

ประมาณการงบกระแสเงินสด

รายละเอียด ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.

เงนิสดต้นเดือน

เงนิสดจากการขายสด

รวมเงนิสดรับ

เงนิสดจ่าย

รวมเงนิสดจ่าย

เงนิสดส้ินเดือน
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เฉลยใบงานท่ี 10
เร่ือง ประมาณการงบกระแสเงินสด

จากใบงานท่ี 9 นพคิดว่าในช่วงปีแรกเขาสามารถขอเครดิตทางการค้าจากบริษัทผู ้ผ ลิต

เคร่ืองปรับอากาศไดเ้ป็นเวลา 1 เดือน ขณะน้ีนพมีเงินสดประมาณ 100,000 บาท ในการเร่ิมตน้ธุรกิจ ให้

นกัศึกษาใชข้อ้มูลจากประมาณการงบกาํไรขาดทุนในใบงานท่ี 9 เพ่ือทาํประมาณการงบกระแสเงินสดใหแ้ก่

นพและตอบคาํถามวา่จาํนวนเงิน 100,000.- บาทน้ี

จะเพียงพอในการเร่ิมตน้ธุรกิจหรือไม่ ถา้ไม่พอเขาจะตอ้งมีเงินในการเร่ิมตน้ธุรกิจเท่าไร

ประมาณการงบกระแสเงินสด

รายละเอียด ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.

เงินสดต้นเดือน 100,000 58,400 80,500 123,350 186,950 250,550

เงินสดจากการขายสด 129,500 259,000 388,500 518,000 518,000 518,000

รวมเงินสดรับ 229,500 317,400 469,000 641,350 704,950 768,550

เงินสดจ่าย

เงินทุนถาวร 42,950 - - - - -

ค่าไฟฟ้า 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000

ค่าโฆษณา 500 500 500 500 500 500

ค่าประกนัสงัคม 600 600 600 600 600 600

เงินเดือนช่าง 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000

ค่าโทรศพัท์ 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000

ค่าบาํรุงรักษา 300 300 300 300 300 300

ค่าเช่าสถานท่ี 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000

ตน้ทุนสินคา้ 108,750 217,500 326,250 435,000 435,000 435,000

รวมเงินสดจ่าย 171,100 236,900 345,650 454,400 454,400 454,400

เงินสดส้ินเดือน 58,400 80,500 123,350 186,950 250,550 314,150



102

ตอนที่ 2 ให้นักศึกษาทาํแผนธุรกิจ 1 แผน

แผนธุรกิจ

ช่ือกิจการ

..................................................

ช่ือผู้เสนอแผนธุรกิจ

...............................................................

...............................................................

รายงานนีเ้ป็นส่วนหน่ึงของวชิา

..............................................................................................

(ตวัอย่างรูปแบบการเขยีนแผนธุรกิจ)
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สารบัญ

1. สรุปความเป็นมาของธุรกิจ …………

2. การวเิคราะห์สถานการณ์ (SWOT Analysis) …………

3. กลยทุธ์การบริหารธุรกิจ …………
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แผนธุรกิจ

ส่วนที่ 1 สรุปความเป็นมาของธุรกิจ

 สรุปความเป็นมาของธุรกิจ

1. ช่ือ – สกลุ

....................................................................................................................................................

2. ประเภทสินคา้ / บริการ.............................................. ช่ือกิจการ (ถา้มี).......................................

3. สถานท่ีตั้งธุรกิจ

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

4. ประวติัความเป็นมา มูลเหตุจูงใจ หรือแรงบนัดาลใจท่ีทาํใหป้ระกอบธุรกิจ

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

5. แนวคิดในการดาํเนินธุรกิจ

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

6. วสิยัทศัน์

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

7. พนัธกิจ

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

8. เป้าหมายของกิจการ

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................
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ส่วนที่ 2 การวเิคราะห์สถานการณ์

การวเิคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค

จุดแข็ง

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

จุดอ่อน

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

โอกาส

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

อุปสรรค

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................
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ส่วนที่ 3 กลยุทธ์การบริหารธุรกิจ

แผนการตลาดและคู่แข่งขัน

1. คู่แข่งขนั (ระบุช่ือคู่แข่งขนั)

ช่ือคู่แข่งขนัทางตรง (สินคา้ / บริการท่ีเหมือนกนั)

1. .......................................................................................

2. .......................................................................................

3. .......................................................................................

2. กลุ่มลูกคา้เป้าหมายท่ีใชสิ้นคา้/บริการ (ควรระบุลกัษณะเฉพาะของลูกคา้ เช่น เพศ อายุ อาชีพ)

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

3. รายละเอียดลกัษณะของสินคา้ / บริการของธุรกิจท่ีจาํหน่ายหรือบริการปัจจุบนั

สินคา้ / บริการ ลกัษณะเด่น

1. ..................................................................

2. ..................................................................

3. ..................................................................

1. ..................................................................

2. ..................................................................

3. ..................................................................

4. การกาํหนดราคา (ใหส้อดคลอ้งกบัขอ้ 3)

สินคา้ / บริการ ตน้ทุน ราคาขาย
ราคาขาย

ของคู่แข่ง

1. ..................................................................

2. ..................................................................

3. ..................................................................

1. ................

2. ................

3. ................

1. ................

2. ................

3. ................

1. ................

2. ................

3. ................

5. ช่องทางการจาํหน่าย

 ขายปลีก  ขายส่ง  ขายฝากตวัแทน  รับจา้งและบริการ

 รับจา้งผลิต  อ่ืนๆ (ระบุ)..........................................................

6. การส่งเสริมการขาย เช่น การโฆษณา ประชาสมัพนัธ์ การลด แลก แจก แถม เป็นตน้

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................
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แผนการผลิต / การบริการ

1. กระบวนการผลิต / การใหบ้ริการ (อธิบายขั้นตอนการผลิตสินคา้ หรือการใหบ้ริการให้ รายละเอียด)

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

2. แผนผงัท่ีตั้งกิจการ (วาดเป็นแผนท่ีระบุท่ีตั้งใหช้ดัเจน)
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แผนการจัดการ

โครงสร้างธุรกิจ
กิจการจะจดทะเบียนในรูปแบบ

 กิจการเจา้ของคนเดียว  สหกรณ์

 หา้งหุน้ส่วน  กลุ่ม

 บริษทั  อ่ืนๆ (ระบุ) ................................................

ช่ือของกจิการ ................................................................

พนักงานลูกจ้าง ................. คน

ตําแหน่ง ช่ือ – สกุล ค่าจ้าง

เจา้ของ / ผูจ้ดัการ

ลูกจา้ง

การจดทะเบียน / ใบอนุญาตที่ต้องมี

ประเภท ค่าใช้จ่าย

ความรับผดิชอบตามกฎหมาย (ประกนัภัย ภาษี ฯลฯ)

ประเภท ค่าใช้จ่าย
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แผนการเงินและการลงทุน

ประมาณการเงนิรายได้ทีจ่ะนํามาใช้ในการลงทุนทําธุรกิจ

เงินรายได้ จํานวน (บาท)

รวมรายได้

เงินรายจ่าย

รวมรายได้

เงินรายจ่าย

ประมาณการเงนิลงทุนและเงนิทุนหมุนเวยีนท่ีต้องใช้ใน 2 เดือนแรก

เงนิลงทุน

รายการ จํานวน (บาท)

รวม
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เงนิทุนหมุนเวยีน (2 เดือน)

รายการ จํานวน (บาท)

รวม

รวมเป็นเงินลงทุนทําธุรกิจทั้งส้ิน ............................................ บาท

ประมาณการยอดขาย (....................... / เดือน)

รายการสินค้า ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.

ประมาณการรายได้ (บาท / เดือน)

รายการสินค้า ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย.

ประมาณการงบกําไรขาดทุน

รายการ ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย.

รายได้

รายจ่าย

รวมรายจ่าย

กําไรก่อนหักภาษี
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ประมาณการงบกระแสเงนิสด

รายการ ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.

เงินสดต้นเดือน

เงินสดขาย

รวมเงินสดรับ

เงินสดจ่าย

รวมเงินสดจ่าย

เงินสดส้ินเดือน
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แผนการสอนทฤษฎี หน่วยที่ 7

วชิา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ สอนคร้ังที่ 14

ช่ือหน่วย หลักเบ้ืองต้นในการบริหารงานคุณภาพ

ช่ือเร่ือง หลักเบ้ืองต้นในการบริหารงานคุณภาพ จาํนวน 3 คาบ

หัวข้อเร่ือง

1. ความหมายของการบริหารงานคุณภาพในองคก์ร

2. ความหมายของคุณภาพ

3. ประเภทของคุณภาพ

4. ความสาํคญัของคุณภาพ

5. การควบคุมคุณภาพ

6. กลุ่มควบคุมคุณภาพ

7. กิจกรรม 5 ส.

8. การบริหารงานโดยใช้ TQM

สาระสําคญั

ปัจจุบนัการประกอบธุรกิจมีการแข่งขนัสูง เน่ืองจากมีผูผ้ลิตหลายราย ดงันั้นการผลิตสินคา้และ

บริการจะตอ้งมีคุณภาพและมีความแตกต่างจากคู่แข่งขนั จึงจะสามารถอยู่รอดได้ การบริหารงานคุณภาพ

ภายในองคก์รจึงเป็นส่ิงสําคญัสําหรับองคก์ารท่ีจะยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบติัให้งานขององคก์รบรรลุ

เป้าหมาย

จุดประสงค์การเรียนการสอน

จุดประสงค์ทั่วไป

เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเร่ืองหลกัการเบ้ืองตน้ในการบริหารงานคุณภาพ สามารถ

นาํมาใชเ้ป็นพ้ืนฐานในการประกอบธุรกิจได้
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จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. อธิบายความหมายของการบริหารงานคุณภาพในองคก์รได้

2. อธิบายความหมายของคุณภาพได้

3. บอกประเภทของคุณภาพได้

4. บอกความสาํคญัของคุณภาพได้

5. อธิบายความหมายของการควบคุมคุณภาพได้

6. อธิบายวธีิการดาํเนินกิจกรรมกลุ่มควบคุมคุณภาพได้

7. อธิบายวธีิการดาํเนินกิจกรรม 5 ส. ได้

8. อธิบายวธีิการดาํเนินกิจกรรมการบริหารงานโดยใช้ TQM ได้

9. ใชว้สัดุและอุปกรณ์การเรียนอยา่งประหยดั (พอประมาณ)

10. มีความเช่ือมัน่ในตนเองกลา้แสดงออกในส่ิงท่ีถูกตอ้ง มีเหตุผล (มีเหตุผล)

11. มีความรับผดิชอบปฏิบติังานเสร็จทนัตามกาํหนด แกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ได้ (มีภูมิคุม้กนั)

12. ศึกษาคน้ควา้หาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง (รอบรู้)

13. มีความซ่ือสตัยสุ์จริต ขยนัอดทน เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ่ (คุณธรรม)

14. มีมนุษยส์มัพนัธ์ ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นได้ รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น (คุณธรรม)

15. มีวนิยั ปฏิบติัตามกฎระเบียบ ตรงต่อเวลา (คุณธรรม)

เน้ือหาสาระ

1. ความหมายของการบริหารงานคุณภาพในองคก์ร

2. ความหมายของคุณภาพ

3. ประเภทของคุณภาพ

4. ความสาํคญัของคุณภาพ

5. การควบคุมคุณภาพ

6. กลุ่มควบคุมคุณภาพ

7. กิจกรรม 5 ส.

8. การบริหารงานโดยใช้ TQM
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กิจกรรมการเรียนการสอน

กิจกรรมครู

1. ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน

ครูสนทนากบันกัศึกษาเร่ืองการซ้ือสินคา้เพ่ือนาํมาใชภ้ายในครอบครัววา่มีวธีิการ

เลือกซ้ือสินคา้อยา่งไร มีแรงจูงใจในการตดัสินใจซ้ืออยา่งไร ทุกคร้ังท่ีซ้ือสินคา้จะคิดถึง

เร่ืองใดก่อน คุณภาพของสินคา้เป็นส่ิงสาํคญัหรือไม่

2. ขั้นดาํเนินการสอน

1. อธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. จดัแบ่งเน้ือหา มอบหมายงานคน้ควา้ อภิปราย

2.1 เร่ืองท่ี 1 ความหมายของการบริหารงานคุณภาพในองคก์ร ความหมาย

ของคุณภาพ

2.2 เร่ืองท่ี 2 ประเภทของคุณภาพและความสาํคญัของคุณภาพ

2.3 เร่ืองท่ี 3 การควบคุมคุณภาพและกลุ่มควบคุมคุณภาพ

2.4 เร่ืองท่ี 4 กิจกรรม 5 ส.

2.5 เร่ืองท่ี 5 การบริหารงานโดยใช้ TQM

กิจกรรมนักศึกษา

1. ฟังคาํอธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. จดัแบ่งกลุ่มตามท่ีไดรั้บมอบหมาย

3. ศึกษาคน้ควา้ อภิปรายเน้ือหาท่ีไดรั้บมอบหมายในกลุ่ม

4. สรุปเน้ือหาท่ีคน้ควา้และนาํเสนอผลงาน

5. ซกัถามขอ้สงสยัเพ่ิมเติมกบักลุ่มท่ีนาํเสนอผลงาน

งานมอบหมาย หรือกิจกรรม

ก่อนเรียน

นกัศึกษาทาํกิจกรรมสร้างเสริมกิจนิสยั และจริยธรรม
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ขณะเรียน

1. จัดกลุ่มการเรียนการสอน แบบ JIG SAW

ขั้นท่ี 1 แบ่งนกัศึกษาออกเป็นกลุ่ม แต่ละกลุ่มประกอบดว้ย นกัศึกษาเก่ง ปานกลาง

และนกัศึกษาอ่อนคละกนัในแต่ละกลุ่ม เรียกวา่ กลุ่มหลัก

ขั้นท่ี 2 มอบหมายงานใหส้มาชิกของแต่ละกลุ่ม คือ

คนท่ี 1 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 1 ความหมายของการบริหารงานคุณภาพ

ในองคก์ร ความหมายของคุณภาพ

คนท่ี 2 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 2 ประเภทของคุณภาพและความสาํคญั

ของคุณภาพ

คนท่ี 3 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 3 การควบคุมคุณภาพและกลุ่มควบคุมคุณภาพ

คนท่ี 4 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 4 กิจกรรม 5 ส.

คนท่ี 5 ของทุกกลุ่ม เร่ืองท่ี 5 การบริหารงานโดยใช้ TQM

ขั้นท่ี 3 ใหน้กัศึกษาท่ีไดรั้บมอบเน้ือหาเดียวกนัจากแต่ละกลุ่มมานัง่ร่วมกนั เพ่ือศึกษา

อภิปรายเน้ือหา แลว้สรุปเน้ือหาใหไ้ปในทิศทางเดียวกนั สมาชิกแต่ละคน

เรียกวา่ ผู้เช่ียวชาญ

ขั้นท่ี 4 ใหน้กัศึกษาผูเ้ช่ียวชาญทุกคนกลบักลุ่มหลกัของตวัเองแลว้ใหผู้เ้ช่ียวชาญแต่ละ

คนอภิปรายเน้ือหาใหส้มาชิกในกลุ่มฟังจนครบ สมาชิกท่ีฟังอภิปรายสามารถ

ซกัถามเน้ือหาท่ีไม่เขา้ใจ จากผูอ้ภิปราย

ขั้นท่ี 5 ครูสุ่มทาํการทดสอบจากสมาชิกในกลุ่มต่าง ๆ

2. ครูบรรยายสรุป เสนอแนะเพิม่เติม

หลังเรียน

1. ทาํแบบทดสอบหลงัเรียน (Post – Test) หน่วยท่ี 7 เร่ือง หลกัเบ้ืองตน้ในการบริหารงาน

คุณภาพ

2. ทาํแบบฝึกหดั หน่วยท่ี 7 เร่ือง หลกัเบ้ืองตน้ในการบริหารงานคุณภาพ

ส่ือการเรียนการสอน

ส่ือส่ิงพมิพ์

หนงัสือเรียนวชิาการเป็นผูป้ระกอบการ (20001-1003)

ส่ือของจริง

ตวัอยา่งสินคา้ท่ีมีคุณภาพหลากหลายชนิด
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แหล่งการเรียนรู้

1. บริษทัจาํลอง (ศูนยบ่์มเพาะวสิาหกิจ)

2. ธนาคารโรงเรียนวทิยาลยัเทคนิคอุตรดิตถ์

การประเมินผลการเรียน

ขณะเรียน

1. สงัเกตจากความตั้งใจ การตอบคาํถาม

2. สงัเกตจากการปฏิบติังานกลุ่ม

3. สงัเกตจากการปฏิบติังานเป็นรายบุคคล

หลังเรียน

1.ผลการประเมินหลงัเรียน (Post – test) หน่วยท่ี 7 หลกัเบ้ืองตน้ในการบริหารงานคุณภาพ

2. ตรวจแบบฝึกหดัหน่วยท่ี 7
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เกณฑ์การสังเกตการปฏิบัตงิานกลุ่ม

คาํช้ีแจง 3 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัสูง

2 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัปานกลาง

1 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัตํ่า

เกณฑ์การประเมินผล

1. แบบทดสอบปรนัย 20 ข้อ

1.1. นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 18 ขอ้ ข้ึนไป หมายความวา่ ดีมาก

1.2 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 15-16 ขอ้ หมายความวา่ ดี

1.3 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 13-14 ขอ้ หมายความวา่ ปานกลาง

1.4 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง นอ้ยกวา่ 12 ขอ้ หมายความวา่ ตอ้งปรับปรุง

พฤติกรรม

กลุ่ม

มมีนุษย์สัมพนัธ์ ความมวีนัิย ความรับผดิชอบ ความซ่ือสัตย์สุจริต ความสะอาด

ละเอียดรอบคอบ

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1

1

2

3

4

5

6
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บันทกึหลังการสอน

1. ผลการใช้แผนการสอน

หน่วยการสอนกบัเวลา  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

เน้ือหาสาระ  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

กิจกรรมการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

ส่ือการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

2. ผลที่เกิดกับผู้เรียน

ความสนใจการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

ผลการเรียนโดยเฉล่ีย  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

3. ผลที่เกิดกับผู้สอน

มีความมัน่ใจในการสอน  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

เน้ือหาท่ีทาํการสอน  ครบ  ไม่ครบ

การปฏิบติัการสอน  ทนัเวลา  ไม่ทนัเวลา

4. ข้อเสนอแนะ

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………
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แบบฝึกหัดหน่วยที่ 7

คาํส่ัง จงเติมคาํหรือขอ้ความลงในช่องวา่งใหส้มบูรณ์

1. การผลิตสินคา้และบริการใหไ้ดม้าตรฐาน สามารถตอบสนองและสร้างความพึงพอใจใหก้บัลูกคา้ได้

อยา่งมีประสิทธิภาพ คือ

2. คุณภาพดา้นเวลา ไดแ้ก่

3. กิจกรรมท่ีดาํเนินการโดยกลุ่มบุคคลตั้งแต่ 3–10 คน ในองคก์รรวมตวักนัดว้ยความสมคัรใจ คือ

4. เป็นการบริหารงานคุณภาพท่ีลงทุนนอ้ยและย ัง่ยนืท่ีสุด

5. กิจกรรม 5 ส. ประกอบดว้ยอะไรบา้ง

6. การจดัสะดวกมีหลกัการดงัน้ี

7. TQM หมายถึง

8. วตัถุประสงคข์อง TQM มีดงัน้ี

9. หลกัการท่ีสาํคญัของ TQM คือ

10. ประโยชนข์อง TQM คือ
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เฉลยแบบฝึกหัดหน่วยที่ 7

ตอนที่ 1 จงเติมคาํหรือข้อความลงในช่องว่างให้สมบูรณ์

1. ตอบ คุณภาพ

2. ตอบ อายกุารใชง้านของสินคา้ ความยากง่ายในการบาํรุงรักษา

3. ตอบ กลุ่มควบคุมคุณภาพ (QCC)

4. ตอบ กิจกรรม 5 ส.

5. ตอบ 1. สะสาง 2. สะดวก 3. สะอา ด 4. สุขลกัษณะ 5. สุขนิสยั

6. ตอบ 1. หลกัการจดัใหเ้กิดประสิทธิภาพ 2. หลกัคุณภาพ

3. หลกัความปลอดภยั 4. การจดัเกบ็เป็นไปตามมาตรฐาน

7. ตอบ ระบบบริหารคุณภาพท่ีมุ่งเนน้การใหค้วามสาํคญัสูงสุดต่อลูกคา้ภายใตค้วามร่วมมือของพนกังาน

ทัว่ทั้งองคก์รท่ีจะปรับปรุงงานอยา่งต่อเน่ือง เพ่ือใหส้ามารถตอบสนองความตอ้งการได้

8. ตอบ 1. เพ่ือสร้างความพึงพอใจใหก้บัผูบ้ริโภค

2. เพ่ือพฒันาและปรับปรุงอยา่งต่อเน่ืองในกิจกรรมทุกดา้น

3. เพ่ือยกระดบัคุณภาพชีวติของพนกังาน

9. ตอบ 1. การใหค้วามสาํคญักบัลูกคา้

2. การพฒันางานอยา่งต่อเน่ือง

3. สมาชิกทุกคนในองคก์รมีส่วนร่วม

10. ตอบ 1. ผูบ้ริหารและองคก์รไดรั้บรู้ปัญหาและความตอ้งการท่ีแทจ้ริงของลูกคา้

2. ใหค้วามสาํคญักบัระบบท่ีเรียบง่าย ลดความสูญเสียทางดา้นตน้ทุน

3. พฒันาระบบ ขั้นตอนและการจดัเกบ็ขอ้มูลไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

4. พนกังานมีความพึงพอใจในการทาํงานและมีส่วนร่วมในการดาํเนินงาน
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แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 7

คาํสั่ง จงเลือกคาํตอบท่ีถกูตอ้งท่ีสดุเพียงขอ้เดียว

1. เปา้หมายท่ีสาํคญัที่สดุของการบรหิารงานคณุภาพคือขอ้ใด

ก. ผลกาํไร ข. หุน้สว่น

ค. พนกังาน ง. ลกูคา้

2. ขอ้ใดหมายถงึคณุภาพ

ก. ตอบสนองและสรา้งความพงึพอใจใหแ้ก่ลกูคา้

ข. ทนทาน ราคาถกู

ค. มีอายกุารใชง้านนาน

ง. สามารถใชป้ระโยชนไ์ดอ้ยา่งเหมาะสม

3. ขอ้ใดคือลกัษณะการดาํเนินงานกิจกรรมกลุม่คณุภาพ

ก. การดาํเนินงานท่ีเปิดโอกาสใหพ้นกังานทกุคนในองคก์รมีสว่นรว่ม

ข. การดาํเนินงานของผูป้ฏิบตัิงานเพ่ือแกปั้ญหาในการทาํงาน

ค. การปฏิบตัิงานตามขัน้ตอนอยา่งตอ่เนื่องตามแผนงาน

ง. การดาํเนินงานท่ีพฒันากระบวนการผลิตอยา่งเป็นระบบ

4. กิจกรรมกลุม่คณุภาพ ดาํเนินการโดยใชบ้คุคลจาํนวนเทา่ไร

ก. 3 – 20 คน ข. 3 – 15 คน

ค. 3 – 12 คน ง. 3 – 10 คน

5. การปฏิบตัิงานแบบใดท่ีทาํใหพ้นกังานมีการปรบัปรุงงานอยา่งตอ่เน่ือง

ก. การทาํกิจกรรม 5 ส. ข. การปฏิบตัิงานโดยใชว้งจร PDCA

ค. การปฏิบตัิตามใบสั่งงาน ง. มีฝ่ายวิจยัและพฒันาผลิตภณัฑอ์ยูใ่นองคก์ร

6. วงจร PDCA ประกอบไปดว้ยขัน้ตอนใดบา้ง

ก. Plan Do Control Action ข. Process Do Cost Adjust

ค. Policy Develops Check Action ง. Plan Do Check Action

7. “สมชายส่งแบบสอบถามถึงลูกคา้เพ่ือสาํรวจความคิดเห็นเก่ียวกับการให้บริการซ่อมเครื่องจักรของ

โรงงาน” สมชายใชว้งจร PDCA ขอ้ใด

ก. ตรวจสอบ ข. วางแผน
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ค. ปฏิบติั ง. ปรบัปรุง

8. “ชอบ เลี่ยงไปใชถ้นนบรมอาสนห์ลงัจากที่ติดอยู่บนถนนอินใจมีมานานกว่า 1 ชั่วโมง หลงัจากตรวจสอบ

สภาพ เสน้ทางกบัจราจร” ชอบ ใชว้งจร PDCA ขอ้ใด

ก. วางแผน ข. ปฏิบติั

ค. ปรบัปรุง ง. ตรวจสอบ

9. “พัฒนเ์ปิดวิทยุ ฟัง จส.100 ทุกเชา้ เพื่อฟังสภาพการจราจรและโทรสอบถามเสน้ทางทุกครัง้ก่อนออก

จากบา้น” พฒันใ์ชว้งจร PDCA ขอ้ใด

ก. ปฏิบติั ข. ตรวจสอบ

ค. วางแผน ง. ปรบัปรุง

10. “โรจนล์งมือทาํงานตามหนา้ท่ีท่ีไดร้บัมอบหมาย” โรจนใ์ชว้งจร PDCA ขอ้ใด

ก. วางแผน ข. ตรวจสอบ

ค. ปรบัปรุง ง. ปฏิบติั

11. ขอ้ใดคือการดาํเนินงานตามกิจกรรม 5 ส.

ก. สะสาง สะดวก สะอาด สง่เสรมิ สรา้งนิสยั

ข. สะสาง สะดวก สะอาด สขุลกัษณะ สรา้งนิสยั

ค. สะสาง สะดวก สะอาด สรา้งสรรค์ สรา้งนิสยั

ง. สะสาง สะดวก สะอาด สรา้งนิสยั สขุลกัษณะ

12. การทาํกิจกรรม 5 ส. เป็นความรบัผิดชอบของบคุคลในองคก์รตามขอ้ใด

ก. ฝ่ายบคุคล ข. ฝ่ายอาคารสถานท่ี

ค. ทกุคนในองคก์ร ง. เจา้ของกิจการ

13. “ทุกเดือนโรงงานของนายสุรชัยจะรวบรวมเศษเหล็กจากการผลิตไดม้ากกว่า 10 กิโลกรมั เพื่อขายให้

คนรบัซือ้เศษเหลก็” เป็นกิจกรรม 5 ส. ชนิดใด

ก. สะอาด ข. สขุลกัษณะ

ค. สะสาง ง. สะดวก

14. “นายพิภพตรวจเช็คลมยางและรอยขีดข่วนบนตัวถังรถทุกครัง้ที่ทาํความสะอาดรถยนต”์ เป็นกิจกรรม

5 ส.ขอ้ใด

ก. สะสาง ข. สะอาด

ค. สะดวก ง. สขุลกัษณะ



123

15. “สินคา้ทกุชนิดถกูจดัวางบนแผน่รองท่ีทาํดว้ยไมพ้รอ้มท่ีจะขนยา้ยตลอดเวลา” เป็นกิจกรรม 5 ส. ขอ้ใด

ก. สะสาง ข. สขุลกัษณะ สะดวก

ค. สะอาด ง. สะดวก

16. “ประธานบริษัท มอบรางวลัแก่พนกังานทกุคนที่รว่มกนัทาํกิจกรรม 5 ส. จนเป็นส่วนหนึ่งของงาน” เป็น

กิจกรรม 5 ส. ขอ้ใด

ก. สรา้งนิสยั ข. สะดวก

ค. สขุลกัษณะ ง. สะสาง

17. บคุคลตามขอ้ใดท่ีเป็นผูคิ้ดคน้การบรหิารงานแบบ TQM

ก. W.Edwards Deming ข. Henry L. Gantt

ค. Albert Einstein ง. Frederick W. Taylor

18. ความหมายของการบรหิารงานแบบ TQM คือขอ้ใด

ก. ขบวนการท่ีจดัทาํขึน้อยา่งเป็นระบบเพ่ือใหไ้ดค้ณุภาพของผลิตภณัฑต์ามมาตรฐาน

ข. กระบวนการบรหิารงานที่ประกอบไปดว้ยนโยบายคณุภาพและการวางแผน

ค. ระบบบรหิารคณุภาพที่มุ่งเนน้การใหค้วามสาํคญัสงูสดุต่อลกูคา้ภายใตค้วามรว่มมือของพนกังานทัง้

องคก์ร

ง. เทคนิคพืน้ฐานท่ีจะทาํใหพ้นกังานปรบัปรุงผลผลิตอยา่งตอ่เน่ือง

19. ขอ้ใดไม่ใช ่วตัถปุระสงคข์องการบรหิารงานแบบ TQM

ก. เพื่อสรา้งความพงึพอใจใหก้บัผูบ้รโิภค

ข. เพื่อบรหิารจดัการงานอยา่งเป็นระบบ

ค. เพื่อพฒันาและปรบัปรุงกิจกรรมทกุดา้นอยา่งตอ่เน่ือง

ง. เพื่อรกัษาผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้

20. ขอ้ใดคือประโยชนข์องการบรหิารงานแบบ TQM

ก. มีโอกาสในการพฒันาตนเองและก่อใหเ้กิดความภาคภมิูใจ

ข. พนกังานไดร้บัผลตอบแทนจากการทาํงานท่ีสงูขึน้และยติุธรรม

ค. ผูบ้รหิารและองคก์รไดร้บัรูปั้ญหาและความตอ้งการท่ีแทจ้รงิของลกูคา้

ง. ใชท้รพัยากรท่ีมีอยูอ่ยา่งจาํกดัใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุ
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 7

1. ง 6. ง 11. ข 16. ก

2. ก 7. ก 12. ค 17. ก

3. ข 8. ค 13. ค 18. ค

4. ก 9. ค 14. ข 19. ข

5. ข 10. ง 15. ง 20. ค
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แผนการสอนทฤษฎี หน่วยที่ 8

วชิา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ สอนคร้ังที่ 15

ช่ือหน่วย การเพิม่ผลผลิตในองค์กร

ช่ือเร่ือง การเพิม่ผลผลิตในองค์กร จาํนวน 3 คาบ

หัวข้อเร่ือง

1. ความเป็นมาของการเพ่ิมผลผลิต

2. ความหมายของการเพ่ิมผลผลิต

3. สาเหตุของการเพ่ิมผลผลิต

4. ประโยชนข์องการเพ่ิมผลผลิต

5. วงจรของการเพ่ิมผลผลิต

6. ตน้ทุนและความสูญเสีย

7. หลกัการเบ้ืองตน้ในการเพ่ิมผลผลิต

สาระสําคญั

การเพ่ิมผลผลิตเป็นการนาํทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจาํกดัมาใชใ้ห้เกิดประโยชน์สูงสุด แนวทางในการ

เพ่ิมผลผลิตคือการลดความสูญเสียทุกประเภทท่ีมีอยู่และหาทางปรับปรุงส่ิงต่าง ๆ ให้ดีข้ึน การเพ่ิมผลผลิต

เก่ียวขอ้งกบับุคคลทุกคน เช่น นายจา้ง ลูกจา้ง ผูบ้ริโภค การเพ่ิมผลผลิตจะช่วยทาํใหต้น้ทุนการผลิตลดลง ผูท่ี้

เก่ียวขอ้งจะมีมาตรฐานและคุณภาพชีวติท่ีดีขึ้น

จุดประสงค์การเรียนการสอน

จุดประสงค์ทั่วไป

เพ่ือใหมี้ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการเพ่ิมผลผลิตในองคก์ร สามารถนาํไปใชใ้นการดาํเนิน

ธุรกิจและในชีวติประจาํวนัได้
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จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. อธิบายความเป็นมาของการเพ่ิมผลผลิตได้

2. บอกความหมายของการเพ่ิมผลผลิตได้

3. บอกสาเหตุของการเพ่ิมผลผลิตได้

4. บอกประโยชนข์องการเพ่ิมผลผลิตได้

5. อธิบายวงจรของการเพ่ิมผลผลิตได้

6. อธิบายเก่ียวกบัตน้ทุนและความสูญเสียได้

7. อธิบายหลกัการเบ้ืองตน้ในการเพ่ิมผลผลิตได้

8. ใชว้สัดุและอุปกรณ์การเรียนอยา่งประหยดั (พอประมาณ)

9. มีความเช่ือมัน่ในตนเองกลา้แสดงออกในส่ิงท่ีถูกตอ้ง มีเหตุผล (มีเหตุผล)

10. มีความรับผดิชอบปฏิบติังานเสร็จทนัตามกาํหนด แกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ได้ (มีภูมิคุม้กนั)

11. ศึกษาคน้ควา้หาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง (รอบรู้)

12. มีความซ่ือสตัยสุ์จริต ขยนัอดทน เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ่ (คุณธรรม)

13. มีมนุษยส์มัพนัธ์ ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นได้ รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น (คุณธรรม)

14. มีวนิยั ปฏิบติัตามกฎระเบียบ ตรงต่อเวลา (คุณธรรม)

เน้ือหาสาระ

1. ความเป็นมาของการเพ่ิมผลผลิต

2. ความหมายของการเพ่ิมผลผลิต

3. สาเหตุของการเพ่ิมผลผลิต

4. ประโยชนข์องการเพ่ิมผลผลิต

5. วงจรของการเพ่ิมผลผลิต

6. ตน้ทุนและความสูญเสีย

7. หลกัการเบ้ืองตน้ในการเพ่ิมผลผลิต

กิจกรรมการเรียนการสอน

กิจกรรมครู

1. ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน

ครูสนทนากบันกัศึกษาเร่ืองความตรงต่อเวลาในการเขา้ชั้นเรียนหรือการนดัหมายกบั

บุคคลต่าง ๆ
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2. ขั้นดาํเนินการสอน

1. อธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. จดัแบ่งเน้ือหา มอบหมายงานคน้ควา้ อภิปราย

2.1 เร่ืองท่ี 1 ความเป็นมาและความหมายของการเพ่ิมผลผลิต

2.2 เร่ืองท่ี 2 สาเหตุของการเพ่ิมผลผลิตและประโยชนข์องการเพ่ิมผลผลิต

2.3 เร่ืองท่ี 3 วงจรของการเพ่ิมผลผลิตและตน้ทุนและความสูญเสีย

2.4 เร่ืองท่ี 4 หลกัการเบ้ืองตน้ในการเพ่ิมผลผลิต

กิจกรรมนักศึกษา

1. ฟังคาํอธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. จดัแบ่งกลุ่มตามท่ีไดรั้บมอบหมาย

3. ศึกษาคน้ควา้ อภิปรายเน้ือหาท่ีไดรั้บมอบหมายในกลุ่ม

4. สรุปเน้ือหาท่ีคน้ควา้นาํเสนอผลงาน

5. ซกัถามขอ้สงสยัเพ่ิมเติมกลุ่มท่ีนาํเสนอผลงาน

งานมอบหมาย หรือกิจกรรม

ขณะเรียน

1. จัดกลุ่มการเรียนการสอน แบบ BRAINSTORMING

ขั้นท่ี 1 แบ่งนกัศึกษาออกเป็นกลุ่ม แต่ละกลุ่มประกอบดว้ย นกัศึกษาเก่ง ปานกลาง

และนกัศึกษาอ่อนคละกนั

ขั้นท่ี 2 ครูแบ่งเน้ือหาออกเป็นเร่ืองยอ่ย ๆ

ขั้นท่ี 3 มอบหมายงานใหแ้ต่ละกลุ่ม คือ

กลุ่มท่ี 1 เร่ือง ความเป็นมาและความหมายของการเพ่ิมผลผลิต

กลุ่มท่ี 2 เร่ือง สาเหตุของการเพ่ิมผลผลิตและประโยชนข์องการเพ่ิมผลผลิต

กลุ่มท่ี 3 เร่ือง วงจรของการเพ่ิมผลผลิตและตน้ทุนและความสูญเสีย

กลุ่มท่ี 4 เร่ือง หลกัการเบ้ืองตน้ในการเพ่ิมผลผลิต

ขั้นท่ี 4 ใหแ้ต่ละกลุ่มศึกษาคน้ควา้ อภิปรายในหวัขอ้ท่ีไดรั้บมอบหมายช่วยกนัปรับแต่ง

เน้ือหาใหส้มบูรณ์

ขั้นท่ี 5 แต่ละกลุ่มนาํผลงานเสนอหนา้ชั้น

2. ครูบรรยายสรุป เสนอแนะเพิม่เติม
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หลังเรียน

1. นกัศึกษาทาํแบบทดสอบหลงัเรียน(Post- test) หน่วยท่ี 8 เร่ือง การเพ่ิมผลผลิตในองคก์ร

2. นกัศึกษาทาํแบบฝึกหดั หน่วยท่ี 8 เร่ือง การเพ่ิมผลผลิตในองคก์ร

ส่ือการเรียนการสอน

ส่ือส่ิงพมิพ์

หนงัสือเรียนวชิาการเป็นผูป้ระกอบการ (20001-1003)

การประเมินผลการเรียน

ขณะเรียน

1. สงัเกตจากการตอบคาํถาม

2. สงัเกตจากการปฏิบติังานกลุ่ม

หลังเรียน

1. ประเมินผลแบบทดสอบหลงัเรียน (Post – test) หน่วยท่ี 8 เร่ืองการเพ่ิมผลผลิตในองคก์ร

2. ตรวจแบบฝึกหดัหน่วยท่ี 8
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เกณฑ์การสังเกตการปฏิบัตงิานกลุ่ม

คาํช้ีแจง 3 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัสูง

2 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัปานกลาง

1 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัตํ่า

เกณฑ์การประเมินผล

1. แบบทดสอบปรนัย 15 ข้อ

1.1. นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 13 ขอ้ ข้ึนไป หมายความวา่ ดีมาก

1.2 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 10-11 ขอ้ หมายความวา่ ดี

1.3 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง 8-9 ขอ้ หมายความวา่ ปานกลาง

1.4 นกัศึกษาทาํไดถู้กตอ้ง นอ้ยกวา่ 7 ขอ้ หมายความวา่ ตอ้งปรับปรุง

พฤติกรรม

กลุ่ม

มมีนุษย์สัมพนัธ์ ความมวีนัิย ความรับผดิชอบ ความซ่ือสัตย์สุจริต ความสะอาด

ละเอียดรอบคอบ

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1

1

2

3

4

5

6
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บันทกึหลังการสอน

1. ผลการใช้แผนการสอน

หน่วยการสอนกบัเวลา  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

เน้ือหาสาระ  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

กิจกรรมการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

ส่ือการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

2. ผลที่เกิดกับผู้เรียน

ความสนใจการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

ผลการเรียนโดยเฉล่ีย  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

3. ผลที่เกิดกับผู้สอน

มีความมัน่ใจในการสอน  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

เน้ือหาท่ีทาํการสอน  ครบ  ไม่ครบ

การปฏิบติัการสอน  ทนัเวลา  ไม่ทนัเวลา

4. ข้อเสนอแนะ

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………
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แบบฝึกหัดหน่วยที่ 8
คาํส่ัง จงเติมคาํหรือขอ้ความลงในช่องวา่งใหส้มบูรณ์

1. การเพ่ิมผลผลิตตามแนวคิดทางวทิยาศาสตร์ หมายถึง

2. แนวทางการเพ่ิมผลผลิตตามแนวคิดทางวทิยาศาสตร์ มี 5 แนวทาง คือ

3. การเพ่ิมผลผลิตตามแนวคิดเศรษฐกิจสงัคมมี 2 แนวทาง คือ

4. สาเหตุท่ีตอ้งมีการปรับปรุงการเพ่ิมผลผลิต เพราะ

5. วงจรของการเพ่ิมผลผลิต ประกอบดว้ย

6. ค่าใชจ่้ายท่ีจ่ายไปสาํหรับทรัพยากรทางการผลิตเพ่ือใหเ้กิดผลผลิต หมายถึง

7. การเพ่ิมผลผลิตโดยหลกัการ 3T คือ

8. เวลาท่ีไร้ประสิทธิภาพ คือ

9. 4ZERO คือ

10. 4ZERO มี 4 ประเภท คือ
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เฉลยแบบฝึกหัด หน่วยที่ 8

คาํส่ัง จงเติมคาํหรือขอ้ความลงในช่องวา่งใหส้มบูรณ์

1. ตอบ อตัราส่วนระหวา่งผลิตผลต่อปัจจยัการผลิตท่ีใชไ้ป

2. ตอบ 1. ใชปั้จจยัการผลิตเท่าเดิม แต่ทาํใหผ้ลผลิตเพ่ิมข้ึน

2. ใชปั้จจยัการผลิตใหน้อ้ยลงแต่ผลิตผลเท่าเดิม

3. การใชปั้จจยัการผลิตนอ้ยลงแต่ทาํใหผ้ลผลิตเพ่ิมข้ึน

4. ใชปั้จจยัการผลิตเพ่ิมข้ึน แต่ทาํใหไ้ดผ้ลผลิตเพ่ิมข้ึนมากกวา่

5. ลดจาํนวนผลิตผลลงจากเดิม โดยลดการใชปั้จจยัการผลิตในอตัราส่วนท่ีมากกวา่

3. ตอบ 1. ปลูกฝังจิตสาํนึกใหเ้กิดข้ึนโดยผูท่ี้มีจิตสาํนึกทางดา้นการเพ่ิมผลผลิตจะเป็นผูท่ี้พยายามแสวงหา

เทคนิคและวธีิการใหม่ ๆ เสมอ

2. การใชท้รัพยากรท่ีมีอยูอ่ยา่งจาํกดัใหเ้กิดประโยชนสู์งสุด

4. ตอบ 1. การแข่งขนัจากคู่แข่งขนัทางธุรกิจ 2. ทรัพยากรท่ีมีอยูจ่าํกดั

3. ทาํใหไ้ดก้าํไรเพ่ิมมากข้ึน 4. การลดส่วนเกินและความสูญเปล่าในการผลิต

5. ตอบ 1. การวดัผลงาน 2. การประเมินผลงาน

3. การวางแผน 4. การปรับปรุงการผลิต

6. ตอบ ตน้ทุน

7. ตอบ 1. เวลาท่ีใชใ้นการผลิตจริง 2. เวลาท่ีใชใ้นการทาํงานแต่ไม่ไดผ้ลผลิต

3. เวลาท่ีไร้ประสิทธิภาพ

8. ตอบ เวลาท่ีพนกังานไม่ทาํงานและไม่เกิดผลผลิตใด ๆ เลย

9. ตอบ หลกัของ 4 ศูนย์ เป็นหลกัการของการ “ไม่ใหมี้” “ไม่ใหเ้กิด” ซ่ึง ZERO หรือ ศูนย์ แปลวา่ไม่มี

10. ตอบ 1. ของเสียตอ้งเป็นศูนย์ 2. การรอตอ้งเป็นศูนย์

3. พสัดุคงคลงัตอ้งเป็นศูนย์ 4. อุบติัเหตุตอ้งเป็นศูนย์
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แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 8

คาํสั่ง จงเลือกคาํตอบท่ีถกูตอ้งท่ีสดุเพียงขอ้เดียว

1. บคุคลตามขอ้ใดท่ีไดร้บัการยกยอ่งวา่เป็นบิดาของการจดัการเชิงวิทยาศาสตร์

ก. J. M. Juran ข. Henry L. Gantt

ค. William Edwards Deming ง. Frederick W. Taylor

2. Input หมายถงึขอ้ใด

ก. กระบวนการ ข. วตัถดุิบ

ค. สินคา้ ง. บรกิาร

3. ขอ้ใดหมายถงึ Output

ก. วตัถดุิบ ข. การขนสง่

ค. สินคา้ ง. เงินทนุ

4. ขอ้ใดหมายถงึ การเพ่ิมผลผลิตตามแนวคิดทางวิทยาศาสตร์

ก. อตัราสว่นของความสญูเสียปัจจยัการผลิตและผลผลิต

ข. อตัราสว่นระหวา่งผลิตผลตอ่ปัจจยัการผลิตท่ีใชไ้ป

ค. อตัราสว่นของการใชท้รพัยากรใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุ

ง. อตัราสว่นท่ีแสดงใหเ้ห็นถงึความแตกตา่งระหวา่งปัจจยัการผลิตและผลผลิตท่ีได้

5. สตูรในการคาํนวณการเพ่ิมผลผลิตคือขอ้ใด

ก. ocessPr
Input

ข. Output
Input

ค. ocessPr
oductPr

ง.
Output
Input

6. ขอ้ใดไม่ใช ่แนวทางในการเพ่ิมผลผลิตตามแนวคิดทางวิทยาศาสตร์

ก. ใชปั้จจยัการผลิตเทา่เดิมแตท่าํใหผ้ลผลิตเพ่ิมขึน้

ข. ใชปั้จจยัการผลิตใหน้อ้ยลงแตผ่ลิตผลเทา่เดิม

ค. ใชปั้จจยัการผลิตนอ้ยลงแตท่าํใหผ้ลิตผลเพิ่มขึน้

ง. ใชปั้จจยัการผลิตเทา่เดิมแตเ่นน้วิธีการปรบัปรุงการทาํงาน

7. ขอ้ใดไม่ใช ่สาเหตขุองการเพิ่มผลผลิต

ก. เพื่อใหไ้ดผ้ลกาํไรเพิ่มมากขึน้

ข. ทาํตามนโยบายบรษัิทเพื่อความอยูร่อด

ค. การแขง่ขนัของบรษัิทตา่ง ๆ

ง. ทรพัยากรท่ีมีอยูอ่ยา่งจาํกดั
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8. ขอ้ใดไม่ใช ่ประโยชนข์องการเพิ่มผลผลิตในแงข่องพนกังาน

ก. สินคา้ บรกิารราคาถกู

ข. มีการพฒันาทกัษะและความสามารถ

ค. คณุภาพชีวิตสงูขึน้

ง. มีความมั่นคงในการทาํงาน

9. ขอ้ใดไม่ใช ่ประโยชนท์ี่ผูป้ระกอบการไดร้บัจากการเพิ่มผลผลิต

ก. ผลกาํไรเพิ่มขึน้ ข. เพิ่มความสามารถในการแขง่ขนั

ค. ขยายตลาดไดม้ากขึน้ ง. ไดร้บัภาษีอากรเพิ่มขึน้

10. ขอ้ใดไม่ใช ่วงจรของการเพิ่มผลผลิต

ก. ระดบัคณุภาพ ข. การวดัผลงาน

ค. การประเมินผลงาน ง. การวางแผน

11. ตน้ทนุคืออะไร

ก. จดุหมายปลายทางของสินคา้หรอืบรกิาร

ข. เงินทนุท่ีใชใ้นการจดัหาปัจจยัการผลิต

ค. ระดบัคณุภาพหรอืมาตรฐานของสินคา้

ง. ถกูทกุขอ้

12. การควบคมุเวลาการทาํงาน ไมใ่หเ้กิดการรอ ลา่ชา้ เสียเวลา ควรใชกิ้จกรรมขอ้ใด

ก. การฝึกอบรม

ข. สรา้งวินยัการทาํงานตรงตอ่เวลา

ค. แตง่ตัง้หวัหนา้งานควบคมุการทาํงานอยา่งใกลชิ้ด

ง. ลงโทษพนกังานท่ีมาสาย ลาบอ่ย และคอยหลบเลี่ยงงาน

13. ความบกพรอ่งของฝ่ายจดัซือ้ท่ีสั่งซือ้วตัถดิุบลา่ชา้ สง่ผลใหเ้กิดเวลาตามขอ้ใด

ก. เวลาที่ใชใ้นการผลิตจรงิ

ข. เวลาที่ใชใ้นการทาํงานแตไ่มไ่ดผ้ลผลิต

ค. เวลาที่ขาดระบบการตรวจสอบ

ง. เวลาที่ไรป้ระสิทธิภาพ

14. Zero Defect หมายถงึขอ้ใด

ก. พสัดคุงคลงัเป็นศนูย์ ข. อบุตัิเหตตุอ้งเป็นศนูย์

ค. ของเสียตอ้งเป็นศนูย์ ง. การรอตอ้งเป็นศนูย์

15. การจัดสถานที่ทาํงานใหมี้แสงสว่างเพียงพอ มีอากาศถ่ายเท อุณหภูมิพอเหมาะ เป็นหลักการเพิ่ม

ผลผลิตตามขอ้ใด

ก. Zero Defect ข. Zero Delay

ค. Zero Accident ง. Zero Inventory
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 8

1. ง 4. ข 7. ข 10. ก 13. ง

2. ข 5. ง 8. ก 11. ข 14. ค

3. ค 6. ง 9. ง 12. ข 15. ค
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แผนการสอนทฤษฎี หน่วยที่ 9

วชิา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ สอนคร้ังที่ 16-17

ช่ือหน่วย การเป็นผู้ประกอบการ

ช่ือเร่ือง การเป็นผู้ประกอบการ จาํนวน 4 คาบ

หัวข้อเร่ือง

1 ความหมายของผูป้ระกอบการ

2 คุณลกัษณะของผูป้ระกอบการท่ีประสบความสาํเร็จ

3 ความหมายของธุรกิจ

4 ประเภทของธุรกิจ

5 บุคคลผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียของธุรกิจ

6 บรรษทัภิบาล

7 จรรยาบรรณของผูป้ระกอบการ

8 หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

สาระสําคญั

ผูป้ระกอบการเป็นผูท่ี้ริเร่ิมก่อตั้งและมีวตัถุประสงคใ์นการแสวงหากาํไร การดาํเนินกิจกรรมส่วน

ใหญ่จะเก่ียวขอ้งกบั การผลิต การจดัจาํหน่าย และการใหบ้ริการ เพื่อตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ใหเ้กิด

ความพึงพอใจ การท่ีผูป้ระกอบการจะบรรลุเป้าหมายในการทาํธุรกิจไดน้ั้นจะตอ้งมีคุณสมบติัและคุณลกัษณะ

ของผูป้ระกอบการท่ีดี โดยในการดาํเนินกิจกรรมนั้น ผูป้ระกอบการจะตอ้งตระหนกัถึงความรับผิดชอบต่อ

เศรษฐกิจและสังคมโดยรวมของประเทศ ผูมี้ส่วนได้เสีย รวมถึงการมีบรรษทัภิบาลและจรรยาบรรณของ

ผูป้ระกอบการโดยยดึหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือความเจริญเติบโตอยา่งย ัง่ยนืของธุรกิจ

จุดประสงค์การเรียนการสอน

จุดประสงค์ทั่วไป

เพื่อใหมี้ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการเป็นผูป้ระกอบการและการประกอบธุรกิจโดยยึดหลกัปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงและจรรยาบรรณของนกัธุรกิจ
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จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกความหมายและคุณสมบติัของผูป้ระกอบการได้

2. บอกคุณลกัษณะของผูป้ระกอบการท่ีประสบความสาํเร็จได้

3. อธิบายความหมายของธุรกิจได้

4. บอกประเภทของธุรกิจได้

5. บอกถึงบุคคลท่ีมีส่วนไดส่้วนเสียของธุรกิจได้

6. อธิบายความหมายของบรรษทัภิบาลได้

7. อธิบายความหมายของจรรยาบรรณได้

8. อธิบายจรรยาบรรณของผูป้ระกอบการธุรกิจได้

9. อธิบายความหมายหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้

10. สามารถนาํหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประยกุตใ์ชใ้นการประกอบธุรกิจได้

11. ใชว้สัดุและอุปกรณ์การเรียนอยา่งประหยดั (พอประมาณ)

12. มีความเช่ือมัน่ในตนเองกลา้แสดงออกในส่ิงท่ีถูกตอ้ง มีเหตุผล (มีเหตุผล)

13. มีความรับผดิชอบปฏิบติังานเสร็จทนัตามกาํหนด แกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ได้ (มีภูมิคุม้กนั)

14. ศึกษา คน้ควา้หาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง (รอบรู้)

15. มีความซ่ือสตัยสุ์จริต ขยนัอดทน เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ่ (คุณธรรม)

16. มีมนุษยส์มัพนัธ์ ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นได้ รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น (คุณธรรม)

17. มีวนิยัปฏิบติัตามกฎระเบียบ ตรงต่อเวลา (คุณธรรม)

เน้ือหาสาระ

1 ความหมายของผูป้ระกอบการ

2 คุณลกัษณะของผูป้ระกอบการท่ีประสบความสาํเร็จ

3 ความหมายของธุรกิจ

4 ประเภทของธุรกิจ

5 บุคคลผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียของธุรกิจ

6 บรรษทัภิบาล

7 จรรยาบรรณของผูป้ระกอบการ

8 หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
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กิจกรรมการเรียนการสอน

กิจกรรมครู

1. ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน

ครูสนทนากบันกัศึกษาท่ีผูป้กครองมีอาชีพในการทาํธุรกิจ โดยสอบถามวา่ขายสินคา้หรือ

ใหบ้ริการ หรือทาํในลกัษณะธุรกิจการผลิต และใหน้กัศึกษาในชั้นเรียนช่วยกนั

ยกตวัอยา่งธุรกิจประเภทต่างๆ

2. ขั้นดาํเนินการสอน

1. อธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. จดัแบ่งเน้ือหา มอบหมายงานคน้ควา้และอภิปราย

2.1 เร่ืองท่ี 1 ความหมายของผูป้ระกอบการ

2.2 เร่ืองท่ี 2 คุณลกัษณะของผูป้ระกอบการท่ีประสบความสาํเร็จและ

ความหมายของธุรกิจ

2.3 เร่ืองท่ี 3 ประเภทของธุรกิจและบุคคลผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย

2.4 เร่ืองท่ี 4 บรรษทัภิบาลและจรรยาบรรณของผูป้ระกอบการ

2.5 เร่ืองท่ี 5 หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกบัธุรกิจเอกชน

กิจกรรมนักศึกษา

1. ฟังคาํอธิบายจุดประสงคก์ารเรียนการสอน

2. นกัศึกษาแบ่งกลุ่มตามท่ีไดรั้บมอบหมาย

3. ศึกษาคน้ควา้ อภิปราย เน้ือหาท่ีไดรั้บมอบหมาย

4. สรุปเน้ือหาท่ีคน้ควา้นาํเสนอผลงาน

5. ซกัถามขอ้สงสยัเพ่ิมเติมกบักลุ่มท่ีนาํเสนอผลงาน

งานมอบหมาย หรือกิจกรรม

ก่อนเรียน

นกัศึกษาทาํกิจกรรมสร้างเสริมกิจนิสยั และจริยธรรม

ขณะเรียน

1. จัดกลุ่มการเรียนการสอน แบบ BRAINSTORMING

ขั้นท่ี 1 แบ่งนกัศึกษาออกเป็นกลุ่ม แต่ละกลุ่มประกอบดว้ย นกัศึกษานเก่ง ปานกลาง

และนกัศึกษาอ่อนคละกนั

ขั้นท่ี 2 ครูแบ่งเน้ือหาออกเป็นเร่ืองยอ่ย ๆ

ขั้นท่ี 3 มอบหมายงานใหแ้ต่ละกลุ่ม คือ
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กลุ่มท่ี 1 เร่ือง ความหมายของผูป้ระกอบการ

กลุ่มท่ี 2 เร่ือง คุณลกัษณะของผูป้ระกอบการท่ีประสบความสาํเร็จและ

ความหมายของธุรกิจ

กลุ่มท่ี 3 เร่ือง ประเภทของธุรกิจและบุคคลผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย

กลุ่มท่ี 4 เร่ือง บรรษทัภิบาลและจรรยาบรรณของผูป้ระกอบการ

กลุ่มท่ี 5 เร่ือง หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกบัธุรกิจเอกชน

ขั้นท่ี 4 ใหน้กัศึกษาแต่ละกลุ่มศึกษาคน้ควา้ อภิปรายในหวัขอ้ท่ีไดรั้บมอบหมาย

ช่วยกนัปรับแต่งเน้ือหาใหส้มบูรณ์

ขั้นท่ี 5 แต่ละกลุ่มนาํผลงานเสนอหนา้ชั้น

2. ครูบรรยายสรุป เสนอแนะเพิม่เติม

หลังเรียน

1. นกัศึกษาทาํแบบทดสอบหลงัเรียน (Post – test ) หน่วยท่ี 9 เร่ือง การเป็นผูป้ระกอบการ

2. นกัศึกษาทาํแบบฝึกหดั หน่วยท่ี 9 เร่ือง การเป็นผูป้ระกอบการ

3. นกัศึกษาทาํรายงาน เร่ือง ธุรกิจในชุมชนของขา้พเจา้

ส่ือการเรียนการสอน

ส่ือส่ิงพมิพ์

1. หนงัสือเรียนวชิาการเป็นผูป้ระกอบการ (20001-1003)

2. ภาพข่าว,บทความ ของธุรกิจท่ีรณรงคเ์ร่ืองส่ิงแวดลอ้ม,การเสียภาษี,การบริจาคเงิน

การประเมินผลการเรียน

ขณะเรียน

1. สงัเกตจาการตอบคาํถาม

2. สงัเกตจากการปฏิบติังานกลุ่ม

หลังเรียน

1. ประเมินผลการเรียนจากการทาํแบบทดสอบหลงัเรียน (Post – test ) หน่วยท่ี 9

เร่ือง การเป็นผูป้ระกอบการ

2. ตรวจแบบฝึกหดัหน่วยท่ี 9

3. ตรวจรายงาน
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เกณฑ์การสังเกตการปฏิบัตงิานกลุ่ม

คาํช้ีแจง 3 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัสูง

2 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัปานกลาง

1 หมายถึง มีพฤติกรรมระดบัตํ่า

เกณฑ์การประเมินผล

1. แบบทดสอบปรนัย 20 ข้อ

1.1. นกัเรียนทาํไดถู้กตอ้ง 18 ขอ้ ข้ึนไป หมายความวา่ ดีมาก

1.2 นกัเรียนทาํไดถู้กตอ้ง 15-16 ขอ้ หมายความวา่ ดี

1.3 นกัเรียนทาํไดถู้กตอ้ง 13-14 ขอ้ หมายความวา่ ปานกลาง

1.4 นกัเรียนทาํไดถู้กตอ้ง นอ้ยกวา่ 12 ขอ้ หมายความวา่ ตอ้งปรับปรุง

พฤติกรรม

กลุ่ม

มมีนุษย์สัมพนัธ์ ความมวีนัิย ความรับผดิชอบ ความซ่ือสัตย์สุจริต ความสะอาด

ละเอียดรอบคอบ

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1

1

2

3

4

5

6
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บันทกึหลังการสอน

1. ผลการใช้แผนการสอน

หน่วยการสอนกบัเวลา  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

เน้ือหาสาระ  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

กิจกรรมการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

ส่ือการเรียนการสอน  เหมาะสม  ควรปรับปรุง

2. ผลที่เกิดกับผู้เรียน

ความสนใจการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน  มากข้ึน  นอ้ยลง

ผลการเรียนโดยเฉล่ีย  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

3. ผลที่เกิดกับผู้สอน

มีความมัน่ใจในการสอน  เพ่ิมข้ึน  ลดลง

เน้ือหาท่ีทาํการสอน  ครบ  ไม่ครบ

การปฏิบติัการสอน  ทนัเวลา  ไม่ทนัเวลา

4. ข้อเสนอแนะ

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………
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………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………
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แบบฝึกหัดหน่วยที่ 9

คาํส่ัง จงเติมคาํหรือขอ้ความลงในช่องวา่งใหส้มบูรณ์

1. ผูป้ระกอบการ คือ

2. คุณสมบติัของผูป้ระกอบการประกอบดว้ย

3. ผูป้ระกอบการท่ีดีควรมีคุณลกัษณะดงัน้ี

4. ธุรกิจ คือ

5. สินคา้ก่ึงสาํเร็จรูป ไดแ้ก่

6. พอ่คา้ส่ง คือ

7. Retailer คือ

8. การท่ีผูป้ระกอบการไดอ้าํนวยความสะดวกในดา้นใดดา้นหน่ึงใหก้บัผูบ้ริโภคหมายถึงธุรกิจใด

9. ในกรณีท่ีนกัเรียนเป็นผูป้ระกอบการนกัเรียนควรมีจรรยาบรรณต่อ

10. หากนักเรียนเป็นผูป้ระกอบการ นักเรียนจะนําหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้กับ

ธุรกิจของตนเองไดอ้ยา่งไรบา้ง
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เฉลยแบบฝึกหัดหน่วยที่ 9

คาํส่ัง จงเติมคาํหรือขอ้ความลงในช่องวา่งใหส้มบูรณ์

1. ตอบ ผูท่ี้ริเร่ิมในการจดัตั้งธุรกิจโดยใชเ้งินของตวัเองและแหล่งเงินทุนอ่ืน ๆ โดยหวงัผลกาํไร

และ พร้อมยอมรับความเส่ียง

2. ตอบ 1. มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 2. มีมนุษยส์มัพนัธ์สูง 3. มีวสิยัทศัน์

4. มีความสามารถและแกปั้ญหา

3. ตอบ 1. มีความมุ่งมัน่ท่ีจะประสบความสาํเร็จ 2. มีความมัน่ใจในตนเอง

3. มีแผนงานธุรกิจท่ีเป็นระบบ 4. มีความสามารถทางการตลาด

4. ตอบ การดาํเนินกิจกรรมต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการผลิต การจดัจาํหน่าย และการใหบ้ริการ

โดยผูป้ระกอบการมีวตัถุประสงคใ์นการแสวงหากาํไร

5. ตอบ 1. เหลก็เส้น 2. ยางแผน่ 3. ไมแ้ปรรูป

6. ตอบ คนกลางท่ีซ้ือสินคา้จากผูผ้ลิตในปริมาณมากและจาํหน่ายต่อใหก้บัผูค้า้ปลีก หรือผูใ้ช้

ในทางอุตสาหกรรม

7. ตอบ คนกลางท่ีดาํเนินธุรกิจโดยการจดัซ้ือสินคา้จากผูผ้ลิตหรือพอ่คา้ส่ง และนาํมาจาํหน่ายต่อ

ใหก้บัผูบ้ริโภคคนสุดทา้ย

8. ตอบ ธุรกิจบริการ

9. ตอบ 1. ลูกคา้ 2. พนกังาน 3. ผูร่้วมลงทุน 4. ต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 5. รัฐบาล

10. ตอบ 1. การแสวงหากาํไร ยดึหลกัการแบ่งปันคู่คา้ ขยายธุรกิจอยา่งค่อยเป็นค่อยไป

2. สร้างเอกลกัษณ์ของผลิตภณัฑใ์หมี้ความแตกต่างจากคู่แข่งขนัและกระจายผลิตภณัฑแ์ละ

ตลาดเพ่ือลดความเส่ียง

3. ประกอบธุรกิจดว้ยความซ่ือสตัยสุ์จริต และแสวงหาความรู้ใหม่ ๆ เพ่ือนาํมาใชใ้นการดาํเนินงาน

อยูเ่สมอ
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แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 9

คาํส่ัง จงเลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงขอ้เดียว

1. ผูป้ระกอบการหมายถึงขอ้ใด

ก. ผูเ้ป็นเจา้ของเงินทุน ข. ผูบ้ริหารกิจการ

ค. ผูท่ี้ก่อตั้งกิจการ ง. ผูคิ้ดคน้นวตักรรม

2. บุคคลท่ีจะเป็นผูป้ระกอบการจะตอ้งมีคุณสมบติัตามขอ้ใด

ก. มีวสิยัทศันก์วา้งไกล ใฝ่หาความรู้อยูเ่สมอ

ข. มีความตั้งใจจริงในการปฏิบติังาน

ค. มีความเอ้ือเฟ้ือเผือ่แผแ่ละซ่ือสตัยต่์อลูกคา้

ง. มีความสามารถในการปฏิรูประบบการทาํงานเป็นหมู่คณะ

3. ความหมายของธุรกิจคือขอ้ใด

ก. องคก์ารซ่ึงมีหนา้ท่ีดาํเนินงานตามความตอ้งการของชุมชน

ข. กิจการท่ีหาปัจจยัการผลิตเพ่ือนาํเขา้กระบวนการแปรสภาพต่อไป

ค. การดาํเนินกิจกรรมทุกส่ิงทุกอยา่งซ่ึงมีความสมัพนัธ์กนัในองคก์ารเพ่ือใหบ้รรลุเป้าหมาย

ง. การดาํเนินกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการผลิต การจดัจาํหน่าย และการใหบ้ริการโดยหวงักาํไร

4. ขอ้ต่อไปน้ีคือธุรกิจอุตสาหกรรม ยกเวน้ขอ้ใด

ก. บริษทัผลิตเหลก็เส้น ข. บริษทัจาํหน่ายเคร่ืองจกัรกล

ค. บริษทัผลิตเส้ือผา้สาํเร็จรูป ง. บริษทัผลิตเฟอร์นิเจอร์

5. ธุรกิจพาณิชยกรรมหมายถึงขอ้ใด

ก. ธุรกิจท่ีดาํเนินการผลิตสินคา้และบริการเพ่ือตอบสนองความตอ้งการของผูบ้ริโภค

ข. ธุรกิจท่ีดาํเนินการในการอาํนวยความสะดวกในดา้นใดดา้นหน่ึงใหแ้ก่ผูบ้ริโภค

ค. ธุรกิจท่ีทาํหนา้ท่ีในการกระจายสินคา้จากแหล่งผลิตไปยงัผูบ้ริโภคคนสุดทา้ย

ง. ถูกทุกขอ้

6. พอ่คา้ประเภท Full Service หมายถึงขอ้ใด

ก. ผูค้า้ส่งท่ีขายสินคา้เป็นเงินสดไม่บริการขนส่ง

ข. ผูค้า้ส่งทางไปรษณีย์

ค. พอ่คา้นายหนา้

ง. ผูค้า้ส่งท่ีขายสินคา้เฉพาะอยา่ง

7. Wholesalers คือบุคคลท่ีทาํหนา้ท่ีตามขอ้ใด

ก. ธุรกิจท่ีซ้ือสินคา้จากผูผ้ลิตในปริมาณมากและจาํหน่ายต่อใหก้บัผูบ้ริโภคคนสุดทา้ย

ข. ธุรกิจท่ีซ้ือสินคา้จากผูผ้ลิตและนาํมาจาํหน่ายต่อใหก้บัพ่อคา้ปลีกหรือผูใ้ชใ้นทางอุตสาหกรรม

ค. ธุรกิจท่ีซ้ือสินคา้จากพอ่คา้ส่งในปริมาณมากและจาํหน่ายต่อใหก้บัผูใ้ชใ้นทางอุตสาหกรรม

ง. ธุรกิจท่ีซ้ือสินค้าจากผูผ้ลิตในปริมาณมากและจําหน่ายต่อให้กับผูบ้ริโภคคนสุดท้ายหรือผูใ้ช้

ในทางอุตสาหกรรม
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8. คนกลางท่ีไม่มีกรรมสิทธ์ิในสินคา้คือขอ้ใด

ก. พอ่คา้ส่งเฉพาะหน่ึงสายผลิตภณัฑ์ ข. พอ่คา้ส่งท่ีขายสินคา้เฉพาะอยา่ง

ค. พอ่คา้ส่งรถบรรทุก ง. ตวัแทนและนายหนา้

9. ขอ้ใดเป็นธุรกิจแบบ One Stop Shopping

ก. Department Store ข. Specialty

ค. Rack Jobber ง. Grocery Shop

10. 7–eleven เป็นร้านคา้ปลีกชนิดใด

ก. ร้านสรรพาหาร ข. ร้านคา้ประชนัเปิด

ค. ร้านสะดวกซ้ือ ง. ร้านขายสินคา้เฉพาะอยา่ง

11. “สินคา้ท่ีจับตอ้งไม่ได้ แต่สามารถสร้างความพึงพอใจให้กับผูบ้ริโภคได้” ขอ้ความดังกล่าวหมายถึง

ธุรกิจประเภทใด

ก. ธุรกิจอุตสาหกรรม ข. ธุรกิจบริการ

ค. ธุรกิจเกษตรกรรม ง. ธุรกิจพาณิชยกรรม

12. ขอ้ใด ไม่ใช่ การผลิตบริการ

ก. การประกนัภยั ข. การโรงแรม ค. การประกอบรถยนต์ ง. การขนส่ง

13. บุคคลผูมี้ส่วนไดเ้สียภายในองคก์ารคือขอ้ใด

ก. ผูจ้ดัจาํหน่าย ข. สถาบนัการเงิน ค. ลูกคา้ ง. พนกังาน

14. ขอ้ใดกล่าว ไม่ถูกต้อง ในเร่ืองของบรรษทัภิบาล

ก. ผูถื้อหุน้สามารถตรวจสอบผลการดาํเนินงานของบริษทัได้

ข. เป็นกระบวนการท่ีสถาบนัการเงินใชใ้นการตรวจสอบฐานะทางการเงินของผูข้อกู้

ค. เป็นการปกป้องสิทธิประโยชนข์องผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายภายในบริษทั

ง. คณะกรรมการบริษทัสามารถติดตามและประเมินผลการทาํงานของฝ่ายบริหารได้

15. ขอ้ใดหมายถึงจรรยาบรรณ

ก. แนวทางของการประพฤติปฏิบติัตนใหเ้ป็นคนดี เป็นประโยชนสุ์ขของตนเองและส่วนรวม

ข. คุณความดีท่ีเป็นขอ้ประพฤติปฏิบติัท่ีตอ้งส่งเสริม อบรม และพฒันาใหเ้กิดข้ึนในจิตใจ

ค. ประมวลความประพฤติท่ีผู ้ประกอบการธุรกิจการงานแต่ละอย่างกําหนดข้ึนเพื่อรักษาและ

ส่งเสริมเกียรติคุณ ช่ือเสียง และฐานะของสมาชิก

ง. ถูกทุกขอ้

16. ภาวะโลกร้อนท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนัถือวา่เป็นจรรยาบรรณของผูป้ระกอบธุรกิจในขอ้ใด

ก. จรรยาบรรณต่อรัฐ ข. จรรยาบรรณต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม

ค. จรรยาบรรณต่อพนกังาน ง. จรรยาบรรณต่อผูร่้วมลงทุน
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17. ความหมายของเศรษฐกิจพอเพียงในระดบับุคคล คือขอ้ใด

ก. ความสามารถของชุมชน เมือง รัฐ ประเทศ หรือภูมิภาคหน่ึงในการผลิตสินคา้และบริการ

เพ่ือเล้ียงสงัคมได้ โดยไม่ตอ้งพ่ึงพาปัจจยัท่ีเราไม่ไดเ้ป็นเจา้ของ

ข. ความสามารถของแต่ละชุมชนท่ีนาํทรัพยากรมาใชไ้ดอ้ยา่งฉลาดก่อใหเ้กิดมูลค่าเพ่ิม

ค. ความสามารถของชุมชนแต่ละชุมชนในการช่วยเหลือเก้ือกลูกนั

ง. ความสามารถในการดาํรงชีวติไดอ้ยา่งไม่เดือดร้อน มีความเป็นอยูอ่ยา่งประมาณตน

ตามฐานะ ตามอตัภาพ

18. ทางสายกลางตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คือขอ้ใด

ก. พอประมาณ มีเหตุผล พอกินพอใช้ ข. พอประมาณ ขยนัอดทน ใฝ่หาความรู้

ค. พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุม้กนั ง. พอประมาณ ซ่ือสตัยสุ์จริต เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ่

19. ความพอเพียง หมายถึงขอ้ใด

ก. มีความเป็นอยูอ่ยา่งประมาณตน ข. การผลิตและการจาํหน่ายท่ีพอดีกนั

ค. ความพอประมาณและความมีเหตุผล ง. ความสามารถในการผลิตและจาํหน่าย

20. นายชูชีพ เปิดร้านซ่อมเคร่ืองใชไ้ฟฟ้า วสัดุท่ีนาํมาใชใ้นการซ่อมเป็นวสัดุท่ีมีคุณภาพดี นายชูชีพเป็นผูท่ี้

ปฏิบติัตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงขอ้ใด

ก. มีคุณธรรม ข. พอประมาณ

ค. มีเหตุมีผล ง. มีความรู้
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 9

1. ค 5. ค 9. ก 13. ง 17. ง

2. ก 6. ง 10. ค 14. ข 18. ค

3. ง 7. ข 11. ข 15. ค 19. ก

4. ข 8. ง 12. ค 16. ข 20. ก


