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ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
ด้านที่ 3.2 ผู้บริหารสถานศึกษา 

3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 
คำอธิบาย 
 ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วม ในการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา และแผนปฏิบัติราชการประจำปี หรือ
แผนปฏิบัติงานประจำปี และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีส่วนร่วมในการดำเนินโครงการของสถานศึกษา ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัด
การศึกษา และใช้นวัตกรรมในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 

การประเมิน 
 1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
 2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา 
 3.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
 4.  คณะกรรมการสถานศึกษาหรือคณะกรรมการบริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 
 5.  ผู้บริหารสถานศึกษามีนวัตกรรมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษา  
 

การตรวจสอบข้อมูล 
 

ข้อมูล 
การตรวจสอบ

ข้อมูล หลักฐาน 
มี ไม่มี 

1.  การมีส่วนร่วมในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

   

2.  การมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา    
3.  การมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี    
4.  การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือ

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

   

5.  มีการใช้นวัตกรรมในการบริหารจัดการสถานศึกษา    
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เกณฑ์การประเมิน 
 นำผลการประเมินมาเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1, 2, 3, 4, 5 5 ยอดเยี่ยม 
มีผลการประเมินตามข้อ 1, 2, 3, 4 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1, 2, 3 3 ดี 
มีผลการประเมินตามข้อ 1, 2 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 1 กำลังพัฒนา 
 
ผลการดำเนินงาน 
ตารางที่ 3.2.1 แสดงผลการประเมินการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม ในปีการศึกษา 2565 ของ

วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี 
 

ประเด็นการประเมิน 
ผลการประเมิน 
มี ไม่มี 

1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

  

2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนา
สถานศึกษา 

  

3.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปี 

  

4.  คณะกรรมการสถานศึกษาหรือคณะกรรมการบริหารสถานศึกษามีส่วน
ร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

  

5.  ผู้บริหารสถานศึกษามีนวัตกรรมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา  

  

รวม   
ระดับคุณภาพ  
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ผลสัมฤทธิ์ 
 ผลการประเมิน พบว่า การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม ในปีการศึกษา 2565 ของ
วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี มีการปฏิบัติตามประเด็นการประเมิน ตามข้อ ...................................... มีค่า
คะแนนเท่ากับ........................ มีระดับคุณภาพ .......................................... 
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