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แผนการจัดการเรียนรู้ที ่3 
วิชา  คณิตศาสตรเ์ครื่องมือกล   รหัสวิชา  20102 - 2005    สัปดาหท์ี ่ 4 - 5 

หน่วยที่  3    ชื่อหน่วย  งาน พลงังาน และเครื่องมือกลเบือ้งตน้  

 
แนวคิด 
 งาน (Work) คือ ผลของแรงที่กระท ากับวตัถุซึ่งกระท าใหว้ตัถุเคลื่อนที่ไดร้ะยะทางไปตามแนวแรง
นัน้ งานจึงค านวณไดจ้ากผลคณูระหว่างแรงกบัระยะทางที่วตัถเุคลื่อนที่ไดต้ามแนวแรงนัน้  

W  =  Fs   
 ก าลัง (Power) คือ อตัราการท างาน หรืองานที่ท าไดใ้นหนึ่งหน่วยเวลา  

P =     
 

พลังงาน (Energy) คือ ความสามารถในการท าใหเ้กิดงาน เช่น พลงังานความรอ้น พลงังานไฟฟ้า 
พลงังานกล เป็นตน้ 

พลังงานกล (Mechanical Energy) คือ ความสามารถที่วตัถุท างานได ้จะแบ่งออกเป็น 2 รูปแบบ
ดว้ยกนั คือ 

1. พลงังานจลน์ คือ พลังงานที่วัตถุมีอยู่เนื่องมาจากวัตถุนั้นเคลื่อนที่  ค่าของพลังงานจลนห์าได ้
จากงานที่ใชใ้นการตา้นการเคลื่อนที่ของวตัถจุนกระทั่งหยดุนิ่ง  

Ek  =         mv2  
 
2. พลังงานศักย์ คือ พลังงานที่วัตถุมีอยู่หรือสะสมไวแ้ละพรอ้มที่จะท างาน  (เปลี่ยนรูปได้) เช่น 

พลงังานศกัยไ์ฟฟ้าที่อยู่ในถ่านไฟฉาย เป็นตน้ พลงังานศกัยท์างกลจะแบ่งออกเป็น 2 ชนิด คือ  
 ก) พลงังานศกัยโ์นม้ถ่วง (Gravitation Potential Energy) คือ พลงังานที่วตัถสุะสมไว ้Epg  =  mgh 

 ข) พลงังานศักยย์ืดหยุ่น (Elastic Potential Energy) คือ พลงังานศักยท์ี่สะสมอยู่ในวัตถุที่มีความ
ยืดหยุ่น เช่น สปรงิ ยางยืด หรือฟองน า้ที่กดเอาไว ้เมื่อน าแรงกดออกวตัถกุ็จะท างานได ้Epe  =        kx2 

การเปล่ียนแปลงของพลังงานกลกับการเคล่ือนทีข่องวัตถุ  
เมื่อวตัถเุคลื่อนที่ วตัถจุะมีพลงังานจลนเ์กิดขึน้ แต่ตามกฎอนรุกัษพ์ลงังาน พลงังานจลน ์ดงักลา่วนี ้

จะไม่สูญหาย ดังนั้น พลังงานจลนน์ีต้้องเปลี่ยนไปเป็นพลังงานรูปแบบอ่ืน  การที่วัตถุเคลื่อนที่จึงมีการ
เปลี่ยนรูปของพลงังานตลอดเวลา 
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เคร่ืองกลเบือ้งต้น  
เครื่องกล (Machines) คือ อปุกรณท์ี่ใชเ้พื่อช่วยเหลือหรืออ านวยความสะดวกในการท างาน 

 

การได้เปรียบเชิงกล  (Mechanical Advantage, M.A.) คือ อัตราส่วนระหว่างแรงต้านกับแรง
พยายาม เป็นดชันีบ่งชีว้่าเครื่องกลนัน้ผ่อนแรงไดม้ากเพียงใด แบ่งไดเ้ป็น 2 ชนิด คือ  

1. การไดเ้ปรียบเชิงกลทางทฤษฎี (Ideal Mechanical Advantage, I.M.A.) I.M.A.  =      
 
2. การไดเ้ปรียบเชิงกลทางปฏิบติั (Actual Mechanical Advantage, A.M.A.) A.M.A.  = 

ประสิทธิภาพของเครื่องกล (Machine Efficiency,  ) ค านวณไดจ้าก  

  =                x 100% 
 
โมเมนต ์(Moment) คือ ปริมาณที่ใชว้ดัผลการหมนุของแรงรอบจุดใดจุดหนึ่ง ซึ่งหาไดจ้ากผลคณู

ของ แรงกบัระยะทางตัง้ฉากจากแนวแรงไปยงัจดุหมนุ M = Fd  

คาน (Level) คือ วตัถุแท่งยาว รองรบัไวด้ว้ยจดุหมนุ ท างานในลกัษณะสมดลุโมเมนตข์องแรงตา้น 
กบัแรงพยายาม จ าแนกไดเ้ป็น 3 ประเภท คือ คานอนัดบัที่หนึ่ง คานอนัดบัสอง และคานอนัดบัสาม 

ล้อและเพลา (Wheel and Axle) เป็นเคร่ืองมือช่วยผ่อนแรงอย่างหนึ่ง มีลกัษณะเป็นทรงกระบอก
ต่างขนาดติดกัน และหมุนรอบแกนซึ่งผ่านจุดศูนยก์ลางร่วมกัน  ทรงกระบอกอันใหญ่เรียกว่า ลอ้ และอัน
เล็ก เรียกว่า เพลา 

M.A.  =        =   
 
กรณีที่ประสิทธิภาพไม่ถึง 100 เปอรเ์ซ็นต ์จะพิจารณาไดว้่า 
A.M.A.  =          และ   I.M.A.  =  
 
รอก (Pulley) เป็นเครื่องมือกลอีกประเภทหนึ่ง ช่วยในการผ่อนแรงและเปลี่ยนทิศทางของแรง มี

ลกัษณะเป็นลอ้หมุนไดค้ล่อง ที่ขอบลอ้มีลกัษณะเป็นร่องส าหรบัพาดดว้ยเชือก ปลายขา้งหนึ่งถ่วงไวด้ว้ย
น า้หนกั และออกแรงกระท าที่ปลายอีกขา้งหนึ่ง แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 

1. รอกเด่ียวตายตวั  W  =  E  

2. รอกเด่ียวเคลื่อนที่  E  =      
 
พืน้เอียง (Inclined Plane) จัดเป็นเครื่องมือในการผ่อนแรงอย่างหนึ่งใชส้  าหรบัการยกของที่มีน า้หนัก

มากขึน้จากพืน้   
M.A.  =        =   
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กรณีที่ประสิทธิภาพไม่ถึง 100 เปอรเ์ซ็นต ์จะพิจารณาไดว้่า 
A.M.A.  =          และ   I.M.A.  = 
 
สกรู (Screw) เป็นเครื่องกลอีกประเภทหนึ่ง มีลักษณะเป็นแท่งทรงกระบอกตัน มีเกลียวพันรอบ 

ลักษณะการท างานคล้ายพื ้นเอียง เกลียวสกรูเปรียบเสมือนพื ้นเอียงที่ยาวมาก  แต่ดัดแปลงให้วนรอบ 
ทรงกระบอกเพื่อจ ากดัพืน้ที่   

การไดเ้ปรียบเชิงกล คือ  M.A.  =        =    
 
กรณีที่ประสิทธิภาพไม่ถึง 100 เปอรเ์ซ็นต ์จะพิจารณาไดว้่า 
A.M.A.  =          และ   I.M.A.  =  
 
ล่ิม (Wedge) เป็นเครื่องมือกลอย่างหนึ่งใชใ้นการแยกแบ่งวตัถุ มีลกัษณะเป็นหนา้ตดัรูปสามเหลี่ยม

มีดา้นลกึทรงตนั มีดา้นหนึ่งเป็นสนัเพื่อใชส้  าหรบัตอกใหล้ิ่มจมลงในวตัถุ 
งานที่ตอกจะเท่ากบังานที่ตา้นแรงตอก หรือ  E x H  =  W x L  
ดงันัน้ การไดเ้ปรียบเชิงกล คือ  M.A.  =        =   
 

สาระการเรียนรู้ 
 1. งาน (Work)  

2. ก าลงั (Power)  
3. พลงังาน (Energy)  
4. การเปลี่ยนแปลงของพลงังานกลกบัการเคลื่อนที่ของวตัถุ  
5. เครื่องกลเบือ้งตน้  
6. โมเมนต ์(Moment)  
7. คาน (Level)  
8. ลอ้และเพลา (Wheel and Axle)  
9. รอก (Pulley)  
10. พืน้เอียง (Inclined Plane)  
11. สกรู (Screw)  
12. ลิ่ม (Wedge) 
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ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 
1. บอกนิยามของ งาน ก าลงั และพลงังาน  
2. ค านวณหางานที่กระท าต่อวตัถ ุ  

3. เปรียบเทียบพลงังานจลนแ์ละพลงังานศกัย ์ 
4. ค านวณหาความเรว็ของการเคลื่อนที่ของวตัถ ุ  
5. ค านวณหาการเปรียบเชิงกล  
6. ยกตวัอย่างการเปลี่ยนแปลงของพลงังานกลกบัการเคลื่อนที่ของวตัถุ  
7. ค านวณหาค่าของแรงในการกระท าต่อวตัถ ุ  
8. ค านวณหาแรงในการหมนุของสกรู  
9. ยกตวัอย่างการค านวณหาแรงในการตอกของลิ่ม 

   
กิจกรรมการเรียนการสอน 
 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
 1. ครูทบทวนเนือ้หาในหน่วยที่ 2 รว่มกบันกัเรียน 
 2. ครูตัง้ค าถามใหน้กัเรียนช่วยกนัตอบเก่ียวกบัเรื่อง งาน พลงังาน และเครื่องมือกลเบือ้งตน้ 
 3. ครูสรุปเพื่อน าเขา้สูบ่ทเรียน 
 ขั้นสอน 
 4. ครูใหน้ักเรียนช่วยกันบอกนิยามของงาน ก าลงั และพลงังาน จากนั้นครูสรุปโดยใชภ้าพและสื่อ 
PowerPoint  
 5. ครูอธิบายและแสดงการค านวณหางานที่กระท าต่อวตัถุ แลว้เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดซ้กัถาม 
 6. ครูและนกัเรียนรว่มกนัเปรียบเทียบพลงังานจลนแ์ละพลงังานศกัย ์จากนัน้ครูสรุปอีกครัง้ 
 7. ครูแสดงการค านวณหาความเร็วของการเคลื่อนที่ของวตัถุและการไดเ้ปรียบเชิงกล แลว้ใหน้ักเรียน
ฝึกค านวณจากโจทยท์ี่ครูก าหนดให ้ 
 8. ครูสุม่ตวัอย่างนกัเรียนใหย้กตวัอย่างการเปลี่ยนแปลงของพลงังานกลกบัการเคลื่อนที่ของวตัถุ 
 9. ครูอธิบายเก่ียวกบัโมเมนต ์คาน ลอ้และเพลา โดยใชภ้าพประกอบรว่มดว้ย 

10. ครูและนักเรียนอภิปรายร่วมกันเก่ียวกับรอก พื ้นเอียง สกรู และลิ่ม จากนั้นครูสรุปโดยใช้
ภาพประกอบ  
 11. ครูแสดงการค านวณหาค่าของแรงในการกระท าต่อวัตถุ แรงในการหมุนของสกรู และแรงใน
การตอกของลิ่ม แลว้ใหน้กัเรียนฝึกค านวณจากโจทยท์ี่ครูก าหนด 
 ขั้นสรุปและการประยุกต ์
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12. ครูและนักเรียนร่วมกนัสรุปเนือ้หาในบทเรียน และใหน้ักเรียนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
โดยครูใชว้ิธีการถาม – ตอบ 

13. ครูใหน้กัเรียนท าแบบทดสอบทา้ยบท ตอนที่ 1 ตอนที่ 2 และตอนที่ 3   
 14. ครูใหน้กัเรียนทบทวนเนือ้หาของบทที่ 3 และศกึษาบทท่ี 4 ลว่งหนา้ 

สื่อการเรียนการสอน 
 1. PowerPoint บทท่ี 3 งาน พลงังาน และเครื่องมือกลเบือ้งตน้ 
 2. ภาพแสดงงานเป็นสดัสว่นโดยตรงของแรงและระยะทาง 
 3. ภาพแสดงรายละเอียดของคาน และคานแต่ละประเภท   
 4. ภาพแสดงลกัษณะงานของลอ้และเพลา 
 5. ภาพแสดงการท างานของรอก 
 6. ภาพการเปรียบเทียบรอกเด่ียวตายตวักบัระบบคาน 
 7. ภาพรอกเด่ียวเคลื่อนที่และรอกพวงระบบที่สอง 
 8. ภาพแสดงพืน้เอียง สกรู และลิ่ม 
 9. แบบทดสอบทา้ยบทที่ 3  
  
การวัดผลและประเมินผล 
 วิธีวัดผล 
 1. ตรวจแบบทดสอบทา้ยบท 
 2. การสังเกตและประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์
 เคร่ืองมือวัดผล 
 1. แบบประเมินผลการท าแบบทดสอบทา้ยบท 
 2. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลกัษณะอันพึงประสงค ์โดยครูและนักเรียน
รว่มกนัประเมิน 
 
เกณฑก์ารประเมินผล  
 1. แบบประเมินผลการท าแบบทดสอบทา้ยบท เกณฑผ์่าน 80% ขึน้ไป 
 2. แบบประเมินคณุธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์คะแนนขึ ้นอยู่กับการ
ประเมินตามสภาพจรงิ 
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บันทกึหลังการสอน  
 
 ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  
…………………………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………  
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………  
………………………………………………………………………………………………………………… 
 ผลการเรียนของนักเรียน  
…………………………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………  
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………  
………………………………………………………………………………………………………………… 

ผลการสอนของครู  
…………………………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………  
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………  
………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงชื่อ……………………………….  
(…………………………………..)  

                                                                                                          ผูส้อน 

 
 


