
               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 1          หน่วยที ่- 
รหสัวิชา 30002 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                     สอนครั้งที ่1 

ช่ือหน่วย ปฐมนิเทศ                             จ านวนช่ัวโมง 1  ช่ัวโมง 

สาระส าคัญ 

 “กิจกรรมอตุสาหกรรม” จึงเป็นกิจกรรมที่ครอบคลมุกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่กวา้งขวางมาก และหมายความกวา้งไป

กวา่ค าวา่ “โรงงานอตุสาหกรรม” ที่คุน้เคยกนั โดยค าวา่ “อตุสาหกรรม” หมายถึงรวมทัง้กิจกรรมทางเศรษฐกิจใดๆที่การน า

ปัจจยัการผลิตมาผลิตเป็น “สินคา้ “หรอื “บรกิาร “ที่ตอ้งอาศยัเงินทนุและแรงงานเป็นจ านวนมากเม่ือพิจารณากิจกรรม

อตุสาหกรรมที่มีอยู่จะพบวา่กิจกรรมอตุสาหกรรมสามารถจ าแนกออกไดเ้ป็น    2 ประเภทดว้ยกนัคือ 

อตุสาหกรรมการผลิต (manufacturing) ไดแ้ก่ อตุสาหกรรมที่มุ่งการน าการจยัการผลิตมาผ่านกระบวนการผลิต

เพื่อท าใหเ้กิด “สินคา้” เช่น อตุสาหกรรมเครื่องใชไ้ฟฟ้าและอิเลก็กทรอนิกส ์อตุสาหกรรมปิโตรเคมี อตุสาหกรรมยา 

อตุสาหกรรมสิ่งทอ เป็นตน้ 

อตุสาหกรรมบรกิาร (service industry) ไดแ้ก่อตุสาหกรรมที่น าปัจจยัการผลิตมาผ่านกระบวนการผลิตเพื่อใหอ้ยู่ใน

รูปของ “บรกิาร” เพื่อใหเ้กิดความสะดวกสบายแก่ผูใ้ชบ้รกิาร เช่น  อตุสาหกรรมท่องเที่ยว อตุสาหกรรมขนส่ง อตุสาหกรรม

ก่อสรา้ง เป็นตน้ 

 นบัแตก่ารปฏิวตัิอสุาหกรรมไดก้่อใหเ้กิดระบบโรงงานและการขยายตวัของภาคอตุสาหกรรม ผลพวงที่ตามมาคือการ

พฒันาดา้นเทคโนโลยี การจา้งงานในโรงงาน ระบบการคา้และการตลาดขยายตวั การพฒันาระบบขนสง่และคมนาคม ชนชัน้

นายทนุและกรรมาชีพ ในขณะเดียวกนัก่อใหเ้กิดผลกระทบในทางลบตอ่สภาพสงัคมและสิ่งแวดลอ้ม แรงงานถกูเอารดัเอา

เปรยีบ การเคลื่อนยา้ยแรงงานเขา้มาในเมืองหลวงก่อใหเ้กิดชมุชนแออดั สภาพแวดลอ้มที่เสื่อมโทรม เป็นตน้ 

 ดว้ยเหตนีุจ้งึจ าเป็นตอ้งมีการบญัญตัิกฎหมายเพื่อใชเ้ป็นเครื่องมือหนึ่งในการลดผลกระทบทางลบจากการพฒันา

ภาคอตุสาหกรรมในดา้นตา่งๆ เช่น การลดปัญหาสิ่งแวดลอ้ม การคุม้ครองสวสัดิภาพแรงงาน  การปอ้งกนัการใชว้ตัถอุนัตราย 

การควบคมุมาตรฐานอตุสาหกรรมในบางประเภท เป็นตน้ 

 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

เขา้ใจความสมัพนัธข์องกฎหมายกบังานอาชีพได ้

 

สมรรถนะรายวิชา 

1. แสดงความรูเ้ก่ียวกบักฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพ 

           2.     แสดงความรูเ้ก่ียวกบัการวดัผลและการประเมินผลการเรยีนรู ้

 

 

 



สาระการเรียนรู้ 

ปฐมนิเทศ 

1.จดุประสงคร์ายวิชา มาตรฐานรายวิชา และสมรรถนะรายวิชา 

2.แนวทางการวดัผลและการประเมินผลการเรยีนรู ้

บทน า 

     กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 (ปฐมนิเทศ) 

 1.ครูแนะน าตวัเอง และใหผู้เ้รียนแนะน าตวั 

 2.ครูชีแ้จงจดุประสงคร์ายวิชา มาตรฐานรายวิชา และสมรรถนะรายวิชา แนวทางการวดัผลและการ ประเมินผลการ

เรยีนรู ้ตลอดจนกฎกติกาในการเรยีน 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 1.ครูเขียนค าวา่ “อตุสาหกรรม” ไวบ้นกระดาน 

 2.ครูสุม่ถามผูเ้รียนวา่เม่ือเห็นค าวา่อตุสาหกรรมนกัเรียนนึกถึงสิ่งใด 

 ขั้นสอน 

 3.ครูอธิบายยกตวัอย่างการใหน้ิยามของค าวา่อตุสาหกรรมจากพจนานกุรมหรือกฎหมายฉบบัตา่งๆ 

 4.ครูใหผู้เ้รยีนช่วยกนัสรุปนิยามของค าวา่อตุสาหกรรม 

 5.ครูใหผู้เ้รยีนจบักลุม่กนั 3 คน รว่มกนัคิดวา่เม่ือพดูถึงอตุสาหกรรม ผูเ้รยีนนกึถึงอตุสาหกรรมอะไรบา้ง ใหเ้วลา

ผูเ้รยีนช่วยกนัคิด 5 นาที จากนัน้ครูใหผู้เ้รียนยกตวัอย่าง ครูเขียนไวบ้นกระดาน 

 6.ครูแบง่กระดานเป็น 2 คอลมันเ์ขียนค าวา่ “อตุสาหกรรมการผลิต” และ “อตุสาหกรรมบรกิาร” จากนัน้ครูสุม่ถาม

ผูเ้รยีนวา่ 2 ค านีต้า่งกนัอย่างไร 

 7.ครูสรุปเพิ่มเติม 

 8.ครูตัง้ค าถามน าวา่ “ยคุปฏิวตัิอตุสาหกรรมก่อใหเ้กิดผลกระทบทางบวก และ ผลกระทบทางลบอย่างไรบา้ง” 

จากนัน้ครูเปิดคลิปวิดิโอ Turning Points in History - Industrial Revolution จาก 

https://www.youtube.com/watch?v=3Efq-aNBkvc  ใหผู้เ้รยีนด ู

 9.ครูสุ่มเลือกผูเ้รยีนใหช้่วยกนัเสนอความเห็นเก่ียวกบัผลกระทบทางบวก และ ผลกระทบทางลบของการปฏิวตัิ

อตุสาหกรรม 

 ขั้นสรุปและประยุกต ์

 10.ครูใหผู้เ้รยีนจบักลุม่กนั 3 คนอภิปรายรว่มกนัวา่เพราะเหตใุดจงึตอ้งมีกฎหมายมาควบคมุงานอตุสาหกรรม 

 11.ครูใหแ้ตล่ะกลุม่น าเสนอผลการอภิปราย และครูใหค้วามเห็นเพิ่มเติม 



 12.ครูใหผู้เ้รยีนเปิดไปที่สารบญัและดสูาระการเรยีนรูแ้ตล่ะหน่วยครา่วๆ จากนัน้ครูสุม่ถามผูเ้รยีนวา่ กฎหมายในแต่

ละหน่วยมีความสมัพนัธก์บังานอตุสาหกรรมอย่างไร 

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 

 วิธีวัดผล 

 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 



 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหน้กัเรยีนช่วยกนัสืบคน้กฎหมายที่เก่ียวกบังานอาชีพฉบบัอื่นๆ และเขียนสรุปวา่กฎหมายฉบบันัน้ๆมีความ

เก่ียวขอ้งกบังานอาชีพอย่างไร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 2          หน่วยที ่1 

รหสัวิชา 30002 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่2 

ช่ือหน่วย กฎหมายว่าด้วยโรงงาน                             จ านวนช่ัวโมง 1  ช่ัวโมง 

สาระส าคัญ 

 โรงงานหมายความวา่ อาคาร สถานที่ หรือยานพาหนะที่ใชเ้ครื่องจกัรมีก าลงัรวมตัง้แต ่5 แรงมา้หรอืก าลงัเทียบเท่า

ตัง้แต ่5 แรงมา้ขึน้ไป หรอืใชค้นงานตัง้แต ่7คนขึน้ไปโดยใชเ้ครื่องจกัรหรือไม่ก็ตามส าหรบัท า ผลิต ประกอบ บรรจ ุซ่อม ซอ่ม

บ ารุง ทดสอบ ปรบัปรุง แปรสภาพ ล าเลียงเก็บรกัษา หรอืท าลายสิ่งใด ๆ   

 โรงงานแบง่ออกเป็น 3 จ าพวก โดยที่มีลกัษณะ การด าเนินการ และการก ากบัดแูลที่แตกตา่งกนั 

 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

1.บอกความหมายและลกัษณะของโรงงานได ้

2.จ าแนกจ าพวกของโรงงานได ้

3.บอกการควบคมุการประกอบกิจการโรงงานได ้

4.บอกแนวทางการเลกิประกอบกิจการโรงงาน 

สมรรถนะรายวิชา 

1.แสดงความรูเ้ก่ียวกบัการจ าแนกจ าพวกของโรงงาน 

2. แสดงความรูเ้ก่ียวกบัการควบคมุการประกอบกิจการโรงงาน 

สาระการเรียนรู้ 

1.ความหมายและลกัษณะของโรงงาน 

2.จ าพวกของโรงงาน 

     กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 1.ครูถามผูเ้รียนวา่พดูถึงโรงงาน ผูเ้รียนนกึถึงโรงงานอะไรบา้ง ครูเขียนไวบ้นกระดาน 

 2.ครูถามผูเ้รียนวา่ เม่ือพดูถึงโรงงาน ผูเ้รียนนกึถึงอะไร จากนัน้ครูชีถ้ามผูเ้รยีนและใหต้อบโดยไม่ซ  า้กนั 

 ขั้นสอน 

 3.ครูสุ่มเลือกผูเ้รยีนอา่นนิยามของค าวา่ “โรงงาน” ที่ปรากฏในกฎหมายใหเ้พื่อนฟัง 

 4.ครูสุ่มใหผู้เ้รยีนมาขีดเสน้ใตค้ าส าคญัแตล่ะค าในนิยาม เพื่อใหผู้เ้รยีนพิจารณาองคป์ระกอบของโรงงาน 

 5.ครูถอดค าส าคญัในนิยามเพื่อใหผู้เ้รยีนเห็นองคป์ระกอบของโรงงานตามกฎหมายแตล่ะองคป์ระกอบ 

  

 



 6.ครูบอกผูเ้รยีนวา่โรงงานตามกฎหมายมีลกัษณะของกิจการเพื่อผลิต ประกอบ บรรจ ุซ่อม ซอ่มบ ารุง ทดสอบ 

ปรบัปรุง แปรสภาพ ล าเลียงเก็บรกัษา หรอืท าลายส่ิงใด ๆ จากนัน้ใหผู้เ้รียนจบัคูก่นั นึกตวัอย่างโรงงานที่มีกิจการเพื่อการผลิต

ขา้งตน้มาอย่างละ 1 ประเภท 

 7.ครูสุ่มเลือกแต่ละกลุม่เสนอตวัอย่างที่ช่วยกนัคิด 

8.ครูใหผู้เ้รยีนดนูิยามจ าพวกของโรงงานทัง้ 3 จ าพวก จากนัน้ครูถามผูเ้รยีนวา่ องคป์ระกอบที่สรา้งความแตกต่าง

ของโรงงานแตล่ะจ าพวกคืออะไรบา้ง ครูเขียนไวบ้นกระดาน 

 9.ครูสุ่มเลือกผูเ้รยีนใหช้่วยกนัเสนอความเห็น 

 10.ครูใหผู้เ้รียนดรูายละเอียดอีกครัง้ แลว้ใหผู้เ้รียนสงัเกตวา่ โรงงานแตล่ะจ าพวก มีความแตกต่างกนัในประเด็นที่

เก่ียวกบัการขออนญุาตและการด าเนินกิจการอย่างไร ครูสุม่ถามและอธิบายเพิ่มเติม 

 ขั้นสรุปและประยุกต ์

 12.ครูใหผู้เ้รยีนช่วยกนัสรุปเก่ียวกบัลกัษณะของโรงงานทัง้ 3 จ าพวก ตลอดจนแนวทางการควบคมุและก ากบโรงงาน 

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 

 วิธีวัดผล 

 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 



 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนช่วยกนัสืบคน้ตวัอย่างจรงิของโรงงานทัง้ 3 จ าพวก แลว้อธิบายเก่ียวกบัการเปิดโรงงาน การด าเนิน

กิจการโรงงาน และการควบคมุโรงงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 3           หน่วยที ่1 

รหสัวิชา 30002 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                           สอนครั้งที ่3 

ช่ือหน่วย กฎหมายว่าด้วยโรงงาน                             จ านวนช่ัวโมง 1  ช่ัวโมง 

สาระส าคัญ 

 โรงงานหมายความวา่ อาคาร สถานที่ หรือยานพาหนะที่ใชเ้ครื่องจกัรมีก าลงัรวมตัง้แต ่5 แรงมา้หรอืก าลงัเทียบเท่า

ตัง้แต ่5 แรงมา้ขึน้ไป หรอืใชค้นงานตัง้แต ่7คนขึน้ไปโดยใชเ้ครื่องจกัรหรือไม่ก็ตามส าหรบัท า ผลิต ประกอบ บรรจ ุซ่อม ซอ่ม

บ ารุง ทดสอบ ปรบัปรุง แปรสภาพ ล าเลียงเก็บรกัษา หรอืท าลายสิ่งใด ๆ   

 โรงงานแบง่ออกเป็น 3 จ าพวก โดยที่มีลกัษณะ การด าเนินการ และการก ากบัดแูลที่แตกตา่งกนั 

 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

1.บอกความหมายและลกัษณะของโรงงานได ้

2.จ าแนกจ าพวกของโรงงานได ้

3.บอกการควบคมุการประกอบกิจการโรงงานได ้

4.บอกแนวทางการเลิกประกอบกิจการโรงงาน 

สมรรถนะรายวิชา 

1.แสดงความรูเ้ก่ียวกบัการจ าแนกจ าพวกของโรงงาน 

2. แสดงความรูเ้ก่ียวกบัการควบคมุการประกอบกิจการโรงงาน 

สาระการเรียนรู้ 

1.การควบคมุการประกอบกิจการโรงงาน 

2.การเลิกประกอบกิจการโรงงาน 

     กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 1.ครูถามผูเ้รียนวา่โรงงาน มีองคป์ระกอบตามกฎหมายอย่างไรบา้ง ครูสุม่ถามผูเ้รยีน จากนัน้ครูเขียนเป็นผงัมโนทศัน ์

 2.ครูถามผูเ้รียนวา่ โรงงานทัง้ 3 จ าพวก มีความแตกตา่งกนัอย่างไร ครูเขียนขอ้แตกต่างไวบ้นกระดาน 

 3.ครูถามผูเ้รียนวา่ ใหผู้เ้รียนลองจินตนาการวา่ หากโลกใบนีไ้ม่มีกฎหมายเก่ียวกบัการควบคมุโรงงาน จะก่อใหเ้กิด

ผลอย่างไร จากนัน้สุม่ถามผูเ้รียนใหช้่วยกนัเสนอความเห็น 

 ขั้นสอน 

 4.ครูอธิบายเรื่องการควบคมุการประกอบกิจการโรงงาน 

 



 5.ครูใหผู้เ้รยีนจบักลุม่กนั  3 คน วาดผงัขัน้ตอนการควบคมุการประกอบกิจการโรงงาน จากนัน้ออกมาน าเสนอวา่การ

ควบคมุการประกอบกิจการโรงงานมีขัน้ตอนอะไรบา้ง และครูอธิบายเพิ่มเติม 

 6.ครูใหน้กัเรยีนจบัคูก่นัศกึษาการเลิกประกอบกิจการโรงงาน จากนัน้น าเสนอ  

 7.ครูอธิบายสรุปเก่ียวกบัการเลิกประกอบกิจการโรงงาน แลว้ใหผู้เ้รยีนเขียนผงัมโนทศันข์ัน้ตอนการเลิกกิจการ

โรงงาน 

 ขั้นสรุปและประยุกต ์

 8.ครูใหผู้เ้รยีนท าค าถามทา้ยหน่วยที่ 1 

 9.ครูเฉลยพรอ้มผูเ้รยีนทัง้ชัน้ 

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 

 วิธีวัดผล 

 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 



 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหน้กัเรยีนช่วยกนัสืบคน้ภาพข่าวโรงงานที่ตกเป็นข่าวเรื่องความไม่ไดม้าตรฐาน จากนัน้มาอภิปรายรว่มกนัวา่

โรงงานดงักล่าวไม่เป็นไปตามกฎหมายเพราะอะไร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 4             หน่วยที ่2 

รหสัวิชา 30002 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่4 

                             ช่ือหน่วย กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน                        จ านวนช่ัวโมง 1  ช่ัวโมง 

 

สาระส าคัญ 

 กฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองแรงงาน (Labour Protection Law) เป็นกฎหมายที่บญัญตัิถึงสิทธิหนา้ที่ระหวา่ง

นายจา้งและลกูจา้งตามสญัญาจา้งแรงงาน โดยก าหนดมาตรฐานขัน้ต ่าในการจา้ง การใชแ้รงงาน และการจดัสวสัดิการที่

จ  าเป็นในการท างาน นายจา้งจะตอ้งด าเนินการคุม้ครองแรงงานโดยอาศยัมาตรฐานตามที่กฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครอง

แรงงานเป็นมาตรฐานขัน้ต ่า มิฉะนัน้จะเป็นความผิดตามกฎหมาย นอกจากการคุม้ครองแรงงานทั่วไปแลว้ กฎหมายยงั

ก าหนดใหน้ายจา้งคุม้ครองแรงงานบางประเภทเป็นกรณีพิเศษดว้ย เช่น แรงงานหญิง และแรงงานเด็ก 

 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

 1.บอกความส าคญัของกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองแรงงานได ้

 2.อธิบายการคุม้ครองแรงงานประเภทตา่งๆได ้

สมรรถนะรายวิชา 

                แสดงความรูเ้ก่ียวกบัการท าสญัญาจา้งแรงงานตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชยเ์พื่อคัม้ครองตามสิทธ์ิ 

แลพะหนา้ที่ของนายจา้งและลกูจา้ง 

สาระการเรียนรู้ 

1.กฎหมายคุม้ครองแรงงาน 

2.นายจา้งและลกูจา้งตามกฎหมายแรงงาน 

3.ขอบเขตการบงัคบัใชก้ฎหมายคุม้ครองแรงงาน 

     กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนดคูลิปวิดิโอเรื่อง Cotton Mill Girl: Behind Lewis Hine's Photograph & Child Labor Series | 

100 Photos | TIME จาก https://www.youtube.com/watch?v=pOIvdhmMaOE   จากนัน้ครูถามผูเ้รยีนวา่ผูเ้รียน

เห็นอะไรในคลิปบา้ง ครูเขียนไวบ้นกระดาน 

 2.ครูถามผูเ้รียนวา่ หากโลกใบนีไ้ม่มีกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองแรงงาน น่าจะเกิดอะไรขึน้บา้ง 

 3.ครูสุ่มถามผูเ้รียนใหเ้สนอความเห็นสกั 3-4 คน โดยใหเ้พื่อนคนอื่นๆใหเ้หตผุลเพิ่มเติม 

 ขั้นสอน 

 

https://www.youtube.com/watch?v=pOIvdhmMaOE


 4.ครูอธิบายเรื่องกฎหมายคุม้ครองแรงงานเพื่อใหผู้เ้รยีนเห็นพลวตัรหรือวิวฒันาการการเปลี่ยนแปลงของกฎหมาย

คุม้ครองแรงงานในแตล่ะฉบบั 

 5.ครูอธิบายเรื่องการเป็นนายจา้งและลกูจา้งตามกฎหมายคุม้ครองแรงงาน โดยครูยกตวัอย่างค าพิพากษาฎีกา

เก่ียวกบัการเป็นนายจา้งและไม่เป็นนายจา้งใหผู้เ้รยีนวิเคราะหร์ว่มกนั จากนัน้ครูและผูเ้รยีนรว่มกนัสรุปเรื่องการเป็นนายจา้ง

และลกูจา้งตามกฎหมายคุม้ครองแรงงานอีกครัง้หนึ่ง 

 6.ครูอธิบายเรื่องขอบเขตการบงัคบัใชก้ฎหมายแรงงาน และอาชีพที่ไม่อยู่ภายใตก้ฎหมายคุม้ครองแรงงาน 

 ขั้นสรุปและประยุกต ์

 7.ครูสรา้งแบบฝึกหดัที่เป็นอทุาหรณเ์ก่ียวกบัการเป็นนายจา้งลกูจา้งตามกฎหมายแรงงาน ใหผู้เ้รียนลองท าโดยใช้

เวลา 10 นาที จากนัน้มาเฉลยรว่มกนั 

 8.ครูสรุปเรื่องการเป็นนายจา้งและลกูจา้งตามกฎหมายแรงงาน และขอบเขตการบงัคบัใชก้ฎหมายแรงงาน 

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 

 วิธีวัดผล 

 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 



 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหน้กัเรยีนจบักลุม่กลุม่ละ 3 คน คิดโจทยอ์ทุาหรณเ์ก่ียวกบัการเป็นนายจา้งและลกูจา้งตามกฎหมายแรงงาน 

จากนัน้ปิดไปที่หลงัหอ้ง และใหก้ลุม่อื่นๆ ตอบค าถามที่เพื่อนตัง้ขึน้แลว้น ามาสง่ครู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 5             หน่วยที ่2 

รหสัวิชา 30002 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่5 

                             ช่ือหน่วย กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน                        จ านวนช่ัวโมง 1  ช่ัวโมง 

 

สาระส าคัญ 

 กฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองแรงงาน (Labour Protection Law) เป็นกฎหมายที่บญัญตัิถึงสิทธิหนา้ที่ระหวา่ง

นายจา้งและลกูจา้งตามสญัญาจา้งแรงงาน โดยก าหนดมาตรฐานขัน้ต ่าในการจา้ง การใชแ้รงงาน และการจดัสวสัดิการที่

จ  าเป็นในการท างาน นายจา้งจะตอ้งด าเนินการคุม้ครองแรงงานโดยอาศยัมาตรฐานตามที่กฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครอง

แรงงานเป็นมาตรฐานขัน้ต ่า มิฉะนัน้จะเป็นความผิดตามกฎหมาย นอกจากการคุม้ครองแรงงานทั่วไปแลว้ กฎหมายยงั

ก าหนดใหน้ายจา้งคุม้ครองแรงงานบางประเภทเป็นกรณีพิเศษดว้ย เช่น แรงงานหญิง และแรงงานเด็ก 

 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

 1.บอกความส าคญัของกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองแรงงานได ้

 2.อธิบายการคุม้ครองแรงงานประเภทตา่งๆได ้

สมรรถนะรายวิชา 

                แสดงความรูเ้ก่ียวกบัการท าสญัญาจา้งแรงงานตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชยเ์พื่อคัม้ครองตามสิทธ์ิ 

แลพะหนา้ที่ของนายจา้งและลกูจา้ง 

สาระการเรียนรู้ 

1.ขอ้หา้มและขอ้ปฏิบตัิของนายจา้งที่มีตอ่ลกูจา้ง 

2.การใชแ้รงงานทั่วไป 

3.สวสัดิการแรงงาน 

4.การใชแ้รงงานหญิงและเด็ก 

     กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนดคูลิปวิดิโอเรื่อง The Fight Against Child Labour จาก 

https://www.youtube.com/watch?v=ckz4qccSVpY   จากนัน้ครูถามผูเ้รียนวา่ผูเ้รยีนรูส้กึอย่างไรกบัคลิปวิดิโอที่เห็น 

 2.ครูถามผูเ้รียนวา่ เด็กในคลิปวิดิโอที่เห็นถกูขดัขวางการพฒันาอย่างไรบา้ง 

 3.ครูสุ่มถามผูเ้รียนใหเ้สนอความเห็นสกั 3-4 คน โดยใหเ้พื่อนที่เหลือใหเ้หตผุลประกอบ 

 



 4.ครูใหผู้เ้รยีนดคูลิปวิดิโอเรื่อง กฎหมายคุม้ครองแรงงานหญิงตัง้ครรภ ์วนัที่ 18 กมุภาพนัธ ์2561 ข่าวค ่า #NBT2HD 

จาก https://www.youtube.com/watch?v=4zUkccRQl48 จากนัน้ครูถามผูเ้รยีนวา่เพราะเหตใุดหญิงมีครรภจ์งึตอ้ง

ไดร้บัการดแูลเรื่องการท างานเป็นพิเศษ 

 ขั้นสอน 

 5.ครูใหน้กัเรยีนจบักลุม่กนั 3 คนอภิปรายเรื่องขอ้หา้มและขอ้ปฏิบตัิของนายจา้งที่มีตอ่ลกูจา้ง จากนัน้ครูน าการ

อภิปรายวา่ เพราะเหตใุดจงึตอ้งมีการก าหนดขอ้หา้มและขอ้ปฏิบตัิของนายจา้งที่มีตอ่ลกูจา้งไวเ้ป็นการเฉพาะ 

 6.ครูอธิบายเรื่องขอ้หา้มและขอ้ปฏิบตัิของนายจา้งที่มีตอ่ลกูจา้ง โดยครูยกตวัอย่างค าพิพากษาฎีกาใหผู้เ้รยีน

วิเคราะหร์ว่มกนั 

 7.ครูเขียนค าวา่ “สวสัดิการ”ไวบ้นกระดาน จากนัน้ถามผูเ้รยีนว่าเม่ือพดูถึงสวสัดิการ ผูเ้รยีนนกึถึงอะไร ครูเขียน

ค าตอบไวบ้นกระดาน จากนัน้ครูอธิบายเรื่องสวสัดิการ 

 8.ครูถามผูเ้รียนวา่สวสัดิการก่อใหเ้กิดประโยชนต์อ่นายจา้งและลกูจา้งอย่างไร 

 9.ครูอธิบายเรื่องการใชแ้รงงานหญิงและเด็กจากนัน้สุม่ถามผูเ้รียนวา่ กฎหมายคุม้ครองแรงงานหญิงและเด็กใน

ประเด็นใดบา้ง 

 ขั้นสรุปและประยุกต ์

 10.ครูสรา้งแบบฝึกหดัที่เป็นอทุาหรณเ์ก่ียวกบัการคุม้ครองแรงงานหญิงและเด็ก ใหผู้เ้รยีนลองท าโดยใชเ้วลา 10 

นาที จากนัน้มาเฉลยรว่มกนั 

 11.ครูสรุปเรื่องการคุม้ครองแรงงานหญิงและเด็ก 

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 

 วิธีวัดผล 

 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

https://www.youtube.com/watch?v=4zUkccRQl48


 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหน้กัเรยีนจบักลุม่กลุม่ละ 3 คน คิดโจทยอ์ทุาหรณเ์ก่ียวกบัการคุม้ครองแรงงานหญิงและเด็ก จากนัน้ปิดไปที่

หลงัหอ้ง และใหก้ลุม่อื่นๆ ตอบค าถามที่เพื่อนตัง้ขึน้แลว้น ามาสง่ครู 

 

 

 

 

 



บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 6           หน่วยที ่2 

รหสัวิชา 30002 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่6 

                             ช่ือหน่วย กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน                        จ านวนช่ัวโมง 1  ช่ัวโมง 

 

สาระส าคัญ 

 กฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองแรงงาน (Labour Protection Law) เป็นกฎหมายที่บญัญตัิถึงสิทธิหนา้ที่ระหวา่ง

นายจา้งและลกูจา้งตามสญัญาจา้งแรงงาน โดยก าหนดมาตรฐานขัน้ต ่าในการจา้ง การใชแ้รงงาน และการจดัสวสัดิการที่

จ  าเป็นในการท างาน นายจา้งจะตอ้งด าเนินการคุม้ครองแรงงานโดยอาศยัมาตรฐานตามที่กฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครอง

แรงงานเป็นมาตรฐานขัน้ต ่า มิฉะนัน้จะเป็นความผิดตามกฎหมาย นอกจากการคุม้ครองแรงงานทั่วไปแลว้ กฎหมายยงั

ก าหนดใหน้ายจา้งคุม้ครองแรงงานบางประเภทเป็นกรณีพิเศษดว้ย เช่น แรงงานหญิง และแรงงานเด็ก 

 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

 1.บอกความส าคญัของกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองแรงงานได ้

 2.อธิบายการคุม้ครองแรงงานประเภทตา่งๆได ้

สมรรถนะรายวิชา 

                แสดงความรูเ้ก่ียวกบัการท าสญัญาจา้งแรงงานตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชยเ์พื่อคัม้ครองตามสิทธ์ิ 

แลพะหนา้ที่ของนายจา้งและลกูจา้ง 

 

สาระการเรียนรู้ 

1.วนัหยดุของลกูจา้ง 

2.วนัลาของลกูจา้ง 

3.คา่จา้ง 

4.คา่จา้งท างานวนัหยดุ 

5.การท างานล่วงเวลา 

6.คา่ชดเชย 

     กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนดคูลิปวิดิโอเรื่อง ท าไมสงกรานตต์อ้งกลบับา้น (Sweet home is better) จาก 

https://www.youtube.com/watch?v=t_8FPNl0pbM จากนัน้ครูถามผูเ้รยีนวา่วนัหยดุมีความส าคญัตอ่ลกูจา้งอย่างไร 

 

https://www.youtube.com/watch?v=t_8FPNl0pbM


 2.ครูถามผูเ้รียนวา่ ปกติแลว้วนัหยดุสงกรานตผ์ูเ้รยีนท าอะไร ครูสอดแทรกคณุธรรมเรื่องความกตญัญกูตเวทีที่ผูเ้รยีน

ควรท าในวนัสงกรานต ์

 ขั้นสอน 

 4.ครูเขียนหวัขอ้วนัหยดุประเภทตา่งๆตามกฎหมายไวบ้นกระดาน จากนัน้สุม่เลือกใหผู้เ้รยีนช่วยเขียนตวัอย่างบน

กระดาน 

 5.ครูอธิบายเพิ่มเติมเก่ียวกบัวนัหยดุประเภทตา่งๆ  

 6.ครูเขียนค าวา่ “การลา”ไวบ้นกระดาน จากนัน้ถามผูเ้รียนวา่การลาที่ผูเ้รยีนรูจ้กั มีอะไรบา้ง 

 7.ครูอธิบายเรื่องการลาและยกตวัอย่างค าพิพากษาฎีกาที่ส  าคญัประกอบ 

 8.ครูถามผูเ้รียนวา่คา่จา้งในความเห็นของผูเ้รยีนคืออะไร จากนัน้ครูอธิบายค าวา่ “ค่าจา้ง”ตามกฎหมาย แลว้ให้

ผูเ้รยีนช่วยกนัสรุปความหมายของคา่จา้ง 

 9.ครูใหน้กัเรยีนศกึษาเรื่องคา่จา้งในวนัหยดุ จากนัน้ครูยกตวัอย่างขอ้เท็จจรงิและใหผู้เ้รยีนค านวณ จากนัน้น า

ค าตอบมาเทียบกนั 

 10.ครูเขียนค าว่า “O.T.” ไวบ้นกระดาน จากนัน้ถามผูเ้รียนวา่หมายถึงอะไร จากนัน้ครูอธิบายใหผู้เ้รยีนฟังเรื่องการ

ท างานลว่งเวลา 

 11.ครูยกตวัอย่างจากนัน้ใหผู้เ้รียนลองค านวณคา่ท างานลว่งเวลา และน าค าตอบที่ค  าณวนไดม้าเทียบกนั 

 12.ครูอธิบายเรื่องคา่ชดเชย จากนัน้ยกตวัอย่างใหผู้เ้รยีนลองค านวณคา่ลว่งเวลา 

 ขั้นสรุปและประยุกต ์

 13.ครูใหผู้เ้รียนท าค าถามทา้ยหน่วยการเรียนรูท้ี่ 2  

 14.ครูเฉลยพรอ้มผูเ้รยีนทัง้ชัน้ 

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 

 วิธีวัดผล 



 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหน้กัเรยีนแบง่ออกเป็น 2 กลุม่ จดับอรด์เรื่องการหยดุและการลา  

 

 

 

 



บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 7              หน่วยที ่3 

รหสัวิชา 30001 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่7 

                             ช่ือหน่วย กฎหมายแรงงานสัมพันธแ์ละการประกันสังคม                        จ านวนช่ัวโมง 1  ช่ัวโมง 

 

สาระส าคัญ 

 กฎหมายแรงงานสมัพนัธเ์ป็นกฎหมายที่ก าหนดแนวทางการปฏิบตัิต่อกนัระหว่างฝ่ายนายจา้งและฝ่ายลกูจา้งใหมี้

ความเขา้ใจอนัดีตอ่กนั สามารถตกลงเรื่องสิทธิหนา้ที่และผลประโยชนร์ว่มกนัทัง้สองฝ่าย ตลอดจนก าหนดวิธีการแกไ้ขขอ้

พิพาทดว้ยความละมมุละม่อม เพื่อใหบ้รรยากาศในการท างานตอ่ไปเป็นไปดว้ยดี 

 ส าหรบัการประกนัสงัคมเป็นสวสัดิการรูปแบบหนึ่งเพื่อใหล้กูจา้งมีสวสัดิภาพและความมั่นคงในงานอาชีพในรูปแบบ

ของผูป้ระกนัตนซึง่จะไดร้บัสิทธิและประโยชนท์ดแทนตา่งๆ ตลอดจนการด ารงชีวิตหลงัการเป็นลกูจา้งในรูปแบบของสิทธิของ

ผูป้ระกนัตนในระบบหลงัสิน้สภาพการเป็นผูป้ระกนัตน 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

 1.บอกกลไกการด าเนินงานของกฎหมายแรงงานสมัพนัธไ์ด ้

2.บอกลกัษณะส าคญัของหลกักฎหมายประกนัสงัคมได ้

สมรรถนะรายวิชา 

               1.แสดงความรูเ้ก่ียวกบัการด าเนินงานของกฎหมายแรงงานสมัพนัธ ์

2.แสดงความรูเ้ก่ียวกบัลกัษณะส าคญัของหลกักฎหมายประกนัสงัคม 

สาระการเรียนรู้ 

1.กฎหมายแรงงานสมัพนัธ ์

2.วตัถปุระสงคข์องกฎหมายแรงงานสมัพนัธ ์

3.สภาพการจา้ง 

4.องคก์รฝ่ายนายจา้งและลกูจา้ง 

5.การแจง้ขอ้เรยีกรอ้งเก่ียวกบัสภาพการจา้ง 

6.องคก์รเก่ียวขอ้งกบัการระงบัขอ้พิพาท 

7.ขัน้ตอนการระงบัขอ้พิพาทแรงงาน 

     กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 



 1.ครูใหผู้เ้รยีนดคูลิปวิดิโอเรื่อง พนง.โรงงานปราจีนฯ ประทว้งเรยีกรอ้งโบนสั-ปรบัอตัราค่าแรง ก่อนไดข้อ้ยตุิ จาก 

https://www.youtube.com/watch?v=uPq8bJObQjo จากนัน้ครูถามผูเ้รยีนวา่การด าเนินงานตามขา้งตน้มีขึน้เพื่อ

อะไร 

 2.ครูถามผูเ้รียนวา่ การด าเนินการตามข่าวฝ่ายใดไดร้บัประโยชน ์และท าไมตอ้งด าเนินการเช่นว่า 

 3.ครูถามผูเ้รียนวา่ ในทางกลบักนัหากผูเ้รียนเป็นผูป้ระกอบการจะท าอย่างไร 

 ขั้นสอน 

 4. ครูอธิบายลกัษณะของกฎหมายแรงงานสมัพนัธแ์ละวตัถปุระสงคข์องกฎหมายแรงงานสมัพนัธ ์

 5.ครูอธิบายเรื่องสภาพการจา้ง จากนัน้ใหผู้เ้รียนลองยกตวัอย่างวา่อะไรบา้งที่จดัเป็นสภาพการจา้ง 

 6.ครูเขียนค าวา่ “องคก์รฝ่ายนายจา้ง”และ”องคก์รฝ่ายลกูจา้ง” ไวบ้นกระดาน จากนัน้ครูใหผู้เ้รยีนจบัคูก่นัอา่นเนือ้หา

ในหนงัสือ 

 7.ครูถามผูเ้รียนวา่“องคก์รฝ่ายนายจา้ง”และ”องคก์รฝ่ายลกูจา้ง” ไดแ้ก่อะไรบา้ง แตล่ะองคเ์กิดมีลกัษณะเฉพาะ

อย่างไร 

 8.ครูอธิบายเรื่องการแจง้ขอ้เรยีกรอ้งเก่ียวกบัสภาพการจา้ง 

9.ครูอธิบายเก่ียวกบัองคก์รเก่ียวขอ้งกบัการระงบัขอ้พิพาทและขัน้ตอนการระงบัขอ้พิพาทแรงงาน  จากนัน้ใหผู้เ้รยีน

ล าดบักระบวนการการระงบัขอ้พิพาทในรูปของผงัมโนทศัน ์

 

ขั้นสรุปและประยุกต ์

 10.ครูใหผู้เ้รยีนสรุปเก่ียวกบักลไกการระงบัขอ้พิพาทตามกฎหมายแรงงานสมัพนัธ ์

 11.ครูยอ้นกลบัไปที่เหตกุารณข์่าวตอนน าเขา้สู่การเรียน แลว้ถามผูเ้รยีนวา่ กระบวนการที่เกิดขึน้ในคลิปวิดิโอ เป็น

ขัน้ตอนใดของกฎหมายแรงงานสมัพนัธ ์

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 



 วิธีวัดผล 

 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนสืบคน้ภาพข่าวเก่ียวกบัการประทว้งหรอืการปิดงาน จากนัน้ใหผู้เ้รียนแกปั้ญหาโดยใชก้ฎหมายแรงงาน

สมัพนัธ ์

 2.ครูใหผู้เ้รยีนท าคลิปวิดิโอเรื่องการระงบัขอ้พิพาทตามกฎหมายแรงงานสมัพนัธ ์

 



บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 8             หน่วยที ่3 

รหสัวิชา 30001 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่8 

                             ช่ือหน่วย กฎหมายแรงงานสัมพันธแ์ละการประกันสังคม                        จ านวนช่ัวโมง 1  ช่ัวโมง 

 

สาระส าคัญ 

 กฎหมายแรงงานสมัพนัธเ์ป็นกฎหมายที่ก าหนดแนวทางการปฏิบตัิต่อกนัระหว่างฝ่ายนายจา้งและฝ่ายลกูจา้งใหมี้

ความเขา้ใจอนัดีตอ่กนั สามารถตกลงเรื่องสิทธิหนา้ที่และผลประโยชนร์ว่มกนัทัง้สองฝ่าย ตลอดจนก าหนดวิธีการแกไ้ขขอ้

พิพาทดว้ยความละมมุละม่อม เพื่อใหบ้รรยากาศในการท างานตอ่ไปเป็นไปดว้ยดี 

 ส าหรบัการประกนัสงัคมเป็นสวสัดิการรูปแบบหนึ่งเพื่อใหล้กูจา้งมีสวสัดิภาพและความมั่นคงในงานอาชีพในรูปแบบ

ของผูป้ระกนัตนซึง่จะไดร้บัสิทธิและประโยชนท์ดแทนตา่งๆ ตลอดจนการด ารงชีวิตหลงัการเป็นลกูจา้งในรูปแบบของสิทธิของ

ผูป้ระกนัตนในระบบหลงัสิน้สภาพการเป็นผูป้ระกนัตน 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

 1.บอกกลไกการด าเนินงานของกฎหมายแรงงานสมัพนัธไ์ด ้

2.บอกลกัษณะส าคญัของหลกักฎหมายประกนัสงัคมได ้

สมรรถนะรายวิชา 

               1.แสดงความรูเ้ก่ียวกบัการด าเนินงานของกฎหมายแรงงานสมัพนัธ ์

2.แสดงความรูเ้ก่ียวกบัลกัษณะส าคญัของหลกักฎหมายประกนัสงัคม 

 

สาระการเรียนรู้ 

1.หลกักฎหมายประกนัสงัคม 

2.ขอบเขตการใชพ้ระราชบญัญตัิประกนัสงัคม 

3.ผูป้ระกนัตน 

4.การขึน้ทะเบียนผูป้ระกนัตน 

5.เงินสมทบ 

6.ประโยชนท์ดแทน 

7.สิทธิของผูป้ระกนัตนในระบบหลงัสิน้สภาพการเป็นผูป้ระกนัตน 

8.เงินทดแทน 

     กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 1.ครูเขียนค าวา่ “ประกนัสงัคม” บนกระดาน จากนัน้ครูถามผูเ้รียนวา่ใครเคยไดย้ินค านีบ้า้ง 

 



 2.ครูสุ่มถามผูเ้รียนใหแ้สดงความคิดเห็น 

 ขั้นสอน 

 3.ครูอธิบายหลกักฎหมายประกนัสงัคมและขอบเขตการใชพ้ระราชบญัญตัิประกนัสงัคม จากนัน้ครูย าตวัอย่างอาชีพ

ตา่งๆแลว้ถามผูเ้รยีนวา่อยู่ภายใตก้ฎหมายประกนัสงัคมหรอืไม่ 

4.ครูแบง่ผูเ้รียนออกเป็น 3 กลุม่ ศกึษาการเป็นผูป้ระกนัตนและการขึน้ทะเบียนผูป้ระกนัตน จากนัน้อภิปรายรว่มกนั

แลว้ออกมาน าเสนอการประกนัตนแบบตา่งๆ 

5.ครูอธิบายเรื่องเงินสมทบ 

6.ครูแบง่ผูเ้รียนออกเป็น 7 กลุม่ ศกึษาเก่ียวกบัประโยชนท์ดแทน จากนัน้ใหแ้ต่ละกลุม่มาน าเสนอ และครูสรุป

เพิ่มเติม 

7.ครูอธิบายเก่ียวกบัสิทธิของผูป้ระกนัตนในระบบหลงัสิน้สภาพการเป็นผูป้ระกนัตน 

8.ครูใหผู้เ้รยีนศกึษาเรื่องเงินทดแทน จากนัน้ใหน้ าเสนอและครูสรุปเพิ่มเติม 

ขั้นสรุปและประยุกต ์

 9.ครูใหผู้เ้รยีนท าท าถามทา้ยหน่วยที่ 3 

 10.ครูเฉลยพรอ้มผูเ้รยีนทัง้หอ้ง 

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 

 วิธีวัดผล 

 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 



 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนจดับอรด์เก่ียวกบัประโยชนท์ดแทนตามกฎหมายประกนัสงัคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 9              หน่วยที ่3 

รหสัวิชา 30001 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่9 

                             ช่ือหน่วย กฎหมายเกี่ยวกับความปลอดภยัและอาชีวอนามัยแนวคิด       จ านวนช่ัวโมง 1  ช่ัวโมง 

 

สาระส าคัญ 

กฎหมายเกี่ยวกับความปลอดภยัและอาชีวอนามัยแนวคิด 

 การท างานอตุสาหกรรมอาจก่อใหเ้กิดอนัตรายแก่ลกูจา้ง กฎหมายจงึก าหนดใหน้ายจา้งท าการปอ้งกนัมิใหผู้ใ้ช้

แรงงานหรอืลกูจา้งไดร้บัอนัตรายจากการประกอบอาชีพที่รบัจา้ง ท าใหส้ถานที่ท  างานมีความมั่นคงปลอดภยัและลกูจา้งไดร้บั

การปอ้งกนัและคุม้ครองดา้นชีวิต รา่งกายและจิตใจอย่างเพียงพอ 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

 1.บอกสาระส าคญัของพระราชบญัญตัิความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ.2554 

2.บอกมาตรฐานในการบรหิารจดัการเก่ียวกบัการปอ้งกนัและระงบัอคัคีภยั 

3.บอกหนา้ที่ของนายจา้งเพื่อใหเ้กิดความปลอดภยั ตลอดจนการก ากบัดแูลของนายจา้งใหเ้กิดความปลอดภยัได้

สมรรถนะรายวิชา 

               1.แสดงความรูเ้ก่ียวกบัพระราชบญัญตัิความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ.2554 

2.แสดงความรูเ้ก่ียวกบัมาตรฐานในการบรหิารจดัการเก่ียวกบัการปอ้งกนัและระงบัอคัคีภยั 

สาระการเรียนรู้ 

1.พระราชบญัญัติความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ.2554 

2.มาตรฐานในการบรหิารจดัการเก่ียวกบัการปอ้งกนัและระงบัอคัคีภยั 

3.หนา้ที่ของนายจา้งเพื่อใหเ้กิดความปลอดภยั 

4.การก ากบัดแูลของนายจา้ง 

5.พนกังานตรวจความปลอดภยั 

6.การยึด อายดัและขายทอดตลาดทรพัยส์ินของนายจา้ง 

7.การคุม้ครองสิทธิของลกูจา้ง 

8.กองทนุความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

     กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนดคูลิป เรื่อง 3 นาทีคดีดงั : เคเดอร ์ไฟนรก ขงั..ตาย | Thairath Online จาก 

https://www.youtube.com/watch?v=LExW-2MpP-0 

 



 2.ครูสุ่มถามผูเ้รียนใหแ้สดงความคิดเห็นวา่ความปลอดภยัและอาชีวอนามยัมีความส าคญัอย่างไร 

 ขั้นสอน 

 3.ครูอธิบายสาระส าคญัของพระราชบญัญตัิความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ.

2554 

4.ครูใหผู้เ้รยีนศกึษามาตรฐานในการบรหิารจดัการเก่ียวกบัการปอ้งกนัและระงบัอคัคีภยั จากนัน้สุม่เลือกผูเ้รยีนตอบ

วา่มาตรฐานในการบรหิารจดัการเก่ียวกบัการป้องกนัและระงบัอคัคีภยัมีอะไรบา้ง 

5.ครูถามผูเ้รยีนวา่หนา้ที่ของนายจา้งเพื่อใหเ้กิดความปลอดภยัควรมีอะไรบา้ง ครูเขียนไวบ้นกระดาน แลว้ครูถามตอ่

วา่ หากนายจา้งไม่ปฏิบตัิตาม ควรด าเนินการเช่นไร 

6.ครูอธิบายเรื่องการก ากบัดแูลของนายจา้ง 

7.ครูเขียนค าวา่ “พนกังานตรวจความปลอดภยั” ไวบ้นกระดาน และค าวา่ “พนกังานรกัษาความปลอดภยั” และค า

วา่ “เจา้หนา้ที่ความปลอดภยัในการท างาน” จากนัน้ถามผูเ้รยีนวา่ทัง้ 3 ค านีมี้ความแตกตา่งกนัอย่างไร ครูสุม่เลือกผูเ้รยีนให้

แสดงความคิดเห็น 

8.ครูอธิบายเก่ียวกบัการยดึ อายดัและขายทอดตลาดทรพัยส์ินของนายจา้ง และการคุม้ครองสิทธิของลกูจา้ง 

9.ครูใหผู้เ้รยีนจบัคูก่นั ศกึษากองทนุความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการท างาน จากนัน้ครูให้

ผูเ้รยีนสรุปวา่ กองทนุนีมี้วตัถปุระสงคห์ลกัเพื่ออะไร 

ขั้นสรุปและประยุกต ์

 10.ครูใหผู้เ้รียนท าท าถามทา้ยหน่วยที่ 4 

 11.ครูเฉลยพรอ้มผูเ้รยีนทัง้หอ้ง 

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 

 วิธีวัดผล 

 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 



 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนจดับอรด์เรื่อง “ปลอดภยัไวก้่อน” จากนัน้เขียนมาตรการส าคญัตามที่กฎหมายก าหนด 

 

 

 

 

 



บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 10              หน่วยที ่- 
รหสัวิชา 30001 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่10 

                             ช่ือหน่วย ทดสอบกลางภาคเรียน                                       จ านวนช่ัวโมง 1  ช่ัวโมง 

 

สาระส าคัญ 

 สอบกลางภาคเป็นการวดัผลการเรียนรูห้น่วยที่ 1-4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

บันทกึหลังการสอบ 

 ข้อสรุปหลังการสอบ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 11              หน่วยที ่5 

รหสัวิชา 30001 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่11 

                             ช่ือหน่วย กฎหมายว่าด้วยการกระท าความผิดทางคอมพิวเตอร ์ จ านวน 1  ช่ัวโมง 

 

สาระส าคัญ 

 ปัจจบุนัคอมพิวเตอรไ์ม่ใช่สิ่งที่เขา้ถึงยาก การมีคอมพิวเตอรไ์วค้รอบครองอาจจะเป็นดาบสองคมที่ท  าใหบ้คุคลใช้

กระท าความผิดไดโ้ดยง่าย จึงจ าเป็นตอ้งมีกฎหมายออกมาเพื่อควบคมุการใชค้อมพิวเตอรไ์ม่ใหก้ระทบตอ่สิทธิของผูอ้ื่นหรอื

ความมั่นคงของประเทศชาติ 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

 1.ยกตวัอย่างประเภทของคอมพิวเตอรต์ามกฎหมายวา่ดว้ยการกระท าความผิดทางคอมพิวเตอรไ์ด ้

2.ยกตวัอย่างการกระท าที่เป็นความผิดเก่ียวกบัคอมพิวเตอรใ์นชีวิตประจ าวนัได ้

สมรรถนะรายวิชา 

แสดงความรูเ้ก่ียวกบัการกระท าที่เป็นความผิดเก่ียวกบัคอมพิวเตอรแ์ละโทษที่ไดร้บั 

สาระการเรียนรู้ 

1.ประเภทของคอมพิวเตอร ์

2.การกระท าที่เป็นความผิดเก่ียวกบัคอมพิวเตอร ์

กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนดคูลิป เรื่อง โพสตด์า่คนอื่นบนโซเชียลเสี่ยงติดคกุ (ชวัรห์รอ?) | ชวัรน์ะแม่ อย่าแชรม์ั่ว จาก 

https://www.youtube.com/watch?v=gHemSPnyC8o 

 2.ครูสุ่มถามผูเ้รียนใหแ้สดงความคิดเห็นวา่การกระท าความผิดเก่ียวกบัคอมพิวเตอรมี์ลกัษณะอย่างไร 

 

 ขั้นสอน 

 3.ครูอธิบายความหมายของคอมพิวเตอรต์ามกฎหมาย จากนัน้ใหผู้เ้รยีนช่วยกนัยกตวัอย่างประเภทของคอมพิวเตอร์

ที่สอดคลอ้มกบัความหมายตามกฎหมาย 

 4.ครูใหผู้เ้รยีนดคูลิป เรื่อง ขยายข่าว : รูจ้กั พ.ร.บ.คอมฯก่อน Post - Like - Share จาก 

https://www.youtube.com/watch?v=g4sK1fOOIZg จากนัน้ครูถามผูเ้รียนวา่การกระท าตามคลิป เพราะเหตใุดจงึเป็น

ความผิด 

 5. ครูแบง่กลุม่ผูเ้รยีนใหศ้กึษารูปแบบการกระท าที่เป็นความผิดเก่ียวกบัคอมพิวเตอร ์จากนัน้ใหอ้อกมาน าเสนอทีละ

กลุม่วา่การกระท าในลกัษณะใดที่เป็นความผิดบา้ง 

 

https://www.youtube.com/watch?v=g4sK1fOOIZg%20จากนั้น


 6.ครูอธิบายเพิ่มเติมเก่ียวกบัการกระท าที่เป็นความผิดเก่ียวกบัคอมพิวเตอรใ์นแตล่ะประเภท 

ขั้นสรุปและประยุกต ์

 7.ครูใหผู้เ้รยีนท าท าถามทา้ยหน่วยการเรียนรูท้ี่ 5 

 8.ครูเฉลยพรอ้มผูเ้รยีนทัง้หอ้ง 

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 

 วิธีวัดผล 

 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 



 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนจดับอรด์เรื่อง Post - Like – Share อย่างไรใหป้ลอดภยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 12              หน่วยที ่6 

รหสัวิชา 30001 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่12 

                             ช่ือหน่วย สาระส าคัญของกฎหมายว่าด้วยละเมิด                                       จ านวน 1  ช่ัวโมง 

 

สาระส าคัญ 

 กฎหมายวา่ดว้ยละเมิดเป็นกฎหมายที่มุ่งคุม้ครองผูเ้สียหายจากการจงใจหรอืประมาทเลินเล่อของบคุคล เพื่อให้

ผูเ้สียหายไดร้บัการชดใชเ้ยียวยาที่เหมาะสมเหมือนอยู่ในสภาพปกติที่ไม่เคยเกิดการละเมิดนัน้ใหม้ากที่สดุ 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

 1.บอกองคป์ระกอบของการท าละเมิดและขอ้ยกเวน้การท าละเมิดได ้

2.บอกความรบัผิดในความเสียหายอนัเกิดจากการกระท าของผูอ้ื่นและความรบัผิดในความเสียหายอนัเกิดจาก 

    ทรพัยไ์ด ้

3.บอกสาระส าคญัของคา่สินไหมทดแทนเพื่อการละเมิด 

4.บอกสาระส าคญัของการนิรโทษกรรม 

สมรรถนะรายวิชา 

แสดงความรูเ้ก่ียวกบัการท าละเมิดและความรบัผิดชอบจ่ายคา่สินไหมทดแทนจากความผิดของการละเมิด 

สาระการเรียนรู้ 

1.องคป์ระกอบของการท าละเมิด 

2.ขอ้ยกเวน้การท าละเมิด 

3.ความรบัผิดในความเสียหายอนัเกิดจากการกระท าของผูอ้ื่น 

 กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 1.ครูเขียค าวา่”ละเมิด”ไวบ้นกระดาน 

 2.ครูสุ่มถามผูเ้รียนวา่ค าวา่ละเมิดคืออะไร สุม่ถามความเห็นจากผูเ้รยีนสกั 2-3 คน จากนัน้ถามผูเ้รยีนต่อวา่ เคยได้

ยินค าวา่ละเมิด จากที่ใดบา้ง 

 ขั้นสอน 

 3.ครูใหผู้เ้รยีนอ่านบทบญัญตัิเรื่องละเมิด จากนัน้ครูแยกองคป์ระกอบเรื่องการละเมิดทีละองคป์ระกอบ 

 4.ครูน าตวัอย่างค าพิพากษาฎีกาใหน้กัเรียนศกึษาและอภิปรายรว่มกนั 

5.ครูใหผู้เ้รยีนบอกเล่าประสบการณข์องผูเ้รยีนเก่ียวกบัการถกูละเมิดหรือท าละเมิด 

 



6.ครูแบง่กลุ่มผูเ้รยีนเป็นกลุม่ละ 3 คน ช่วยกนัคิดวา่ ในงานอาชีพอตุสาหกรรม จะก่อใหเ้กิดการละเมิดไดอ้ย่างไร

บา้ง 

7.ครูใหผู้เ้รยีนน าเสนอตวัอย่างที่แตล่ะกลุม่รว่มกนัคิด 

8.ครูแบง่นกัเรยีนศกึษาการรบัผิดเพื่อละเมิดจากการกระท าของผูอ้ื่น จากนัน้ครูใหผู้เ้รยีนน าเสนอ และครูอธิบายสรุป 

      

ขั้นสรุปและประยุกต ์

 9.ครูถามผูเ้รยีนว่าเพราะเหตใุดตอ้งมีการรบัผิดเพื่อละเมิดจากการกระท าของผูอ้ื่น จากนัน้พยายามสะทอ้นใหเ้ห็วา่ 

สดุทา้ยแลว้วตัถปุระสงคข์องกฎหมายวา่ดว้ยการละเมิด มีเพื่อการใด (ชดใชเ้ยียวยาผูเ้สียหาย) 

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 

 วิธีวัดผล 

 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 



 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนเล่นบทบาทสมมติรอืท าคลิปวิดิโอเรื่องละเมิด ความยาวประมาณ 10 นาที 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 13              หน่วยที ่6 

รหสัวิชา 30001 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่13 

                             ช่ือหน่วย สาระส าคัญของกฎหมายว่าด้วยละเมิด                                       จ านวน 1  ช่ัวโมง 

 

สาระส าคัญ 

 กฎหมายวา่ดว้ยละเมิดเป็นกฎหมายที่มุ่งคุม้ครองผูเ้สียหายจากการจงใจหรอืประมาทเลินเล่อของบคุคล เพื่อให้

ผูเ้สียหายไดร้บัการชดใชเ้ยียวยาที่เหมาะสมเหมือนอยู่ในสภาพปกติที่ไม่เคยเกิดการละเมิดนัน้ใหม้ากที่สดุ 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

 1.บอกองคป์ระกอบของการท าละเมิดและขอ้ยกเวน้การท าละเมิดได ้

2.บอกความรบัผิดในความเสียหายอนัเกิดจากการกระท าของผูอ้ื่นและความรบัผิดในความเสียหายอนัเกิดจากทรพัย์

ได ้

3.บอกสาระส าคญัของคา่สินไหมทดแทนเพื่อการละเมิด 

4.บอกสาระส าคญัของการนิรโทษกรรม 

สมรรถนะรายวิชา 

แสดงความรูเ้ก่ียวกบัการท าละเมิดและความรบัผิดชอบจ่ายคา่สินไหมทดแทนจากความผิดของการละเมิด 

สาระการเรียนรู้ 

1.ความรบัผิดในความเสียหายอนัเกิดจากทรพัย ์

2.คา่สินไหมทดแทนเพื่อการละเมิด 

3.นิรโทษกรรม  

กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 1.ครูเขียนค าวา่ละเมิดไวบ้นกระดาน 

 2.ครูสุ่มถามผูเ้รียนวา่เพราะเหตใุดตอ้งมีความรบัผิดจากการกระท าละเมิดของผูอ้ื่น 

 ขั้นสอน 

 3.ครูถามผูเ้รยีนวา่ หากกระถางตน้ไมบ้รเิวณระเบียงบา้นของเรา ตกไปใส่เพื่อนขา้งบา้น เราตอ้งรบัผิดหรือไม่ เพราะ

เหตใุด 

 4.ครูอธิบายความรบัผิดในความเสียหายอนัเกิดจากทรพัย ์

 5.ครูเขียนค าวา่ “คา่สินไหมทดแทน”ไวบ้นกระดาน จากนัน้ถามผูเ้รยีนวา่หมายถึงอะไร 

 6.ครูใหผู้เ้รยีนช่วยกนัพิจารณาว่า ค่าสินไหมทดแทน น่าจะไดแ้ก่อะไรบา้ง จากนัน้มาเขียนบนกระดาน 

 



 7.ครูอธิบายเพิ่มเติมเก่ียวกบัคา่สินไหมทดแทนเพื่อการละเมิด 

 8.ครูใหผู้เ้รยีนดคูลิป เรื่อง ทบุโต๊ะข่าว :เปิดใจ 3 ตร.ฮีโร ่ทบุกระจกช่วย อ.มหิดล ติดเก๋งไฟลกุ แต่สลด สดุทา้ยสิน้ใจ 

จาก https://www.youtube.com/watch?v=snAMgrGqBug จากนัน้ถามผูเ้รยีนวา่ การกระท าของผูเ้ขา้ไปช่วยเหลือ

เป็นการละเมิดหรอืไม่ จากนัน้อธิบายเรื่องนิรโทษกรรม และใหผู้เ้รียนยกตวัอย่างการกระท าที่เขา้ข่ายไดร้บันิรโทษกรรม 

     

ขั้นสรุปและประยุกต ์

 9.ครูใหผู้เ้รยีนท าค าถามทา้ยหน่วยที่ 6 

 10.ครูเฉลยพรอ้มผูเ้รยีนทัง้ชัน้ 

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 

 วิธีวัดผล 

 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

https://www.youtube.com/watch?v=snAMgrGqBug%20จากนั้น


 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนท าคลิปวิดิโอเรื่องความรบัผิดในความเสียหายอนัเกิดจากทรพัย ์ความยาวประมาณ 10 นาที 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 

               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 14              หน่วยที ่7 

รหสัวิชา 30001 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่14 

                             ช่ือหน่วย กฎหมายทรัพยส์ินทางปัญญา                                                จ านวน 1  ช่ัวโมง 

 

สาระส าคัญ 

 ทรพัยส์ินทางปัญญา เป็นผลงานอนัเกิดจากการประดิษฐ์ คิดคน้ หรอืสรา้งสรรคข์องมนษุยซ์ึง่เนน้ที่ผลผลิตของ

สติปัญญาและความช านาญ จึงจ าเป็นตอ้งมีการคุม้ครองทรพยส์ินทางปัญญา เพื่อใหม้นษุยไ์ดใ้ชป้ระโยชนจ์ากงานที่ตน

สรา้งสรรคข์ึน้ ในขณะเดียวกนั ผูท้ี่ไปละเมิดสิทธิในทรพัยส์ินทางปัญญาในขณะที่ตนไม่มีสิทธิ จดัวา่เป็นความผิดทัง้ทางแพ่ง

และทางอาญา 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

 1.รูแ้ละเขา้ใจกฎหมายทรพัยส์ินทางปัญญา 

2.น าความรูเ้รื่องกฎหมายทรพัยส์ินทางปัญญามาใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้

สมรรถนะรายวิชา 

               1.แสดงความรูเ้ก่ียวกบักฎหมายทรพัยส์ินทางปัญญา 

2.วิเคราะหก์ารใชท้รพัยส์ินทางปัญญาตามกฎหมายและหลีกเลี่ยงการละเมิดทรพัยส์ินทางปัญญา 

สาระการเรียนรู้ 

1.ความหมายและลกัษณะของทรพัยส์ินทางปัญญา 

2.ลิขสิทธ์ิ 

3.สิทธิบตัรและอนสุิทธิบตัร 

กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 1.ครูเขียนค าวา่ “ทรพัยส์ินทางปัญญา” ไวบ้นกระดาน 

 2.ครูสุ่มถามผูเ้รียนวา่เพราะเหตใุดตอ้งมีการคุม้ครองทรพัยส์ินทางปัญญา 

 ขั้นสอน 

 3.ครูใหผู้เ้รยีนจบัคูก่นัจากนัน้ศกึษาเนือ้หาทรพัยส์ินทางปัญญา แลว้น าเสนอวา่ทรพัยส์ินทางปัญญามีอะไรบา้ง และ

เพราะเหตใุดตอ้งมีการคุม้ครองทรพัยส์ินทางปัญญา 

 



 4.ครูใหผู้เ้รยีนดคูลิป ลยุ "ส  าเพ็ง" กบัค าถามเรื่อง "สินคา้ลิขสิทธ์ิ" จาก 

https://www.youtube.com/watch?v=F4ZWFRWpjlU จากนัน้ถามผูเ้รียนวา่ การแกปั้ญหาสินคา้ละเมิดลิขสิทธ์ิแกไ้ด้

อย่างไรบา้ง 

 5. ครูอธิบายเรื่องลิขสิทธ์ิและใหผู้เ้รยีนช่วยกนัยกตวัอย่างสินคา้ละเมิดลิขสิทธ์ิที่ผูเ้รยีนพบไดใ้นชีวิตประจ าวนั 

จากนัน้ใหผู้เ้รียนช่วยกนัเปรียบเทียบความแตกตา่งของสินคา้ละเมิดลิขสิทธ์ิกบัสินคา้มีลิขสิทธ์ิ 

 6.ครูอธิบายเรื่องสิทธิบตัรและอนสุิทธิบตัร จากนัน้ครูมอบหมายงานใหผู้เ้รยีนสืบคน้ตวัอย่างงานที่มีสิทธิบตัร 

     

ขั้นสรุปและประยุกต ์

 7.ครูเขียนค าวา่ “ลิขสิทธ์ิ” สิทธิบตัร” และ “อนสิุทธิบตัร” ไวบ้นกระดาน จากนัน้ถามผูเ้รียนวา่ทรพัยส์ินทางปัญญาแต่

ละประเภทมีความเหมือนและต่างกนัอย่างไร 

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 

 วิธีวัดผล 

 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 

https://www.youtube.com/watch?v=F4ZWFRWpjlU%20จากนั้น


 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนสืบคน้ภาพข่าวเก่ียวกบัการจบักมุสินคา้ละเมิดลิขสิทธ์ิ 

 2.ท าโปสเตอรร์ณรงคต์อ่ตา้นการซือ้สินคา้ละเมิดลิขสิทธ์ิ 

 3.ศกึษาพระราชกรณียกิจในพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภมูิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรที่

ทรงไดร้บัการทลูเกลา้ฯถวายสิทธิบตัร จากนัน้ใหผู้เ้รยีนจดับอรด์หรอืท ารายงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



                แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 15              หน่วยที ่7 

รหสัวิชา 30001 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่15 

                             ช่ือหน่วย กฎหมายทรัพยส์ินทางปัญญา                                                จ านวน 1  ช่ัวโมง 

 

สาระส าคัญ 

 ทรพัยส์ินทางปัญญา เป็นผลงานอนัเกิดจากการประดิษฐ์ คิดคน้ หรือสรา้งสรรคข์องมนษุยซ์ึง่เนน้ที่ผลผลิตของ

สติปัญญาและความช านาญ จึงจ าเป็นตอ้งมีการคุม้ครองทรพยส์ินทางปัญญา เพื่อใหม้นษุยไ์ดใ้ชป้ระโยชนจ์ากงานที่ตน

สรา้งสรรคข์ึน้ ในขณะเดียวกนั ผูท้ี่ไปละเมิดสิทธิในทรพัยส์ินทางปัญญาในขณะที่ตนไม่มีสิทธิ จดัวา่เป็นความผิดทัง้ทางแพ่ง

และทางอาญา 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

 1.รูแ้ละเขา้ใจกฎหมายทรพัยส์ินทางปัญญา 

2.น าความรูเ้รื่องกฎหมายทรพัยส์ินทางปัญญามาใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้

สมรรถนะรายวิชา 

               1.แสดงความรูเ้ก่ียวกบักฎหมายทรพัยส์ินทางปัญญา 

2.วิเคราะหก์ารใชท้รพัยส์ินทางปัญญาตามกฎหมายและหลีกเลี่ยงการละเมิดทรพัยส์ินทางปัญญา 

สาระการเรียนรู้ 

1.เครื่องหมายการคา้ 

2.ส่ิงบง่ชีท้างภมูิศาสตร ์

3.แผนผงัภมูิของวงจรรวม 

กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนดภูาพตอ่ไปนี ้จากนัน้ถามวา่คือทรพัยส์ินทางปัญญาประเภทใด 

 

 

 



 2.ครูสุ่มถามผูเ้รียนใหย้กตวัอย่างเครื่องหมายการคา้เพิ่มเติม ครูถามผูเ้รียนวา่ เครื่องหมายการคา้มีส่วนในการ

ตดัสินใจของผูบ้รโิภคสินคา้อย่างไร 

 ขั้นสอน 

 3. ครูอธิบายเรื่องเครื่องหมายการคา้และยกตวัอย่างค าพิพากษาฎีกาใหผู้เ้รยีนช่วยกนัวิเคราะห ์

 4.ครูเปิดคลิปวิดิโอ เรื่อง GI Thailand : สิ่งบง่ชีท้างภมูิศาสตรค์ืออะไร TH จาก 

https://www.youtube.com/watch?v=cf7ZBgRkXhg จากนัน้ครูถามผูเ้รียนวา่สิ่งบง่ชีท้างภมูิศาสตรค์ืออะไร และคมี

ความส าคญัอย่างไร 

5. ครูอธิบายเรื่องสิ่งบง่ชีท้างภมูิศาสตร ์จากนัน้ใหผู้เ้รยีนช่วยกนัยกตวัอย่าง ครูถามผูเ้รยีนวา่สิ่งบ่งชีท้างภมูิศาสตร์

ส่วนในการตดัสินใจของผูบ้รโิภคสินคา้อย่างไร 

6. ครูอธิบายเรื่องแผนผงัภมูิของวงจรรวม     

ขั้นสรุปและประยุกต ์

 7.ครูใหผู้เ้รยีนท าค าถามทา้ยหน่วยที่ 7 

 8. ครูเฉลยพรอ้มผูเ้รยีนทัง้ชัน้ 

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 

 วิธีวัดผล 

 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

https://www.youtube.com/watch?v=cf7ZBgRkXhg%20จากนั้น


 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนท าโปสเตอรเ์รื่องสิ่งบง่ชีท้างภมูิศาสตร ์โดยน าเสนอสินคา้สิ่งบง่ชีท้างภมูิศาสตร ์แลว้น าไปปิดตามจดุ

ตา่งๆของโรงเรยีน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 16              หน่วยที ่8 

รหสัวิชา 30001 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่16 

                             ช่ือหน่วย กฎหมายเกี่ยวกับการป้องกันผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม        จ านวน 1  ช่ัวโมง 

                                              จากการผลิตและการบริการ                                                 
 

สาระส าคัญ 

 การผลิตก่อใหเ้กิดผลกระทบตอ่สิ่งแวดลอ้มและความหลากหลายทางชีวภาพ กฎหมายจงึไดก้ าหนดมาตรการเพื่อ

ปอ้งกนัผลกระทบตอ่สิ่งแวดลอ้มจากการผลิตและการบรกิาร 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

 บอกกฎหมายเก่ียวกบัการปอ้งกนัผลกระทบตอ่สิ่งแวดลอ้มจากการผลิตและการบรกิารได ้

สมรรถนะรายวิชา 

                 แสดงความรูเ้ก่ียวกบัพระราชบญัญตัิต่าง ๆที่เก่ียวขอ้งกบัสิ่งแวดลอ้มที่เกิดขึน้จากการผลิตและบรกิาร 

สาระการเรียนรู้ 

1.พระราชบญัญัติส่งเสรมิและรกัษาคณุภาพสิ่งแวดลอ้มแห่งชาติ พ.ศ.2535 

2.พระราชบญัญัติการสาธารณสขุ พ.ศ.2535และที่แกไ้ขเพิ่มเติม 

3.พระราชบญัญัติผงัเมือง พ.ศ.2562 

กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 1.ครูเปิดคลิปวิดิโอ เรื่อง ทกุขช์าวบา้น : โรงงานอตุสาหกรรมปล่อยมลพิษย่าน ถ.สะแกงาม จาก 

https://www.youtube.com/watch?v=L2pxbPrIvuE&t=1107s จากนัน้ครูถามผูเ้รยีนวา่ โรงงานอตุสาหกรรมก่อใหเ้กิด

ปัญหาตอ่สิ่งแวดลอ้มอย่างไรบา้ง ครูเขียนความเห็นของผูเ้รยีน เป็นผงัมโนทศัน ์

 2.ครูเขียนบนกระดานวา่ “EIA” จากนัน้ถามผูเ้รียนวา่มีใครเคยไดย้ินบา้ง และหมายถึงอะไร 

 ขั้นสอน 

 3. ครูอธิบายเรื่องพระราชบญัญตัิส่งเสรมิและรกัษาคณุภาพสิ่งแวดลอ้มแห่งชาติ พ.ศ.2535 

 4.ครูใหผู้เ้รยีนสืบคน้บทบญัญตัิของพระราชบญัญตัิส่งเสรมิและรกัษาคณุภาพสิ่งแวดลอ้มแห่งชาติ พ.ศ.2535 

จากนัน้ถามผูเ้รียนวา่ กลไกของพระราชบญัญตัิส่งเสรมิและรกัษาคณุภาพสิ่งแวดลอ้มแห่งชาติ พ.ศ.2535มีส่วนช่วยรกัษา

สิ่งแวดลอ้มอย่างไร 

 5.ครูใหผู้เ้รยีนอ่านพระราชบญัญตัิการสาธารณสขุ พ.ศ.2535 จากนัน้ถามผูเ้รียนวา่มีกลไกในการรกัษาสิ่งแวดลอ้ม

อย่างไร 

 6.ครูอธิบายสาระส าคญัของพระราชบญัญตัิผงัเมือง พ.ศ.2562 

 



  

ขั้นสรุปและประยุกต ์

 7.ครูเปิดคลิปวิดิโอ เรื่อง EIA คืออะไร จาก https://www.youtube.com/watch?v=iT_70CNt7Hk 

 8.ครูและผูเ้รยีนรว่มกนัสรุปสาระส าคญัของ EIA 

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 

 วิธีวัดผล 

 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

  

 

https://www.youtube.com/watch?v=iT_70CNt7Hk


             เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนศกึษาภาพข่าวการไดร้บัผลกระทบดา้นสิ่งแวดลอ้มจากการผลิตสินคา้หรอืบรกิาร จากนัน้มาอภิปราย

รว่มกนัวา่กลไกทางกฎหมายช่วยในการจดัการเรื่งตา่งๆไดอ้ย่างไร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



                แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 17              หน่วยที ่8 

รหสัวิชา 30001 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่17 

                             ช่ือหน่วย กฎหมายเกี่ยวกับการป้องกันผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม        จ านวน 1  ช่ัวโมง 

                                              จากการผลิตและการบริการ                                                 
 

สาระส าคัญ 

 การผลิตก่อใหเ้กิดผลกระทบตอ่สิ่งแวดลอ้มและความหลากหลายทางชีวภาพ กฎหมายจงึไดก้ าหนดมาตรการเพื่อ

ปอ้งกนัผลกระทบตอ่สิ่งแวดลอ้มจากการผลิตและการบรกิาร 

ผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

 บอกกฎหมายเก่ียวกบัการปอ้งกนัผลกระทบตอ่สิ่งแวดลอ้มจากการผลิตและการบรกิารได ้

สมรรถนะรายวิชา 

                 แสดงความรูเ้ก่ียวกบัพระราชบญัญตัิต่าง ๆที่เก่ียวขอ้งกบัสิ่งแวดลอ้มที่เกิดขึน้จากการผลิตและบรกิาร 

สาระการเรียนรู้ 

1.พระราชบญัญัติวตัถอุนัตราย พ.ศ. 2535 และที่แกไ้ขเพิ่มเติม 

2.กฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัทรพัยากรธรรมชาติและการคุม้ครองความหลากหลายทางชีวภาพ 

กิจกรรมการเรยีนรู้ 

 ขั้นน าเข้าสู่การเรียน 

 1.ครูเปิดคลิปวิดิโอ เรื่อง ข่าวอรุณอมรนิทร ์: ลยุตรวจน า้เน่าปล่อยลงทะเล พบระบบบ าบดัน า้เสีย วงเงินสรา้ง 124 

ลา้น จาก https://www.youtube.com/watch?v=PE19OqOhLKw จากนัน้ครูถามวา่การผลิตสินคา้หรอืบรกิารก่อใหเ้กิด

ผลกระทบตอ่ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างไร จากนัน้ครูเขียนเป็นผงัมโนทศัน ์

 2.ครูน าภาพปา้ยวตัถอุนัตรายใหผู้เ้รยีนด ูจากนัน้ถามผูเ้รียนวา่เป็นปา้ยอะไรบา้ง 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=PE19OqOhLKw


 
 

 

 ขั้นสอน 

 3. ครูสุม่ถามผูเ้รยีนถึงเหตผุลและความจ าเป็นที่ตอ้งมีปา้ยวตัถอุนัตราย ครูสุ่มถามผูเ้รียนวา่ผูเ้รยีนสามารถพบปา้ย

แตล่ะประเภทที่ใดบา้ง 

 4.ครูอธิบายเรื่องพระราชบญัญตัิวตัถอุนัตราย พ.ศ. 2535 และที่แกไ้ขเพิ่มเติม 

 5.ครูเขียนค าวา่ “ความหลากหลายทางชีวภาพ” ไวบ้นกระดาน จากนัน้ครูถามผูเ้รยีนวา่หมายถึงอะไร 

 6.ครูอธิบายกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัทรพัยากรธรรมชาติและการคุม้ครองความหลากหลายทางชีวภาพ 

 7. ครูเปิดคลิปวิดิโอ เรื่อง  ศาลจงัหวดัระยองตดัสินให ้ปตท.ชดใชค้า่เสียหายกรณีน า้มนัรั่ว เม่ือปี 2556 | ข่าวช่อง 8 

จาก https://www.youtube.com/watch?v=rM125zZABoM จากนัน้ถามผูเ้รยีนวา่กฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบั

ทรพัยากรธรรมชาติและการคุม้ครองความหลากหลายทางชีวภาพอย่างไร 

ขั้นสรุปและประยุกต ์

 8.ครูใหผู้เ้รยีนท าค าถามทา้ยหน่วยที่ 8 

 9.ครูเฉลยพรอ้มผูเ้รยีนทัง้ชัน้ 

  

ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

 1.หนงัสือเรยีนวิชากฎหมายทั่วไปเก่ียวกบังานอาชีพของส านกัพิมพเ์อมพนัธ ์

 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 

หลักฐาน 

 1.บนัทกึการสอนของครู 

https://www.youtube.com/watch?v=rM125zZABoM


 2.ใบเช็ครายชื่อ 

 3.แผนการจดัการเรียนรู ้

 4.เนือ้งานในหนงัสือเรยีน 

การวัดผลและการประเมินผล 

 วิธีวัดผล 

 1.ประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.ประเมินความเรยีบรอ้ยของ กิจกรรมและแบบฝึกหดั 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

 4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล 

 5.ประเมินพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 เกณฑก์ารประเมินผล 

 1.แบบประเมินผลความกา้วหนา้ของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 2.กิจกรรมและแบบฝึกหดัในหนงัสือเรยีน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑผ์่าน 50% ขึน้ไป 

 4.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมรายบคุคล ตอ้งไม่มีช่องปรบัปรุง 

 5.เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤติกรรมการเขา้รว่มกิจกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ขึน้ไป) 

 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมดา้นคณุธรรม จรยิธรรม คา่นิยม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์คะแนน

ขึน้อยู่กบัการประเมินตามสภาพจรงิ 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 1.ครูใหผู้เ้รยีนสืบคน้กฎหมายที่เก่ียวกบัการคุม้ครองความหลากหลายทางชีวภาพเพิ่มเติม จากนัน้อธิบายวา่

กฎหมายที่ผูเ้รยีนสืบคน้นัน้ มีส่วนช่วยในการคุม้ครองความหลากหลายทางชีวภาพอย่างไร 



บันทกึหลังการสอน 

 ข้อสรุปหลังการสอน 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 

               แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ี 1ค              หน่วยที ่- 
รหสัวิชา 30001 - 1051 กฎหมายทั่วไปในงานอาชีพ                               สอนครั้งที ่18 

                             ช่ือหน่วย    สอบปลายภาค                                                         จ านวน 1  ช่ัวโมง 

                                               

 

สาระส าคัญ 

                      สอบปลายภาคเป็นการวดัผลการเรียนรูห้น่วยที่ 5-8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บันทกึหลังการสอบ 

 ข้อสรุปหลังการสอบ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปัญหาทีพ่บ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 แนวทางแก้ปัญหา 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 


