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แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 3 หน่วยที ่3 
ช่ือวิชา  นิวเมติกส์และไฮดรอลิกส์   รหัสวิชา20101-2011              เวลาเรียนรวม 72 คาบ 
ช่ือหน่วย  อุปกรณ์ท างานในระบบนิวแมติกส์ สอนคร้ังที่  4/18 

ช่ือเร่ือง  อุปกรณ์ท างานในระบบนิวแมตกิส์ จ านวน  4  คาบ 
 

หัวข้อเร่ือง 
3.1 อุปกรณ์ที่เคลื่อนที่เป็นเส้นตรง  แบบฝึกหัดหน่วยที่ 3 
3.2 อุปกรณ์ที่เคลื่อนที่เป็นเส้นรอบวง 

 

แนวคิดส าคัญ 
 อุปกรณ์ท างานในระบบนิวแมติกส์และแบ่งออกเป็น 2 ประเภทใหญ่ ๆ ตามลกัษณะการท างาน  คือ
อุปกรณ์ที่ท าให้เกิดการเคลื่อนที่ในแนวเส้นตรง  ซ่ึงเป็นลูกซูบท างานทางเดียวและสองทาง และอุปกรณ์ที่ท า
ให้เกิดการเคลื่อนที่ในแนวเส้นรอบวง  ซ่ึงเป็นการท างานในลกัษณะหมุนแกว่งและหมุนรอบ 
 

สมรรถนะย่อย 
 แสดงความรู้เก่ียวกบัอุปกรณ์ท างานในระบบนิวแมติกส์ 

 
จุดประสงค์การปฏิบัติ 

                ด้านความรู้               ด้านทักษะ 
1. บอกลกัษณะโครงสร้างและการท างานของ 1.   น าตวัอกัษรหนา้สัญลกัษณ์ของอุปกรณ์ 
 ลูกสูบลมชนิดท างานทางเดียว  ท างานเติมลงหนา้ขอ้ให้ถูกตอ้ง  
2. บอกลกัษณะโครงสร้างและการท างานของ 2. น าตวัเลขจากรูปเติมหนา้ขอ้ให้ถูกตอ้ง 
 ลูกสูบลมชนิดท างานสองทาง       
3. บอกอุปกรณ์ท างานในลกัษณะหมุนแก่วง 
4. บอกอุปกรณ์ท างานในลกัษณะหมุนรอบ  
   

 ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
       แสดงออกด้านการตรงต่อเวลา  ความสนใจใฝ่รู้  ความซ่ือสัตย ์ สุจริต  ความมีน ้ าใจและแบ่งบัน        

ความร่วมมือ  ความมีมารยาท 
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เนื้อหาสาระ 
3.1 อุปกรณ์ที่เคลื่อนที่เป็นเส้นตรง 

  อุปกรณ์ที่เคลื่อนที่เป็นเส้นตรง (Linear Motion) ในระบบนิวแมติกส์อุปกรณ์ที่เคลื่อนที่เป็น
เส้นตรงจะนิยมใช้ลูกสูบลม (Pneumatic Cylinder) เพราะใช้งานง่าย โครงสร้างไม่ซับซ้อน ลูกสูบสามารถ
แบ่งได ้2 ชนิด คือ ลูกสูบลมชนิดท างานทางเดียว (Single Acting Cylinder) และ ลูกสูบลมชนิดท างานสอง
ทาง (Double Acting Cylinder) 

3.2 อุปกรณ์ที่เคลื่อนที่เป็นเส้นรอบวง 
 อุปกรณ์ที่เคลื่อนที่เป็นเส้นรอบวง (Rotary Motion) แบ่งไดเ้ป็น 2 ชนิด 

1. อุปกรณ์ท างานในลกัษณะของการหมุนแกว่ง (Oscillation Motion) 
2. อุปกรณ์ท างานในลกัษณะหมุนรอบ (Rotary Motion) 

 
กิจกรรมการเรียนรู้ (สัปดาห์ที่ 4/18, คาบที่ 13-16/56) 

1. นกัเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียนหน่วยที่ 3 ใชเ้วลาประมาณ 20 นาที 
2. แบ่งนกัเรียนเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 5 คน 
3. ครูให้นกัเรียนดูเน้ือหาหน่วยที่ 3  
4. ขั้นน าเขา้สู่บทเรียน ครูตั้งค าถามให้นกัเรียนช่วยกนัตอบ แลว้ร่วมกนัอภิปรายเพ่ือให้ไดข้อ้สรุป 
5. ครูแจง้จุดประสงคก์ารเรียนทั้งทฤษฎีและปฏิบติั 
6. ขั้นสอน 

6.1 ครูอธิบาย บรรยาย และถามตอบ นกัเรียนศึกษาจากเน้ือหาในหัวขอ้เร่ือง 
6.2 แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนมากลุ่มละ 1 คน มาอภิปรายหนา้ชั้นเรียนเพ่ือสรุป 
6.3 ครูให้ความรู้เพ่ิมเติมโดยใชส่ื้อ PowerPoint 
6.4 นกัเรียนท าแบบฝึกหัดตอนที่ 1 และ ตอนที่ 2 

7. ขั้นสรุป ครูและนกัเรียนร่วมกนัเฉลยกิจกรรมและร่วมกนัอภิปรายสรุปบทเรียน 
8. ให้นกัเรียนท าแบบทดสอบหลงัเรียน 

 
ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

1. ส่ือการเรียนรู้ 
1.1 หนงัสือเรียน หน่วยที่ 3 เร่ือง อุปกรณ์ท างานในระบบนิวแมติกส์ 
1.2 PowerPoint ประกอบการสอน หน่วยที่ 3 
1.3 แบบฝึกหัด 
1.4 แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
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2. แหล่งการเรียนรู้ 
2.1 หนงัสือเก่ียวกบัระบบนิวแมติกส์ ของส านกัพิมพต์่าง ๆ 
2.2 อินเทอร์เน็ต 

 
การวัดผลและประเมินผล 

1. การวดัผลและการประเมินผล 
1.1 แบบประเมินพฤติกรรม ความมีวินัย และความรับผิดชอบ ตอ้งไดค้ะแนนไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 70 ผ่านเกณฑ ์
1.2 ทดสอบโดยใชแ้บบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
1.3 สังเกตการปฏิบตัิกิจกรรมกลุ่มโดยใชแ้บบประเมินผลการปฏิบตัิกิจกรรมกลุ่ม 
1.4 ตรวจแบบฝึกหัด 

2. เกณฑก์ารวดัและประเมินผล 
2.1 แบบประเมินพฤติกรรม ความมีวินัย และความรับผิดชอบ ตอ้งไดค้ะแนนไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 70 ผ่านเกณฑ ์
2.2 แบบทดสอบหลงัเรียน ตอ้งไดค้ะแนนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ ์
2.3 แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบตัิกิจกรรมกลุ่มตอ้งไดค้ะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ผ่าน

เกณฑ ์
2.4 แบบฝึกหัดตอ้งไดค้ะแนนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ ์

 
งานที่มอบหมาย 
 งานที่มอบหมายนอกเหนือเวลาเรียน ให้ทบทวนเน้ือหา รวมทั้งความสมบูรณ์ของแบบฝึกหัด 
 
ผลงาน/ช้ินงาน/ความส าเร็จของผู้เรียน 

1. ผลการน าเสนองานกลุ่ม 
2. ผลการท าแบบฝึกหัดหน่วยที่ 3 
3. คะแนนแบบทดสอบหลงัเรียน (Post-test) หน่วยที่ 3 
 

เอกสารอ้างอิง 
1. หนงัสือเรียนวิชานิวแมติกส์และไฮดรอลิกส์  รหัสวิชา  20120-2011   
     บริษทัศูนยห์นงัสือเมืองไทย  จ ากดั 
2. เวบ็ไซตแ์ละส่ือส่ิงพิมพท์ี่เก่ียวขอ้งกบัเน้ือหาบทเรียนตามบรรณานุกรม 
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บันทึกหลังการสอน 

 

 1. ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 
...........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
 

 2. ผลการเรียนของนกัเรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาทีพ่บ 
...........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
 

 3. แนวทางการแก้ปัญหา   
...........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
 

 

          ลงช่ือ...............................................                                            ลงช่ือ............................................... 
                  (...............................................)                                                   (.............................................) 
                              ตวัแทนนกัเรียน                                                                                  ครูผูส้อน 
 

 


