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รหัสวิชา 20000-1208              ภาษาอังกฤษเตรียมความพรอมเพ่ือการทํางาน                     0-2-1   

   (English for Career Preparation) 

จุดประสงครายวิชา เพ่ือให 

1. รูและเขาใจเก่ียวกับหลักการใชภาษาอังกฤษในการสมัครงานและการปฏิบัติงานอาชีพ 

2. สามารถฟง-ดู พูด อานและเขียนภาษาอังกฤษในการสมัครงานและการปฏิบัติงานอาชีพ 

3. ตระหนักถึงความสําคัญและเห็นประโยชนของการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงานและการ

ปฏิบัติงานอาชีพ 

สมรรถนะรายวิชา 

1. อานประกาศรับสมัครงาน 

2. เขียนจดหมายสมัครงานและประวัติยอ 

3. กรอกแบบฟอรมใบสมัครงาน 

4. สนทนาตามสถานการณในการปฏิบัติงานอาชีพ 

5. ใชเทคโนโลยีสารสนเทศพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงานและการปฏิบัติงานอาชีพ 

คําอธิบายรายวิชา 

 ปฏิบัติเก่ียวกับการฟง-ดู พูด อานและเขียนภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของกับการสมัครงานและการ

ปฏิบัติงานอาชีพ การอานประกาศรับสมัครงาน การเขียนจดหมายสมัครงานและประวัติยอ การกรอก

แบบฟอรมใบสมัครงาน การสมัครงานออนไลน การสัมภาษณงาน คําศัพท สํานวนประโยคท่ีใชในการ

ปฏิบัติงาน การสนทนาตามสถานการณในการปฏิบัติงานอาชีพ และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงานและการปฏิบัติงานอาชีพ 

 

 

 

  



 
 

โครงการสอน 

หนวยท่ี ช่ือหนวยการเรียนรู สัปดาหท่ี จํานวนช่ัวโมง 

1 Job Application 1 2 

2 Reading Advertisements 2-3 4 

3 Letter of Application 4-7 8 

4 Writing Resume and CV 8-9 4 

5 Filling Forms of Application 10-11 4 

6 Applying for a Job Online 12-13 4 

7 Job Interview 14-17 8 

 Review Lesson 18 2 

 Total 18 36 

 

 



 
 

  

แผนการจัดการเรียนรู 

วิชา ภาษาอังกฤษเตรียมความพรอมเพ่ือการทํางาน 

(English for Career Preparation) 
 

หนวยท่ี 1: Job Application 

 ผูสอนนําเขาสูบทเรียนโดยการสนทนา ซักถามท่ัวไปเก่ียวกับผูเรียน เชน 

 Can I have your name, please? 

 Where are you from? 

 How many people are there in your family? เปนตน 

 ท้ังนี้เปนการเตรียมความพรอมใหผูเรียนไดฝกสนทนาเปนภาษาอังกฤษ  

LISTENING & SPEAKING 

1.  จากนั้นผูสอนเริ่ม เปด CD หรืออานบทสนทนาใหผู เรียนฟง 2-3 ครั้ง แลวใหผู เรียนทํา

เครื่องหมาย  ใน  ทายประโยคหรือขอความท่ีไดยินจากบทสนทนา ผูสอนตรวจสอบความถูกตองจาก

เฉลย 

2.  ใหผูเรียนฟงบทสนทนาอีกครั้งหนึ่ง และใหเติมคําหรือขอความท่ีหายไปในขอ 3 จากนั้นใหผูเรียน

ฝกพูดโตตอบบทสนทนา โดยใหฝกพูดเปนคู และมีการผลัดเปลี่ยนสลับบทบาทในการสนทนาดวย 

4.  ผูสอนและผูเรียนอานประโยคท่ีพบในบทสนทนาพรอมกัน 

5.  ผูสอนเปด CD ใหผูเรียนฟงการสนทนาของบุคคล 3 คนพูดถึงการหางานทํา และใหตรวจสอบ

ขอมูลท่ีไดฟงใหถูกตอง จากนั้นใหผูเรียนทํางานเปนกลุม 3 คน โดยศึกษาขอมูลและประสบการณในการหา

งานทําจากบทสนทนา และใหอภปิรายวาควรใชวิธีใดบางในการหางานทําเพ่ือใหประสบผลสําเร็จ 

6.  ใหผูเรียนอภิปรายในกลุม และสรุปผลออกมาเพ่ือนําเสนอหนาชั้นเรียน 

VOCABULARY 

1.  ใหผูเรียนศึกษาคําศัพทท่ีปรากฏในบทเรียนนี้ พรอมความหมาย โดยใหถามเพ่ือนวารูจักคําศัพท

เหลานี้หรือเปลา หลังจากนั้นผูสอนพาผูเรียนอานออกเสียงคําศัพทใหถูกตอง 

2.  จากนั้นใหผูเรียนชวยกันนําคําศัพทท่ีไดเรียนมาเติมลงไปในประโยคใหถูกตอง และใหอานออก

เสียงประโยคพรอมกัน 

 



 
 

GRAMMAR FOCUS 

ผูสอนอธิบายการใช Verb to be ท้ังในประโยคบอกเลา ปฏิเสธ และคําถาม และทําแบบฝกหัดท่ี 1 

การใช Present Simple Tense พรอมทําแบบฝกหัดท่ี 2 

การใช Prepositions in, on, at กับเวลา พรอมทําแบบฝกหัดท่ี 3 

READING 

 

Text 1 

1.  ผูสอนใหผูเรียนอานบทอานเรื่องท่ี 1 เก่ียวกับขอแนะนําในการหางานใหมไดอยางรวดเร็ว ผูสอน

อธิบายวิธีการ 

2.  จากนั้นใหอานประโยคหรือขอความวาถูกหรือผิดจากเนื้อหาท่ีอาน โดยใหทําเครื่องหมาย  ลง

ใน  ท้ัง 6 ขอ 

3.  ใหผูเรียนทํางานเปนคูหรือกลุม และใหหาคําจํากัดความของขอความท่ีกําหนดท้ัง 8 ขอ เม่ือ 

ทําเสร็จแลวผูสอนตรวจสอบความถูกตอง และใหผูเรียนอานขอความท่ีไดตรวจสอบแลวพรอมกัน 

 

Text 2 

1.  ผูสอนใหผูเรียนอานบทอานเรื่องท่ี 2 เก่ียวกับประสบการณในการหางานทําของบุคคล 3 คน โดย

ใหสังเกตคําศัพทท่ีเปนตัวหนา และทําความเขาใจวา คําศัพทเหลานั้นหมายความวาอยางไร 

2.  จากนั้นใหผูเรียนอานประโยคตางๆ วามีเนื้อความถูกตองตามบทอานท่ีไดอานหรือไม แลวทํา

แบบฝกหัด 10 ขอ ถาประโยคนั้นถูกตอง ใหเขียน T ไวหนาประโยค ถาประโยคใดผิด ใหเขียน F หนาประโยค

นั้น 

3.  ใหผูเรียนทํางานเปนคู หรือเปนกลุม คนหาคําศัพทจากบทอาน แลวมาเติมลงในประโยคใหถูกตอง

ท้ัง 5 ขอ ผูสอนตรวจสอบและใหคําชี้แนะในกรณีท่ีไมเขาใจ 

4.  ใหผูเรียนอานจดหมายสมัครงานหนา 17 โดยทํางานเปนคูหรือกลุม และทําความเขาใจ และตอบ

คําถามท้ัง 5 ขอ เพ่ือความเขาใจในจดหมายนั้นๆ 

5.  ใหผูเรียนฝกนําคําศัพทท่ีไดเรียนมาแลว เติมลงในชองวางของประโยคใหถูกตองท้ัง 8 ขอ 

WRITING 

 1.  ผูสอนใหผูเรียนฝกเขียนจดหมายแสดงความขอบคุณ โดยใหนําคําศัพทท่ีกําหนดใหเติมลงใน

ชองวางใหไดใจความท้ัง 10 ขอ เสร็จแลวผูสอนตรวจสอบความถูกตอง 

 

SELF-STUDY 

 มอบหมายงานใหผูเรียนสืบคนตัวอยางการเขียนจดหมายสมัครงานจากเว็บไซตตางๆ และใหพิมพ

จดหมายนั้นๆ มาสงผูสอนเพ่ือเก็บคะแนน 

 



 
 

หนวยท่ี 2: READING ADVERTISEMENTS 

 

 LISTENING & SPEAKING 

 1.  ผูสอนใหผูเรียนดูรูปภาพโฆษณาตาง ๆ และใหบอกวาบริษัทตองการคนไปทํางาน ใหผูเรียน

อภิปรายเปนกลุม 

 2.  ใหผูเรียนอานขอความตอไปนี้ และบอกวาหมายถึงอะไร จงอภิปรายท้ัง 8 ขอความ 

 3.  จงอานโฆษณางานตอไปนี้ และบอกวางานใดนาสนใจท่ีสุดในแงของเวลาทํางาน เงินเดือน หรือ 

ท่ีทํางาน และงานใดท่ีพบจากโฆษณา 

  Job A:  an accountant, a computer operator, a bilingual secretary, 

    an electrical engineering 

  Job B:  bilingual secretary 

  Job C:  sales assistant 

Understanding Advertisements 

 ผูสอนพาผูเรียนอานโฆษณาเก่ียวกับงานตางๆ ดังนี้ 

 A   เปนโฆษณาหาตําแหนง Support Worker 

 B   เปนโฆษณาหาตําแหนง Trainee hairdresser 

 C   เปนโฆษณาหาตําแหนง Writers for Magazine 

 D   เปนโฆษณาหาตําแหนง Models 

 E   เปนโฆษณาหาตําแหนง Assistant Manager, Café Manager 

 ผูสอนสอนใหผูเรียนอานแบบกวาดสายตาเพ่ือหาตําแหนงงานในโฆษณานั้นตองการ และใหผูเรียน

เขียนตําแหนงงานลงในชองวางท่ีกําหนดให 

 

WANTED 

 ผูสอนพาผูเรียนอานโฆษณา A, B, C โดยแบงผูเรียนออกเปนกลุม 3 คน ใหหารายละเอียดของงานท่ี

ตองการ และอานคําถามท้ัง 3 ขอ คือ 1) ถามวาเปนโฆษณาใดท่ี Brian ตองการ คําตอบคือ Job B 

ขอ2 ถามวางานท่ีโฆษณาไวเหมาะกับใคร 

 คําตอบคือ Job A  เหมาะกับ Jane 

   Job B เหมาะกับ Richard 

   Job C เหมาะกับ Anna 

ขอ 3   ผูสอนใหผูเรียนหาอักษรยอของคําตาง ๆ ซ่ึงในการอานโฆษณานั้น จําเปนตองเรียนรูการใชอักษรยอใน

การโฆษณา 

 

 



 
 

LISTENING 

 ผูสอนใหผูเรียนอานประโยคคําถามและอภิปรายวาแตละคําถามท่ี Brian ใชในการสัมภาษณควรเปน

คําถามในขอใดบาง จากนั้นผูสอนนําผูเรียนอานออกเสียงประโยคคําถามเหลานี้ พรอมอธิบายการอานออก

เสียงใหถูกตอง 

 

VOCABULARY 

 ผูสอนใหผูเรียนทํางานเปนกลุม ใหศึกษาคําศัพทในบทเรียนนี้ และสืบคนวาแตละคําอานออกเสียง

อยางไร โดยฝกอานออกเสียงใหถูกตอง และรายงานผลหนาชั้นเรียน 

 

 

GRAMMAR FOCUS 

 ผูสอนอธิบายการใชประโยคบอกเลา  คําถาม และปฏิเสธของ Present Simple Tense 

การใชประโยคคําถามท่ี เปน  Wh-questions และ Present Perfect Tense พรอมให ทําแบบฝกหัด 

หนา 29 -30 เพ่ือใหเกิดความเขาใจ และนําไปใชไดคลอง 

 

 Job enquiry by telephone 

 1.  ผูสอนใหผูเรียนฝกเติมขอความลงในประโยคบทสนทนา จากนั้นใหผูเรียนฝกการพูดเปนกลุม  

3 คน และผลัดเปลี่ยนบทบาทในการสนทนา 

 2.  ใหผูเรียนฝกจับคูคําท่ีมีความหมายพองกันหรือคลายกันท้ัง 10 ขอ หนา 32 เปนการฝกทบทวน

การเรียนรูคําศัพทเพ่ิมเติม 

 

WRITING 

 1.  ใหผูเรียนฝกเขียนงานโฆษณาเพ่ือรับสมัครงาน โดยเติมคําศัพทลงในชองวางใหไดใจความสมบูรณ

ท้ัง 11 ขอความ ผูสอนตรวจสอบความถูกตอง 

 2.  ใหผูเรียนฝกศึกษาการใชคํายอท่ีมักพบในการโฆษณาสมัครงาน และอานออกเสียงพรอมกันให

ถูกตอง พรอมบอกความหมายไดถูกตองท้ัง 13 คํา 

 

SELF-STUDY 

 ใหผูเรียนฝกสืบคนขอมูลเก่ียวกับการโฆษณาสมัครงานออนไลน หรือจากหนังสือพิมพหรือนิตยสาร 

แลวนําขอมูลท่ีคนหามาไดนําเสนอหนาชั้นเรียน 

 

 

 



 
 

หนวยท่ี  3: Letter of Application 

 

LISTENING & SPEAKING 

 1.  ผูสอนใหผูเรียนฟงเสียงการสนทนาของเพ่ือนระหวาง Tony และ Amy ท่ีคุยกันเก่ียวกับการสมัคร

งาน โดยผูสอนใหฟง 2-3 ครั้ง และตั้งคําถามกวาง ๆ เก่ียวกับเนื้อหาในการสนทนานั้นถามผูเรียน 

 2.  ผูสอนใหผูเรียนฝกการพูดเปนคู โดยใหฟงบทสนทนาอีกครั้งหนึ่ง และนําคําศัพทหรือขอความใน

บทสนทนามาเติมลงในชองวางใหถูกตอง และไดใจความท้ัง 5 ขอ จากนั้นผูสอนพาผูเรียนอานประโยคท้ังหมด

อีกครั้ง 

 

VOCABULARY 

 ผูสอนใหผูเรียนทํางานเปนกลุมและศึกษาคําศัพทในบทเรียนนี้ โดยใหผูเรียนสืบคนวาแตละคําอาน

ออกเสียงอยางไร ฝกอานออกเสียงใหถูกตอง และรายงานหนาชั้นเรียน 

 

GRAMMAR FOCUS 

 1.  ผูสอนอธิบายข้ันตอนของการสมัครงานวาตองทําสิ่งใดกอนหลัง (รายละเอียดอยูในหนังสือเรียน) 

 2.  ผูสอนอธิบายการใชคํากริยาบางกลุม เชน to be interested, to be excited วาตองใชอยางไร 

พรอมใหทําแบบฝกหัดท่ี 1-2 หนา 39-40 

 3.  ผูสอนอธิบายการใช Passive Voice ท่ีประธานเปนผูถูกกระทํา โดยเนนความสําคัญของการใช 

Verb to be + กริยาชองท่ี 3 พรอมทําแบบฝกหัดท่ี 3-4 หนา 41-42 และทบทวนการใช Past Simple 

Tense ท่ีใชกริยาชองท่ี 2 โดยเติม –ed แตยังมีกริยารูปอ่ืน ๆ อีกท่ีตองระมัดระวังในการใช เชน กริยาท่ีไม

เปนไปตามกฎ โดยเปลี่ยนไปท้ัง 3 ชอง จากนั้นใหทําแบบฝกหัดท่ี 5 หนา 44 

 

READING 

 1.  ผูสอนใหผูเรียนอานจดหมายการสมัครงานของ Pon Boonsap และใหขีดเสนใตคําหรือขอความ

ท่ีมักพบเห็นในการเขียนจดหมายรูปแบบนี้ ใหผูเรียนอภิปราย ผูสอนใหคําปรึกษาในประเด็นท่ีผูเรียนไมเขาใจ 

 2.  ใหผูเรียนตอบคําถามจากเรื่องท่ีอาน 5 ขอ 

 3.  ใหผูเรียนจับคูคําศัพทกับความหมายหรือคําจํากัดความใหถูกตองท้ัง 10 ขอ หนา 46-47 

 

WRITING 

 1.  ผูสอนใหผูเรียนฝกเขียนประโยคใหสมบูรณท้ัง 10 ขอ หนา 147 โดยใชคําศัพททายประโยค ซ่ึงมัก

ใชในการเขียนจดหมายสมัครงาน เสร็จแลวผูสอนพาอานออกเสียงใหถูกตอง 



 
 

 2.  ผูสอนใหผูเรียนอานจดหมายกวาดสายตาเพ่ือหาวาประโยคใดท่ีมีคําศัพทหายไป แลวเลือกคําศัพท

ท่ีอยูในกลองเหนือจดหมายสมัครงานเติมลงในชองวางใหถูกตอง กิจกรรมนี้ควรใหผูเรียนทําเปนกลุมเพ่ือจะได

ชวยกันอภิปราย และคนหาคําตอบใหถูกตองได 

 

SELF-STUDY 

 ผูสอนใหผูเรียนสืบคนขอมูลในการเขียนจดหมายสมัครงานแบบตางๆจากเว็บไซต และใหคัดลอกสง

เปนงานท่ีไดรับมอบหมาย  เพ่ือเปนคะแนนเก็บ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

หนวยท่ี  4: Writing Resume and CV 

 

LISTENING & SPEAKING 

 1. + 2.  ผูสอนใหผูเรียนดูรูปภาพของ Resume และ CV ในหนังสือเรียน หนา 50 และใหอภิปราย

ภายในกลุมวามีความแตกตางกัน หรือเหมือนกันในแงใด จากนั้นใหสรุปและพูดอภิปราย และนําเสนอหนาชั้น

เรียน 

 3.  ใหผูเรียนทํางานเปนคู ใหฟงบทสนทนาระหวาง Lyn กับ Tom เก่ียวกับการเขียน resume และ 

CV 2-3 ครั้ง 

 4.  ใหผูเรียนฟงบทสนทนาอีกครั้งหนึ่ง และใหทําเครื่องหมาย ลงใน  ทายประโยคท้ัง 6 ขอ 

หนา 51 

 5.  ผูสอนใหผูเรียนฟงบทสนทนาอีกครั้ง และใหผูเรียนฝกพูดเปนคู และสลับบทบาทในการพูดเพ่ือจะ

ไดมีโอกาสเปนท้ัง Tom และ Lyn 

 6.  ผูสอนอานประโยคเหลานี้ใหผูเรียนฟง และพูดตามท้ัง 9 ประโยค หนา 51 

 7.  ผูสอนอธิบายการเขียน CV/Resume ในหนา 52 อยางละเอียด 

 8.  จากนั้นใหผูเรียนนําคําศัพทหรือขอความจาก CV เติมลงในชองวางใหไดใจความสมบูรณท้ัง 8 ขอ 

หนา 53 จากนั้นผูสอนพาอานออกเสียงใหถูกตอง 

 

VOCABULARY 

 ผูสอนใหผูเรียนทํางานเปนกลุม ศึกษาคําศัพทและความหมายในบทเรียนนี้ สืบคนวาอานออกเสียง

อยางไร ฝกอานออกเสียงใหถูกตอง และรายงานหนาชั้นเรียน และทําแบบฝกหัดหนา 54 (8 ขอ) เก่ียวกับการ

ใชคําศัพทใหถูกตองตามความหมาย 

 

GRAMMAR FOCUS 

 1.  ผูสอนอธิบายการใชนามวลี ซ่ึงมักใชในการกรอกใบสมัคร การเขียนสมัครงาน การเขียนจดหมาย

สมัครงาน (รายละเอียดอยูในหนา 52) 

 2.  ผูสอนอธิบายการใชคํากริยาวลหีรือชุดคําท่ีตองใชดวยกันตลอด เชน make decision เปนตน 

 3.  ผูสอนอธิบายการเขียน Curriculum Vitae (CV) / Resume วาตองประกอบดวยอะไรบาง และ

ควรเขียนขอมูลชนิดใดลงในสวนท่ีตรงและถูกตอง 

 

 

 

 

 



 
 

READING 

 1.  ผูสอนใหผูเรียนอานเรื่อง CV / Resume และใหขีดเสนใตคําศัพทหรือขอความท่ีมักพบเห็นในการ

เขียนจดหมายรูปแบบนี้ โดยใหผูเรียนอภิปรายถึงสวนประกอบท่ีแบงออกเปนสวนๆ ผูสอนชวยชี้แนะใน

ประเด็นท่ีผูเรียนไมเขาใจ 

 2.  ใหผูเรียนตอบคําถามจาก CV /Resume ท่ีอานท้ัง 6 ขอ (หนา 58) 

 3.  ใหผู เรียนอาน CV/ Resume จํานวน 2 ฉบับของชุด  A คือ Susan Williams และ Anna 

Musgrove (หนา 59-60) 

 4.  ใหผูเรียนตอบคําถามหนา 60 ท้ัง 4 ขอวาขอมูลเหลานี้เปนของใคร และเขียนคําตอบลงในชองวาง

ใหถูกตอง 

 

WRITING 

 1.  ผูสอนใหผูเรียนฝกเขียนจดหมายท่ีใชในการสมัครงาน และเติมขอความท่ีหายไปท้ัง 6 ขอ (หนา 

61) โดยใหผูเรียนจับคูขอความ a –f ไปใสในชองวางในจดหมายใหไดใจความ จากนั้นผูสอนพาผูเรียนอานออก

เสียงตามเนื้อหาจดหมายนั้นเพ่ือทําความเขาใจ 

 2.  ผูสอนใหผูเรียนเตรียมขอมูลในการเขียน CV ของตนเอง โดยกรอกขอมูลตามหัวขอท่ีชี้แนะใหใน

ตาราง (หนา 62) ผูสอนชวยตรวจสอบความถูกตอง 

 3.  ผูสอนอานบทสนทนาใหผูเรียนฟง และใหผูเรียนทํางานเปนคู โดยใหคนหาคําศัพทท่ีเก่ียวของกับ

ความหมาย 

 4.  ใหผูเรียนอานออกเสียงขอความท่ีปรากฏ และเขียนความหมายเปนภาษาไทยลงในชองวางท่ี

กําหนดให 

 5.  ใหผูเรียนตอบคําถามตามเนื้อหาจากบทสนทนา และเขียนคําตอบใหถูกตอง (หนา 63) ขอ 1-6 

 6.  ใหผูเรียนอานขอมูลของ Derek Stirling และเขียน Profile ของตนเองโดยใชคําถามท่ีกําหนดให 

(หนา 64) 

 

SELF-STUDY 

 ใหผูเรียนสืบคนขอมูลในการเขียน CV / Resume ตาง ๆ จากเว็บไซต และใหพิมพสงเปนงานท่ีไดรับ

มอบหมาย และนําเสนอหนาชั้นเรียน 

 

 

 

 

 

 



 
 

หนวยท่ี 5: Filling Forms of Application 

 

LISTENING & SPEAKING 

 1.  ใหผูเรียนฟงบทสนทนาใน Dialogue A และ Dialogue B เก่ียวกับการกรอกขอมูลในใบสมัคร  

1-2 ครั้ง 

 2.  ใหผูเรียนทําเครื่องหมาย ลงใน  ทายประโยคท่ีไดยินจากบทสนทนาใน Dialogue A และ 

Dialogue B 

 3.  ผูสอนอานประโยคท่ีปรากฏในบทสนทนาท้ัง 10 ประโยค และใหผูเรียนพูดตาม จากนั้นใหผูเรียน

ฝกอานประโยคเหลานี้อีกครั้งเพ่ือใหเกิดความคลองแคลวในการพูด แลวใหผูเรียนฝกพูดตามบทสนทนา ใน 

Dialogue A และ Dialogue B (หนา 68) 

4.  ใหผูเรียนเติมขอความลงในชองวางใหถูกตองและเหมาะสมในบทสนทนาสั้นๆ แลวใหฝกพูด

สนทนาเปนคู มีการผลัดเปลี่ยนบทบาทในการพูดสนทนา 

 

VOCABULARY 

 ใหผูเรียนทํางานเปนกลุม ศึกษาคําศัพทในบทเรียนนี้ สืบคนวาอานออกเสียงอยางไร ฝกอานออกเสียง

ใหถูกตอง และรายงานหนาชั้นเรียน และทําแบบฝกหัดหนา 70 (10 ขอ) การใชคําศัพทใหถูกตองตาม

ความหมาย 

 

GRAMMAR FOCUS 

 1.  ผูสอนอธิบายการใช Phrasal Verbs ควรจดจําไปใชในการเตรียมตัวเพ่ือนําไปปฏิบัติงานใน

สถานการณจริง และฝกทําแบบฝกหัดท่ี 1 (หนา 71) ใหผูเรียนฝกอานออกเสียงใหถูกตอง 

 2.   ผูสอนใหผู เรียนศึกษาตัวอยางแบบฟอรมการเขียนใบสมัครงานท่ีถูกตอง และอธิบาย

สวนประกอบของแบบฟอรมนั้น จากนั้นผูสอนใหผูเรียนอานประโยคท่ีถามเก่ียวกับการกรอกแบบฟอรม และ

ใหบอกวาขอความนั้นถูกหรือผิดโดยทําเครื่องหมายลงใน  ทายประโยคตามเนื้อหาของแบบฟอรม 

 

READING 

 1.  ผูสอนใหผูเรียนอานแบบฟอรมท่ีไดกรอกขอมูลแลว โดยใหผูเรียนอภิปรายถึงสวนประกอบท่ีแบง

ออกเปนสวนๆ ผูสอนชวยชี้แนะในประเด็นท่ีผูเรียนไมเขาใจ 

 2.  ใหผูเรียนตอบคําถามจากแบบฟอรมท่ีอาน และเขียนคําตอบลงในชองวางใหถูกตอง ผูสอน

ตรวจสอบความถูกตอง 

 

 

 



 
 

WRITING 

 1.  ใหผูเรียนฝกกรอกขอมูลลงในแบบฟอรมใน Text B และ Text C โดยสมมุติวาเปนใบสมัครงาน

ของตนเอง เม่ือทําเสร็จแลว ผูสอนชวยชี้แนะเพ่ิมเติม 

 2.  ผูสอนใหผูเรียนทําแบบฝกหัดท่ี 2-4 (หนา 77-78) เก่ียวกับไวยากรณท่ีพบในการกรอกขอมูล

ผูสอนตรวจสอบความถูกตอง 

  

SELF-STUDY 

 ใหผูเรียนสืบคนขอมูลเก่ียวกับใบสมัครงานแบบตาง ๆ จากเว็บไซต และใหพิมพสงเปนงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  และนําเสนอหนาชั้นเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

หนวยท่ี  6: Applying for a Job Online 

 

LISTENING & SPEAKING 

 1.  ผูสอนใหผู เรียนฟงบทสนทนาจาก CD ระหวาง Jane และ Daniel เก่ียวกับการสมัครงาน

ออนไลน 2-3 ครั้ง 

 2.  ใหผูเรียนฟงบทสนทนาอีกครั้งหนึ่ง และใหทําเครื่องหมาย ลงใน  ทายประโยคบทสนทนา 

(หนา81) ใหผูเรียนทํางานเปนคูและใหฟงบทสนทนาอีกครั้ง โดยใหผูเรียนทํางานเปนคู 

 3.  ใหผูเรียนอานประโยคท่ีปรากฏในบทสนทนา ท้ังนี้เพ่ือใหผูเรียนไดฝกพูดไดอยางถูกตอง  

4.  ใหผูเรียนฝกเขียนบทสนทนาสั้นๆ โดยเติมขอความใหถูกตอง จากนั้นฝกพูดบทสนทนาเปนคูท้ัง 

5 ขอ (หนา 81-82) ในกิจกรรมนี้ผูสอนอาจใหผูเรียนพูดเปนคู และเก็บคะแนนการพูดภาษาอังกฤษได 

  

VOCABULARY 

 ผูสอนใหผูเรียนทํางานเปนกลุม ศึกษาคําศัพทในบทเรียนนี้ สืบคนวาอานออกเสียงอยางไร ฝกอาน

ออกเสียงใหถูกตอง นําเสนอรายงานหนาชั้นเรียน และทําแบบฝกหัดท่ี 1 (10 ขอ) เก่ียวกับการใชคําศัพทให

ถูกตองตามความหมาย และฝกนําคําศัพทมาเติมลงในประโยคใหไดใจความ ใหผูเรียนฝกอานออกเสียง

ประโยคใหถูกตองพรอมกัน 

 

GRAMMAR FOCUS 

 1.  ผูสอนอธิบายการใช Past Simple Tense โดยเนนการใชกริยาท่ีไมเปนไปตามกฎ ในกิจกรรมนี้

ผูสอนอาจใหผูเรียนทํางานเปนกลุม คนหาขอมูลวามีคํากริยาท่ีไมเปนไปตามกฎอะไรบาง เขียนเปนรายงานสง

ผูสอน ซ่ึงจะทําใหผูเรียนไดทบทวนความรูในการใชคํากริยาในภาษาอังกฤษ 

 2.  จากนั้นใหผูเรียนทําแบบฝกหัดท่ี 2 (หนา 84) ท้ัง 10 ขอ ผูสอนตรวจสอบความถูกตอง 

  

READING 

 1.  ผูสอนใหผูเรียนอานตัวอยางการสมัครงานออนไลน (Text 1) วามีสวนประกอบท่ีเหมือนกับ

จดหมายสมัครงานท่ัวไปอยางไร และมีสวนท่ีแตกตางกันอยางใดบาง และใหเติมคําหรือขอความท่ีมักพบเห็น

ในการเขียนจดหมายรูปแบบนี้ใหถูกตอง ใหผูเรียนอภิปรายถึงสวนประกอบท่ีแบงออกเปนสวนๆ มีผูสอนคอย

ชวยชี้แนะในประเด็นท่ีผูเรียนไมเขาใจ 

 2.  ใหผูเรียนตอบคําถามจากเนื้อหาท่ีอานในจดหมาย และเขียนคําตอบลงใหถูกตอง (หนา 86) 

 3.  ใหผูเรียนอาน Text 2 เก่ียวกับจดหมายสมัครงานออนไลน และตอบคําถามเพ่ือความเขาใจให

ถูกตอง (หนา 83) 

 4.  ใหผูเรียนอานขอมูลท่ีไดจากแบบฟอรมการสมัครงาน Text 3 (หนา 89) ท่ีไดจากความสามารถ

ของผูสมัครตามมาตรฐานของสภาแหงชาติยุโรป โดยใหผูเรียนทํางานเปนคูหรือเปนกลุม และคนหาคําศัพท



 
 

หรือขอความท่ีสําคัญท่ีใชในการเขียนสมัครงาน อภิปราย และตอบขอความวาถูกตองหรือผิดไปจากเนื้อหาท่ี

อานท้ัง 14 ขอ (หนา 90) 

 5.  ใหผูเรียนอาน Text 4 เก่ียวกับการทํางานท่ีแทนขุดเจาะน้ํามันกลางทะเล โดยใหผูเรียนฝกหัดอาน

เชิงวิเคราะห วาเนื้อหาตรงตามท่ีอานในบทอานหรือไม ถาเนื้อหาไมตรงกัน ใหแกไขเนื้อหาใหถูกตอง   

 

WRITING 

 1.  ใหผูเรียนทํางานเปนคู สรางบทสนทนาตามขอมูลท่ีกําหนดให โดยตองเปนบทสนทนาเก่ียวกับการ

กรอกขอมูลลงในแบบฟอรมใหถูกตอง ผูสอนตรวจสอบความถูกตองพรอมกับใหคําชี้แนะในกรณีท่ีผูเรียนยังไม

เขาใจ 

 2.  ใหผูเรียนฝกเติมขอมูลในการกรอกขอมูลของตนเองออนไลน โดยกรอกขอมูลตามหัวขอท่ีชี้แนะให 

ผูสอนชวยตรวจสอบความถูกตอง 

 

SELF-STUDY 

 ใหผูเรียนสืบคนขอมูลเก่ียวกับคํากริยาในภาษาอังกฤษท่ีไมเปนไปตามกฎ และใหสืบคนขอมูลการ

สมัครงานออนไลนเพ่ิมเติมจากเว็บไซต และใหพิมพสงเปนงานท่ีไดรับมอบหมาย  และนําเสนอหนาชั้นเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

หนวยท่ี  7: Job Interview 

 

LISTENING & SPEAKING 

 1.  ใหผูเรียนฟงบทสัมภาษณจาก CD ระหวาง Mike Gates ซ่ึงเปนผูจัดการฝายการเงินของบริษัท 

Lintel และ John Miller ผูสมัคร 2-3 ครั้ง เนื่องจากเปนบทสนทนาท่ีคอนขางยาว ผูสอนอาจแบงออกเปน

ตอน ๆ ในการสอน แตตองฟงท้ังหมดในขณะเดียวกัน ผูสอนอาจใหผูเรียนชวยกันหาคําศัพท หรือขอความท่ีไม

เขาใจ ใหขีดเสนใตไว บางครั้งอาจมีประโยคหรือขอความท่ีเปนสํานวนท่ีใชในการสัมภาษณ ผูสอนควรนํา

ประโยคหรือขอความเหลานั้นมาฝกอานออกเสียง โดยผูสอนพาอานออกเสียงใหถูกตอง 

 2.  ใหผูเรียนฟงบทสนทนาอีกครั้งหนึ่ง และใหทําเครื่องหมาย ลงใน  ทายประโยคท้ัง 10 ขอ 

(หนา 98) ผูสอนใหผูเรียนทํางานเปนคู ใหฟงบทสนทนาอีกครั้ง ใหผูเรียนอานประโยคท่ีปรากฏในบทสนทนา

ตามผูสอน ท้ังนี้เพ่ือใหผูเรียนไดฝกพูดไดอยางถูกตอง  

3.  ใหผูเรียนฝกอานประโยคท่ีปรากฏในบทสัมภาษณตามผูสอน 

4.  ใหผูเรียนฟงบทสัมภาษณท้ังหมดอีกครั้งหนึ่ง และใหทําเครื่องหมาย ลงใน  ถาขอความนั้น

ถูกตอง หรือขอความนั้นผิด ท้ังนี้เปนการตรวจสอบความเขาใจในเนื้อหาท่ีสัมภาษณ (หนา 99) 

5.   อธิบายขอความท่ีมาจากการสัมภาษณ และพาผูเรียนอานออกเสียงใหถูกตอง และใหผูเรียน

ศึกษาความหมายของขอความเหลานั้น 

6.  ใหผูเรียนฝกเติมขอความลงในบทสนทนาสั้นๆ และฝกพูดเปนคู (หนา 100) 

 

VOCABULARY & EXPRESSIONS 

 ผูสอนใหผูเรียนทํางานเปนกลุม ศึกษาคําศัพทในบทเรียนนี้ สืบคนวาอานออกเสียงอยางไร ฝกอาน

ออกเสียงใหถูกตอง และรายงานหนาชั้นเรียน   

 

GRAMMAR FOCUS 

 1.  ผูสอนอธิบายและทบทวนการใช Present Perfect Continuous (Progressive) Tense ซ่ึงมีรูป

ประโยคดังนี้ 

   ประธาน + has, have + been + กริยา + -ing 

  ตัวอยาง   Somboon has been working with this company for 10 years. 

     How long have you been working as a secretary? 

 

 2.  จากนั้นใหทําแบบฝกหัดท่ี 1, 2 และมีทดสอบยอย ผูสอนตรวจสอบความถูกตอง 

  

 

 



 
 

READING 

 1.  ผูสอนใหผูเรียนอานตัวอยางการสัมภาษณงาน A, B, C และใหบอกวาเปนอยางไรบางสําหรับ

ผูสมัคร 3 คนนี้ (หนา 104-106) 

 2.  สมมติวาทานเปน Mr. Wells กรอกขอมูลของท้ัง 3 คน และเลือกวา ใครท่ีเหมาะสมกับงานใน

ตําแหนงนี้ 

 3.  ใหจับคูคําถาม และคําตอบในระหวางการสัมภาษณงาน 

 

WRITING 

 1.  ใหผู เรียนทํางานเปนคู อานบทสนทนาท่ีกําหนดให และตอบคําถามจากขอมูลท่ีไดในการ

สัมภาษณงาน เขียนคําตอบเปนประโยคสมบูรณ 

 2.  ใหเขียนสรุปยอของผูสมัครท่ีเขาสัมภาษณนี้ 

 

SELF-STUDY 

 ใหผูเรียนสืบคนขอมูลเก่ียวกับการสัมภาษณงานเปนภาษาอังกฤษจากเว็บไซต และใหพิมพสงเปนงาน

ท่ีไดรับมอบหมาย 

 

 

 

 


