
 

 

แผนการจัดการเรียนรู้มุ้งเน้นสมรรถนะ หน่วยท่ี  5 

ช่ือหน่วย  การแบ่งส่วนตลาด  และตลาดเป้าหมาย 
สอนคร้ังท่ี  25-32 
ชัว่โมงรวม  8  ชม. 

 จ านวนชัว่โมง 8 ชม. 
 

1.  สาระส าคัญ 

ในการแข่งขนัดา้นการตลาด ก็หวงัให้สินคา้ของตนเองสามารถตอบสนองกลุ่มผูบ้ริโภคเป้าหมาย
หลกัได ้และสามารถครอบครอบ ส่วนแบ่งทางการตลาด ท่ีตนเองถนดัได ้เพื่อรักษาและการขยายปริมาณจ านวน
ผูบ้ริโภคและผูซ้ื้อผลิตภณัฑ์ให้ไดม้ากยิ่งขึ้น ซ่ึงปัจจยัและขั้นตอนในการก าหนดส่วนแบ่งทางการตลาด จะ
ค านึงถึงตลาดเป้าหมาย รู้กลไกล กฎเกณฑข์อ้ก าหนด และการวางต าแหน่งทางการตลาด 

การแข่งขนัในกลุ่มตลาดเป้าหมาย ตอ้งผ่านวิเคราะห์ส่วนแบ่งทางการตลาดและก าหนดตลาด
เป้าหมายให้ชดัเจน ถึงจะก าหนดเทคนิคสร้างความไดเ้ปรียบทางการแข่งขนัและก าหนดกลยุทธ์ในการแข่งขนั
ในล าดบัถดัไปได ้

2.  สมรรถนะประจ าหน่วย 
2.1 การแบ่งส่วนตลาด 
2.2  ตลาดเป้าหมาย 
2.3 การวางต าแหน่งผลิตภณัฑ ์
2.4 ประเภทของตลาด 

3.  จุดประสงค์การเรียนรู้ 

3.1 สามารถอธิบายการแบ่งส่วนตลาดได ้
3.2  สามารถอธิยายตลาดเป้าหมายได ้
3.3  สามารถอธิบายการวางต าแหน่งผลิตภณัฑไ์ด ้
3.4 สามารถอธิบายประเภทของตลาดได ้

4.  เน้ือหาสาระการเรียนรู้ 

การแบ่งส่วนตลาด (Market segmentation หรือ Segmenting)  

เป็นการแบ่งตลาดส าหรับผลิตภณัฑ์ชนิดใดชนิดหน่ึงออกเป็นตลาดย่อยๆ ท่ีแตกต่างกัน
ทางดา้นความชอบ ความตอ้งการ และพฤติกรรมผูบ้ริโภคในแต่ละตลาดย่อยๆ นั้น โดยอาศยัคุณสมบติั
ของผูบ้ริโภคหรือตลาดเป็นปัจจยัในการแบ่ง ทั้งน้ีเพื่อให้สามารถแยกตลาดออกเป็นส่วนๆ (Market 
Segments) และท าให้เห็นความเด่นชัดท่ีแตกต่างกันของคุณสมบัติ ความชอบ ความต้องการและ
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พฤติกรรมของผูบ้ริโภคท่ีอยูใ่นแต่ละส่วนของตลาด เพื่อจะไดว้างแผนและใชค้วามพยายามทางการตลาด
ได้เหมาะสมกับแต่ละส่วนตลาด ตวัอย่าง เช่น ผลิตภณัฑ์กระเป๋าแบ่งส่วนตลาดโดยยึดเกณฑ์เพศ วยั 
รายได ้และรสนิยม เป็นพื้นฐานในการแบ่งตลาดออกเป็นส่วนๆ (Market Segment) 

ตลาดเป้าหมาย (Market targeting หรือ Targeting)  

ซ่ึงเป็นกิจกรรมในการประเมินผลและการเลือกส่วนตลาด (Market Segments) ท่ีบริษทัเห็น
วา่เหมาะสมกบัทรัพยากรและความช านาญของบริษทั ตลอดจนเป็นส่วนตลาดท่ีมีโอกาสทางการตลาด มี
ศกัยภาพในการสร้างยอดขายและท าก าไรใหก้บับริษทั ตวัอยา่ง เช่น บริษทัผลิตภณัฑก์ระเป๋าบริษทัเลือก
ตลาดเป้าหมายเป็นผูห้ญิง อาย ุ30 - 60 ปี รายไดสู้ง และรสนิยมดี 

5.1  การน าเข้าสู่บทเรียน 

-  ครูอ่านค าศพัท ์หน่วยท่ี 4 ใหน้กัศึกษาฟัง 1 รอบ แลว้ให้นกัศึกษาอ่านพร้อมกนัอีก 1 รอบ 

-  นกัศึกษากลุ่มท่ี 4 ออกมาน าเสนอหนา้ชั้นเรียน 

-  ครูผูส้อนอธิบายสมรรถนะประจ าหน่วยท่ี 5 เร่ิมเขา้สู่บทเรียน 

5.2  การเรียนรู้ 

-  ครูผูส้อนใหผู้เ้รียน เปิดหนงัสือตามขณะท่ีเพื่อนรายงาน 

-  ครู ฟัง และสังเกตการเรียนของนกัศึกษา ภายในหอ้งขณะฟังรายงาน 

-  ครูสั่งงานใหน้กัศึกษากลุ่มต่อไปเตรียมตวั และท าแบบฝึกหดัหน่วยท่ี 5 และเขียนค าศพัท ์หน่วยท่ี 5 

ใส่สมุด 

5.3  การสรุป 

-  ครูผูส้อนสรุปเน้ือหาสาระของหน่วยท่ี 5 เม่ือผูเ้รียนน าเสนอเสร็จส้ิน 

-  ครูผูส้อนมอบหมายงานในชัว่โมงต่อไป ใหผู้เ้รียนกลุ่มต่อไปเตรียมรายงาน 

-  ครูผูส้อนมอบหมายการท าค าศพัทท์า้ยหน่วยท่ี 5 และท าแบบฝึกหดัทา้ยหน่วยท่ี 5 ใส่สมุดและเขียน

ใหผู้เ้รียนทุกคน 

5.4  การวัดและประเมินผล 

-  ครูผูส้อนตรวจค าศพัท์ 
-  ครูผูส้อนตรวจแบบฝึกหดั 
-  ครูผูส้อนใหค้ะแนน ดงัน้ี 

คะแนน ผลงาน 
10 เตรียมตวัดี, มีอุปกรณ์ครบ, รายงานไดเ้น้ือหาละเอียด ครบถว้น 
9 เตรียมตวัดี, ขาดอุปกรณ์ครบ, รายงานไดเ้น้ือหาละเอียด ครบถว้น 
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8 เตรียมตวัไม่ค่อยพร้อม, มีอุปกรณ์ครบ, รายงานเน้ือหาไม่ครบถว้น 
 
6.ส่ือการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 

6.1  ส่ือส่ิงพมิพ์ 
6.1.1 หนงัสือหลกัการตลาด 30200-1002  ของนางวนัรัก   วงศแ์กว้ 
6.1.2  ใบความรู้และใบงาน 
6.1.3  แบบประเมินหลงัหน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 

6.2  ส่ือโสตทัศน์ (ถ้ามี) 
6.2.1  กระดานไวทบ์อร์ด ปากกาไวทบ์อร์ด 
6.2.2  เคร่ืองขยายเสียง 
6.2.3  เคร่ืองไมโครคอมพิวเตอร์ 
6.2.4  เคร่ือง LCD Projector 

7.เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ ) 

7.1  ใบความรู้หน่วยท่ี5 

8.การบูรณาการ/ความสัมพนัธ์กบัวิชาอ่ืน 

   -  พฤติกรรมผูบ้ริโภค เทคนิคการน าเสนอขอ้มูล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


