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แผนการสอน 

วิชา  งานบ ารุงรักษารถยนต ์     ท-ป-น(1-3-2) 

รหัสวิชา 20101-2106 สอนคร้ังที ่9 

ช่ือหน่วยที่9    งานการบริการน ้ามันเกียรร์ถยนต ์ จ านวน 4 ช่ัวโมง 

1. แนวคิดส าคัญ (Main Idea) 

            เกียรร์ถยนต ์คือ อุปกรณก์ารเปลี่ยนอตัราทดเพื่อใชใ้นการสง่ก าลงัรถยนตใ์หส้ามารถขบัเคลื่อนใหร้ถแลน่
ไปขา้งหนา้หรอืถอยหลงัตามความตอ้งการของผูข้บัขี่ 
2.หัวข้อเร่ือง  (Topics) 
         2.1น า้มนัเกียร ์
 2.2 มาตรฐานน า้มนัเกียรอ์ตัโนมติั 
 2.3 สารเพิ่มคณุภาพของน า้มนัเกียร ์
 2.4 การใชน้  า้มนัเกียร ์
 2.5 การเลอืกใชน้  า้มนัเกียรธ์รรมดา 
 2.6 ระบบสง่ก าลงัในรถยนต ์
 2.7 การบ ารุงรกัษาเกียรธ์รรมดา 
3. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม (Behavioral Objectives)  
          31 บอกหนา้ท่ีของน า้มนัเกียรร์ถยนตไ์ด ้
 3.2 บอกสว่นประกอบของระบบน า้มนัเกียรร์ถยนตไ์ด ้
 3.3 เปรยีบเทียบน า้มนัเกียรธ์รรมดาและน า้มนัเกียรอ์ตัโนมติัได้ 
  3.4 ตรวจและเปลี่ยนน า้มนัเกียรร์ถยนตไ์ด ้
4. สมรรถนะย่อย (Element of Competency) 
 4.1 แสดงวิธีการตรวจน า้มนัเกียรร์ถยนตต์ามคูมื่อ   

4.2 แสดงการเปลี่ยนน า้มนัเกียรร์ถยนตต์ามคูมื่อ  
5. พฤติกรรมทีพ่ึงประสงค ์ ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

  5.1 การใหเ้กียรติเพื่อนรว่มชัน้เรยีน 

 5.2 การใหค้วามเคารพครูอาจารยแ์ละรกัษาประเพณีวฒันธรรมไทย    

 5.3 การรูจ้กัใหอ้ภยั 

 5.4 มีความรบัผิดชอบ 
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6. กิจกรรมการเรียนการสอน       

กิจกรรมผู้สอน กิจกรรมผู้เรียน 

1. ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 

  1.1 เช็ดช่ือผู้เรียน ตรวจระเบียบการแต่งกาย

สอบถามปัญหาการเรียนและปัญหาส่วนตัว 

  1.2  สนทนาซักถามถึงเกียร์ท่ีใช้ในรถยนต์และ

ความจ าเป็นของเกียร์ 

  1.3  น าอุปกรณ์เกียร์รถยนต์ ภาชนะบรรจุ 

น  ามันเกียร์รถยนต์  เกรดต่างๆประกอบการบรรยาย 

และสาธิตการใช้งานปลอดภัยและท่ีถูกวิธี 

  1.4  แจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ ให้ผู้เรียนทราบ 

 

2. ขั้นให้ความรู้     

2.1 ทดสอบก่อนเรียน  

2.2 สังเกตการแบ่งกลุ่มผู้เรียนตามความเหมาะสม  

2.3 ให้นักเรียนศึกษาใบความรู้  ใบงาน  

2.4 อธิบายเพิ่มเติมการตรวจและบริการเกียร์รถยนต์

นักเรียน ซักถาม และแนะน าเพิ่มเติม   

2.5 อ านวยความสะดวก ช่วยจัดหาเครื่องมืออุปกรณ์ 

2.6 ครูผู้สอนควบคุมดูแลการปฏิบัติงานให้เป็นไป

ตามขั นตอนของใบงาน 

2.7 ตรวจสอบความถูกต้องของงาน บันทึกคะแนน 

2.8 ทดสอบหลังเรียน  

2.9 ครูบันทึกแบบประเมินพฤติกรรม 

3. ขั้นสรุป 

3.1 ครูและผู้เรียน  ร่วมกันสรุปบทเรียน                     

อีกครั งหนึ่งโดยการอภิปรายซักถาม 

 

1.1  ให้ความร่วมมือ ย่อมรับการตรวจ 

 

1.2  ให้ความร่วมมือและตอบประเด็นปัญหา 

ท่ีประสบ และเสนอแนวทางแก้ไข 

1.3  ฟังและรับทราบจุดประสงค์การเรียนรู้ 

 

 

1.4  ศึกษาใบความรู้ใบงานตรวจและบริการเกียร์

รถยนต์    

2.1 ท าแบบทดสอบก่อนเรียน  

2.2 นักเรียนแบ่งกลุ่ม ตามความสมัครใจ  

2.3 นักเรียนศึกษาใบความรู้  ใบงาน  

2.4 แสดงความคิดเห็น  ซักถาม  ถาม-ตอบปัญหา    

  

2.5นักเรียนจัดเครื่องมืออุปกรณ์ตามใบงาน 

2.6นักเรียนปฏิบัติงานด้วยความตั งใจ และสาธิตงาน 

 

2.7 นักเรียนส่งงาน รายบุคคล 

2.8 ท าแบบทดสอบด้วยความตั งใจ และซื่อสัตย์ 

2.9 นักเรียนถูกประเมินพฤติกรรมโดยไม่รู้ตัว 

 

3.1 นักเรียนร่วมกนัสรุปบทเรียน  โดยการ- 

อภิปรายและซักถาม 



3.2 แจกแบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนด้วย

ชุดการสอนเรื่องตรวจและบริการเกียร์รถยนต์ 

 

3.2 นักเรียนกรอกแบบสอบถามความพึงพอใจต่อชุด

การสอนเรื่องตรวจและบริการเกียร์รถยนต์ 
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กิจกรรมผู้สอน กิจกรรมผู้เรียน 

3.3 ควบคุมดูแลอ านวยความสะดวกจัดหาวัสดุอุปกรณ์

และตรวจประเมินผลการฝึกของนักศึกษา 

3.4 ตรวจแบบทดสอบ บันทึกคะแนน บันทึกผลการ

ปฏิบัติงานของนักศึกษาตามจุดประสงค์การเรียน 

3.3นักเรียนปฏิบัติงานท่ีตนเองสนใจใฝ่เรียนรู้ 

และขอเสนอตนเพื่อประเมินผลการฝึกตนเอง 

3.4 เปล่ียนกลุ่มงานเมื่อท างานหนึ่งๆส าเร็จแล้ว 

 

7. สื่อการสอน 

       7.1 หนังสือเรียนงานบ ารุงรักษารถยนต ์

       7.2 ชุดการสอนงานการบริการเกียร์รถยนต์ 

       7.3 แบบบันทึกผลการปฏิบัติงานตรวจและบริการเกียร์รถยนต์ 

       7.4 แผ่นใส จ านวน 8 แผ่น 

       7.5 คอมพิวเตอร์ 

       7.6 เครื่องฉายภาพข้ามศีรษะ 

       7.7 ชุดฝึกเกียร์ธรรม  

       7.8 ชุดฝึกเกียร์อัตโนมัติ 

8. การวัดประเมนิผลการเรียน 

ด้านความรู้(Knowledge) ด้านคุณธรรม(Attitude) ด้านทักษะ(Skill) 

1. สงัเกตการแสดงความคิดเห็น

และการอภิปรายผล 

2. ตรวจผลงานในใบงานและ

1. สงัเกตจากความสนใจในการ

เรยีนรูส้ิ่งใหม่ๆ 

2. สงัเกตพฤติกรรมดา้นความ

1. สงัเกตพฤติกรรมการท างาน

รว่มกบัผูอ่ื้น 

2. สงัเกตทกัษะในการวางแผนงาน 



กิจกรรม และใบผลการ

ปฏิบติังาน 

3. ผา่นเกณฑแ์บบทดสอบหลงั

เรยีน 

รบัผิดชอบ   ตอ่หนา้ท่ี   งานท่ี

ไดร้บัมอบหมาย 

3. สงัเกตพฤติกรรมความมุ่งมั่น

และความละเอียดรอบคอบใน

การท างาน 

3. สงัเกตทกัษะในการปฏิบติังาน

ดว้ยประณีต  ความสะอาด

เรยีบรอ้ย 

4. ความถกูตอ้งงานท่ีท า 

5. ความส าเรจ็ของงานตาม

ก าหนดเวลา 
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9.  เคร่ืองมือวัดผลประเมินผล 

   9.1 ใบผลการปฏิบติังาน 

   9.2 แบบประเมินพฤติกรรมการเรยีน 

   9.3 แบบทดสอบหลงัเรยีน 

10. งานที่มอบหมาย 

สบืคน้ ประเภทของน า้มนัเกียรธ์รรมดา  และน า้มนัเกียรอ์ตัโนมติั จากเว็บไซดส์ง่ 

11. แหล่งการเรียนรู้เพิ่มเตมิ 

   11.1 ต ารา เอกสาร   วารสารท่ีเก่ียวกบัระบบน า้มนัหลอ่ลื่นเครื่องยนต ์หนงัสอืผลติภณัฑส์ารหลอ่ลื่น หนงัสอื

เรยีนระบบสง่ก าหลงั 

   11.2 วีดีโอสไลด ์คอมพิวเตอรเ์ว็บไซตท่ี์เก่ียวขอ้งกบัน า้มนัหลอ่ลื่นเครื่องยนต์http://www.google.com 

   11.3 ครูผูส้อนวิชาสารหลอ่ลื่นและน า้มนัเชือ้เพลงิ ผูป้ระกอบอาชีพขายน า้มนัหลอ่ลื่นและสารหลอ่ลื่น   ภมิู

ปัญญาทอ้งถ่ิน      
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บันทึกหลังสอน 

สัปดาห์ที่..........วันที่...........เดือน.........................................พ.ศ....................ภาคเรียนที่........ ../...................... 

รหัสวิชา.............................วิชา......................................................ระดับ......................ปีที่ .........กลุ่ม.............. 

หน่วยที่.............ชื่อหน่วย.......................................................เวลาเรียน...... .........ชั่วโมง....สอนคร้ังที่............. 

เนื้อหาสาระการสอน/การเรียนรู้ 

        1................................................................................................................................................................ 

        2................................................................................................................................................................ 

        3................................................................................................................................................................ 

การใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 

        1................................................................................................................................................................ 

        2................................................................................................................................................................ 

        3................................................................................................................................................................ 

ผลการเรียนของนักศึกษา 

วัน/เดือน/ป ี สาขา/กลุม่ มาเรียน(คน) ขาดเรียน(คน) มาเรียนสาย(คน) 
การประเมินผลการเรียน 
(ผ่านเกณฑ์ 8 คะแนน) 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

       
       
       
       
       
       



สรุปผลการเรียน 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

การมอบหมายงาน 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

 

ลงช่ือ ..............................................ครผูู้สอน          ลงช่ือ...........................................หัวหน้าแผนกวิชา 

          

 

 

 

 


