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แผนการสอน 

วิชา  งานบ ารุงรักษารถยนต ์     ท-ป-น(1-3-2) 

รหัสวิชา  20101-2106 สอนคร้ังที ่14 

หน่วยที่ 14  งานบริการระบบน ้ามันเพาเวอร ์ จ านวน 4 ช่ัวโมง 

1. แนวคิดส าคัญ (Main Idea) 

น้้ำมันพวงมำลัยเพำเวอร์ท้ำจำกน้้ำมันหล่อล่ืนพื้นฐำน และน้้ำมันสังเครำะห์เป็นตัวกลำงถ่ำยทอดก้ำลัง
จำกพวงมำลัยไปสู่คันชัก คันส่ง เพื่อให้เกิดกำรบังคับทิศทำงกำรเล้ียวรถได้เบำแรง และหล่อล่ืนกลไกชุดเฟืองของ
พวงมำลัยเพำเวอร์ ท้ำให้ระบบเพำเวอร์ท้ำงำนได้ดีขึ้น 
2.หัวข้อเร่ือง  (Topics) 
          2.1 น ำ้มนัพวงมำลยัเพำเวอร ์
  2.2 มำตรฐำนน ำ้มนัเพำเวอร ์
  2.3 สำรเพิ่มคณุภำพของน ำ้มนัเพำเวอร ์
  2.4 ระบบพวงมำลยัเพำเวอรใ์นรถยนต ์

  2.5 ควำมผิดปกติของพวงมำลยัเพำเวอร ์
   2.6 กำรตรวจสอบระดบัน ำ้มนัพวงมำลยัเพำเวอร ์
    3. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม (Behavioral Objectives) 
            3.1 บอกหน้ำท่ีของน้้ำมันเพำเวอร์ได้ 
            3.2 บอกส่วนประกอบของน้้ำมันเพำเวอร์ได้ 
            3.3 เปรียบเทียบระบบพวงมำลัยธรรมดำกับพวงมำลัยเพำเวอร์ได้ 
            3.4 ตรวจและเปล่ียนน้้ำมันพวงมำลัยเพำเวอร์ได้ 
4. สมรรถนะย่อย (Element of Competency)  
            4.1 แสดงควำมรู้เกี่ยวกับน้้ำมันเพำเวอร ์
 4.2 แสดงวิธีกำรตรวจน้้ำมันพวงมำลัยเพำเวอร์ตำมคู่มือ 

4.3 แสดงกำรเปล่ียนน้้ำมันพวงมำลัยเพำเวอร์ตำมคู่มือ 
5. พฤติกรรมทีพ่ึงประสงค ์ ด้านคุณธรรมจริยธรรม  
      5.1 กำรใหเ้กียรติเพื่อนรว่มชัน้เรยีน 

      5.2 กำรใหค้วำมเคำรพครูอำจำรยแ์ละรกัษำประเพณีวฒันธรรมไทย    

      5.3 กำรรูจ้กัใหอ้ภยั 



     5.4 มีควำมรบัผิดชอบ 
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6. กิจกรรมการเรียนการสอน    

กิจกรรมผู้สอน กิจกรรมผู้เรียน 
1. ข้ันน าเข้าสู่บทเรียน 

1.1 เช็ดช่ือผูเ้รยีน ตรวจระเบียบกำรแตง่กำย

สอบถำมปัญหำกำรเรยีนและปัญหำสว่นตวั 

1.2  สนทนำเรื่องระบบพวงมำลยัธรรมดำและ

พวงมำลยัเพำเวอรใ์นรถยนต ์

1.3  น ำชุดฝึก รูปภำพ หรอืวีดีโอพวงมำลยัเพำเวอร ์

ประกอบกำรบรรยำย และสำธิต  

1.4  แจง้จุดประสงคก์ำรเรยีนรู ้ใหผู้เ้รยีนทรำบ 

 

1.1 ใหค้วำมรว่มมือ ยอ่มรบักำรตรวจ 

 

1.2  ใหค้วำมรว่มมือและตอบประเด็นปัญหำ 

ท่ีประสบ และเสนอแนวทำงแกไ้ข 

1.3  รบัฟังและมีสว่นรว่มในกิจกรรมกำรเรยีน 

 

1.4  รบัทรำบจุดประสงคก์ำรเรยีนรู ้และปฏิบติักำร

เรยีนตำมจุดประสงคข์องใบงำน 

2. ข้ันให้ความรู้  

2.1  แจกแบบทดสอบก่อนเรยีน  

2.2 สงัเกตกำรแบง่กลุม่ผูเ้รยีนตำมควำมเหมำะสม  

2.3 ใหน้กัเรยีนศกึษำใบควำมรู ้ ใบงำน  

2.4  อธิบำยเพิ่มเติมเรื่องควำมส ำคญัของระบบ

พวงมำลยัเพำเวอร ์

2.5 อ ำนวยควำมสะดวก ช่วยจดัหำเครื่องมือ

อุปกรณ ์

2.6 ครูผูส้อนควบคมุดแูลกำรปฏิบติังำนใหเ้ป็นไป

ตำมขัน้ตอนของใบงำน 

 

2.7 ตรวจสอบควำมถกูตอ้งของงำน บนัทกึคะแนน 

 

2.1  ท ำแบบทดสอบก่อนเรยีน 

2.2 นกัเรยีนแบง่กลุม่ ตำมควำมสมคัรใจ  

2.3 นกัเรยีนศกึษำใบควำมรู ้ ใบงำน  

2.4 นกัเรยีน ซกัถำมประเด็นท่ียงัไม่เขำ้ใจ  

 

2.5 นกัเรยีนจดัเครื่องมืออุปกรณต์ำมใบงำน 

 

2.6 นกัเรยีนปฏิบติังำนโดยใชชุ้ดฝึกระบบ

พวงมำลยัเพำเวอรร์ถยนต ์ดว้ยควำมตัง้ใจ และ

สำธิตงำน 

2.7 นกัเรยีนสง่งำน รำยงำนบุคคล 
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กิจกรรมผู้สอน กิจกรรมผู้เรียน 

  2.8 ทดสอบหลงัเรยีน  

2.9 ครูบนัทกึแบบประเมินพฤติกรรม 

3. ข้ันสรุป 

     3.1 ครูและผูเ้รยีน  รว่มกนัสรุปบทเรยีน                     

อีกครัง้หนึ่งโดยกำรอภิปรำยซกัถำม 

     3.2 แจกแบบสอบถำมควำมพงึพอใจ 

     3.3 ควบคมุดแูลอ ำนวยควำมสะดวกจดัหำวสัดุ

อุปกรณแ์ละตรวจประเมินผลกำรฝึกของนกัศกึษำ 

     3.4 ตรวจและบนัทกึผลกำรปฏิบติังำนของ

นกัศกึษำตำมจุดประสงคก์ำรเรยีน 

 2.8 ท ำแบบทดสอบดว้ยควำมตัง้ใจ และซื่อสตัย ์

2.9 นกัเรยีนถกูประเมินพฤติกรรมโดยไม่รูต้วั 

 

3.1 นกัเรยีนรว่มกนัสรุปบทเรยีน  โดยกำร- 

อภิปรำยและซกัถำม 

3.2 นกัเรยีนกรอกแบบสอบถำม 

3.3 นกัเรยีนปฏิบติังำนท่ีตนเองสนใจใฝ่เรยีนรู ้

และขอเสนอตนเพื่อประเมินผลกำรฝึกตนเอง 

3.4 สง่ผลงำนท่ีปฏิบติังำนเสรจ็สมบูรณแ์ลว้ 

7.  ส่ือการสอน 

       7.1 หนงัสอืเรยีนงำนบ ำรุงรกัษำรถยนต ์

       7.2 คอมพิวเตอร ์

       7.3 เครื่องฉำยโปรเจ็คเตอร ์

       7.4 ชุดกำรสอนระบบน ำ้มนัเพำเวอรร์ถยนต ์

       7.5 ชุดฝึกระบบน ำ้มนัเพำเวอร ์

       7.6 รถยนตฝึ์กหดั 

8. การวัดประเมนิผลการเรียน 

ด้านความรู้(Knowledge) ด้านคุณธรรม(Attitude) ด้านทักษะ(Skill) 

1. สงัเกตกำรแสดงควำมคิดเห็น

และกำรอภิปรำยผล 

 

1. สงัเกตจำกควำมสนใจในกำร

เรยีนรูส้ิ่งใหม่ๆ 

 

1. สงัเกตพฤติกรรมกำรท ำงำน

รว่มกบัผูอ่ื้น 
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ด้านความรู้(Knowledge) ด้านคุณธรรม(Attitude) ด้านทักษะ(Skill) 

2. ตรวจผลงานในใบงานและ

กิจกรรม และใบผลการปฏิบติังาน 

3. ผา่นเกณฑแ์บบทดสอบหลงั

เรียน 

2. สงัเกตพฤติกรรมดา้นความ

รับผดิชอบ   ต่อหนา้ที่   งานที่

ไดรั้บมอบหมาย 

3. สงัเกตพฤติกรรมความมุ่งมัน่

และความละเอียดรอบคอบในการ

ท างาน 

2. สงัเกตทกัษะในการวางแผนงาน 

3. สงัเกตทกัษะในการปฏิบตัิงาน

ดว้ยประณีต  ความสะอาดเรียบร้อย 

4. ความถูกตอ้งงานที่ท  า 

5. ความส าเร็จของงานตาม

ก าหนดเวลา 

 

9.  เคร่ืองมือวัดผลประเมินผล 

        9.1 แบบบนัทกึคะแนน 

        9.2 แบบประเมินพฤติกรรมกำรเรยีน 

        9.3 แบบทดสอบหลงัเรยีน 

10. งานที่มอบหมาย 

คน้ควำ้   เปรยีบเทียบควำมแตกตำ่งระหวำ่งระบบพวงมำลยัแบบธรรมดำและระบบพวงมำลยัเพำเวอร์

สง่ 

11. แหล่งการเรียนรู้เพิ่มเตมิ 

        11.1 ต ำรำ เอกสำร   วำรสำรท่ีเก่ียวกบัผลติภณัฑส์  ำหรบัพวงมำลยัเพำเวอร ์ งำนสง่ก ำลงัรถยนต ์

        11.2 วีดีโอสไลด ์คอมพิวเตอรเ์ว็บไซตท่ี์เก่ียวขอ้งกบัน ำ้มนัหลอ่ลื่นhttp://www.google.com 

        11.3 ครูผูส้อนวิชำเครื่องลำ่งและสง่ก ำลงัผูป้ระกอบธุรกิจยำงรถยนต ์  ภมิูปัญญำทอ้งถ่ิน      
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บันทึกหลังสอน 

สัปดาห์ที่..........วันที่...........เดือน.........................................พ.ศ....................ภาคเรียนที่........../...................... 

รหัสวิชา.............................วิชา......................................................ระดับ......................ปีที่ .........กลม................ 

หน.วยที่.............ชื่อหน.วย.......................................................เวลาเรียน...............ชั่วโ.ง....สอนคร้ังที่............. 

เนื้อหาสาระการสอน/การเรียนรู้ 

        1................................................................................................................................................................ 

        2................................................................................................................................................................ 

        3................................................................................................................................................................ 

การใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 

        1................................................................................................................................................................ 

        2................................................................................................................................................................ 

        3................................................................................................................................................................ 

ผลการเรียนของนักศึกษา 

วัน/เดือน/ป ี สาขา/กลม.. .าเรียน(คน) ขาดเรียน(คน) .าเรียนสาย(คน) 
การประเ.ินผลการเรียน 
(ผ.านเกณฑ์ 8 คะแนน) 
ผ.าน ไ..ผ.าน 

       
       
       
       
       
       

สรมปผลการเรียน 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

การ.อบห.ายงาน 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

 

ลงช่ือ ..............................................ครูผู้สอน          ลงช่ือ...........................................หัวหน้ำแผนกวิชำ 



          

 

 


