
 แผนการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการ Design Thinking         หน่วยท่ี 2 

รหสั 30100-1014 วิชา กลศาสตรวิ์ศวกรรม สอนครัง้ท่ี 3-4  

ช่ือหน่วย              โมเมนต์และแรงคู่ควบ จ านวน 6 ชม. 

 
สาระส าคญั 

วตัถุใด ๆ เมื่อมแีรงมากระท าย่อมต้องมผีลต่อการกระท านัน้ การกระที่ท าใหเ้กิดการหมุนเรยีกว่า โมเมนต์
ของแรง (moment of force) นัน่หมายถงึ ผลของแรงทีก่ระท าต่อวตัถุหมุนไปรอบจุดหมุน ดงันัน้ค่าโมเมนตข์องแรงหา
ไดจ้ากผลคณูของแรงนัน้กบัระยะตัง้ฉากจากแนวแรงถงึจุดหมุน 

แรงคู่ควบ คอื แรงขนานสองแรงทีม่ขีนาดเท่ากนักระท าต่อวตัถุหนึ่งหรอืระบบหนึ่งในทศิตรงขา้ม เป็นแรงท า
ใหว้ตัถุไม่สมดุลต่อการหมุน เนื่องจากแรงลพัธข์องแรงคู่ควบเป็นศูนยเ์พราะแรงทัง้สองมขีนาดเท่ากนั แรงคู่ควบจงึจะ
ไม่มผีลในการเลื่อนต าแหน่งจุดศูนย์กลางมวลของวตัถุทีเ่ป็นอสิระ แต่จะมผีลเฉพาะท าใหเ้กดิการหมุนอย่างเดยีว  นัน่
คอืเกิดโมเมนต์ขึ้น โมเมนต์ของแรงคู่ควบใด ๆ มขีนาดเท่ากบัผลคูณของขนาดของแรงใดแรงหนึ่งกบัระยะตัง้ฉาก
ระหว่างแนวแรงทัง้สอง ซึง่จะหมุนตามเขม็นาฬกิาหรอืหมุนทวนเขม็นาฬกิาขึน้อยู่กบัทศิของแรงคู่ควบ  
 
จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 
 1. เพื่อใหม้คีวามรูค้วามเขา้ใจเรือ่งโมเมนตท์ัง้ในระนาบและปรภิมู ิ
 2. เพื่อใหม้คีวามรูค้วามเขา้ใจเรือ่งแรงคู่ควบ 
 
สมรรถนะประจ าหน่วย 
 1. ค านวณโมเมนตข์องแรงได ้

2. ค านวณหาโมเมนตร์วมในระนาบได ้
3. ค านวณโมเมนตใ์นปรภิมูไิด ้
4. ค านวณหาโมเมนตร์วมในปรภิูมไิด ้
5. ค านวณหาแรงคู่ควบได ้
6. ค านวณหาโมเมนตร์วมของแรงคู่ควบได ้
 

สาระการเรียนรู้ 
 1. โมเมนตข์องแรง 

2. โมเมนตร์วมในระนาบ 
3. โมเมนตใ์นปรภิมู ิ
4. โมเมนตร์วมในปรภิมู ิ
5. แรงคูค่วบ 
6. การรวมโมเมนตข์องแรงคู่ควบ  
 
 
 
 



กิจกรรมการเรียนการสอน 
ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน 

1. น าเขา้สู่บทเรยีน โดยใช้ค าถามน าเขา้ด้วยกระบวนการ Design Thinking ด้วยการเอาใจใส่ การใช้เวลาท า

ความเขา้ใจกบัปัญหาที่ก าลงัพยายามแก้ไข จากทัง้การถาม การสงัเกต การตดิตาม เพื่อใหรู้ถ้งึประสบการณ์หรอื

มูลเหตุจูงใจ โดยความเอาใจใส่ด้วยกระบวนการ Design Thinking บนพื้นฐานของการยดึคนหรอืเป็นศูนย์กลาง 

(Human Centered) หรอืกค็อืการหาความต้องการทีแ่ทจ้รงิทีเ่ราเรยีกว่า Insight เพื่อมาเตมิเตม็ความต้องการของ

ผูเ้รยีน เพื่อเกบ็ขอ้มลูไวใ้ชใ้นการปรบัปรุงแผนการสอนต่อไป 

- การทีว่ตัถุโดนแรงกระท า บางครัง้อาจเกดิการหมุนหรอือาจไม่เกดิการหมุน เป็นเพราะเหตุใด 
- วตัถุอาจโดนแรงกระท าไดห้ลาย ๆ แบบ แรงทีก่ระท ามคีวามแตกต่างกนัอย่างไร 

2. ผูส้อนยกตวัอย่างชิน้งานทีเ่กดิการหมุนในลกัษณะทีเ่กดิโมเมนตแ์ละไม่เกดิโมเมนต ์เพื่อขจดัปัญหาทีพ่บ
ในชัน้ Define ในกระบวนการ Design Thinking 

 
 
 
 
 

 
 

ขัน้สอน 

3. ครใูชส้ื่อ Power Point ทีไ่ดส้รา้งตน้แบบ (Prototype) และทดสอบ(Test) จากกระบวนการ Design 
Thinking แลว้ ประกอบการอธบิายลกัษณะของโมเมนต ์และอธบิายสตูรการค านวณหาขนาดของโมเมนต ์

  𝑀𝑂 = 𝐹𝑑  

        
เมื่อ d   คอื ระยะแกนหมุน หรอื ระยะตัง้ฉากจากจุดหมุน (O) ไปแนวแรง หน่วยของโมเมนตค์อืหน่วยของ

แรงคณูกบัระยะทาง ตวัอย่างเชน่ N·m หรอื lb·ft 
โดยทีท่ศิทางของโมเมนตก์ าหนดตามกฎมอืขวา โดยชีน้ิ้วทัง้สีไ่ปในทศิทางการหมุนหรอืทศิของแรง F ไดว้่า

ทศิของนิ้วโป้งคอืทศิของโมเมนต ์ 
4. ครูให้ผู้เรียนฝึกค านวณหาโมเมนต์ของแรงในรูปแบบต่างๆที่ได้สร้างต้นแบบ (Prototype) และทดสอบ

(Test) จากกระบวนการ Design Thinking แลว้ เพื่อทดสอบความเขา้ใจในหลกัการของโมเมนต์ 

โดยใหผู้เ้รยีนค านวณหาโมเมนตข์องแรง F รอบจุด O 
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5. ครูใชส้ื่อ Power Point อธบิายกรณีการเกดิโมเมนต์มากกว่าหนึ่งโมเมนต ์สามารถค านวณไดโ้ดยน าขนาด

ของโมเมนต์มารวมกนัแบบสเกลาร์โดยก าหนดทศิทางโมเมนตท์วนเขม็นาฬกิาเป็นบวก และโมเมนต์ตามเขม็นาฬกิา
เป็นลบ สามารถหาโมเมนตร์วมรอบจุด O ไดด้งันี้ 
 

  ↺ +(𝑀𝑅)𝑜 = ∑ 𝐹𝑑    

            (𝑀𝑅)𝑜 = 𝐹1𝑑1 − 𝐹2𝑑2 + 𝐹3𝑑3                     

ทศิของโมเมนต์รวมขึ้นกบัทศิทางที่ได้ก าหนดไว้ตอนแรก นัน่คอืโมเมนต์รวมจะมทีศิทวนเขม็นาฬิกาเมื่อ
ผลลพัธข์องโมเมนตม์ทีศิเป็นบวก เช่นเดยีวกนัถา้ผลลพัธม์ทีศิเป็นลบ นัน่คอื โมเมนตร์วมมทีศิตามเขม็นาฬกิา 
 
 

0.75 m 



 
 
 
 
 
 
 

6. ครูใหผู้เ้รยีนแก้ปัญหาโจทย์เกี่ยวกบัโมเมนต์รวมในระนาบ โดยยกตัวอย่างการกระทำของแรงต่อชิ้นส่วนใน
ลักษณะต่าง ๆ  

7. ครอูธบิายการเกดิโมเมนตใ์นปรภิูม ิเมื่อก าหนดใหแ้กน x-y-z เป็นแกนปรภิูม ิมแีรง F ท าใหเ้กดิโมเมนต ์
แสดงดงัรปู  

 

 

 
 
 
 
 

 
8. ครใูหผู้เ้รยีนแกปั้ญหาโจทยเ์กีย่วกบัโมเมนตร์วมในปริภูมิ โดยยกตัวอย่างการกระทำของแรงตอ่ช้ินส่วนใน

ลักษณะต่าง ๆ  
9. ครอูธบิายหลกัการของแรงคู่ควบ (couple) แรงคู่ควบคอื แรงสองแรงทีข่นานกนัมขีนาดเท่ากนัแต่มทีศิตรง

ขา้มกนั แสดงดงัรูป แรงทัง้สองมรีะยะห่างเท่ากบั d ดว้ยแรงลพัธ์ของแรงคู่ควบมคี่าเป็นศูนย ์ดงันัน้แรงคู่ควบจะท าให้
เกดิการหมุนเท่านัน้ไม่สามารถท าใหเ้กดิการเคลื่อนทีไ่ด ้
 

 
 
 
 

  โมเมนตท์ีเ่กดิจากแรงคู่ควบ เรยีกว่า โมเมนตข์องแรงคู่ควบ (couple moment) ค านวณไดด้งันี้ 
 

𝑀 = 𝐹𝑑         

และทศิทางโมเมนตข์องแรงคู่ควบแสดงดงัรปู 
 
 
 



10. ครอูธบิายหลกัการรวมโมเมนตข์องแรงคู่ควบ โมเมนตข์องแรงคู่ควบเป็นเวกเตอร ์ดงันัน้การรวมโมเมนต์
ตอ้งรวมแบบเวกเตอร ์ตวัอย่างเช่น มโีมเมนต์ M1 และ M2 กระท าดงัรปู ดว้ยโมเมนตท์ัง้สองเป็นเวกเตอรอ์สิระ สามารถ
รวมโมเมนตโ์ดยการน าหางของโมเมนตม์าต่อชนในระนาบเดยีวกนั โดยที ่MR = M1 + M2 แสดงดงัรปู 
 
 
       

 
   
 
 

11. ครใูหผู้เ้รยีนแกปั้ญหาโจทยเ์กีย่วกบัแรงคู่ควบและโมเมนตข์องแรงคู่ควบ โดยยกตัวอย่างการกระทำของ
แรงต่อช้ินส่วนในลักษณะต่าง ๆ ตามแบบหุ่นจำลอง 

ขัน้สรปุและการประยุกต์ 

12.  ครแูละผูเ้รยีนร่วมกนัสรุปเนื้อหาทีเ่รยีน (Ideate) เพื่อพฒันากระบวนการ Design Thinking ต่อไป 

 13. ผูเ้รยีนท ากจิกรรมใบงาน ทีไ่ดส้รา้งตน้แบบ (Prototype) และทดสอบ(Test) จากกระบวนการ Design 
Thinking 
 
ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 
 1. หนังสอืเรยีน วชิากลศาสตรว์ศิวกรรม ของส านักพมิพเ์อมพนัธ์ 
 2. สื่ออเิลก็ทรอนิกส ์และ Power Point 
 3. กจิกรรมการเรยีนการสอน 
 4. รปูภาพประกอบ 
 5. แบบหุ่นจ าลอง 
 
หลกัฐาน 
 1. บนัทกึการสอน 
 2. ผลงาน 

  3. แผนจดัการเรยีนรู ้
  4. ใบเชค็ชื่อเขา้หอ้งเรยีน 
 

การวดัผลและการประเมินผล 
วิธีวดัผล 

 1. สงัเกตพฤตกิรรมรายบุคคล 
 2. ตรวจกจิกรรมส่งเสรมิการเรยีนรู ้
 3. ตรวจแบบฝึกหดัทา้ยหน่วยการเรยีนรู ้
 4. ประเมนิพฤตกิรรมการเขา้ร่วมกจิกรรมกลุ่ม 
 5. สงัเกตพฤตกิรรมการเขา้ร่วมกจิกรรมกลุ่ม 

  



เคร่ืองมือวดัผล 
1. แบบสงัเกตพฤตกิรรมรายบุคคล 
2. แบบประเมนิพฤตกิรรมการเขา้ร่วมกจิกรรมกลุ่ม (โดยคร)ู 
3. แบบสงัเกตพฤตกิรรมการเขา้ร่วมกจิกรรมกลุ่ม (โดยผูเ้รยีน) 
4. กจิกรรมส่งเสรมิการเรยีนรู ้
5. แบบฝึกหดัทา้ยหน่วยการเรยีนรู ้

 

เกณฑก์ารประเมินผล 
1. เกณฑผ์่านการสงัเกตพฤตกิรรมรายบุคคล 
2. เกณฑผ์่านการประเมนิพฤตกิรรมการเขา้ร่วมกจิกรรมกลุ่ม คอื ปานกลาง (50 % ขึน้ไป) 
3. กจิกรรมส่งเสรมิการเรยีนรู ้เกณฑผ์่าน คอื 50% 
4. แบบฝึกหดัทา้ยหน่วยการเรยีนรู ้มเีกณฑผ์่าน 50% 

 
กิจกรรมเสนอแนะ 
 ทบทวนบทเรยีน  

- การหาโมเมนตข์องแรง 
- การหาโมเมนตร์วมในระนาบ 
- การหาโมเมนตใ์นปรภิมู ิ
- การหาโมเมนตร์วมในปรภิูม ิ
- การหาแรงคู่ควบ 
- การรวมโมเมนตข์องแรงคู่ควบ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บันทึกหลงัการสอน 
 

1. ผลการจัดการเรียนรู้ตามแผนการสอน 
 1.1 วัน เดือน ปี ................สอนครั้งที่ ...1/15.... สาขา/ชั้นปี  ......................จำนวนผู้เรียน............คน   
มาเรียนปกติ...........คน ขาดเรียน............คน ลาป่วย............คน ลากิจ...........คน มาสาย...........คน 
 1.2 หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ :  …………………….……………………………………………………………………..………… 
................................................................................................................................................................................... 
 ❑ สอนครบตามหัวข้อเรื่องในแผนฯ  ❑ สอนไม่ครบเนื่องจาก....................................................... 
 1.3  กิจกรรม/วิธีการสอน 
  ❑ ครูแนะนำและบอกจุดประสงค์    ❑ ครูอธิบาย/ถาม-ตอบ/สาธิต/. 
  ❑ ทำแบบทดสอบก่อนเรียน          ❑ ทำแบบทดสอบหลังเรียน 
  ❑ ทำแบบฝึกหัด/โจทย์ปัญหา         ❑ ทำใบกิจกรรม/ใบงาน 
  ❑ อื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................................................... 
 1.4 สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรยีนรู้ : …..…………………………………………………………………………………………. 
................................................................................................................................................................................... 
2. ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผลการสอนของครู/ปัญหาที่พบ 
 2.1 การวัดผลและประเมินผล/ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน : ………………………………………………..…….………… 
................................................................................................................................................................................... 
 2.2 สมรรถนะท่ีผู้เรียนได้รับ : ..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
 2.3 สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม : ..…………………………………………………………..….………….. 
…………….................................................................................................................................................................... 
 2.4 ผลการสอนของครู : ..……………………………………………………………………………………..…….……………….. 
…………….................................................................................................................................................................... 
 2.5 ปัญหาท่ีนำไปสู่การวิจัย : ..………………………………………………………………………………..….………………… 
…………….................................................................................................................................................................... 
3. แนวทางการพัฒนาคุณภาพการสอน 
 3.1 ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอนครั้งนี้ : .…………………………………………………………………………….. 
…………….................................................................................................................................................................... 
 3.2 แนวทางพัฒนาคุณภาพวิธีสอน/สื่อ/การวัดผล/เอกสารช่วยสอน.........................................................  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 


