
ตัวอยา่ง 
แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

หน่วยที่............ ชื่อหน่วย............................................................................................... ..................................... 
ใบงานที่.............. เรื่อง.........................................................................วันที่.........เดือน...................พ.ศ............  
ชื่อ-สกุล....................................................................รหัส................................ระดับชั้น........ .............กลุ่ม........ 

 
คำชี้แจง 1. การประเมินประกอบด้วย 3 ส่วนคือ ประเมินตนเอง เพ่ือนประเมิน และครูผู้สอนประเมิน 
  2. ผลการประเมินมี 3 ระดับ ดังนี้  ระดับ 3 หมายถึง ดี  ระดับ 2  หมายถึง ปานกลาง และระดับ 1 หมายถึง ต้อง
ปรับปรุง 
  3. สรุปคะแนนที่ได้รับจากการประเมินทุกส่วนแล้วหาค่าเฉลี่ย 

ที่ 
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค ์

ประเมิน
ตนเอง 

เพ่ือน
ประเมิน 

ผู้สอน
ประเมิน 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 

1. ความมีมนุษยสัมพันธ์ (แสดงไมตรี สุภาพ อ่อนโยน และให้ความร่วมมือ
กับผู้อ่ืนในการทำงาน) 

         

2. ความมีวินัย (ตรงต่อเวลา ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม และข้อตกลง
ต่าง ๆ ของสถานศึกษา) 

         

3. ความรับผิดชอบ (เตรียมความพร้อม และมีความเพียรพยายามในการ
ปฏิบัติงาน และรักษาความสะอาด) 

         

4. ความเชื่อมั่นในตนเอง (กล้าปฏิบัติงาน กล้าแสดงความคิดเห็น กล้า
แสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เหมาะสม) 

         

5. ความซื่อสัตย์สุจริต(มีความซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อ่ืน)          
6. ความประหยัด (ใช้วัสดุ อย่างคุ้มค่า รักษาเครื่องมือ อุปกรณ์ ใช้พลังงาน

อย่างประหยัด) 
         

7. ความสนใจใฝ่รู้  (ตื่นตัวในการเรียนตลอดเวลา ซักถามข้อสงสั ย 
แสดงออกถึงความรู้ที่ได้รับ) 

         

8. ความรักสามัคคี (เอ้ืออาทรและร่วมมือในการทำงาน)          
9. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ (คิดพัฒนาและแก้ปัญหางานที่ทำตลอดเวลา)          

10 ความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ (มีจิตใจอ่อนโยน เคารพครูและผู้อาวุโส)          
รวม    

เฉลี่ยรวม(คิดเป็นร้อยละ)  

 
 
 



 

  

ตัวอย่าง 
แบบประเมินผลการฝึกปฏิบัติ 

หน่วยที่............ ชื่อหน่วย............................................................................................... ..................................... 
ใบงานที่.............. เรื่อง.........................................................................วันที่.........เดือน...................พ.ศ...... ...... 
ชื่อ-สกุล....................................................................รหัส................................ระดับชั้น.. ...................กลุ่ม........ 

 
 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. ความปลอดภัยในการขับรถยนต์ 10   
2. การเตรียมอุปกรณ์ รถยนต์ 10   
3. ความถูกต้องในการใช้อุปกรณ์ รถยนต์ 10   
4. ปฏิบัติถูกต้องตามขั้นตอน 10   
5. ปฏิบัติเสร็จตามระยะเวลากำหนด 10   
6. ความสำเร็จในการปฏิบัติ 10   
7. คุณภาพของการฝึกปฏิบัติ 10   
8. การรักษาความสะอาด  10   
9. การบำรุงรักษาเครื่องมือ อุปกรณ์ 

รถยนต์ 
10 

  

10. ความร่วมมือกับผู้อ่ืนเพ่ือผลการฝึก
ปฏิบัติที่ดี 

10 
  

รวม    
ข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................................................................. .............................
...................................................................................................... ............................................ 
               ลงชื่อ................................................................................. 
              (..........................................................................................)  
               ผู้ประเมิน 
                    .........../............/............. 
 
 


