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1. สาระส าคัญ 
ฟังก์ชันตรีโกณมิติ คือ ฟังก์ชันของมุม ซึ่งมีความส าคัญในการศึกษารูปสามเหลี่ยมและปรากฏการณ์

ในลักษณะเป็นคาบ ฟังก์ชันอาจนิยามด้วยอัตราส่วนของด้าน 2 ด้านของรูปสามเหลี่ยมมุมฉาก หรืออัตราส่วน
ของพิกัดของจุดบนวงกลมหนึ่งหน่วย หรือนิยามในรูปทั่วไปเช่น อนุกรมอนันต์ หรือสมการเชิงอนุพันธ์  รูป
สามเหลี่ยมที่น ามาใช้จะอยู่ในระนาบแบบยุคลิด ดังนั้น ผลรวมของมุมทุกมุมจึงเท่ากับ 180° เสมอ 

 
2. สมรรถนะประจ าหน่วย 

แสดงการด าเนินการเกี่ยวกับฟังก์ชันตรีโกณมิติจากเงื่อไขที่ก าหนด 
 
3. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

3.1 ด้านความรู้ 
1. อัตราส่วนตรีโกณมิติจากรูปสามเหลี่ยมมุมฉาก 
2. การหาค่าฟังก์ชันตรีโกณมิติของมุมรอบจุดศูนย์กลาง 

3.2 ด้านทักษะ 
1. หาอัตราส่วนตรีโกณมิตจิากรปูสามเหลี่ยมมุมฉากได ้
2. หาค่าฟังก์ชันตรีโกณมิติของมมุรอบจุดศูนย์กลางได ้
3. หาผลบวกและผลลบของตรีโกณมิติได ้
4. หาผลลัพธ์จากการคูณของตรีโกณมิติได้ 

3.3 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
      3.3.1 รับรู้  ตอบสนอง เห็นคุณค่า จัดระบบคุณค่า และพัฒนาลักษณะนิสัย ในเรื่อง           

ฟังก์ชันตรีโกณมิติ 
 
4. เน้ือหาสาระการเรียนรู้ 
หน่วยที่ 12 ฟังก์ชันตรีโกณมิติ ประกอบไปด้วยหัวข้อหรือเนื้อหาสาระการเรียนรู้ในเรื่องต่อไปนี้ 

1. อัตราส่วนตรีโกณมิติจากรูปสามเหลี่ยมมุมฉาก 
2. การหาค่าฟังก์ชันตรีโกณมิติของมุมรอบจุดศูนย์กลาง 
 

5. กิจกรรมการเรยีนรู้ 
5.1 การน าเขา้สู่บทเรียน 
 1.ครูน าตรีโกณมิตมิาใช้ในชีวิตประจ าวัน เช่นการเดินเรือ การส ารวจ ดาราศาสตร์ และวิศวกรรม   
เป็นต้น 
5.2 การเรียนรู้ 

2.ครูอธิบายเรื่องอัตราส่วนตรีโกณมิติของมุมจากรูปสามเหลีย่มมุมฉาก 
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5.ครูอธิบายตัวอย่างที่ 12.1-12.3 แล้วสุ่มเลือกนกัศึกษาตอบค าถาม 
6.ครูให้นักศึกษาท ากจิกรรมที่12.1 เพื่อทดสอบท าความเข้าใจ  

 7.ครูอธิบายการหาค่าฟังก์ชันตรีโกณมิติของมุมรอบจุดศูนย์กลาง 
 8 .ครูอธิบายตัวอย่างที่ 12.4 -12.6 พร้อมสุ่มเรียกถามนกัศกึษาเป็นรายบุคคล 
5.3 การสรุป 

9.ครูและนักศึกษาช่วยกันร่วมสรปุฟงัก์ชันตรีโกณมิต ิ
10.นักศกึษาท าแบบฝึกหัดที่ 12 
11.ครูเฉลยพร้อมนักศึกษาทั้งช้ัน 

 
6. สื่อการเรยีนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 
 1.หนังสือเรียนวิชาคณิตศาสตร์อุตสาหกรรม ของส านักพมิพเ์อมพันธ์ 
 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 
 3. Power Point หน่วยที่ 12 
7. เอกสารประกอบการจัดการเรยีนรู้ ( ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ ) 
 7.1 ใบความรู้ในเรื่องดังต่อไปน้ี 

1. อัตราส่วนตรีโกณมิติจากรูปสามเหลี่ยมมุมฉาก 
2. การหาค่าฟังก์ชันตรีโกณมิติของมุมรอบจุดศูนย์กลาง 
 
 

8. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอ่ืน 
 ไม่มี 
 
9. การวัดผลและประเมินผล 
 วิธีวัดผล 
 1.ประเมินผลความก้าวหน้าของตนเอง 
 2.ประเมินความเรียบร้อยของ กจิกรรมและแบบฝึกหัด 
 3.แบบทดสอบเกบ็คะแนน 
 4.สังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
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 5.ประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
 
 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความก้าวหน้าของตนเอง 
 2.กิจกรรมและแบบฝึกหัดในหนังสือเรียน 
 3.แบบทดสอบเกบ็คะแนน 

4.สังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
 5.ประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
 เกณฑ์การประเมินผล 
 1.แบบประเมินผลความก้าวหน้าของตนเอง เกณฑผ์่าน 50% ข้ึนไป 
 2.กิจกรรมและแบบฝึกหัดในหนังสือเรียน เกณฑผ์่าน 50% ข้ึนไป 
 3.แบบทดสอบเกบ็คะแนน เกณฑผ์่าน 50% ข้ึนไป 
 4.เกณฑ์ผ่านการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ต้องไม่มีช่องปรบัปรงุ 
 5.เกณฑ์ผ่านการสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกจิกรรมกลุม่ คือ ปานกลาง (50% ข้ึนไป) 
 6.การสงัเกตและประเมินผลพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ คะแนนข้ึนอยู่กับการประเมินตามสภาพจริง 
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10.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
       ข้อสรุปหลังการจัดการเรยีนรู้ 
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        ปัญหาท่ีพบ 
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          แนวทางการแก้ไข 
................................................................................................ ..............................................................................
............................................................................................................................. .................................................
................................................................................................................................. .............................................
.............................................................................................................................................................................. 


