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1. สาระสำคัญ 
อนุพันธ์ของฟังก์ชัน  เป็นการศึกษาถึงการเปล่ียนแปลงของฟังก์ชัน  เมื่อตัวแปรในฟังก์ชันมีการ

เปล่ียนแปลงทีละน้อย เริ่มจากศึกษาการเปล่ียนแปลงของตัวแปรก่อน ผลการเปล่ียนแปลงของตัวแปรทำให้
ฟังก์ชันมีการเปล่ียนแปลงอัตราส่วนการเปล่ียนแปลงของฟังก์ชันเทียบกับตัวแปร  เราเรียกว่า  อัตราการ

เปลี ่ยนแปลงเฉลี่ย ค ือ  
∆f

∆x
  =  

f(x + ∆x) − f(x) 

∆x
  และเมื ่อ ∆x มีค ่าเข้าใกล้ 0 เราจะเรียกอัตราการ

เปล่ียนแปลงของฟังก์ชันเทียบกับตัวแปรน้ีว่า อัตราการเปล่ียนแปลงช่ัวขณะของฟังก์ชัน  หรืออนุพันธ์ของ
ฟังก์ชัน  น่ันคือ   
   

 
2. สมรรถนะประจำหน่วย 
 1. ดำเนินการเก่ียวกับอัตราการเปล่ียนแปลงของฟังก์ชัน 
 
3. จุดประสงค์การเรียนรู้ 
           1. บอกการเปล่ียนแปลงของตัวแปรและของฟังก์ชันได้                 

2. คำนวณหาค่าเปล่ียนแปลงของฟังก์ชันได้ 
3.คำนวณหาค่าอัตราการเปล่ียนแปลงเฉล่ียของฟังก์ชันเทียบกับตัวแปรได้  
4.คำนวณหาค่าอนุพันธ์ของฟังก์ชันได้ 

 
4. เนื้อหาสาระการเรียนรู้ 
 หน่วยที่ 3 อนุพันธ์ของฟังก์ชัน ประกอบไปด้วยหัวข้อหรือเน้ือหาสาระการเรียนรู้ในเรื่องต่อไปน้ี 

1.การเปล่ียนแปลงของตัวแปร 
2.การเปล่ียนแปลงของฟังก์ชัน 
3.อัตราการเปล่ียนแปลงเฉล่ียของฟังก์ชันเทียบกับตัวแปร 
4.อนุพันธ์ของฟังก์ชัน 

 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ 
5.1 การนำเข้าสู่บทเรียน 

1.  ครูและผู้เรียนร่วมกันสนทนาทบทวนเก่ียวกับตัวแปรพร้อมทั้งยกตัวอย่างอย่างง่ายและร่วม กัน
เฉลย เพ่ือทดสอบความเข้าใจของผู้เรียน 
5.2 การเรียนรู้ 

2. ครูอธิบายการเปล่ียนแปลงของตัวแปร ดังน้ี 
ตัวแปร หมายถึง ค ่าท ี ่เปลี ่ยนแปลงค่าได ้  ซึ ่งค ่าของตัวแปรที ่เปลี ่ยนแปลงไปนั ้นจะม ีได้                    

2 ลักษณะ คือ เปลี ่ยนในลักษณะที่เพิ่มขึ้นและเปลี ่ยนในลักษณะที ่ลดลง เช่น  ถ้า x เป ็นต ัวแปร ส่วนที่
เปล่ียนไปของค่า x เราเรียกว่า ส่วนที่เปล่ียนแปลงของ x (Increasment of x) เขียนแทนด้วย ∆x ซ่ึงเมื่อ
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พิจารณาแล้ว  ถ้า ∆x มีค่าเป็นบวก  แสดงว่า ตัวแปร x เปล่ียนไปในลักษณะที่เพ่ิมข้ึน  และถ้า ∆x มีค่าเป็น
ลบก็แสดงว่า ตัวแปร x เปล่ียนไปในลักษณะที่ลดลง  ทำนองเดียวกันตัวแปรอ่ืนๆ ก็คิดลักษณะเดียวกับการ
เปล่ียนแปลงของตัวแปร x เช่นกัน 
 3. ครูอธิบายการเปล่ียนแปลงของฟังก์ชัน ดังน้ี 

เน่ืองจากฟังก์ชันเป็นความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระ (x) กับตัวแปรตาม (y) ซ่ึงเราเขียนอยู่ 
ในรูปของ y = f(x)  เมื ่อ x มีการเปลี ่ยนแปลงจากค่าของ x1 ไปเป็น x2  แล้วค ่าของ y ย่อมต้องมีการ
เปล่ียนแปลงค่าไปด้วยเช่นกัน  น่ันคือ y จะมีการเปล่ียนจาก y1 ไปเป็น y2 ค่าที่เปล่ียนของ x เราเขียนแทน
ด้วย  ∆x = x2 - x1  ซ่ึงเราจากเขียนแทน x2 = x1 + ∆x1  ก็ได้ทำนองเดียวกัน  ค่าที่เปล่ียนของ y เราเขียน
แทนด้วย ∆y = y2 - y1  ซ่ึงเราจากเขียนแทนด้วย  y2 =  y1 -  ∆y  ได้เช่นกัน 
 
 
  
 
 
 
 
 
 เราเรียกค่าของ  ∆y หรือ  ∆f น้ีว่า  การเปล่ียนแปลงของฟังก์ชัน  ซ่ึงจะมีผลเหมือนกับการ
เปล่ียนแปลงของตัวแปร  น่ันคือ 

 ถ้า  ∆y หรือ  ∆f  มีค่าเป็นบวก  แสดงว่า  ฟังก์ชันน้ันจะเปล่ียนไปในลักษณะที่ เพ่ิมข้ึน 
และ ถ้า  ∆y หรือ  ∆f  มีค่าเป็นลบ  แสดงว่า  ฟังก์ชันน้ันจะเปล่ียนไปในลักษณะที่ลดลง 
   4. ครูอธิบายตัวอย่างที่ 4.1 ในหนังสือเรียนแคลคูลัส 1 หน้า 74 สำนักพิมพ์เอมพันธ์ พร้อม
ทั้งสุ่มเรียกถามผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพ่ือกระตุ้นผู้เรียน 

5. ครูอธิบายอัตราการเปล่ียนแปลงเฉล่ียของฟังก์ชันเทียบกับตัวแปร ดังน้ี 
 จากหัวข้อที่ 1 และ 2 ที ่ได ้ศึกษามาแล้วนั้น  เราสามารถหาอัตราส่วนของการเปลี่ยนแปลงของ
ฟังก์ชันเทียบกับการเปล่ียนแปลงของตัวแปรได้  โดยอาศัยความรู้ในเรื่องการเปล่ียนแปลงของตัวแปร  การ
เปล่ียนแปลงฟังก์ชัน  และเรื่องอัตราส่วน น่ันคือ 
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 จากสมการ (4) เราเรียก  

∆y

∆x
  ว่า อัตราการเปล่ียนแปลงเฉล่ียของฟังก์ชัน f(x) หรือ y เทียบกับตัว

แปร x 
 
 
 
 
 

 
 

6. ครูอธิบายตัวอย่างที่ 4.2 – 4.5 ในหนังสือเรียนแคลคูลัส 1 หน้า 75-78 สำนักพิมพ์เอม
พันธ์  พร้อมทั้งสุ่มเรียกถามผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพ่ือกระตุ้นผู้เรียน 

7. ครูอธิบายอนุพันธ์ของฟังก์ชัน ดังน้ี 
 จากความรู้ในเรื่องอัตราการเปล่ียนแปลงเฉล่ียของฟังก์ชันเทียบกับตัวแปร  เมื่อกำหนดให้  
y = f(x) เป็นฟังก์ชันของ x แล้ว เมื่อ x มีค่าเปล่ียนไปเป็น x + ∆x แล้วค่าของ f(x) จะเปล่ียนไปเป็น 
 f(x + ∆x)  ดังน้ัน ส่วนที่เปล่ียนแปลงของฟังก์ชัน คือ f(x + ∆x) - f(x) ส่วนที่เปล่ียนแปลงของตัวแปร x คือ 
∆x 
 อัตราส่วนของการเปล่ียนแปลงเฉล่ียของฟังก์ชัน f(x) เทียบกับตัวแปร x เราแทนด้วย 
∆f

∆x
  หรือ  

∆y

∆x
  มีค่าเท่ากับ  

f(x + ∆x) − f(x) 

∆x
 

น่ันคือ 
∆f

∆x
  =  

f(x + ∆x) − f(x) 

∆x
 

จะเห็นได้ว่า  อัตราการเปล่ียนแปลงของฟังก์ชัน f(x) ข้ึนอยู่กับตัวแปร x น่ันคือ ∆f  จะข้ึนอยู่กับ 
∆x  ถ้าค่าของ ∆x  มีการเปล่ียนแปลงทีละน้อยมากๆ หมายความว่า มีค่าเข้าใกล้ 0 เราก็เรียกอัตราการ
เปล่ียนแปลงของฟังก์ชัน f(x) ในลักษณะน้ีว่า  เป็นการเปล่ียนแปลงช่ัวขณะ (Instantanous rate of change) 
ของ y = f(x) เขียนแทนด้วย 
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7. ครูอธิบายตัวอย่างท ี ่ 7.5 – 7.7 ในหนังสือเร ียนแคลคูลัส 1 หน้า 191 -196                        
สำนักพิมพ์เอมพันธ์  พร้อมทั้งสุ่มเรียกถามผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพ่ือกระตุ้นผู้เรียน 

8.  

 
8. ครูอธิบายตัวอย่างที่ 4.6 – 4.7 ในหนังสือเรียนแคลคูลัส 1 หน้า 80-82 สำนักพิมพ์เอมพันธ์  

พร้อมทั้งสุ่มเรียกถามผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพ่ือกระตุ้นผู้เรียน  จากน้ันให้ผู้เรียนทำกิจกรรมที่ 4.1 เพ่ือทดสอบ
ความเข้าใจ ครูและผู้เรียนร่วมกันเฉลย 
5.3 การสรุป 

9. ครูและผู้เรียนช่วยกันสรุปอนุพันธ์ของฟังก์ชัน 
10. ผู้เรียนทำแบบประเมินผลการเรียนรู้ที่  4 ข้อ 1 – 5 หน้า 83 – 85 ในหนังสือ 

เรียนแคลคูลัส 1  สำนักพิมพ์เอมพันธ์   
 11. ครูให้ผู้เรียนจับคู่กันเปรียบเทียบคำตอบ 
 12. ครูเฉลยพร้อมผู้เรียนทั้งช้ัน 
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13. ครูมอบหมายใหผู้้เรียนทำข้อสอบในแบบประเมินผลการเรียนรู้ที่  4 ข้อ 1 – 15 หน้า 86 - 87 ใน
หนังสือเรียนแคลคูลัส 1 สำนักพิมพ์เอมพันธ์เป็นการบ้านเพ่ือเป็นทบทวนเน้ือหาที่ได้เรียนไป 
 
6. สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 
 1.หนังสือเรียนวิชาแคลคูลัส 1  ของสำนักพิมพ์เอมพันธ์ 
 2.กิจกรรมการเรียนการสอน 
  
7. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ ( ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ ) 
 7.1 ใบความรู้ในเรื่องดังต่อไปนี้ 

1.การเปล่ียนแปลงของตัวแปร 
2.การเปล่ียนแปลงของฟังก์ชัน 
3.อัตราการเปล่ียนแปลงเฉล่ียของฟังก์ชันเทียบกับตัวแปร 
4.อนุพันธ์ของฟังก์ชัน 

 
8. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 ไม่มี 
 
9. การวัดผลและประเมินผล 
 วิธีวัดผล 
 1.ประเมินผลความก้าวหน้าของตนเอง 
 2.ประเมินความเรียบร้อยของ กิจกรรมและแบบฝึกหัด 
 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 
 4.สังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
 5.ประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 6.การสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
 เครื่องมือวัดผล 

1.แบบประเมินผลความก้าวหน้าของตนเอง 
 2.กิจกรรมและแบบฝึกหัดในหนังสือเรียน 
 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน 

4.สังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
 5.ประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 6.การสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
 เกณฑ์การประเมินผล 
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 1.แบบประเมินผลความก้าวหน้าของตนเอง เกณฑ์ผ่าน 50% ข้ึนไป 
 2.กิจกรรมและแบบฝึกหัดในหนังสือเรียน เกณฑ์ผ่าน 50% ข้ึนไป 
 3.แบบทดสอบเก็บคะแนน เกณฑ์ผ่าน 50% ข้ึนไป 
 4.เกณฑ์ผ่านการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ต้องไม่มีช่องปรับปรุง 
 5.เกณฑ์ผ่านการสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม คือ ปานกลาง (50% ข้ึนไป) 
 6.การสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ คะแนนข้ึนอยู่กับการประเมินตามสภาพจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ 5 

 
ช่ือหน่วย  อนุพันธ์ของฟังก์ชัน 

 

สัปดาห์ที่ 9-10 
ช่ัวโมงรวม   6  ช่ัวโมง 
สอนจำนวน  2  ครั้ง 

 

รายวิชาคณิตศาสตร์อุตสาหกรรม  รหัสวิชา 30000-1407 

10.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
       ข้อสรุปหลังการจัดการเรียนรู้ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
 
        ปัญหาที่พบ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
 
          แนวทางการแก้ไข 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 


