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1. สาระสำคัญ 
การวัดการกระจายของข้อมูล เป็นการพิจารณาลักษณะของข้อมูลว่ามีการกระจายหรือแตกตา่งจาก

ค่ากลางของข้อมูลมากน้อยเพียงใด 
การวัดการกระจายของข้อมูล มี 2 แบบ คือ การวัดการกระจายสัมบรูณ์ และการวัดการกระจาย

สัมพัทธ์  
การวัดการกระจายสัมบูรณ ์เป็นการวัดการกระจายของข้อมูลเพียงชุดเดียว เพ่ือให้ทราบว่าข้อมูล

ชุดน้ันมีการกระจายมากน้อยเพียงใด 
การวัดการกระจายของข้อมูล เป็นการพิจารณาลักษณะของข้อมูลว่ามีการกระจายหรือแตกตา่งจาก

ค่ากลางของข้อมูลมากน้อยเพียงใด 
การวัดการกระจายของข้อมูล มี 2 แบบ คือการวัดการกระจายสัมบูรณ์ และการวัดการกระจาย

สัมพัทธ์  
การวัดการกระจายสัมบูรณ ์เป็นการวัดการกระจายของข้อมูลเพียงชุดเดียว เพ่ือให้ทราบว่าข้อมูล

ชุดน้ันมีการกระจายมากน้อยเพียงใด 
ส่วนเบี่ยงเบนเฉล่ีย คือ ผลเฉล่ียของส่วนเบี่ยงเบนของคะแนนในข้อมูลชุดหน่ึงจากมัชฌิม เลข

คณิตของข้อมูลชุดน้ัน ซ่ึงได้จากการรวมผลต่างระหว่างคะแนนแต่ละคะแนนกับค่ามัชฌิมเลขคณิตของข้อมูล
ชุดน้ันแล้วหารด้วยจำนวนข้อมูลทั้งหมด 

ส่วนเบี่ยงมาตรฐานใช้วัดการกระจายของข้อมูล  เพ่ือพิจารณาว่าคะแนนแต่ละตัวแตกต่างไปจาก
ค่ากลางมากน้อยเพียงใดคำนวณโดยการเอาผลบวกของ คะแนน X แต่ละตัวลบด้วยค่าเฉล่ียเลขคณิตของ
ข้อมูลชุดน้ัน ซ่ึงX- แต่ละตัวอาจมีค่าเป็นลบ (X< )หรือบวก(X> ) แล้วหารด้วยจำนวนทั้งหมด 

ความแปรปรวน (Variance) คือ ส่วนเบียงเบนมาตรฐานยกกำลังสอง ใช้สัญลักษณ์ (S)2 
การวัดการกระจายสัมพัทธ์ เป็นการวัดการกระจายของข้อมูลตั้งแต่สองชุดข้ึนไป โดยใช้อัตราส่วน

ของค่าที่ได้จากการวัดการกระจายสัมบูรณ์กับค่ากลางของข้อมูลชุดน้ัน สามารถนำไปใช้เปรียบเทียบกับการ
กระจายของข้อมูลแต่ละกลุ่มว่ากลุ่มใดมีการกระจายมากน้อยกว่ากัน  โดยทั่วไปมักจะคำนวณออกมาในรูปร้อย
ละ และเรียกอัตราส่วนน้ีว่า “สัมประสิทธิ์ของการกระจาย” 

 
2. สมรรถนะประจำหน่วย 
 ใช้ค่ากลางและการวัดการกระจายตามลักษณะของข้อมูล 
 
3. จุดประสงค์การเรียนรู้ 
           3.1 บอกความหมายของการวัดการกระจายสัมบูรณ์ได้ 

3.2 หาค่าพิสัยจากข้อมูลที่กำหนดได้ 
3.3 หาค่าส่วนเบี่ยงเบนควอร์ไทล์จากข้อมูลที่กำหนดได้ 
3.4 หาค่าส่วนเบี่ยงเบนเฉล่ียจากข้อมูลที่กำหนดได้ 
3.5 หาค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานจากข้อมูลที่กำหนดได้ 
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3.6 บอกความหมายของการวัดการกระจายสัมพัทธ์ได้ 
3.7 หาค่าสัมประสิทธิ์ของพิสัยจากข้อมูลที่กำหนดได้ 
3.8 หาค่าสัมประสิทธิ์ของส่วนเบี่ยงเบนควอร์ไทล์จากข้อมูลที่กำหนดได้ 
3.9 หาค่าสัมประสิทธิ์ของส่วนเบี่ยงเบนเฉล่ียจากข้อมูลที่กำหนดได้ 
3.10 หาค่าสัมประสิทธิ์การแปรผันจากข้อมูลที่กำหนดได้ 

 
4. เนื้อหาสาระการเรียนรู้ 
 หน่วยที่ 3 การวัดการกระจาย ประกอบไปด้วยหัวข้อหรือเน้ือหาสาระการเรียนรู้ในเรื่องต่อไปน้ี 

4.1 การวัดการกระจายสัมบูรณ์ 
4.2 การวัดการกระจายสัมพัทธ์ 

 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ 
 สัปดาห์ที่ 5 

5.1 การนำเข้าสู่บทเรียน 
5.1.1 ครูอธิบายความสำคัญของการวัดการกระจาย ดังน้ี   
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 5.2 การเรียนรู้ 
  5.2.1 ครูอธิบายการวัดการกระจายสัมบูรณ์ 

การวัดการกระจายสัมบูรณ์ (absolute  variable) เป็นการวัดการกระจายของข้อมูลเพียงชุดเดียว
เพ่ือให้ทราบว่าข้อมูลน้ันแต่ละค่าแตกต่างกันเพียงใด   ผลที่ได้จากการวัดการกระจายน้ีไม่นำไป
เก่ียวข้องหรือเปรียบเทียบกับข้อมูลชุดอ่ืนมีการวัด 4 แบบ 

1. พิสัย (range) 
2. ส่วนเบี่ยงเบนควอไทล์ (quartile  deviation) “Q.D.” 
3. ส่วนเบี่ยงเบนเฉล่ีย (mean   deviation ) “M.D.” 
4. ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard   deviation ) 

  5.2.2 ครูอธิบายการหาพิสัยของข้อมูลที่ไม่ได้แจกแจงความถ่ี พร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
พิสัย (range) ได้แก่การวัดการกระจายของข้อมูลที่ใช้ผลต่างระหว่างค่าสูงสุดกับค่าต่ำสุดของข้อมูล 

         - ข้อมูลที่ไม่แจกแจงความถ่ี ( ungrouped   data ) 
 
     
  

ตัวอย่าง   จากข้อมูลต่อไปน้ีจงหาพิสัย 
 ก. 11,14,14,16,19,21,24,20,26,42     พิสัย =  ……42-11 = 31………………….. 
ข.  20,25,100,80,10,5,30,15,            พิสัย  =  ……100-5 = 95………………….. 
5.2.3 ครูอธิบายการหาพิสัยของข้อมูลที่แจกแจงความถ่ี และยกตัวอย่าง พร้อมทั้งสุ่มถาม

นักศึกษาเป็นรายบุคคล  
  

  
 

ตัวอย่าง   จงหาพิสัยของน้ำหนักของนิสิตชายในมหาวิทยาลัยแห่งหน่ึงจำนวน 100 คน 
วิธีทำ     ขอบล่างของอันตรภาคช้ันต่ำสุดคือ …………. 

            ขอบบนของอันตรภาคช้ันสูงสุดคือ …………. 
            พิสัย  =  ……………………….. 
                           =  ……………………….. 
 
 
 

5.2.3 ให้นักศึกษาทำกิจกรรมที่ 3.1 เพ่ือทดสอบความเข้าใจ  
  5.2.4 การอธิบายการหาส่วนเบี่ยงเบนควอร์ไทล์ของข้อมูลที่ไม่ได้แจกแจงความถ่ี พร้อมทั้ง
ยกตัวอย่าง  

พิสัย = minmax XX −  

พิสัย  =  ขอบบนของอันตรภาคช้ันสูงสุด - ขอบล่างของอันตรภาคช้ันต่ำสุด 

น้ำหนัก(กก.) จำนวนนิสิต 
60-62 5 
63-65 18 
66-68 42 
69-71 27 
72-74 8 
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            ส่วนเบี่ยงเบนควอไทล์ คือ ค่าที่ใช้วัดการกระจายของข้อมูลโดยพิจารณาจากครึ่งหน่ึงของระยะจากค
วอไทล์ที่ 3 (Q3) ถึง ควอไทล์ที่ 1 (Q1) หรือ ครึ่งหน่ึงของความแตกต่างระหว่างควอไทล์ที่ 3 (Q3) และควอ
ไทล์ที่ 1 (Q1) ของคะแนนข้อมูลชุดหน่ึงๆ เป็นการจัดการกระจายเพ่ือวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลางด้วยมัธยฐาน 

                     โดยใช้สูตร  Q.D =  
                          เมื่อ      Q.D คือ ส่วนเบี่ยงเบนควอไทล์ 
                                      Q3 คือ ควอไทล์ที่ 3 
                                      Q1 คือ ควอไทล์ที่ 1 
  
 
 
 
                ตัวอย่าง 

                            
  5.2.5 ครูถามอธิบายตัวอย่างที่  3 เพ่ิมเติม พร้อมสุ่มเรียกนักศึกษาเป็นรายบุคคล 
  5.2.6 ครูให้นักศึกษาลองทำกิจกรรมที่ 3.2 เพ่ือทดสอบความเข้าใจ  
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  5.2.7 ครูอธิบายการหาส่วนเบี่ยงเบนควอร์ไทล์ของข้อมูลที่แจกแจงความถ่ี พร้อมอธิบาย
ตัวอย่างที่ 4 ในหนังสือ 
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5.3 การสรุป 
  5.3.1 นักศึกษาทำแบบแบบฝึกหัดที่ 3.1 
  5.3.2 ครูให้นักศึกษาจับคู่กันเปรียบเทียบคำตอบ 
  5.3.3 ครูเฉลยพร้อมนักศึกษาทั้งช้ัน  
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สัปดาห์ที่ 6 
5.1 การนำเข้าสู่บทเรียน 

5.1.1 ครูทบทวนสูตรการวัดการกระจายสัมบูรณ์ 
 
 5.2 การเรียนรู้ 
  5.2.1 ครูอธิบายการหาส่วนเบี่ยงเบนเฉล่ียของข้อมูลที่ไม่ได้แจกแจงความถ่ี 

ส่วนเบี่ยงเบนเฉล่ีย (mean deviation หรือ average deviation) คือ ผลเฉล่ียของส่วนเบี่ยงเบนของ
คะแนนในข้อมูลชุดหน่ึงจากมัชฌิมเลขคณิตของข้อมูลชุดน้ัน ซ่ึงได้จากการรวมผลต่างระหว่างคะแนนแต่ละ
คะแนนกับค่ามัชฌิมเลขคณิตของข้อมูลชุดน้ันแล้วหารด้วยจำนวนข้อมูลทั้งหมด 

การหาส่วนเบี่ยงเบนเฉล่ียของข้อมูลที่ไม่ได้แจกแจงความถ่ี 

 
  5.2.2 ครูถามอธิบายตัวอย่างที่  5 พร้อมสุ่มเรียกนักศึกษาเป็นรายบุคคล 

           
 
 
 
 



 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ 3 

 
ช่ือหน่วย  การวัดการกระจาย 

สัปดาห์ที่ 4-5 
ช่ัวโมงรวม  6  ช่ัวโมง 
สอนจำนวน 2 ครั้ง 

 

รายวิชาคณิตศาสตร์และสถิติเพื่องานอาชีพ  รหัสวิชา 30000-1401 

  5.2.2 ครูอธิบายการหาส่วนเบี่ยงเบนเฉล่ียของข้อมูลที่แจกแจงความถ่ี 

                   
  5.2.3 ครูถามอธิบายตัวอย่างที่  6 พร้อมสุ่มเรียกนักศึกษาเป็นรายบุคคล 
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5.2.4 ครูอธิบายการหาส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและความแปรปรวนข้อมูลที่ไม่ได้แจกแจง
ความถ่ี 
         ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเป็นค่าวัดการกระจายทีส่ำคญัทางสถิต ิเพราะเป็นค่าทีใ่ช้บอกถึงการกระจาย
ของข้อมูลได้ดีกว่าค่าพิสัย และค่าส่วนเบี่ยงเบนเฉล่ีย 
 

           

                   
                    ความแปรปรวน (Variance) คือ ส่วนเบียงเบนมาตรฐานยกกำลังสอง ใช้สัญลักษณ์ (S)2 
  5.2.5 ครูยกตัวอย่างการหาส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและความแปรปรวนของข้อมูลที่ไม่แจก
แจงความถ่ี พร้อมสุ่มเรียกนักศึกษาเป็นรายบุคคล 



 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ 3 

 
ช่ือหน่วย  การวัดการกระจาย 

สัปดาห์ที่ 4-5 
ช่ัวโมงรวม  6  ช่ัวโมง 
สอนจำนวน 2 ครั้ง 
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  5.2.6 ครูให้นักศึกษาทำกิจกรรมที่ 3.3 เพ่ือทดสอบความเข้าใจ  
  5.2.7 ครูอธิบายการหาส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและความแปรปรวนของข้อมูลที่แจกแจง
ความถ่ี 
               ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของข้อมูลที่แจกแจงความถ่ี 

                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวอย่าง 



 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ 3 

 
ช่ือหน่วย  การวัดการกระจาย 

สัปดาห์ที่ 4-5 
ช่ัวโมงรวม  6  ช่ัวโมง 
สอนจำนวน 2 ครั้ง 
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   ความแปรปรวนของข้อมูลที่แจกแจงความถ่ี 

                      
  

5.2.8 ครูยกตัวอย่างการหาส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและความแปรปรวนของข้อมูลที่แจกแจง
ความถ่ี พร้อมสุ่มเรียกนักศึกษาเป็นรายบุคคล 

 ตัวอย่าง ข้อมูลต่อไปน้ีเป็นผลการเรียนเฉล่ียของกลุ่มตัวอย่างกลุ่มหน่ึง จำนวน 30 คน จงหาส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานและความแปรปรวนของผลการเรียนเฉล่ียของกลุ่มตัวอย่าง 

 
             

 
 



 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ 3 

 
ช่ือหน่วย  การวัดการกระจาย 

สัปดาห์ที่ 4-5 
ช่ัวโมงรวม  6  ช่ัวโมง 
สอนจำนวน 2 ครั้ง 
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  5.2.9 ครูให้นักศึกษาทำแบบฝึกหัดที่ 3.1 
 
 5.3 การสรุป 
  5.3.1 ครูและนักศึกษาร่วมกันสรุป บทเรียน ดังน้ี 

ส่วนเบี่ยงเบนเฉล่ีย คือ ผลเฉล่ียของส่วนเบี่ยงเบนของคะแนนในข้อมูลชุดหน่ึงจากมัชฌิมเลขคณิตของ
ข้อมูลชุดน้ัน ซ่ึงได้จากการรวมผลต่างระหว่างคะแนนแต่ละคะแนนกับค่ามัชฌิมเลขคณิตของข้อมูลชุดน้ันแล้ว
หารด้วยจำนวนข้อมูลทั้งหมด 

ส่วนเบี่ยงมาตรฐานใช้วัดการกระจายของข้อมูล  เพ่ือพิจารณาว่าคะแนนแต่ละตัวแตกต่างไปจากค่า
กลางมากน้อยเพียงใดคำนวณโดยการเอาผลบวกของ คะแนน X แต่ละตัวลบด้วยค่าเฉล่ียเลขคณิตของข้อมูล
ชุดน้ัน ซ่ึง X- แต่ละตัวอาจมีค่าเป็นลบ (X< )หรือบวก(X> ) แล้วหารด้วยจำนวนทั้งหมด 

ความแปรปรวน (Variance) คือ ส่วนเบียงเบนมาตรฐานยกกำลังสอง ใช้สัญลักษณ์ (S)2 
 

สัปดาห์ที่ 7 
5.1 การนำเข้าสู่บทเรียน 

5.1.1 ครูทบทวนสูตรของการวัดการกระจายสัมบูรณ์ 
 5.2 การเรียนรู้ 
  5.2.1 ครูอธิบายความหมายการวัดการกระจายสัมพัทธ์ 



 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ 3 

 
ช่ือหน่วย  การวัดการกระจาย 

สัปดาห์ที่ 4-5 
ช่ัวโมงรวม  6  ช่ัวโมง 
สอนจำนวน 2 ครั้ง 
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  5.2.2 ครูอธิบายการหาสัมประสิทธิ์ของพิสัย พร้อมทั้งยกตัวอย่าง 

                  
 ตัวอย่าง 

              
  5.2.3 ครูอธิบายการหาสัมประสิทธิ์ส่วนเบี่ยงเบนควอร์ไทล์ 

                  
 
  5.2.4 ครูยกตัวอย่างการหาสัมประสิทธิ์ส่วนเบี่ยงเบนควอร์ไทล์ พร้อมสุ่มเรียกนักศึกษาเป็น
รายบุคคล 
 ตัวอย่าง 



 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ 3 

 
ช่ือหน่วย  การวัดการกระจาย 

สัปดาห์ที่ 4-5 
ช่ัวโมงรวม  6  ช่ัวโมง 
สอนจำนวน 2 ครั้ง 
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  5.2.5 ครูอธิบายการหาสัมประสิทธิ์ส่วนเบี่ยงเบนเฉล่ีย พร้อมยกตัวอย่างประกอบ  

                 
     ถ้าเป็นกลุ่มประชากร ให้เปล่ียน x  เป็น   
                   
               

 
  

 



 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ 3 

 
ช่ือหน่วย  การวัดการกระจาย 

สัปดาห์ที่ 4-5 
ช่ัวโมงรวม  6  ช่ัวโมง 
สอนจำนวน 2 ครั้ง 
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5.2.6 ครูอธิบายตัวอย่างที่  12 ในหนังสือเพ่ิมเติม พร้อมสุ่มเรียกนักศึกษาเป็นรายบุคคล 
  5.2.7 ครูอธิบายการหาสัมประสิทธิ์การแปรผันพร้อมทั้งยกตัวอย่างประกอบ 

              

                 



 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ 3 

 
ช่ือหน่วย  การวัดการกระจาย 

สัปดาห์ที่ 4-5 
ช่ัวโมงรวม  6  ช่ัวโมง 
สอนจำนวน 2 ครั้ง 
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  5.2.8 ครูอธิบายตัวอย่างที่ 14-15 ในหนังสือเพ่ิมเติม พร้อมสุ่มเรียกนักศึกษาเป็นรายบุคคล 
  5.2.9 ครูให้นักศึกษาทำแบบฝึกหัดที่ 3.2 
 5.3 การสรุป 
  5.3.1 ครูและนักศึกษาช่วยกันสรุป การวัดการกระจายสัมพัทธ์  

   การวัดการกระจายสัมพัทธ์ เป็นการวัดการกระจายของข้อมูลตั้งแตส่องชุดข้ึนไป โดยใช้อัตราส่วนของ
ค่าที่ได้จากการวัดการกระจายสัมบูรณ์กับค่ากลางของข้อมูลชุดน้ัน สามารถนำไปใช้เปรียบเทียบกับการกระจาย
ของข้อมูลแต่ละกลุ่มว่ากลุ่มใดมีการกระจายมากน้อยกว่ากัน  โดยทั่วไปมักจะคำนวณออกมาในรูปรอ้ยละ และ
เรียกอัตราส่วนน้ีว่า “สัมประสิทธิ์ของการกระจาย” 
  5.3.2 นักศึกษาทำแบบทดสอบหน่วยที่ 3 
 



 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ 3 

 
ช่ือหน่วย  การวัดการกระจาย 

สัปดาห์ที่ 4-5 
ช่ัวโมงรวม  6  ช่ัวโมง 
สอนจำนวน 2 ครั้ง 
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6. สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 
 6.1 หนังสือเรียนวิชาคณิตศาสตร์และสถิติเพ่ืองานอาชีพ ของสำนักพิมพ์เอมพันธ์ 
 6.2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
 6.3 Power Point หน่วยที่ 3 
  
7. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ) 
 7.1 ใบความรู้ในเรื่องดังต่อไปนี้ 

7.1.1 การวัดการกระจายสัมบูรณ์ 
7.1.2 การวัดการกระจายสัมพัทธ์ 
 

8. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 ไม่มี 
 
9. การวัดผลและประเมินผล 

9.1 ก่อนเรียน  :  แบบวัดผลประเมินผลความรู้ก่อนเรียน 
9.2 ขณะเรียน  :  การสังเกตพฤติกรรมระหว่างการเรียน 
9.3 หลังเรียน  :  ใบงาน แบบทดสอบเฉพาะหน่วย และแบบวัดผลประเมินความรู้หลังเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ 3 

 
ช่ือหน่วย  การวัดการกระจาย 

สัปดาห์ที่ 4-5 
ช่ัวโมงรวม  6  ช่ัวโมง 
สอนจำนวน 2 ครั้ง 
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แบบสังเกตพฤติกรรม 
คำช้ีแจง : ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงในช่อง              
ที่ตรงกับระดับคะแนน 

ที่ 
ช่ือ-สกุล 

ของผู้รับการประเมิน 
ความมีวินัย 

ความมีน้ำใจ
เอื้อเฟื้อ 
เสียสละ 

การรับฟัง
ความคิดเห็น 

การแสดง
ความคิดเห็น 

การตรงต่อ
เวลา 

รวม 
20 

คะแนน 
4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       

      
ลงช่ือ...................................................ผู้ประเมิน  

  ............../.................../................ 
 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ำเสมอให ้ 4 คะแนน 
 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง ให ้ 3 คะแนน 
 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางครั้ง ให ้ 2 คะแนน 
 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมน้อยครั้ง ให ้ 1 คะแนน 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

18 - 20 ดีมาก 
14 - 17 ดี 
10 - 13 พอใช้ 

ต่ำกว่า 10 ปรับปรุง 
 



 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ 3 

 
ช่ือหน่วย  การวัดการกระจาย 

สัปดาห์ที่ 4-5 
ช่ัวโมงรวม  6  ช่ัวโมง 
สอนจำนวน 2 ครั้ง 
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10.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
       ข้อสรุปหลังการจัดการเรียนรู้ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
 
        ปัญหาที่พบ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
 
          แนวทางการแก้ไข 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 


