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1. สาระสำคัญ 
ประพจน์ หมายถึง ประโยคบอกเล่าหรือประโยคปฏิเสธทีส่ามารถบอกได้ว่า ว่าเป็นจริงหรือเท็จอย่างใด

อย่างหน่ึงเพียงอย่างเดียว 
การเช่ือมประพจน์จะเช่ือมด้วยตัวเช่ือม ได้แก่ “และ” “หรือ”, “ถ้า…แล้ว”, “ก็ต่อเมื่อ” และ “ไม่” 
เพ่ือความสะดวกเราใช้อักษร p, q, r, … แทนประพจน์ 
โดยที่ ค่าความจริงเป็นจริง แทนด้วย  T  (True)  

และ ค่าความจริงเป็นเท็จ แทนด้วย  F  (False) 
 

2. สมรรถนะประจำหน่วย 
 ประยุกต์ตรรกศาสตร์ในการให้เหตุผลในสถานการณ์ที่กำหนด 
 
3. จุดประสงค์การเรียนรู้ 
           3.2.1 ระบุลักษณะของประพจน์ได้ 

3.2.2 หาค่าความจริงของประพจน์ได้ 
3.2.3 ระบุชนิดของตัวเช่ือมประพจน์ได้ 
3.2.4 หาค่าความจริงของประพจน์ที่กำหนดให้ได้เมื่อทราบค่าความจริงของประพจน์ย่อย 
3.2.5 สร้างตารางค่าความจริงของประพจน์ที่กำหนดให้ 

 
4. เนื้อหาสาระการเรียนรู้ 
 หน่วยที่ 5 ตรรกศาสตร์ ประกอบไปด้วยหัวข้อหรือเน้ือหาสาระการเรียนรู้ในเรื่องต่อไปน้ี 

4.1 ประพจน์และการเช่ือมประพจน์ 
4.2 การหาค่าความจริงของประพจน์ 
4.3 ตารางค่าความจริง 

 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ 
 สัปดาห์ที่ 10 

5.1 การนำเข้าสู่บทเรียน 
5.1.1 ครูทักทายนักศึกษาและบอกคะแนนสอบกลางภาคให้นักศึกษาทราบตลอดจนบอก

ข้อบกพร่องในการสอบ 
5.2 การเรียนรู้ 

  5.2.1 ครูอธิบายบทนิยามประพจน์ พร้อมทั้งยกตัวอย่างประกอบ  
     ประพจน์ หมายถึง ประโยคบอกเล่าหรือประโยคปฏิเสธที่สามารถบอกได้ว่า ว่าเป็นจริงหรือ
เท็จอย่างใดอย่างหน่ึงเพียงอย่างเดียว และเพ่ือความสะดวกเราใช้อักษร p, q, r, … แทนประพจน์ 
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โดยที่ ค่าความจริงเป็นจริง แทนด้วย  T  (True)  
  และ ค่าความจริงเป็นเท็จ      แทนด้วย  F  (False) 

   

 
                 5.2.2 ให้นักศึกษาทำกิจกรรมที่ 5.1 เพ่ือทดสอบความเข้าใจ 
     5.2.3 ครูอธิบายเรื่อง การเช่ือมประพจน์และต้วเช่ือม พร้อมยกตัวอย่างประกอบ และสุ่มถาม
นักศึกษาเป็นรายบุคคล       

การเช่ือมประพจน์  ถ้านำประพจน์มาเช่ือมกัน ก็จะได้ประพจน์ใหม่ ซ่ึงสามารถบอกได้ว่า
เป็นจริงหรือเป็นเท็จ ตัวเช่ือมประพจน์มีอยู่ 4 ตัว คือ 

1.  ตัวเช่ือมประพจน์ “และ” 
                    การเช่ือม p และ q เข้าด้วยกันด้วยตัวเช่ือมประพจน์ “และ” สามารถเขียนแทนได้
ด้วยสัญลักษณ์ p ∧ q  

    2. ตัวเช่ือมประพจน์ “หรือ” 
                         การเช่ือม p และ q เข้าด้วยกันด้วยตัวเช่ือมประพจน์ “หรือ” สามารถเขียนแทนได้
ด้วย  
              สัญลักษณ์ p ∨q   
                    3. ตัวเช่ือมประพจน์ “ถ้า…แล้ว” 
                                  การเช่ือม p และ q เข้าด้วยกันด้วยตัวเช่ือมประพจน์ “ถ้า…แล้ว” สามารถเขียน
แทนได้ด้วย  
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               สัญลักษณ์ p → q   
                           4. ตัวเช่ือมประพจน์ “ก็ต่อเม่ือ” 
                                   การเช่ือม p และ q เข้าด้วยกันด้วยตัวเช่ือมประพจน์ “ก็ต่อเมื่อ” สามารถเขียน
แทนได้ด้วย  
              สัญลักษณ์ p ⇔ q  

 
5.3 การสรุป 

  5.3.1 นักศึกษาทำแบบฝึกหัดที่ 5 
    5.3.2 ครูและนักศึกษาร่วมกันสรุปเก่ียวกับนิยามของประพจน์ และการเช่ือมประพจน์ดังน้ี 

    ประพจน์ หมายถึง ประโยคบอกเล่าหรือประโยคปฏิเสธที่สามารถบอกได้ว่า ว่าเป็นจริงหรือ
เท็จอย่างใดอย่างหน่ึงเพียงอย่างเดียว และเพ่ือความสะดวกเราใช้อักษร p, q, r, … แทนประพจน์ 

โดยที่ ค่าความจริงเป็นจริง แทนด้วย  T  (True)  
และ ค่าความจริงเป็นเท็จ     แทนด้วย  F  (False) 

                         การเช่ือมประพจน์จะเช่ือมด้วยตัวเช่ือม ได้แก่ “และ” “หรือ”, “ถ้า…แล้ว”, “ก็ต่อเมื่อ” 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ 5 

 
ช่ือหน่วย  ตรรกศาสตร์ 

สัปดาห์ที่ 8-9 
ช่ัวโมงรวม  6  ช่ัวโมง 
สอนจำนวน 2 ครั้ง 

 

รายวิชาคณิตศาสตร์และสถิติเพื่องานอาชีพ  รหัสวิชา 30000-1401 

สัปดาห์ที่ 11 
5.1 การนำเข้าสู่บทเรียน 

5.1.1 ครูทบทวนเรื่องประพจน์และตัวเช่ือมประพจน์ในช่ัวโมงเรียนที่ผ่านมา โดยใช้การถาม-
ตอบ 
 5.2 การเรียนรู้ 
  5.2.1 ครูอธิบายการหาค่าความจริงของประพจน์ 
  ถ้าประพจน์ย่อยมี n ประพจน์   ค่าความจริงที่เป็นไปได้ทั้งหมด 2n กรณี 
 เช่น ถ้าประพจน์ย่อยมี 1 ประพจน์ ค่าความจริงที่เป็นไปได้มี 21 = 2 กรณี 
  ถ้าประพจน์ย่อยมี 2 ประพจน์ ค่าความจริงที่เป็นไปได้มี 22 = 4 กรณี 
  ถ้าประพจน์ย่อยมี 3 ประพจน์ ค่าความจริงที่เป็นไปได้มี 23 = 8 กรณี 
   5.2.2 ครูอธิบายตารางค่าความจริง 

  ค่าความจริงของประพจน์ที่มีตัวเช่ือมเพียงตัวเดียว 
           1.ประพจน์ p  q มีค่าความจรงิเป็นจริงเพียงกรณเีดียว เมื่อค่าความจรงิของ p และ q เป็นจริง

ทั้งคู่ 
       2.ประพจน์ p  q มีค่าความจริงเป็นเท็จเพียงกรณีเดียว เมื่อค่าความจริงของ p และ q เป็น

เท็จทั้งคู่  
       3.ประพจน์ p   q มีค่าความจริงเป็นเท็จเพียงกรณีเดียว เมื่อ p เป็นจริง และ q เป็นเท็จ 
       4.ประพจน์ p   q มีค่าความจรงิเป็นจริง เมื่อ p และ q มีค่าความจรงิเหมือนกัน และมีค่าความ

จริงเป็น                     เท็จ เมื่อ p และ q มีค่าความจริงต่างกัน 
          เขียนเป็นตารางได้ดังน้ี 

              
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ 5 

 
ช่ือหน่วย  ตรรกศาสตร์ 

สัปดาห์ที่ 8-9 
ช่ัวโมงรวม  6  ช่ัวโมง 
สอนจำนวน 2 ครั้ง 

 

รายวิชาคณิตศาสตร์และสถิติเพื่องานอาชีพ  รหัสวิชา 30000-1401 

   5.2.3 ครูอธิบายตัวอย่าง และให้นักศึกษาทำกิจกรรมที่ 5.2 เพ่ือทดสอบความเข้าใจ 

                 
   5.2.4 ครูอธิบายนิเสธของประพจน์พร้อมอธิบายตัวอย่างที ่ 5 และสุ ่มถามนักศึกษาเป็น
รายบุคคล 
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  5.2.5 ครูอธิบายการหาค่าความจริงของประพจน์ที่มตีัวเช่ือมตั้งแต ่2 ตัวข้ึนไป กรณีที่โจทย์
กำหนดให้ค่าความจริงของประพจน์ย่อยใดๆหรือบางประพจน์มาให้ พร้อมยกตัวอย่างประกอบ 

               
               

 
   5.2.6 ครูอธิบายตัวอย่างที่ 6 -8 ในหนังสือเพ่ิมเติม และสุ่มถามนักศึกษาเป็นรายบุคคล 

  5.2.7 ครูให้นักศึกษาทำกิจกรรมที่ 5.3 เพ่ือทดสอบความเข้าใจ 
  5.2.8 ครูอธิบายการหาค่าความจริงของประพจน์ที่มตีัวเช่ือมตั้งแต ่2 ตัวข้ึนไป กรณีที่โจทย์

ไม่ได้บอกค่าความจริงของประพจน์ย่อยใดๆ มาให้ 
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   5.2.9 ครูให้นักศึกษาทำกิจกรรมที่ 5.4 เพ่ือทดสอบความเข้าใจ 
 
 5.3 การสรุป 
  5.3.1 ครูและนักเรียนร่วมกันสรุป บทเรียน ดังน้ี 

      ค่าความจริงของประพจน์ที่มีตัวเช่ือมเพียงตัวเดียว 
           1. ประพจน์ p  q มีค่าความจริงเปน็จรงิเพียงกรณีเดยีว เมื่อค่าความจริงของ p และ q เป็น

จริงทั้งคู่ 
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       2. ประพจน์ p  q มีค่าความจริงเป็นเท็จเพียงกรณีเดียว เมื่อค่าความจริงของ p และ q เป็น
เท็จทั้งคู่  

       3. ประพจน์ p   q มีค่าความจริงเป็นเท็จเพียงกรณีเดียว เมื่อ p เป็นจริง และ q เป็นเท็จ 
       4. ประพจน์ p   q มีค่าความจรงิเป็นจรงิ เมื่อ p และ q มีค่าความจริงเหมือนกัน และมีค่าความ

จริงเป็น                     เท็จ เมื่อ p และ q มีค่าความจริงต่างกัน 
            ถ้าประพจน์ย่อยมี n ประพจน์   ค่าความจริงที่เป็นไปได้ทั้งหมด 2n กรณี 

                    
  5.3.2 นักศึกษาทำแบบฝึกหัดที่ 5 
  5.3.4 นักศึกษาทำแบบทดสอบหน่วยที่ 5 
  5.3.5 ครูให้นักศึกษาจับคู่กันเปรียบเทียบเฉลยคำตอบ  
 
6. สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 
 6.1 หนังสือเรียนวิชาคณิตศาสตร์และสถิติเพ่ืองานอาชีพ ของสำนักพิมพ์เอมพันธ์ 
 6.2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
 6.3 Power Point หน่วยที่ 5 
  
7. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ) 
 7.1 ใบความรู้ในเรื่องดังต่อไปนี้ 

7.1.1 ประพจน์และการเช่ือมประพจน์ 
7.1.2 การหาค่าความจริงของประพจน์ 
7.1.3 ตารางค่าความจริง 
 

8. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
 ไม่มี 
 
9. การวัดผลและประเมินผล 
 9.1 ก่อนเรียน  :  แบบวัดผลประเมินผลความรู้ก่อนเรียน 

9.2 ขณะเรียน  :  การสังเกตพฤติกรรมระหว่างการเรียน 
9.3 หลังเรียน  :  ใบงาน แบบทดสอบเฉพาะหน่วย และแบบวัดผลประเมินความรู้หลังเรียน 
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แบบสังเกตพฤติกรรม 
คำช้ีแจง : ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงในช่อง              
ที่ตรงกับระดับคะแนน 

ที่ 
ช่ือ-สกุล 

ของผู้รับการประเมิน 
ความมีวินัย 

ความมีน้ำใจ
เอื้อเฟื้อ 
เสียสละ 

การรับฟัง
ความคิดเห็น 

การแสดง
ความคิดเห็น 

การตรงต่อ
เวลา 

รวม 
20 

คะแนน 
4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       

      
ลงช่ือ...................................................ผู้ประเมิน  

  ............../.................../................ 
 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ำเสมอให ้ 4 คะแนน 
 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง ให ้ 3 คะแนน 
 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางครั้ง ให ้ 2 คะแนน 
 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมน้อยครั้ง ให ้ 1 คะแนน 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

18 - 20 ดีมาก 
14 - 17 ดี 
10 - 13 พอใช้ 

ต่ำกว่า 10 ปรับปรุง 
 



 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะ หน่วยที่ 5 

 
ช่ือหน่วย  ตรรกศาสตร์ 
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10.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
       ข้อสรุปหลังการจัดการเรียนรู้ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
 
        ปัญหาที่พบ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
 
          แนวทางการแก้ไข 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 


