
 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    7 

ช่ือวิชา      งานเขียนแบบเคร่ืองกลดวยคอมพิวเตอร สอนคร้ังที่ 11 

ช่ือหน่วย   การกาํหนดพิกดัความเผ่ือและงานสวม คาบรวม  7 

ช่ือเร่ือง   การกาํหนดพิกดัความเผ่ือและงานสวม จาํนวนคาบ  7 
 

สาระสําคัญ 

พิกดัความเผ่ือ เป็นระยะความผิดพลาดที่ยอมให้เกิดขึ้นไดใ้นการผลิตช้ินงานโดยท่ีช้ินงานนั้นยงัสามารถใช้

งานไดต้ามปกติ ซ่ึงผูเ้ขียนแบบจะต้องระบุลงไปในแบบว่าจะให้มีพิกดัความเผ่ือเท่าไร เพ่ือท่ีจะนาํช้ินงานที่ผลิต

เสร็จแลว้ไปสวมกบัช้ินงานอื่นที่เก่ียวขอ้งไดต้ามลกัษณะที่ตอ้งการ โดยผูเ้ขียนแบบจะตอ้งทราบชนิดและระบบงาน

สวมจึงสามารถกาํหนดพิกดัลงในแบบงานได ้
 

สมรรถนะท่ีพึงประสงค์ 

 กาํหนดพิกดัความเผ่ือและงานสวมลงในแบบงานตามมาตรฐานการเขียนแบบเคร่ืองกล 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

1. ด้านความรู้ 

1.1 ความหมายของพิกดัความเผ่ือ 

1.2 ความหมายของงานสวม 

1.3 ชนิดของงานสวม 

1.4 ระบบของงานสวม 

1.5 ตวัอยา่งการเลือกใชพิ้กดัความเผ่ือ 

1.6 ขอ้กาํหนดการกาํหนดพิกดัความเผ่ือลงในแบบ 

1.7 การกาํหนดพิกดัความเผ่ือลงในแบบงาน 
 

2. ด้านทักษะปฏิบัติ 

1. กาํหนดพิกดัความเผ่ือลงในแบบงานได ้

2. กาํหนดพิกดัความเผ่ืองานสวมลงในแบบงานได ้

3. คุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ    

3.1 เป็นคนตรงต่อเวลา 

3.2 เป็นคนที่รักษาระเบียบวินยั 
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3.3 มีความซ่ือสัตยแ์ละรับผิดชอบ 

เน้ือหาสาระ (Content) 

7.1 ความหมายของพิกัดความเผ่ือ 
พิกดัความเผ่ือ หมายถึง ระยะความผิดพลาดที่ยอมให้เกิดขึ้นไดใ้นการผลิตช้ินงานโดยที่ช้ินงานนั้นยงั

สามารถใช้งานได้ตามปกติ ซ่ึงพิกดัความเผ่ือน้ีจะช่วยประหยดัในเร่ืองของเวลาและงบประมาณ ดงันั้นก่อนที่จะ

ระบุพิกดัความเผ่ือลงในแบบงานผูเ้ขียนแบบตอ้งทราบถึงนิยามต่าง ๆของพิกดัความเผ่ือตามมาตรฐาน DIN ISO 

286-1(1990-11) ซ่ึงมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

1. เพลา (Shaft)  

2. รูควา้น (Hole)  

3. ขนาดระบุ (Basic Size)  

4. ขนาดพิกดัเล็กสุด (Minimum Limit of Size)  

5. ขนาดพิกดัโตสุด (Maximum Limit of Size)  

6. ค่าพิกดับน (Upper Deviation)  

7. ค่าพิกดัล่าง (Lower Deviation)  

8. เส้นศูนย ์(Zero Line)  

9. พิกดัความเผ่ือ (Tolerance)  

10. ค่าพิกดัความเผ่ือพ้ืนฐาน (Fundamental Deviation)  

7.2 ความหมายของงานสวม  

งานสวม หมายถึง การนาํช้ินงานที่เป็นเพลามาประกอบเขา้กบัช้ินงานท่ีเป็นรูควา้นให้อยูใ่นสภาพต่าง ๆ

ตามลักษณะการใช้งาน สภาพการสวมของงานจะเป็นอย่างไรขึ้นอยู่กบัพิกัดความเผ่ือของงานแต่ละช้ินที่นํามา

ประกอบกันเช่น Ram เคลื่อนที่ไปมาในร่องหางเหย่ียวของเคร่ืองไส การสวมประเภทน้ีงาน 2 ช้ินจะไม่ติดกัน

เรียกว่าสวมคลอน และ Malden สวมติดกับ Black เพ่ือทาํการตัดเฟือง การสวมประเภทน้ีงานสองช้ินจะติดกัน

เรียกว่า สวมอดั  

7.3 ชนิดของงานสวม 

7.3.1 งานสวมคลอน (Clearance Fits)  

7.3.2 งานสวมพอดี (Transition Fits)   

7.3.3 งานสวมอดั (Interference Fits)   
 

7.4 ระบบของงานสวม 

7.4.1 ระบบรูควา้นคงที่เป็นระบบการสวมประกอบของช้ินงานท่ีใชรู้ควา้นเป็นหลกั 
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7.4.2 ระบบรูเพลาคงที่เป็นระบบการสวมประกอบของช้ินงานที่ใชเ้พลาเป็นหลกั  

7.5 ตัวอย่างการเลือกใช้พกิัดความเผ่ือ 

7.5.1 งานสวมคลอน (Loose Running Fits) พิกดัความเผ่ือที่ใช ้H8/d9  

7.5.2 งานสวมคล่อง (Easy Running Fits) พิกดัความเผ่ือที่ใช ้H8/e8  

7.5.3 งานสวมคลอนธรรมดา (Normal running fits) พิกดัความเผ่ือที่ใช ้H8/f7 

7.5.4 งานสวมคลอนละเอียด (Precision or Location) พิกดัความเผ่ือที่ใช ้H8/h9  

7.5.5 งานสวมพอดี (Average Location) พิกดัความเผ่ือที่ใช ้H7/j6 

7.5.6 งานสวมพอดีอดั (Push-fits) พิกดัความเผ่ือที่ใช ้H7/n6  

7.5.7 งานสวมอดั (Press Fit for Ferrous Component) พิกดัความเผ่ือที่ใช ้H7/r6 

7.5.8 งานสวมอดัมาก (Heavy Press fit ) พิกดัความเผ่ือที่ใช ้H7/s6  

7.6 ข้อกําหนดการกาํหนดพกิัดความเผ่ือลงในแบบงาน 

7.6.1 การกาํหนดพิกดัความเผ่ือของรูควา้น  

7.6.2 การกาํหนดพิกดัความเผ่ือของเพลา  

7.6.3 การกาํหนดพิกดัความเผ่ือของงานสวม  

7.6.4 ขนาดของตวัเลขค่าพิกดัความเผ่ือ  

7.6.5 การเรียงลาํดบัพิกดัความเผ่ือ 

7.6.6 ตาํแหน่งจุดทศนิยมของพิกดัความเผ่ือ  

7.6.7 การกาํหนดพิกดัความเผ่ือเชิงมุม  
 

7.7 หลักการกําหนดความเผ่ือลงในแบบงาน 

การกาํหนดพิกัดความเผ่ือลงในแบบงานนั้นผูเ้ขียนแบบจะตอ้งปฏิบัติตามเง่ือนไขอย่างเคร่งครัดทั้งน้ี

เพ่ือให้แบบงานที่ออกมานั้นสามารถอ่านแลว้เขา้ใจไดง่้าย ซ่ึงการกาํหนดพิกดัความเผ่ือลงในแบบงานนั้นสามารถ

ทาํไดห้ลายรูปแบบ แต่ละรูปแบบมีรายละเอียดดงัน้ี 

7.7.1 การกาํหนดพิกดัความเผ่ือดว้ยสัญลกัษณ์  

7.7.2 การกาํหนดพิกดัความเผ่ือดว้ยตวัเลข  

7.7.3 การกาํหนดพิกดัความเผ่ือที่ค่าสมมาตรกนั  

7.7.4 การกาํหนดพิกดัความเผ่ือดว้ยขีดจาํกดัของขนาด  

7.7.5 การกาํหนดพิกดัความเผ่ือดว้ยขีดจาํกดัของขนาดดา้นเดียว  
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กิจกรรมการเรียนการสอน  

กิจกรรมครู กิจกรรมนกัเรียน 

ข้ันเตรียม 

1. ครูขานช่ือนักเรียนพร้อมตรวจความเรียบร้อย

และอบรมในคุณธรรมอนัพึงประสงค ์

2. แ จ้ ง จุ ด ป ร ะ ส ง ค์ ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น ทั้ ง

จุดประสงค์ดา้นความรู้ ดา้นทกัษะกระบวนการ 

ด้าน คุณ ธรรมจริยธรรมและค่ านิยมอันพึ ง

ประสงคใ์ห้นกัศึกษาทราบ 

ข้ันเตรียม 

1. รับการขานช่ือ 

2. ฟังพร้อมจดบนัทึกจุดประสงคก์ารเรียนรู้การ

สอน 

ข้ันสาธิต 

1. แจกใบความรู้เร่ืองการกาํหนดพิกัดความเผ่ือ

และงานสวม 

2. ใช้ของจริงอธิบายความหมายการกาํหนดพิกัด

ความเผ่ือและงานสวม 

3. ใชข้องเอกสารอธิบายการกาํหนดพิกดัความเผ่ือ

และงานสวม 

4. ใช้ของจริงอธิบายหลักการกําหนดพิกัดความ

เผ่ือและงานสวม 

5. ใชข้องจริงอธิบายขั้นตอนการกาํหนดพิกดัความ

เผ่ือและงานสวม 

ข้ันสาธิต 

1. รับใบความรู้เร่ืองการกาํหนดพิกดัความเผ่ือและ

งานสวม 

2. สังเกตและจดบันทึกเก่ียวกับความหมายของ

ภาพตดั 

3. สังเกตและจดบันทึกเก่ียวกับการกําหนดพิกัด

ความเผ่ือและงานสวม 

4. สังเกตและจดบันทึกเก่ียวกับหลักการกําหนด

พิกดัความเผ่ือและงานสวม 

5. สังเก ตแล ะจด บัน ทึ ก เก่ี ยวกับ ขั้ น ตอน การ

กาํหนดพิกดัความเผ่ือและงานสวม 

ข้ันปฏิบัติ 

คอยเดินสังเกต การฝึกปฏิบติัของนกัเรียนพร้อม

และตอบถามและสาธิต แก่นกัเรียนที่มีปัญหาการ

ปฏิบติังาน 

ข้ันปฏิบัติ 

ปฏิบติังานตามใบงานที่  7  ซ่ึงจะตอ้งปฏิบติัเขียน

แบบให้เป็นไปตามมาตรฐาน 

ข้ันวัดและประเมินผล 

1.   ตรวจผลงานตามใบตรวจงานที่  7 

2.   ตรวจแบบทดสอบที่  7 

ข้ันวัดและประเมินผล 

1. ส่งงาน 

2. ส่งแบบทดสอบ 
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งานท่ีมอบหมายหรือกิจกรรมการเรียนรู้ 
ก่อนเรียน 

 ไม่ม ี
ขณะเรียน 

 ฝึกปฏิบติังานตามใบงานที่  7 

หลังเรียน 
ส่งแบบทดสอบที่  7 

 

ส่ือการเรียนการสอน 

ส่ือโสตทัศน์ 

     1.   เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 

     2.   เคร่ืองรับโทรทศัน์ 

     3.   เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ 

ส่ือส่ิงพิมพ์ 

     1.  ใบความรู้ที่ 7 

     2.  ใบงานที่ 7 
 

ส่ือของจริง 

      1.   อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 

      2.   กระดาษเขียนแบบ 

      3.   แบบงาน  

แหล่งเรียนรู้ 

     1.  ห้องสมุดวิทยาลยัเทคนิคพทัลุง 

     2.  ห้อง Internet 

หลักฐานการเรียนรู้ 

หลักฐานความรู้ 

ผลการทาํแบบฝึกหัดที่  7 

หลักฐานการปฏิบัติงาน 

ผลการปฏิบติังานตามใบงานที่  7     
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การวัดและประเมินผล 

1. ก่อนที่เรียน 

      ไม่มี  

2. ขณะเรียน 

สมรรถนะ กาํหนดพิกดัความเผ่ือและงานสวมลงในแบบงานตามมาตรฐานการเขียน

แบบเคร่ืองกล 

วิธีวัด ดูผลการปฏิบัติงานตามใบงานที่  7     

เคร่ืองมือวัด ใบประเมินผลใบงานที่  7 

                        เกณฑ์การตัดสินการผ่านสมรรถนะ     

                               ตอ้งไดค้ะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไปถือว่าผ่านการประเมิน 

3.  หลังเรียน 

สมรรถนะ แสดงความรู้เก่ียวกบักาํหนดพิกดัความเผ่ือและงานสวมลงในแบบงานตาม

มาตรฐานการเขียนแบบเคร่ืองกล 

วิธีวัด  ทดสอบ 

เคร่ืองมือวัด    แบบทดสอบเร่ืองการเขียนภาพฉาย 

เกณฑ์การตัดสินการผ่านสมรรถนะ     

                               ตอ้งไดค้ะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑก์ารประเมิน                 

   

การบูรณาการกับหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. ความพอประมาณ 

ผูเ้รียนปฏิบติัการกาํหนดพิกดัความเผ่ือและงานสวมตามขั้นตอน 

2. ความมีเหตุผล 

ผูเ้รียนปฏิบติัการกาํหนดพิกดัความเผ่ือและงานสวมตามขั้นตอนกระบวนการ 

3. การมีภูมิคุม้กนัในตวัที่ดี 

ผูเ้รียนปฏิบติัการกาํหนดพิกดัความเผ่ือและงานสวมดว้ยความปลอดภยั 

4. เง่ือนไขความรู้ 

ผูเ้รียนปฏิบติัการกาํหนดพิกดัความเผ่ือและงานสวม 

5. เง่ือนไขคุณธรรม 

ผูเ้รียนปฏิบติัการกาํหนดพิกดัความเผ่ือและงานสวมดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต 
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ใบทดสอบที่ 7 หน่วยที่    7 

ช่ือวิชา      งานเขียนแบบเคร่ืองกลดวยคอมพิวเตอร สอนคร้ังที่ 11 

ช่ือหน่วย   การกาํหนดพิกดัความเผ่ือและงานสวม คาบรวม  7 

ช่ือเร่ือง   การกาํหนดพิกดัความเผ่ือและงานสวม จาํนวนคาบ  7 

คําส่ัง จงทาํเคร่ืองหมายกากบาท(✕)ทบัขอ้ที่ถกูทีสุ่ดเพียงคาํตอบเดียว 

1. พิกดัความเผ่ือหมายถึงขอ้ใด 

ก. ขนาดที่ผิดพลาดจากการผลิต ข. ตาํแหน่งความผิดพลาดในการผลิตช้ินงาน 

ค.    ระยะความผิดพลาดในการผลิต                        ง. ระความผิดพลาดที่ยอมให้เกิดขึ้นไดโ้ดยช้ินงานยงัใชไ้ด ้

2. ขนาดที่ระบุไวใ้นแบบงานคือขนาดในขอ้ใด 

ก. ขนาดพิกดัโตสุด ข. ขนาดระบ ุ

ค.    ขนาดพิกดัเล็กสุด ง. ขนาดที่กาํหนด 

3. งานสวมพอดีมีลกัษณะตามขอ้ใด 

ก. เพลาดตกว่ารูควา้น ข. รูควา้นโตกว่าเพลา 

ค.    เพลาเท่ากบัรู้ควาน ง. รูควา้นเลก็กว่าเพลา 

4. ขนาดที่ระบุไวใ้นแบบงานคือขนาดในขอ้ใด 

ก. ขนาดพิกดัโตสุด ข. ขนาดระบ ุ

ค.    ขนาดพิกดัเล็กสุด ง. ขนาดที่กาํหนด 

5. การกาํหนดพิกดัความเผ่ือของเพลาลงในแบบงาน ขอ้ใดเขียนถูกตอ้ง 

ก. เขียนพิกดัความเผ่ือดว้ยอกัษรพิมพเ์ล็ก ข. เขียนพิกดัความเผ่ือไวต้รงกลาง 

ค.    เขียนพิกดัความเผ่ือดว้ยอกัษรพิมพใ์หญ่ ง. เขียนพิกดัความเผ่ือเยื้องไวไ้ดบ้น 

6. ขอ้ใดเป็นการกาํหนดพิกดัความเผ่ือที่ถกูตอ้ง 

ก.  ข  

ค  ง.  



 
8 

 

ใบเฉลยแบบทดสอบที่ 7 หน่วยที่    7 

ช่ือวิชา      งานเขียนแบบเคร่ืองกลดวยคอมพิวเตอร สอนคร้ังที่ 11 

ช่ือหน่วย   การกาํหนดพิกดัความเผ่ือและงานสวม คาบรวม  7 

ช่ือเร่ือง   การกาํหนดพิกดัความเผ่ือและงานสวม จาํนวนคาบ  7 

 

คําส่ัง จงทาํเคร่ืองหมายกากบาท(✕)ทบัขอ้ที่ถกูทีสุ่ดเพียงคาํตอบเดียว 

1. พิกดัความเผ่ือหมายถึงขอ้ใด 

ก. ขนาดที่ผิดพลาดจากการผลิต ข. ตาํแหน่งความผิดพลาดในการผลิตช้ินงาน 

ค.    ระยะความผิดพลาดในการผลิต                        ง. ระความผิดพลาดที่ยอมให้เกิดขึ้นไดโ้ดยช้ินงานยงัใชไ้ด ้

2. ขนาดที่ระบุไวใ้นแบบงานคือขนาดในขอ้ใด 

ก. ขนาดพิกดัโตสุด ข. ขนาดระบ ุ

ค.    ขนาดพิกดัเล็กสุด ง. ขนาดที่กาํหนด 

3. งานสวมพอดีมีลกัษณะตามขอ้ใด 

ก. เพลาดตกว่ารูควา้น ข. รูควา้นโตกว่าเพลา 

ค.    เพลาเท่ากบัรู้ควาน ง. รูควา้นเลก็กว่าเพลา 

4. ขนาดที่ระบุไวใ้นแบบงานคือขนาดในขอ้ใด 

ก. ขนาดพิกดัโตสุด ข. ขนาดระบ ุ

ค.    ขนาดพิกดัเล็กสุด ง. ขนาดที่กาํหนด 

5. การกาํหนดพิกดัความเผ่ือของเพลาลงในแบบงาน ขอ้ใดเขียนถูกตอ้ง 

ก. เขียนพิกดัความเผ่ือดว้ยอกัษรพิมพเ์ล็ก ข. เขียนพิกดัความเผ่ือไวต้รงกลาง 

ค.    เขียนพิกดัความเผ่ือดว้ยอกัษรพิมพใ์หญ่ ง. เขยีนพิกดัความเผ่ือเยื้องไวไ้ดล้่าง 

6. ขอ้ใดเป็นการกาํหนดพิกดัความเผ่ือที่ถกูตอ้ง 

ก.  ข  

ค  ง.  
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