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ใบความรู้ท่ี 1 ความเข้าใจพื้นฐานเกีย่วกบัระบบ 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

ใบความรู้ 

ในหน่วยท่ี 1 น้ี เราจะมาเรียนรู้เก่ียวกบัความเขา้ใจพื้นฐานเก่ียวกบัระบบ โดยเน้ือหาจะประกอบไปดว้ย 3 

หวัขอ้ดงัน้ี 

1. ภาพโดยรวมของระบบ 

• การอธิบายความหมายของระบบ 

• ส่วนประกอบของระบบ เช่น ฮาร์ดแวร์ ซอฟตแ์วร์ และเครือข่าย 

• หลกัการออกแบบระบบ 

2. ระบบสารสนเทศ 

• การอธิบายความหมายของระบบสารสนเทศ 

• ประเภทของระบบสารสนเทศ เช่น ระบบจดัการฐานขอ้มูล ระบบสมาชิก ระบบอีเมล ์เป็นตน้ 

• การจดัการและวิเคราะห์ขอ้มูลในระบบสารสนเทศ 

3. ระบบธุรกิจ 

• การอธิบายความหมายของระบบธุรกิจ 

• รูปแบบของระบบธุรกิจ เช่น ระบบขายสินคา้ ระบบบญัชี ระบบจดัการสินคา้คงคลงั เป็นตน้ 

• การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนบัสนุนในการด าเนินธุรกิจ 

 การเรียนรู้เน้ือหาในหน่วยท่ี 1 น้ี จะช่วยใหเ้รามีความเขา้ใจเก่ียวกบัระบบ และสามารถน าความรู้ท่ี

ไดไ้ปใชใ้นการศึกษาเน้ือหาในหน่วยต่อไปไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

 

 



ภาพโดยรวมของระบบประกอบไปดว้ย 4 ส่วนหลกั ไดแ้ก่ 

 

1. ประเภทของระบบ (Type of System) 

- ระบบคอมพิวเตอร์ (Computer System) 

- ระบบสารสนเทศ (Information System) 

- ระบบการจดัการ (Management System) 

- ระบบธุรกิจ (Business System) 

- ระบบงานผลิต (Production System) 

- ระบบการขนส่ง (Transportation System) 

- ระบบเช่ือมโยง (Communication System) 

- ระบบทางการแพทย ์(Medical System) 

 

3. การออกแบบระบบ (System Design) 

- การก าหนดวตัถุประสงค ์(Objective Setting) 

- การแบ่งแยกงาน (Task Decomposition) 

- การออกแบบโครงสร้าง (Structural Design) 

- การออกแบบขั้นตอน (Procedural Design) 

- การทดสอบ (Testing) 

 

2. องคป์ระกอบ (Component) 

- ฮาร์ดแวร์ (Hardware) 

- ซอฟตแ์วร์ (Software) 

- เครือข่าย (Network) 

- ผูใ้ชง้าน (User) 

- ขอ้มูล (Data) 

4. หลกัการท างาน (Working Principles) 

- หลกัการท างานของฮาร์ดแวร์ (Hardware 

Principles) 

- หลกัการท างานของซอฟตแ์วร์ (Software 
Principles) 
- หลกัการท างานของเครือข่าย (Network 

Principles) 

- หลกัการจดัการระบบ (Management Principles) 

- หลกัการธุรกิจ (Business Principles) 

 
 

 



แบบฝึกหดัท่ี 1 ความเข้าใจพื้นฐานเกี่ยวกบัระบบ 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

ให้นักเรียนตอบค าถามดังต่อไปนี้ 

1. ออกแบบภาพโดยรวมของระบบการจองหอ้งพกัในโรงแรมท่ีมีการใชร้ะบบออนไลน์ 

ตอบ            

            

             

2. ออกแบบภาพโดยรวมของระบบการซ้ือขายสินคา้ออนไลน์ในเวบ็ไซต ์

ตอบ            

            

             

3. ออกแบบภาพโดยรวมของระบบการจดัการคลงัสินคา้ของส านกังานใหญ่ 

ตอบ            

            

             

4. ออกแบบภาพโดยรวมของระบบการจดัการการเรียนการสอนออนไลน์ 

ตอบ            

            

             

5. ออกแบบภาพโดยรวมของระบบการจดัการร้านอาหารในหา้งสรรพสินคา้ 

ตอบ            

            

             

 



ใบประเมินผลปฏิบัติงานที่ 1 
ชื่อนักเรียน...........................................................................................วัน/เดือน/ปี................................... 

เริ่มปฏิบตัิงานเวลา........................................เสร็จเวลา.........................รวมเวลาปฏิบัติงาน...................... 

จุดประเมิน 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. ลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
1.1วิเคราะหร์ะบบจำนวน    
1.2วิเคราะหร์ะบบเซต    

2. คุณภาพของผลงาน (วัดได้)    
2.1 ทำแบบฝึกหัดระบบจำนวนและระบบเซต    

จุดประเมนิ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ดีมาก ดี พอใช้ แก้ไข 

3. คุณภาพของผลงาน (วัด
ไม่ได้) 

- - - - - 

4. เจตคติกิจนิสัยที่ดีในการ
ทำงาน 

     

4.1 เข้าเรียนตรงเวลา      
4.2 แต่งกายถูกต้องตาม

ระเบียบของวิทยาลัย 

     

4.3 ปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายเสร็จตามก าหนด 

     

ผลการประเมิน 
 ผ่าน             ไม่ผ่าน  เนื่องจาก

........................................................................................................ 
ข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือผู้ประเมิน................................................................. 

 

 

 



ใบความรู้ท่ี 2 ความเข้าใจพื้นฐานของการพฒันาระบบ 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

ใบความรู้ 

1. การวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

  ศึกษาวิธีการวิเคราะห์และออกแบบระบบท่ีมีประสิทธิภาพ รวมถึงเคร่ืองมือและเทคนิคท่ีใชใ้นการ

พฒันาระบบ 

2. การเขียนโปรแกรม  

 เรียนรู้ภาษาโปรแกรมต่าง ๆ และเทคนิคการเขียนโปรแกรม เพื่อใชใ้นการสร้างและพฒันาระบบ 

3. การทดสอบและปรับปรุงระบบ  

 เรียนรู้วิธีการทดสอบระบบเพื่อคน้หาขอ้ผิดพลาดและปรับปรุงระบบใหมี้ประสิทธิภาพสูงสุด 

4. การจดัการโครงการ  

 เรียนรู้วิธีการวางแผน การบริหารจดัการ และการควบคุมโครงการการพฒันาระบบ 

5. การน าเสนอและการส่ือสาร 

  เรียนรู้วิธีการน าเสนอและส่ือสารแนวคิด ผลลพัธ์ และความคืบหนา้ของโครงการการพฒันาระบบ

ใหก้บัผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียในโครงการ รวมถึงผูบ้ริหารและสมาชิกในทีมงาน 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฝึกหดัท่ี 2 ความเข้าใจพื้นฐานของการพฒันาระบบ 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

ให้นักเรียนตอบค าถามดังต่อไปนี้ 

1. โรงเรียนมีระบบการเก็บขอ้มูลนกัเรียนแต่ยงัไม่สามารถใชง้านไดดี้เท่าท่ีควร ท าอย่างไรเพื่อปรับปรุง

ระบบเพื่อใหส้ามารถใชง้านไดดี้ขึ้น? 

ตอบ            

            

             

2. บริษทัซอฟตแ์วร์ตอ้งการพฒันาโปรแกรมท่ีมีประสิทธิภาพสูงและใชง้านง่าย จะตอ้งวิเคราะห์และ

ออกแบบระบบอยา่งไรเพื่อใหไ้ดผ้ลลพัธ์ตามท่ีตอ้งการ? 

ตอบ            

            

             

3. สถานีโทรทศัน์ตอ้งการพฒันาระบบการกระจายสัญญาณโทรทศัน์ใหมี้ประสิทธิภาพสูง แต่เม่ือท าการ

วิเคราะห์แลว้พบวา่มีปัญหาในการกระจายสัญญาณในบางพื้นท่ี จะตอ้งแกไ้ขปัญหาอยา่งไรเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพของระบบ? 

ตอบ            

            

             

4. โรงงานอุตสาหกรรมตอ้งการพฒันาระบบการจดัการเคร่ืองจกัรท่ีมีประสิทธิภาพและลดการเสียหายจาก

การช ารุด จะตอ้งวิเคราะห์และออกแบบระบบอยา่งไรเพื่อใหไ้ดผ้ลลพัธ์ท่ีตอ้งการ? 

ตอบ            

            

             



5. โรงแรมตอ้งการพฒันาระบบการจดัการหอ้งพกัท่ีมีประสิทธิภาพและง่ายต่อการใชง้าน จะตอ้งวิเคราะห์

และออกแบบระบบอยา่งไรเพื่อใหไ้ดผ้ลลพัธ์ตามท่ีตอ้งการ? 

ตอบ            

            

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ใบประเมินผลปฏิบัติงานที่ 2 
ชื่อนักเรียน...........................................................................................วัน/เดือน/ปี................................... 

เริ่มปฏิบตัิงานเวลา........................................เสร็จเวลา.........................รวมเวลาปฏิบัติงาน...................... 

จุดประเมิน 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. ลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
1.1วิเคราะหร์ะบบจำนวน    
1.2วิเคราะหร์ะบบเซต    

2. คุณภาพของผลงาน (วัดได้)    
2.1 ทำแบบฝึกหัดระบบจำนวนและระบบเซต    

จุดประเมนิ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ดีมาก ดี พอใช้ แก้ไข 

3. คุณภาพของผลงาน (วัด
ไม่ได้) 

- - - - - 

4. เจตคติกิจนิสัยที่ดีในการ
ทำงาน 

     

4.1 เข้าเรียนตรงเวลา      
4.2 แต่งกายถูกต้องตาม

ระเบียบของวิทยาลัย 

     

4.3 ปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายเสร็จตามก าหนด 

     

ผลการประเมิน 
 ผ่าน             ไม่ผ่าน  เนื่องจาก

........................................................................................................ 
ข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือผู้ประเมิน................................................................. 

 

 

 



ใบความรู้ท่ี 3 นักวิเคราะห์ระบบและการวิเคราะห์ระบบ 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

ใบความรู้ 

1. นกัวิเคราะห์ระบบ 

 นกัวิเคราะห์ระบบ (Systems Analyst) คือผูท่ี้มีความรู้และทกัษะในการวิเคราะห์และออกแบบ

ระบบเพื่อเตรียมการพฒันาระบบคอมพิวเตอร์ โดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศต่าง ๆ เพื่อแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดขึ้น

ในระบบ โดยท าการวิเคราะห์ระบบเพื่อหาวิธีการเพิ่มประสิทธิภาพและปรับปรุงระบบใหดี้ยิง่ขึ้น 

2. คุณสมบติันกัวิเคราะห์ระบบ 

คุณสมบติัของนกัวิเคราะห์ระบบประกอบดว้ยหลายดา้น ดงัน้ี 

 2.1 ความรอบรู้ทางดา้นเทคโนโลย:ี ตอ้งมีความรู้เก่ียวกบัเทคโนโลยท่ีีเก่ียวขอ้งกบัระบบท่ีตอ้งการ

วิเคราะห์ อาทิเช่น เทคโนโลยฐีานขอ้มูล ระบบเครือข่าย โปรแกรมเมอร์ และเทคโนโลยอ่ืีนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั

งานวิเคราะห์ระบบ 

 2.2 ทกัษะการวิเคราะห์และวางแผน: สามารถวิเคราะห์และวางแผนการพฒันาระบบไดอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพ เช่น การวิเคราะห์โครงสร้างของระบบ การวิเคราะห์ความตอ้งการของผูใ้ช ้และการวาง

แผนการพฒันาระบบ 

 2.3 ทกัษะการเขียนเอกสาร: สามารถเขียนเอกสารรายงานการวิเคราะห์และออกแบบระบบไดอ้ยา่ง

ชดัเจน และเขา้ใจง่ายต่อผูอ่ื้นท่ีไม่มีพื้นฐานดา้นเทคโนโลยเีท่ากนั 

 2.4 ทกัษะการส่ือสาร: สามารถส่ือสารและท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดเ้ป็นอยา่งดี เน่ืองจากงานวิเคราะห์

ระบบมกัจะตอ้งมีการส่ือสารกบัผูใ้ชง้าน ผูดู้แลระบบ และผูพ้ฒันาระบบอ่ืนๆ ภายในองคก์ร 

 2.5 ทกัษะการแกไ้ขปัญหา: สามารถหาทางแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดขึ้นในการวิเคราะห์ 

 

 

 



3. การวิเคราะห์ระบบ 

 การวิเคราะห์ระบบ (System Analysis) คือกระบวนการท่ีใชเ้คร่ืองมือและเทคนิคต่าง ๆ เพื่อ

ตรวจสอบและวิเคราะห์ระบบท่ีมีอยูแ่ลว้ โดยผูว้ิเคราะห์ระบบจะท าการรวบรวมขอ้มูล วิเคราะห์ปัญหา และ

เสนอแนวทางแกไ้ขปัญหาใหก้บัทีมพฒันาและผูใ้ชง้าน นอกจากน้ียงัมีการออกแบบระบบ (System Design) 

ซ่ึงเป็นกระบวนการท่ีผูว้ิเคราะห์ระบบจะใชเ้ทคนิคและเคร่ืองมือต่าง ๆ เพื่อออกแบบระบบใหเ้หมาะสมและ

สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูใ้ชง้านและธุรกิจ 

4. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ระบบ 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ระบบสามารถแบ่งออกเป็นหลายประเภท โดยสามารถแบ่งไดเ้ช่นน้ี 

 4.1 โปรแกรมวิเคราะห์และออกแบบ: เป็นโปรแกรมท่ีช่วยในการวิเคราะห์และออกแบบระบบ โดย

มีตวัอยา่งเช่น Microsoft Visio, IBM Rational Rose, และ Visual Paradigm 

 4.2 การวิเคราะห์ฐานขอ้มูล: เป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยในการวิเคราะห์และออกแบบฐานขอ้มูล โดยมี

ตวัอยา่งเช่น MySQL Workbench, Microsoft SQL Server Management Studio, และ Oracle SQL Developer 

 4.3 การจดัการโครงการ: เป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยในการจดัการโครงการในการพฒันาระบบ โดยมี

ตวัอยา่งเช่น Microsoft Project, Trello, และ Asana 

 4.4 การวิเคราะห์และออกแบบเวบ็ไซต:์ เป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยในการวิเคราะห์และออกแบบเวบ็ไซต ์

โดยมีตวัอยา่งเช่น Adobe Photoshop, Sketch, และ Figma 

 4.5 การจดัการเอกสาร: เป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยในการจดัการเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาระบบ 

โดยมีตวัอยา่งเช่น Microsoft Word, Google Docs, และ Dropbox Paper 

 

 

 

 

 

 



แบบฝึกหดัท่ี 3 ความเข้าใจพื้นฐานของการพฒันาระบบ 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

1. อธิบายทกัษะและความสามารถท่ีจ าเป็นของนกัวิเคราะห์ระบบ 

ตอบ            

            

             

2. ออกแบบระบบการเก็บขอ้มูลสินคา้และการตรวจสอบสตอ็กไม่มีระบบท่ีชดัเจน 

ตอบ            

            

             

3. ออกแบบระบบใหม่ส าหรับบริษทัซ้ือ-ขายสินคา้ออนไลน์ โดยใชเ้คร่ืองมือการวิเคราะห์ระบบ มีเคร่ืองมือ

ไหนท่ีจะใชไ้ดบ้า้งและอธิบายหลกัการท างานของเคร่ืองมือนั้นๆ 

ตอบ            

            

             

4. อธิบายหลกัการของการวิเคราะห์ระบบ 

ตอบ            

            

             

5. จงยกตวัอยา่งเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ระบบมา 3 อยา่ง 

ตอบ            

            

             

 



ใบประเมินผลปฏิบัติงานที่ 3 
ชื่อนักเรียน...........................................................................................วัน/เดือน/ปี................................... 

เริ่มปฏิบตัิงานเวลา........................................เสร็จเวลา.........................รวมเวลาปฏิบัติงาน...................... 

จุดประเมิน 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. ลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
1.1วิเคราะหร์ะบบจำนวน    
1.2วิเคราะหร์ะบบเซต    

2. คุณภาพของผลงาน (วัดได้)    
2.1 ทำแบบฝึกหัดระบบจำนวนและระบบเซต    

จุดประเมนิ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ดีมาก ดี พอใช้ แก้ไข 

3. คุณภาพของผลงาน (วัด
ไม่ได้) 

- - - - - 

4. เจตคติกิจนิสัยที่ดีในการ
ทำงาน 

     

4.1 เข้าเรียนตรงเวลา      
4.2 แต่งกายถูกต้องตาม

ระเบียบของวิทยาลัย 

     

4.3 ปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายเสร็จตามก าหนด 

     

ผลการประเมิน 
 ผ่าน             ไม่ผ่าน  เนื่องจาก

........................................................................................................ 
ข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือผู้ประเมิน................................................................. 

 

 

 



ใบความรู้ท่ี 4 นักวิเคราะห์ระบบและการวิเคราะห์ระบบ 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

ใบความรู้ 

 การศึกษาระบบงานเป็นกระบวนการท่ีมุ่งเนน้การศึกษาและท าความเขา้ใจเก่ียวกบัระบบงานใน

องคก์ร โดยรวมแลว้มีองคป์ระกอบหลกัๆ ดงัน้ี 

 1. ศึกษาวตัถุประสงคข์องระบบงาน: เพื่อเขา้ใจวา่ระบบงานมีวตัถุประสงคเ์พื่ออะไร และความ

ตอ้งการของผูใ้ชง้านคืออะไร 

 2. ศึกษากระบวนการท างาน: เพื่อเขา้ใจกระบวนการท างานของระบบงาน รวมถึงการติดต่อกบั

ผูใ้ชง้านและแหล่งขอ้มูลต่างๆ 

 3. วิเคราะห์ขอ้มูล: เพื่อศึกษาและวิเคราะห์ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัระบบงาน เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบั

ผูใ้ชง้าน ขอ้มูลทางธุรกิจ และขอ้มูลทางเทคโนโลยี 

 4. ศึกษาโครงสร้างของระบบงาน: เพื่อเขา้ใจโครงสร้างของระบบงาน รวมถึงการเช่ือมต่อและการ

ท างานร่วมกนัของส่วนต่างๆ ในระบบ 

 5. ศึกษาและวิเคราะห์กระบวนการธุรกิจ: เพื่อให้เขา้ใจการท างานของระบบงานในบริบทของ

กระบวนการธุรกิจขององคก์ร และหาวิธีการปรับปรุงเพื่อใหร้ะบบงานท างานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฝึกหดัท่ี 4 ความเข้าใจพื้นฐานของการพฒันาระบบ 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

1. อธิบายทกัษะและความสามารถท่ีจ าเป็นของนกัวิเคราะห์ระบบ 

ตอบ            

            

             

2. ออกแบบระบบการเก็บขอ้มูลสินคา้และการตรวจสอบสตอ็กไม่มีระบบท่ีชดัเจน 

ตอบ            

            

             

3. ออกแบบระบบใหม่ส าหรับบริษทัซ้ือ-ขายสินคา้ออนไลน์ โดยใชเ้คร่ืองมือการวิเคราะห์ระบบ มีเคร่ืองมือ

ไหนท่ีจะใชไ้ดบ้า้งและอธิบายหลกัการท างานของเคร่ืองมือนั้นๆ 

ตอบ            

            

             

4. อธิบายหลกัการของการวิเคราะห์ระบบ 

ตอบ            

            

             

5. จงยกตวัอยา่งเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ระบบมา 3 อยา่ง 

ตอบ            

            

             

 



ใบประเมินผลปฏิบัติงานที่ 4 
ชื่อนักเรียน...........................................................................................วัน/เดือน/ปี................................... 

เริ่มปฏิบตัิงานเวลา........................................เสร็จเวลา.........................รวมเวลาปฏิบัติงาน...................... 

จุดประเมิน 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. ลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
1.1วิเคราะหร์ะบบจำนวน    
1.2วิเคราะหร์ะบบเซต    

2. คุณภาพของผลงาน (วัดได้)    
2.1 ทำแบบฝึกหัดระบบจำนวนและระบบเซต    

จุดประเมนิ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ดีมาก ดี พอใช้ แก้ไข 

3. คุณภาพของผลงาน (วัด
ไม่ได้) 

- - - - - 

4. เจตคติกิจนิสัยที่ดีในการ
ทำงาน 

     

4.1 เข้าเรียนตรงเวลา      
4.2 แต่งกายถูกต้องตาม

ระเบียบของวิทยาลัย 

     

4.3 ปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายเสร็จตามก าหนด 

     

ผลการประเมิน 
 ผ่าน             ไม่ผ่าน  เนื่องจาก

........................................................................................................ 
ข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือผู้ประเมิน................................................................. 

 

 

 



ใบความรู้ท่ี 5 การศึกษาความเป็นไปได้ 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

ใบความรู้ 

 การศึกษาความเป็นไปได ้(feasibility study) เป็นกระบวนการท่ีใชใ้นการวิเคราะห์และประเมิน

ความเป็นไปไดข้องโครงการหรือผลิตภณัฑท่ี์จะพฒันา โดยมุ่งเนน้การวิเคราะห์ดา้นเทคนิค การเงิน และ

ดา้นกฎหมาย และน าขอ้มูลเหล่าน้ีมาประกอบการตดัสินใจวา่โครงการนั้นสามารถด าเนินไปไดห้รือไม่ 

 

 ขั้นตอนการศึกษาความเป็นไปไดป้ระกอบไปดว้ยหลายขั้นตอน ไดแ้ก่ การวิเคราะห์ความเป็นไปได้

ทางเทคนิค (technical feasibility), การวิเคราะห์ความเป็นไปไดท้างการเงิน (financial feasibility), การ

วิเคราะห์ความเป็นไปไดท้างกฎหมาย (legal feasibility), และการวิเคราะห์ความเป็นไปไดท้างโดย

สารสนเทศ (informational feasibility) เพื่อใหม้ัน่ใจไดว้า่โครงการมีความเป็นไปไดท่ี้จะประสบความส าเร็จ

ในอนาคต 

 

 โดยการศึกษาความเป็นไปไดจ้ะมีผลท่ีจะช่วยใหผู้รั้บผิดชอบโครงการ หรือทีมงานไดมี้การ

ตดัสินใจเลือกทางเลือกท่ีเหมาะสมท่ีสุดและท าให้โครงการมีผลลพัธ์ท่ีดีท่ีสุดตามเป้าหมายของโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฝึกหดัท่ี 5 การศึกษาความเป็นไปได้ 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

โจทย์: สมมติวา่คุณไดรั้บการมอบหมายใหศึ้กษาเก่ียวกบัโรงเรียนของคุณและการปรับปรุงระบบการเรียน

 การสอน โดยใชก้ารศึกษาความเป็นไปได ้เขียนเป้าหมายและวิธีการท่ีคุณจะด าเนินการในการศึกษา

 ดงักล่าว 

เป้าหมาย: เพื่อปรับปรุงระบบการเรียนการสอนให้เหมาะสมกบัความตอ้งการของนักเรียนและสอดคลอ้งกบั

สถานการณ์ปัจจุบนัโดยใชก้ารศึกษาความเป็นไปได ้

วิธีการ: 

วิเคราะห์ปัญหา:            

            

             

 

รวบรวมขอ้มูล:            

            

            

 

วางแผน:            

            

             

 

ด าเนินการ:            

            

             

 



ใบประเมินผลปฏิบัติงานที่ 5 
ชื่อนักเรียน...........................................................................................วัน/เดือน/ปี................................... 

เริ่มปฏิบตัิงานเวลา........................................เสร็จเวลา.........................รวมเวลาปฏิบัติงาน...................... 

จุดประเมิน 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. ลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
1.1วิเคราะหร์ะบบจำนวน    
1.2วิเคราะหร์ะบบเซต    

2. คุณภาพของผลงาน (วัดได้)    
2.1 ทำแบบฝึกหัดระบบจำนวนและระบบเซต    

จุดประเมนิ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ดีมาก ดี พอใช้ แก้ไข 

3. คุณภาพของผลงาน (วัด
ไม่ได้) 

- - - - - 

4. เจตคติกิจนิสัยที่ดีในการ
ทำงาน 

     

4.1 เข้าเรียนตรงเวลา      
4.2 แต่งกายถูกต้องตาม

ระเบียบของวิทยาลัย 

     

4.3 ปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายเสร็จตามก าหนด 

     

ผลการประเมิน 
 ผ่าน             ไม่ผ่าน  เนื่องจาก

........................................................................................................ 
ข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือผู้ประเมิน................................................................. 

 

 

 



ใบความรู้ท่ี 6 การรวบรวมข้อมูล 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

ใบความรู้ 

 การรวบรวมขอ้มูล (Data Collection) คือกระบวนการท่ีใชเ้คร่ืองมือหรือวิธีการต่าง ๆ เพื่อเก็บขอ้มูล

จากแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ เพื่อน ามาใชใ้นการวิเคราะห์ ประมวลผล หรือน าไปใชใ้นการจดัการหรือการ

ตดัสินใจต่อไป 

 

 การรวบรวมขอ้มูลสามารถท าไดห้ลายวิธี อาทิเช่น การสัมผสัโดยตรง เช่น สัมผสัแบบสัมผสั

โดยตรงผา่นการสัมผสัเชิงตาราง การสัมผสัทางอินเทอร์เน็ต การใชโ้ทรศพัทห์รือทางอีเมล การเขา้ถึง

ฐานขอ้มูลจากภายนอก เป็นตน้ 

 

 การรวบรวมขอ้มูลจะตอ้งพิจารณาและใชเ้คร่ืองมือในการเก็บขอ้มูลใหเ้หมาะสม และอยา่งมี

ประสิทธิภาพ เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีถูกตอ้งและครอบคลุมตามความตอ้งการในการวิเคราะห์และใชง้านต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฝึกหดัท่ี 6 การรวบรวมข้อมูล 
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1. สมมติวา่คุณตอ้งการสร้างแบบสอบถามเพื่อศึกษาความพึงพอใจของลูกคา้ในร้านของคุณ คุณควรท า

อยา่งไรเพื่อรวบรวมขอ้มูลจากลูกคา้ไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเป็นประโยชน์? 

ตอบ            

            

             

2. คุณไดรั้บงานเขียนรายงานส าหรับบริษทัของคุณเก่ียวกบัการวิเคราะห์ตลาดใหม่ในประเทศต่างๆ คุณจะ

ท าการรวบรวมขอ้มูลอยา่งไร? 

ตอบ            

            

             

3. คุณเป็นผูจ้ดัการโครงการสร้างสรรคสิ์นคา้ใหม่และตอ้งการรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัผูใ้ชเ้ป้าหมายเพื่อ

วางแผนการตลาด คุณควรท าอยา่งไรเพื่อรวบรวมขอ้มูลไดอ้ยา่งตรงประเด็น? 

ตอบ            

            

             

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ใบประเมินผลปฏิบัติงานที่ 6 
ชื่อนักเรียน...........................................................................................วัน/เดือน/ปี................................... 

เริ่มปฏิบตัิงานเวลา........................................เสร็จเวลา.........................รวมเวลาปฏิบัติงาน...................... 

จุดประเมิน 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. ลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
1.1วิเคราะหร์ะบบจำนวน    
1.2วิเคราะหร์ะบบเซต    

2. คุณภาพของผลงาน (วัดได้)    
2.1 ทำแบบฝึกหัดระบบจำนวนและระบบเซต    

จุดประเมนิ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ดีมาก ดี พอใช้ แก้ไข 

3. คุณภาพของผลงาน (วัด
ไม่ได้) 

- - - - - 

4. เจตคติกิจนิสัยที่ดีในการ
ทำงาน 

     

4.1 เข้าเรียนตรงเวลา      
4.2 แต่งกายถูกต้องตาม

ระเบียบของวิทยาลัย 

     

4.3 ปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายเสร็จตามก าหนด 

     

ผลการประเมิน 
 ผ่าน             ไม่ผ่าน  เนื่องจาก

........................................................................................................ 
ข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือผู้ประเมิน................................................................. 

 

 

 



ใบความรู้ท่ี 7 การเขียนผังงานระบบ 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

ใบความรู้ 

 การเขียนผงังานระบบ (System Flowchart) เป็นกระบวนการเขียนแผนผงังานท่ีมีการออกแบบให้

เหมาะสมกบัระบบท่ีตอ้งการวางแผน เพื่อใหเ้ห็นภาพรวมของการท างานของระบบไดอ้ยา่งชดัเจน โดยท่ีผงั

งานระบบจะแสดงขั้นตอนการท างานของระบบเป็นล าดบัเรียงของกิจกรรม และการส่ือสารระหวา่งแต่ละ

กิจกรรมในระบบนั้น ๆ 

 

 การเขียนผงังานระบบมกัใชส้ัญลกัษณ์ต่าง ๆ เพื่อใหเ้ขา้ใจง่ายและชดัเจน เช่น วงกลมแทนขั้นตอน

การท างาน, ลูกศรแทนการเช่ือมต่อระหวา่งขั้นตอน, กล่องแทนเง่ือนไข และอ่ืน ๆ 

 

 ผงังานระบบมกัถูกน ามาใชใ้นการออกแบบและพฒันาระบบใหม่ หรือการปรับปรุงระบบเดิม 

เพื่อใหเ้ห็นภาพรวมของกระบวนการท างาน และช่วยใหเ้ขา้ใจแนวทางในการแกไ้ขปัญหาและการปรับปรุง

ระบบไดอ้ยา่งถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น 

 การเขียนผงังานระบบ (System flowchart) เป็นกระบวนการวาดภาพประกอบการอธิบายการท างาน

ของระบบโดยมีลกัษณะเป็นแผนภาพ โดยท่ีประกอบไปดว้ยองคป์ระกอบพื้นฐานต่อไปน้ี 

1. โปรแกรมหรือระบบท่ีจะวาดผงังาน 

2. หนา้ต่าง (frame) ของผงังาน 

3. โครงสร้างของระบบ ซ่ึงรวมถึงแฟ้มขอ้มูล โปรแกรม ระบบเครือข่าย หรืออุปกรณ์อ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้ง 

4. สัญลกัษณ์และเคร่ืองหมายท่ีใชเ้พื่อส่ือสารในผงังาน เช่น ลูกศร รูปส่ีเหล่ียม รูปวงกลม หรือรูปแทบ็เพื่อ

แสดงการเช่ือมต่อระหวา่งขั้นตอนต่างๆ 

5. ลกัษณะการเช่ือมต่อระหว่างขั้นตอนในการท างาน และล าดบัของขั้นตอนในการท างานของระบบ 



6. ค  าอธิบายขั้นตอนในการท างาน ซ่ึงอาจมีการใชเ้ลขหมายเพื่อช้ีแจงขั้นตอนแต่ละขั้น หรืออธิบายอยา่ง

ละเอียดในกล่องขอ้ความ (annotation) 

 การเขียนผงังานระบบจะช่วยใหผู้ใ้ชง้านสามารถเขา้ใจขั้นตอนการท างานของระบบไดอ้ยา่งชดัเจน 

และเป็นเคร่ืองมือช่วยในการวิเคราะห์และปรับปรุงระบบใหมี้ประสิทธิภาพและเหมาะสมกบัการใชง้าน

จริงๆ ในองคก์รหรืออง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฝึกหดัท่ี 7 การเขียนผังงานระบบ 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

1. โรงแรม ABC ตอ้งการสร้างระบบการจดัการห้องพกัเพื่อช่วยในการบริหารจดัการโรงแรมอยา่งมี

ประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น โดยมีขั้นตอนการท างานของระบบดงัน้ี 

1.1. การจองหอ้งพกัโดยลูกคา้: ลูกคา้สามารถเลือกวนัท่ีเขา้พกัและจ านวนหอ้งท่ีตอ้งการจองได ้หลงัจาก

กรอกขอ้มูลเสร็จส้ิน ระบบจะตรวจสอบหอ้งวา่งและแสดงรายละเอียดของหอ้งพกัท่ีสามารถจองได ้

1.2. การบนัทึกขอ้มูลการจอง: เม่ือลูกคา้ท าการจองเสร็จเรียบร้อย ระบบจะบนัทึกขอ้มูลการจองใน

ฐานขอ้มูล ซ่ึงจะประกอบไปดว้ยขอ้มูลส่วนตวัของลูกคา้ วนัท่ีเขา้พกั จ านวนห้องท่ีจอง และรายละเอียดของ

หอ้งพกั 

1.3. การติดตามการช าระเงิน: ระบบจะติดตามการช าระเงินของลูกคา้ท่ีไดท้ าการจองห้องพกั หากมีการช าระ

เงินเสร็จส้ิน ระบบจะอปัเดตสถานะการช าระเงินในฐานขอ้มูล 

1.4. การออกใบเสร็จ: เม่ือลูกคา้ช าระเงินเสร็จส้ิน ระบบจะออกใบเสร็จใหก้บัลูกคา้ ซ่ึงจะประกอบไปดว้ย

รายละเอียดการจอง ราคา และขอ้มูลการช าระเงิน 

1.5. การสรุปรายงาน: ระบบจะสรุปรายงานเก่ียวกบัการจองหอ้งพกั รายไดจ้ากการจอง และสถิติอ่ืนๆ  

ตอบ            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

             



ใบประเมินผลปฏิบัติงานที่ 7 
ชื่อนักเรียน...........................................................................................วัน/เดือน/ปี................................... 

เริ่มปฏิบตัิงานเวลา........................................เสร็จเวลา.........................รวมเวลาปฏิบัติงาน...................... 

จุดประเมิน 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. ลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
1.1วิเคราะหร์ะบบจำนวน    
1.2วิเคราะหร์ะบบเซต    

2. คุณภาพของผลงาน (วัดได้)    
2.1 ทำแบบฝึกหัดระบบจำนวนและระบบเซต    

จุดประเมนิ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ดีมาก ดี พอใช้ แก้ไข 

3. คุณภาพของผลงาน (วัด
ไม่ได้) 

- - - - - 

4. เจตคติกิจนิสัยที่ดีในการ
ทำงาน 

     

4.1 เข้าเรียนตรงเวลา      
4.2 แต่งกายถูกต้องตาม

ระเบียบของวิทยาลัย 

     

4.3 ปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายเสร็จตามก าหนด 

     

ผลการประเมิน 
 ผ่าน             ไม่ผ่าน  เนื่องจาก

........................................................................................................ 
ข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือผู้ประเมิน................................................................. 

 

 

 



ใบความรู้ท่ี 8 การเขียนแผนผังกระแสข้อมูล 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

ใบความรู้ 

 การเขียนแผนผงักระแสขอ้มูล (Data Flow Diagram หรือ DFD) เป็นวิธีการแสดงภาพของกระแส

ขอ้มูลภายในระบบ โดยมีการใชส้ัญลกัษณ์ต่าง ๆ เพื่อแสดงความสัมพนัธ์ระหวา่งกระแสขอ้มูลแต่ละตวั 

โดยมีลกัษณะดงัน้ี 

 1. แผนภาพ Context Diagram: แสดงภาพรวมของระบบโดยใชว้งกลมหมายถึงระบบ และใช้

สัญลกัษณ์ลูกศรเพื่อแสดงการไหลของขอ้มูลเขา้และออกจากระบบ 

 2. แผนภาพ Level 0 Diagram: แสดงกระแสขอ้มูลภายในระบบโดยอาศยัสัญลกัษณ์ของวงกลมและ

ส่ีเหล่ียม 

 3. แผนภาพ Level 1 Diagram: แสดงภาพละเอียดของแต่ละกระแสขอ้มูล โดยแต่ละกระแสจะถูก

แบ่งออกเป็นหลายระดบัตามความซบัซอ้นของกระแสนั้น 

 4. แผนภาพ Level 2 Diagram: แสดงภาพละเอียดของกระแสขอ้มูลในระดบัท่ีสูงขึ้น โดยแต่ละ

กระแสจะถูกแบ่งออกเป็นหลายระดบัตามความซบัซอ้นของกระแสนั้น 

 5. แผนภาพ Physical Diagram: แสดงโครงสร้างภายในของระบบ โดยใชส้ัญลกัษณ์ต่าง ๆ เช่น 

ฐานขอ้มูล ไฟล ์โปรแกรม และอุปกรณ์อ่ืน ๆ 

 6. แผนภาพ Data Flow Diagram: แสดงการไหลของขอ้มูลในระบบ โดยใชส้ัญลกัษณ์แทนกระแส

ขอ้มูลและการแปลงขอ้มูล 

 

 

 

 

 



แบบฝึกหดัท่ี 8 การเขียนแผนผังกระแสข้อมูล 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

1. โรงเรียนชุมชนสวนสนุกตอ้งการเปิดโปรแกรมแข่งขนัวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ส าหรับนกัเรียน

ระดบัประถมศึกษาตอนปลาย โดยโปรแกรมจะมีฟังกช์ัน่การแข่งขนั และระบบการตรวจสอบคะแนนของผู ้

เขา้แข่งขนั ออกแบบและเขียนแผนผงักระแสขอ้มูลเพื่อใหโ้ปรแกรมท างานไดอ้ยา่งถูกตอ้งและมี

ประสิทธิภาพสูงสุด 

ตอบ            

            

            

            

             

            

             

            

             

            

             

            

             

            

             

            

             

            

             



ใบประเมินผลปฏิบัติงานที่ 8 
ชื่อนักเรียน...........................................................................................วัน/เดือน/ปี................................... 

เริ่มปฏิบตัิงานเวลา........................................เสร็จเวลา.........................รวมเวลาปฏิบัติงาน...................... 

จุดประเมิน 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. ลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
1.1วิเคราะหร์ะบบจำนวน    
1.2วิเคราะหร์ะบบเซต    

2. คุณภาพของผลงาน (วัดได้)    
2.1 ทำแบบฝึกหัดระบบจำนวนและระบบเซต    

จุดประเมนิ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ดีมาก ดี พอใช้ แก้ไข 

3. คุณภาพของผลงาน (วัด
ไม่ได้) 

- - - - - 

4. เจตคติกิจนิสัยที่ดีในการ
ทำงาน 

     

4.1 เข้าเรียนตรงเวลา      
4.2 แต่งกายถูกต้องตาม

ระเบียบของวิทยาลัย 

     

4.3 ปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายเสร็จตามก าหนด 

     

ผลการประเมิน 
 ผ่าน             ไม่ผ่าน  เนื่องจาก

........................................................................................................ 
ข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือผู้ประเมิน................................................................. 

 

 

 



ใบความรู้ท่ี 9 การอธิบายกระบวนการแบบต้นไม้ 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

ใบความรู้ 

 การอธิบายกระบวนการแบบตน้ไม ้(Decision Tree) คือเทคนิคหน่ึงในการเรียนรู้ของเคร่ืองจกัร 

(Machine Learning) ซ่ึงใชใ้นการสร้างโมเดลท่ีสามารถจ าแนกประเภทของขอ้มูลได ้โดยใชโ้ครงสร้างของ

ตน้ไมเ้ป็นตวัอา้งอิง โดยการสร้างโมเดลแบบตน้ไมน้ั้นจะเร่ิมตน้ดว้ยการแบ่งขอ้มูลในแต่ละชั้น (Level) 

โดยใชก้ฏการตดัสินใจ (Decision Rule) หรือเง่ือนไขท่ีเรียนรู้จากขอ้มูล ท่ีช่วยในการแยกขอ้มูลออกเป็น

กลุ่มยอ่ยๆ ต่อไปจนกวา่จะไดก้ลุ่มขอ้มูลท่ีเป็นไปไดส้ าหรับแต่ละประเภทท่ีตอ้งการจ าแนก โดยเทคนิคน้ี

เหมาะส าหรับการจ าแนกขอ้มูลท่ีมีจ านวนตวัอยา่งไม่มากแต่มีความซบัซอ้นสูง และมีประสิทธิภาพในการ

จ าแนกท่ีแม่นย  าและอตัโนมติั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฝึกหดัท่ี 9 การอธิบายกระบวนการแบบต้นไม้ 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

1. โรงแรม ABC ตอ้งการวิเคราะห์วา่ลูกคา้จะเลือกจองห้องพกัท่ีโรงแรมของพวกเขาหรือไม่ โดยขอ้มูลท่ีมี

อยูมี่ดงัน้ี:  เพศ (ชาย, หญิง),  

  อาย ุ(18-25, 26-35, 36-45, 46-55, 56 ปีขึ้นไป),  

  รายได ้(นอ้ยกวา่ 20,000 บาท, 20,000-40,000 บาท, 40,001-60,000 บาท,  

   60,001-80,000 บาท, มากกวา่ 80,000 บาท)  

  และการตดัสินใจจะเลือกจองหอ้งพกัหรือไม่ (ใช่, ไม่ใช่)  

ใช ้Decision Tree เพื่อแสดงกระบวนการวิเคราะห์วา่ลูกคา้จะเลือกจองหอ้งพกัหรือไม่ โดยมีขั้นตอนการ

วิเคราะห์ดงัน้ี: 

1. ตรวจสอบเพศของลูกคา้ 

2. ถา้เป็นชาย ใหต้รวจสอบอายขุองลูกคา้ 

3. ถา้อายนุอ้ยกวา่ 26 ปี และรายไดน้อ้ยกวา่ 20,000 บาท ใหต้ดัสินใจไม่จองห้องพกั 

4. ถา้อายมุากกวา่หรือเท่ากบั 26 ปี และรายไดม้ากกวา่หรือเท่ากบั 60,001 บาท ใหต้ดัสินใจจองหอ้งพกั 

5. ถา้อายอุยูร่ะหวา่ง 36-55 ปี และรายไดม้ากกวา่หรือเท่ากบั 20,000 บาท ใหต้ดัสินใจจองหอ้งพกั 

6. ถา้เป็นหญิง ให้ตรวจสอบอายขุองลูกคา้ 

7. ถา้อายนุอ้ยกวา่ 36 ปี และรายไดน้อ้ยกวา่หรือเท่ากบั 20,000 บาท ใหต้ดัสินใจไม่จองหอ้งพกั 

ตอบ            

            

             

            

            

            



            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

             

 

 



ใบประเมินผลปฏิบัติงานที่ 9 
ชื่อนักเรียน...........................................................................................วัน/เดือน/ปี................................... 

เริ่มปฏิบตัิงานเวลา........................................เสร็จเวลา.........................รวมเวลาปฏิบัติงาน...................... 

จุดประเมิน 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. ลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
1.1วิเคราะหร์ะบบจำนวน    
1.2วิเคราะหร์ะบบเซต    

2. คุณภาพของผลงาน (วัดได้)    
2.1 ทำแบบฝึกหัดระบบจำนวนและระบบเซต    

จุดประเมนิ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ดีมาก ดี พอใช้ แก้ไข 

3. คุณภาพของผลงาน (วัด
ไม่ได้) 

- - - - - 

4. เจตคติกิจนิสัยที่ดีในการ
ทำงาน 

     

4.1 เข้าเรียนตรงเวลา      
4.2 แต่งกายถูกต้องตาม

ระเบียบของวิทยาลัย 

     

4.3 ปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายเสร็จตามก าหนด 

     

ผลการประเมิน 
 ผ่าน             ไม่ผ่าน  เนื่องจาก

........................................................................................................ 
ข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือผู้ประเมิน................................................................. 

 

 

 



ใบความรู้ท่ี 10 การอธิบายกระบวนการแบบตาราง 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

ใบความรู้ 

 กระบวนการแบบตาราง (Tableau) เป็นเทคนิคหน่ึงในการจดัและน าเสนอขอ้มูล โดยใช้

ตารางขอ้มูลเป็นหลกั โดยมีการจดัเรียงขอ้มูลในแนวตั้งและแนวนอน โดยมีขอ้มูลท่ีตอ้งการส่ือสารแสดงอยู่

ในแถวและคอลมัน์ของตาราง จากนั้นจะใชเ้คร่ืองมือเพื่อสร้างกราฟและแผนภูมิท่ีช่วยใหผู้ใ้ชง้านเขา้ใจ

ขอ้มูลไดง้่ายขึ้น โดยจะมีการน าเสนอขอ้มูลอยา่งชดัเจนและรวดเร็ว และเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยใหผู้ใ้ชง้าน

สามารถวิเคราะห์และสรุปผลของขอ้มูลไดอ้ยา่งรวดเร็ว โดยเฉพาะในการประเมินผลของธุรกิจ การ

วิเคราะห์การเงิน และการสร้างขอ้มูลสถิติต่างๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฝึกหดัท่ี 10 การอธิบายกระบวนการแบบตาราง 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

1. โรงเรียนแห่งหน่ึงตอ้งการจดัสอบกลางภาคเพื่อนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โดยมีรายวิชาทั้งหมด 5 วิชา 

ไดแ้ก่ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ และวิชาเฉพาะทางของสายวิทย-์คณิตศาสตร์ 

โรงเรียนตอ้งการรู้วา่ถา้นกัเรียนไดเ้กรด A ในวิชาวิทยาศาสตร์และเกรด B ในวิชาคณิตศาสตร์ นกัเรียนจะมี

โอกาสไดเ้กรด A ในวิชาเฉพาะทางของสายวิทย-์คณิตศาสตร์มากขนาดไหน โรงเรียนจึงตอ้งการสร้าง

ตารางตดัสินใจเพื่อช่วยตดัสินใจในการคดัเลือกนกัเรียนท่ีมีโอกาสสอบผา่นสูงท่ีสุด โดยใชข้อ้มูลจากผลการ

สอบของนกัเรียนในปีก่อน ๆ น้ี เขียนแผนผงักระแสขอ้มูลและตารางตดัสินใจเพื่อช่วยโรงเรียนตดัสินใจใน

การคดัเลือกนกัเรียนดงักล่าว 

ตอบ            

            

            

            

            

            

            

            

             

2. โรงเรียนชุมชนแห่งหน่ึงตอ้งการวางแผนการเรียนการสอนในสายวิทยาการค านวณ โดยมีวตัถุประสงค์

เพื่อใหน้กัเรียนเรียนรู้การเขียนโปรแกรมเบ้ืองตน้ โรงเรียนไดส้อบถามความตอ้งการของนกัเรียนและพบวา่

นกัเรียนส่วนใหญ่ตอ้งการเรียนรู้ภาษา Python และ Scratch โรงเรียนจึงวางแผนการเรียนการสอนดงัน้ี 

 การเรียนรู้ภาษา Python จะถูกน าเสนอในรอบแรกของภาคเรียน โดยจะประกอบดว้ยหลกัการ

พื้นฐานของภาษา Python การสร้างตวัแปร การค านวณเบ้ืองตน้ การเขียนโปรแกรมแบบท าซ ้า และการเขียน

ฟังกช์นั 

 



 การเรียนรู้ภาษา Scratch จะถูกน าเสนอในรอบท่ีสองของภาคเรียน โดยจะประกอบดว้ยการใชง้าน

บลอ็กต่างๆ การสร้างเกมส์ และการใชง้านค าสั่งพื้นฐานของ Scratch 

โรงเรียนจะวางแผนการเรียนการสอนดงักล่าวดว้ยการใชง้านกระบวนการแบบตาราง (Table-based 

Decision Tree) โดยการแบ่งแผนการเรียนการสอนเป็นเกณฑ ์

ตอบ            

            

            

            

            

             

            

            

             

            

            

             

            

            

             

 

 
 
 
 
 
 
 
 



ใบประเมินผลปฏิบัติงานที่ 10 
ชื่อนักเรียน...........................................................................................วัน/เดือน/ปี................................... 

เริ่มปฏิบตัิงานเวลา........................................เสร็จเวลา.........................รวมเวลาปฏิบัติงาน...................... 

จุดประเมิน 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. ลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
1.1วิเคราะหร์ะบบจำนวน    
1.2วิเคราะหร์ะบบเซต    

2. คุณภาพของผลงาน (วัดได้)    
2.1 ทำแบบฝึกหัดระบบจำนวนและระบบเซต    

จุดประเมนิ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ดีมาก ดี พอใช้ แก้ไข 

3. คุณภาพของผลงาน (วัด
ไม่ได้) 

- - - - - 

4. เจตคติกิจนิสัยที่ดีในการ
ทำงาน 

     

4.1 เข้าเรียนตรงเวลา      
4.2 แต่งกายถูกต้องตาม

ระเบียบของวิทยาลัย 

     

4.3 ปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายเสร็จตามก าหนด 

     

ผลการประเมิน 
 ผ่าน             ไม่ผ่าน  เนื่องจาก

........................................................................................................ 
ข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือผู้ประเมิน................................................................. 

 

 

 



ใบความรู้ท่ี 11 การเขียนพจนานุกรมข้อมูล 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

ใบความรู้ 

 การเขียนพจนานุกรมขอ้มูล (Data dictionary) เป็นการเขียนเอกสารท่ีใชใ้นการรายละเอียดขอ้มูล

ต่าง ๆ ท่ีใชใ้นระบบ โดยท่ีจะระบุชนิดของขอ้มูล ลกัษณะของขอ้มูล รูปแบบการเก็บขอ้มูล ขนาดของขอ้มูล 

และความสัมพนัธ์ของขอ้มูลกบัขอ้มูลอ่ืน ๆ ในระบบ ซ่ึงจะช่วยใหผู้พ้ฒันาระบบและผูใ้ชง้านเขา้ใจ

รายละเอียดของขอ้มูลในระบบไดง้่ายขึ้นและลดความผิดพลาดในการพฒันาระบบไดเ้ช่นกนั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฝึกหดัท่ี 11 การเขียนพจนานุกรมข้อมูล 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

1. โจทย:์ จงเขียนพจนานุกรมขอ้มูลส าหรับแปลภาษาโค๊ดเขา้ภาษาไทยมาอยา่งนอ้ย 10 ค  า 

ตวัอยา่งขอ้มูลในพจนานุกรม: 

- ค  าศพัท:์ สวสัดี 

  ความหมาย: การทกัทายในภาษาไทย 

- ค  าศพัท:์ ฟังกช์นั 

  ความหมาย: การท างานของโปรแกรมในภาษาโค๊ด 

ตอบ            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

             

 



2. โจทย:์ เขียนพจนานุกรมขอ้มูลท่ีมีค าศพัทเ์ก่ียวกบัเทคโนโลยสีารสนเทศ โดยมีอยา่งนอ้ย 10 ค าศพัทแ์ละ

ค านิยามส าหรับแต่ละค าศพัท ์

ตวัอยา่งค าศพัทแ์ละค านิยาม: 

ค าศพัท:์ ซอฟตแ์วร์ 

ค านิยาม: โปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีใชใ้นการประมวลผลขอ้มูลหรือค าสั่งต่างๆ 

ค าศพัท:์ ฮาร์ดแวร์ 

ค านิยาม: อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ท่ีเป็นส่วนประกอบของเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 

ตอบ            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

             

 

 



ใบประเมินผลปฏิบัติงานที่ 11 
ชื่อนักเรียน...........................................................................................วัน/เดือน/ปี................................... 

เริ่มปฏิบตัิงานเวลา........................................เสร็จเวลา.........................รวมเวลาปฏิบัติงาน...................... 

จุดประเมิน 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. ลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
1.1วิเคราะหร์ะบบจำนวน    
1.2วิเคราะหร์ะบบเซต    

2. คุณภาพของผลงาน (วัดได้)    
2.1 ทำแบบฝึกหัดระบบจำนวนและระบบเซต    

จุดประเมนิ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ดีมาก ดี พอใช้ แก้ไข 

3. คุณภาพของผลงาน (วัด
ไม่ได้) 

- - - - - 

4. เจตคติกิจนิสัยที่ดีในการ
ทำงาน 

     

4.1 เข้าเรียนตรงเวลา      
4.2 แต่งกายถูกต้องตาม

ระเบียบของวิทยาลัย 

     

4.3 ปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายเสร็จตามก าหนด 

     

ผลการประเมิน 
 ผ่าน             ไม่ผ่าน  เนื่องจาก

........................................................................................................ 
ข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือผู้ประเมิน................................................................. 

 

 

 



ใบความรู้ท่ี 12 การเขียนและนำเสนอระบบงาน 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

ใบความรู้ 

 การเขียนและน าเสนอระบบงาน (System Design and Presentation) คือกระบวนการท่ีเก่ียวขอ้งกบั

การวางแผนและออกแบบระบบงาน เพื่อใหมี้การท างานอยา่งมีประสิทธิภาพ รวมถึงการน าเสนอผลงาน

หรือส่ือสารแก่ผูใ้ชง้านหรือผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียในระบบ 

กระบวนการเขียนและน าเสนอระบบงานประกอบดว้ยหลายขั้นตอน รวมถึง: 

 1. การวางแผนระบบ: การวางแผนระบบเป็นการเตรียมการก่อนท่ีจะออกแบบระบบงาน ซ่ึงรวมถึง

การส ารวจและวิเคราะห์ความตอ้งการของระบบ และการก าหนดวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายของระบบ โดย

จะตอ้งระบุขอบเขตของระบบ และระบุรายละเอียดการท างานของระบบ 

 2. การออกแบบระบบ: หลงัจากท่ีไดว้างแผนระบบไวแ้ลว้ จะตอ้งมีการออกแบบระบบ โดยรวมถึง

การเลือกเทคโนโลยท่ีีเหมาะสม และการวางโครงสร้างของระบบ รวมถึงการออกแบบฐานขอ้มูล และการ

ออกแบบอินเตอร์เฟซการใชง้านของผูใ้ช้ 

 3. การเขียนโปรแกรม: หลงัจากท่ีไดท้ าการวางแผนและออกแบบระบบเรียบร้อยแลว้ จะตอ้งมีการ

เขียนโปรแกรมท่ีใชใ้นการท างานของระบบ โดยใชภ้าษาโปรแกรมท่ีเหมาะสมกบัการท างานของระบบ 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฝึกหดัท่ี 12 การเขียนและน าเสนอระบบงาน 

วิชา 20901- 2206 หลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

           

1. สมมติวา่คุณไดรั้บการเลือกเป็นผูจ้ดัการโครงการสร้างแอปพลิเคชนัใหม่ในบริษทัท่ีคุณท างานอยู ่

โครงการน้ีเป็นการสร้างแอปพลิเคชนัส าหรับการจดัการสต๊อกสินคา้ของร้านคา้ท่ีมีช่ือเสียงในตลาด โดย

แอปพลิเคชนัจะตอ้งสามารถเก็บขอ้มูลสินคา้ ประวติัการขาย และจดัการการสั่งซ้ือได ้โดยเนน้ความ

สะดวกสบายและประหยดัเวลาส าหรับลูกคา้ 

 โจทยข์องคุณคือการเขียนและน าเสนอระบบงานของแอปพลิเคชนัน้ี โดยระบบงานควรประกอบ

ไปดว้ยระบบอะไรบา้ง 

ตอบ            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

             



2. โจทย:์ พฒันาและน าเสนอระบบตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มูลลูกคา้ในระบบธนาคาร 

 คุณเป็นนกัพฒันาซอฟตแ์วร์ของธนาคารช่ือดงั ธนาคารขอใหคุ้ณพฒันาระบบตรวจสอบความ

 ถูกตอ้งของขอ้มูลลูกคา้ เพื่อป้องกนัการกระท าท่ีไม่เหมาะสมหรือปลอมแปลงของขอ้มูลจาก

 ผูใ้ชบ้ริการธนาคาร โดยระบบของคุณจะตรวจสอบขอ้มูลของลูกคา้ เช่น ช่ือ, นามสกุล, ท่ีอยู,่ เลข

 บตัรประชาชน, หมายเลขโทรศพัท ์วา่ตรงกบัขอ้มูลท่ีธนาคารมีหรือไม่ หากไม่ตรง ระบบจะแจง้

 เตือนลูกคา้และบนัทึกขอ้มูลเพิ่มเติมในฐานขอ้มูลของธนาคาร 

 โดยระบบของคุณจะมีการท างานควรประกอบไปดว้ยระบบอะไรบา้ง: 

ตอบ            

            

            

            

            

             

            

            

             

            

            

             

            

            

             

            

            

             

 



ใบประเมินผลปฏิบัติงานที่ 12 
ชื่อนักเรียน...........................................................................................วัน/เดือน/ปี................................... 

เริ่มปฏิบตัิงานเวลา........................................เสร็จเวลา.........................รวมเวลาปฏิบัติงาน...................... 

จุดประเมิน 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. ลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
1.1วิเคราะหร์ะบบจำนวน    
1.2วิเคราะหร์ะบบเซต    

2. คุณภาพของผลงาน (วัดได้)    
2.1 ทำแบบฝึกหัดระบบจำนวนและระบบเซต    

จุดประเมนิ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
ดีมาก ดี พอใช้ แก้ไข 

3. คุณภาพของผลงาน (วัด
ไม่ได้) 

- - - - - 

4. เจตคติกิจนิสัยที่ดีในการ
ทำงาน 

     

4.1 เข้าเรียนตรงเวลา      
4.2 แต่งกายถูกต้องตาม

ระเบียบของวิทยาลัย 

     

4.3 ปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายเสร็จตามก าหนด 

     

ผลการประเมิน 
 ผ่าน             ไม่ผ่าน  เนื่องจาก

........................................................................................................ 
ข้อเสนอแนะ
............................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือผู้ประเมิน................................................................. 
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